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CATRE,
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL GORJ

In vederea ducerii la indeplinire a prevederilor art.197, alin.(1) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completdrile ulterioare, vd comunicdm aléturat dispozitiile
emise de primarul comunei Tantdreni, urmand a fi supuse controlului de
legalitate prevazut de art.255 alin.(1), din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, dupa cum urmeazi:

- Dispozitiile de la nr.384 din 31.10.2023 la nr.389/01.11.2023
din 23.10.2023, in format letric;

Cu respect,

_PRIMAR,..  _

SECRETAR GENERAL
COMUNA TANTARENI,

IO | ALY
EryL 62






ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
PRIMAR
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109

e-mail: primariatintareni@yahoo.com

DISPOZITIA Nr.- 2
din 31.10.2023
privind numirea Comisiei de evaluare a ofertelor la procedura simplificatd pentru
atribuirea contractului de executie lucréri pentru ~INFIINTARE SI DOTARE CENTRUL
COMUNITAR DE ZI ,, O sansa pentru fiecare”, COMUNA TANTARENI, JUDETUL GORJ ”
prin programul PNDR

Primaul comunei Tantdreni, judetul Gorj - Ciutureanu Robert - Marian;
Avand in vedere prevederile:

- art.7, alin.(2) din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, actualizatad;

- art.2, alin.3, alin.4, alin.5 lit.,c” si ,d”, art.126, art.127 din H.G. nr.395/2016
privind aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publici/acordului - cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitjile
publice, actualizatd;

- referatul nr.10132/31.10.2023 emis de Biroul resurse umane, buget local,
salarizare, contabilitate si achizitii publice. -

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.,,b” din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completgrile
ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI TANTARENI EMITE URMATOAREA
DISPOZITIE:

Art.1. Se constituie Comisia de evaluare a ofertelor la procedura simplificatd pentru
contractul de executie lucrédri pentru proiectul: TNFIINTARE SI DOTARE CENTRUL
COMUNITAR DE ZI ,,0 sansé pentru fiecare”, COMUNA TANTARENI, JUDETUL GORJ”
prin programul PNDR”, in urmatoarea components:

- Ghibusi Nicoleta - Simona - sef birou contabilitate - presedinte cu drept de vot;

- Cretu Nicoleta Isabela - consilier achizitii publice - presedinte cu drept de vot -
supleant;

- Ion Mariana - Inspector birou contabilitate - membru ;

- Burchel Ionut - Daniel - tehnician urbanism - membru supleant;

- Pereteanu Antonica - Gabriel - Viceprimar - membruy;

- Barbu Felicia - inspector - membru supleant;

Art.2. Atributiile comisiei de evaluare sunt cele nominalizate in H.G. nr.395/2016
privind aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea



contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile
publice actualizats;

Art.3.(1) Se desemneazi expert cooptat extern, domnul Viduva Constantin (in
conformitate cu prevederile art.126 §i art.128 din H.G. nr.395/2016).

(2) Atributiile expertului cooptat se vor limita la:
a) Verificarea si evaluarea propunerilor tehnice si financiare;
b) Analiza situatiei economico - financiare a ofertantiilor;
C) Analiza efectelor de natur juridica pe care le pot determina anumite
elemente ale ofertei sau anumite clauze contractuale propuse de ofertant.

Art.4. Persoanele nominalizate la art.1 vor duce la ndeplinire prevederile
prezentei dispozitii.

Art.5. Prezenta dispozitie va fi comunicats Institutiei prefectului Judetului Gorj
urménd a fi supusd controlului de legalitate prevézut de art.255 alin.(1) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.57/2019, Primarului comunei Tantdreni, persoanelor
nominalizate la art.1 si va fi adusj Ia cunostinta publicului prin afisarea la avizierul
primdriei si pe site - ul institutiei www.primariatintareni.ro.

PRIMAR-.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI TANTARENI




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com
DISPOZITIA NR./J
31.10.2023

privind constituirea echipei de proiect si aprobarea Regulamentului
privind criteriile pe baza crora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
personalul din aparatul de specialitate al Primarului comunei Tantdreni care face parte
din echipe de proiect finantate din fonduri europene nerambursabile gi/sau fonduri
externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de
redresare si rezilientd, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei
in cadrul Primariei comunei Tant&reni, judetul Gorj

Primarul comunei Tantreni, judetul Gorj, domnul Ciutureanu Robert Marian;
Avand in vedere:

- art. 16, alin. (2) din Legea Nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Hotdrérea Guvernului nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru
persoanele prevazute la art. 16 al in. ( 1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a
posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilienta.

-HCL nr.31/07.03.2023 pentru aprobarea infiintarii Serviciului social de asistent
comunitard pentru persoanele varstnice, Cod serviciu social: 8899 CZ-PN-V in comuna
Tantdreni,judetul Gorj,cu modificarile si completirile ulterioare

-Hotdrarea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale;

-Hotdrarea de Guvern nr.435/2022 privind aprobarea unor programe de interes
national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice;

-Ordinul nr.799/2022 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare si selectie a
proiectelor in cadrul programelor de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale
pentru persoanele varstnice, aprobate prin Hot3rirea Guvernului nr.435/2022.

-Ordinul nr.949/18.04.2023 privind aprobarea listei proiectelor selectate, a valorii
finantdrii si a perioadei acordérii acesteia in cadrul programelor de interes national pentru
dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice,aprobate prin HGnr.435/2022.

- referatul nr.10196/31.10.2023 intocmit de Biroul resurse umane,buget
local, salarizare,contabilitate si achizitii publice;



in temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.,b” din Ordonanta de Urgent3
nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificérile si completsrile ulterioare

PRIMARUL COMUNEI TANTARENI EMITE URMATOAREA
DISPOZITIE:

Art.1(1) Se numeste echipa de implementare pentru proiectul ,,fnﬁin;area
Serviciului social de Asistentd Comunitard pentru persoanele varstnice, Cod serviciu
social: 8899 CZ-PN-V in comuna Tant8reni, judetul Gorj in urmétoarea component:
-Ion Mariana-responsabil financiar
-Covaciu Elena-responsabil grup tintd
-Cernea Maria-asistent social

(2)Pentru activitatea prestatd in implementarea proiectului salariul de bazs lunar
brut al membrilor echipei de proiect se va majora cu 10% .

Art.2.Se aproba Regulamentul privind criterile pe baza cirora se stabilegte
procentul de majorare salariald pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Tantdreni care face parte din echipe de proiect finantate din fonduri europene
nerambursabile gi/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in
implementarea Mecanismului de redresare si rezilientd, precum si conditiile de infiintare
a posturilor in afara organigramei in cadrul Primariei comunei Tantsreni, judetul Gorj

Art.3 Echipa de proiect este responsabild de realizarea activititilor stabilite a fi
efectuate in mod direct in graficul de activitati aprobat,precum si a celor care deriva din
obligatiile beneficiarului fata de autoritatea finantatoare conform contractului de finantare
semnat si in conformitate cu sistemul de management si control intern aplicabil.

Art.4 Activitdtile prestate de cétre personalul nominalizat in echipa de proiect sunt
reflectate corespunzator in cuprinsul fisei postului, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 5. Prezenta dispozitie va fi comunicatd Institutiei prefectului Judetului Gorj
urmand a fi supusé controlului de legalitate previzut de art.255 alin.(1) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.57/2019,cumodificirile si completirile ulterioare, Primarului
comunei Tantdreni, persoanei mentionat¥ la art.1 si va fi adusj la cunostiinta publicului
prin afisare la avizierul primariei si pe sit-ul institutiei www.primariatintareni.ro.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI TANTARENI




ANEXA LA DISPOZITIA PRIMARULUI NR.. 24 /31.10.2023

REGULAMENT
privind criteriile pe baza c3rora se stabileste procentul de majorare salarial pentru

personalul din aparatul de specialitate al P

rimarului comunei TantSreni care face parte

din echipe de proiect finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri
externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de
redresare si rezilients, precum $i conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei
in cadrul Primariei comunei Tantdreni, judetul Gorj

Regulament intocmit in conformitate cy prevederile H.G. nr. 234/2023 - pentru aprobarea

Regulamentului — cadrul privind criteriife

pe baza carora se stabileste procentul de

majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea —- cadru
nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile

si completarile ufterioare.

Capitolul 1. -Conditii de infiintare a posturilor in afara organigramei

Art. 1. Institutiile si/sau autoritdtile

publice beneficiare ale proiectelor finantate

din fonduri europene nerambursabile sau fonduri aferente Mecanismului de redresare Si
rezilientd pot infiinta posturi in afara organigramei pentru implementarea proiectelor,
peste numdrul maxim de posturi aprobat al institutiei/autoritatii publice, in limita
posturilor aprobate prin contractul/acordul/ordinul de finantare semnat de citre institutia

beneficiard cu autoritatea finantatoare,
urmdtoarele conditji:

atunci cand sunt indeplinite cumulativ

a) in urma evalu&rii posturilor existente $i a necesarului de resurse umane a fost aprobata
0 notd justificativd de citre conducitorul institutiei si/sau autoritétii publice beneficiare
prin care se constatd imposibilitatea personalului incadrat pe posturile previzute in

organigramd de a prelua atributii suplimentare sau ¢3 nu exist

v

suficient personal de

specialitate cu competentele necesare desfagurérii unor activititi specifice din cadrul

proiectului;

b) existd un proiect aprobat prin contract/acord/ordin de finantare de citre autoritatea
de management sau structura care gestioneazd programul/mecanismul din care este

finantat acesta;
c) toate cheltuielile cu salariile personalul
durata de implementare a proiectului, sunt

ui incadrat in afara organigramei, pe toatd
prevazute in bugetul aprobat al proiectului si

se suporta din titlul de cheltuieli din care este finantat proiectul.
Art. 2. Infiintarea posturilor in afara organigramei pentru implementarea proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile sau fonduri aferente Mecanismului de

redresare si rezilient3 se aprob prin act ad
autoritatii publice, care va contine cel putin
infiintare, precum si nivelul de salarizare al fi

ministrativ al conducatorului institutiei si/sau
numarul si denumirea posturilor, perioada de
ecdrui post, conform tarifelor orare din ghidul

solicitantului - conditii generale §i specifice aplicabile, astfel cum au fost aprobate in
cererile de finantare de citre autoritatea finantatoare care gestioneaz
programul/mecanismul din care este finantat proiectul, in limita bugetului aprobat.



Art. 3. Personalul/Persoanele incadrat/incadrate in afara organigramei care desfdsoar
activitati in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile sau fonduri
aferente Mecanismului de redresare §i rezilientd se angajeazi in institutiile si/sau
autoritdtile publice, peste numarul maxim de posturi aprobat, pe bazi de contract
individual de munc# pe perioada determinatd, pe perioada implementdrii activitatilor
proiectului, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL 2. Criteriile de acordare a procentului de majorare salarial3

Art. 4. (1). Personalul din cadrul institutiei si/sau autorititii publice, nominalizat, potrivit
prevederilor art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modific&rile si completarile ulterioare, in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile,
precum si pentru implementarea proiectelor finantate prin Mecanismul de redresare si
rezilientd, pe perioada in care isi desfdsoard activitatea in aceste conditii, beneficiaz de
0 majorare a salariilor de bazs, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare, cu pan la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitdtile
proiectului si prevazute corespunzator in figsa postului, dupd cum urmeazi:

a) péna la 20 de ore pe lun se acords o majorare salariald de 10%:

b) intre 21 si 40 de ore pe Iunj se acords 0 majorare salariald de 20%;

c) intre 41 si 60 de ore pe lund se acordd o majorare salarial§ de 30%;

d) intre 61 si 80 de ore pe lund se acordé o majorare salarial de 40%;

e) peste 80 de ore pe luni se acords o majorare salariald de 50%.

(2) In primele 5 Zile ale fiecirei luni calendaristice, in functie de numérul de ore efectiv
lucrate Tn luna anterioara, conform pontajului lunar semnat de coordonatorul de
proiect/managerul de proiect/seful de proiect, se stabilegte procentul de majorare
salariald acordat pentru activitatea desfaguratd in luna anterioars pentru personalul
nominalizat in echipele de proiect, in conditile art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificrile si completdrile ulterioare.,

(3) Pentru personalul din aparatul propriu de la nivelul consiliilor judetene, primdriilor si
consiliilor locale sau din cadrul institutiilor si serviciilor publice de interes local §i judetean
din subordinea acestora, dupd caz, nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile sifsau fonduri externe rambursabile, precum si
personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare i rezilient% previzut la
art. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele mésuri pentruy
elaborarea Planului national de redresare si rezilien{d necesar Romaniei pentru accesarea
de fonduri externe rambursabile $i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare
si rezilientd, aprobat3 prin Legea nr. 230/2021, cu modificirile si completarile ulterioare,
nivelul veniturilor salariale nu poate depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, majorat§ potrivit art. 6, in limita bugetului aprobat cu aceasts destinatie.



Art. 5. Pentru personalul previzut fa art, 4 care isi desfégoar3 activitatea simultan in mai
multe proiecte, numé&rul de ore efectiv lucrate in luna anterioar§ se cumuleaza, procentul
de majorare salarial3 fiind stabilit |a nivelul corespunzitor num3rului de ore cumulate,
Art. 6. (1). Indemnizatia lunara a primarului si viceprimarului unitatii administrativ-
teritoriale care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
sifsau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare §i rezilient3
Se majoreazd cu pand la 50% in functie de numarul, tipul si valoarea proiectelor aflate in
implementare pentru care unitatea administrativ-teritoriala are calitatea de beneficiar,
conform art. 7 din prezentul regulament.

(2) La stabilirea valorii cumulate a proiectelor pentru care se acords majorare salariald
se va lua in considerare valoarea proiectelor aprobate prin contracte/ordine/decizii de
finantare, dupd caz, sau, dacd este exprimatd in euro, utilizénd cursul de schimb
comunicat de Banca Nationald a Romaniei din ziua intrdrii fn vigoare a acestora.

(3) Procentul de majorare salarial} prevazut la alin. (1), rezultat in urma aplicarii
prevederilor art. 7 din prezentul regulament, se reduce cu 50% in situatia n care un
procent de peste 50% din valoarea cumulatd a proiectelor aflate in implementare
reprezintd proiecte care au ca obiect Ccapacitatea administrativd a beneficiarului.

Art. 7. Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare ale primarului si viceprimarului
comunei Tantdreni, care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de
redresare si rezilientd Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare (%)

Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare (%)

Valoarea sub 500.001- | 1.000.001-[ 2.500.001- 5.000.001- | Peste
cumulata a 500.000 | 1.000.000 | 2.500.000 5.000.000 | 10.000.000 | 10.000.000
proiectelor (lei) (led) (lei) (lei) (lei) (lei)
(lei) /
Numarul
proiectelor
aflate in
implementare
1 proiect 15% 25% 30% 35% 40% 50%
2 proiecte 20% 30% 35% 40% 45% 50%
3 proiecte 25% 35% 40% 45% 50% 50%
4 proiecte 30% 40% 45% 50% 50% 50%
Cel putin 5 50% 50% 50% 50% 50% 50%
proiecte
PRIMAR. —
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL

COMUNEI TANTARENT




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI

PRIMAR
Str. Tudor Viadimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

DISPOZITIA NR. 226.
01.11.2023
privind acordarea indemnizatiei lunare de handicap
numitului Parvu Stefan

Primarul comunei Tantdreni, judetul Gorj, domnul Ciutureanu

Robert - Marian;

In conformitate cu prevederile:

- Art.42 alin(1) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- Art.30 din Hotdrarea de Guvern nr.268/2007 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006,
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de:

- referatul nr.10344/01.11.2023 intocmit de d-na Covaciu Elena
din cadrul Compartimentului Asistentd Sociald prin care se propune
acordarea indemnizatiei lunare de handicap numitei Parvu Stefan;

Avand in vedere:

- cererea nr.10323/01.11.2023 a numitului4647 Parvu Stefan
prin care solicita acordarea indemnizatiei lunare de handicap;

- certificatul de incadrare in gradul de handicap Grav cu asistent
personal Nr.4 3 emis de Consiliul Judetean Gorj Comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit.,,b” din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completdrile ulterioare;



PRIMARUL COMUNEI TANTARENI EMITE URMATOAREA
DISPOZITIE:

Art.1. Se acorda indemnizatia lunara de handicap in cuantum de

lei numitului Parvu Stefan conform certificatului de handicap
nr.«

Art.2. Ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii revine doamnei
Covaciu Elena, salariatd in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald si
Biroului Resurse umane, Salarizare, Bugel local, Contabilitate si Achizitii
publice din aparatul de specialitate al primarului.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi comunicatd Institutiei prefectului
Judetului Gorj urmand a fi supusd controlului de legalitate prevazut de
art.255 din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019, Primarului comunei
Tantareni, Compartimentului Asistenta Sociald, Biroului Contabilitate,
titularului si va fi adusa la cunostintd publicului prin afisarea la avizierul
primariei si pe site-ul institutiei www.primariatintareni.ro.

PRIMAR,— . CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL
COMUNEI TANTARENI




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
PRIMAR
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

DISPOZITIA Nr. 8-
Din 01. 11.2023
privind modificarea platii alocatiei pentru sustinerea familiei
Primarul comunei Tantareni, judetul Gorj- Ciutureanu Robert Marian
Avand in vedere prevederile:

Legii nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei;

- art.11.alin (2) din Hotararea de Guvern 38/2011 pentru aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010

privind alocatia pentru sustinerea familiei;

- art. II si art.IV din Ordonanta de Urgentd nr.65/2014 pentru
modificare si completarea Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei,

- Legea nr.342/2015 din 22 decembrie 2015 privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.25/2015 pentru completarea
art.8 din Leg nr.416/2001 privind venitul minim garantat.

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legisiativd pentru
elaborarea actelor normative;

Tinand cont de :
- ancheta sociald privind modificarea alocatiei pentru sustinerea familiei
incheiatd in data de 31.10.2023
- referatul cu nr.10202 din 01.11.2023 intocmit de insp.superior S&ndoiu
Floreta din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.,,b"din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
complearile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI TANTARENI EMITE URMATOAREA
DISPOZITIE:
Art.1. Se modifica plata alocatiei pentru sustinerea familiei,
privind pe d-nul /d-na Avram Gheorghitd Eugen CNP
domiciliat(a) in comuna Tantareni, judetul Gorj, incepand cu 01.11.2023
de la lei la lei pentru 2 copii aflati in intrtinere.



Art.2. Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primariei
Tantareni, va transmite la Agentia Nationald pentru Plati si Ipspectle
Sociala Gorj pana la data de 5 a lunii urmatoare, pe bazi de borderou Si
dispozitia primarului privind modificarea dreptulun

Art.3.(1). Prezenta dispozitie poate fi atacatd in termen de 30 de
zile de la comunicare la organul emitent.

(2).In cazul in care sunteti nemultumiti de solutionarea
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Gorj conform Legii
554/2004 Legea contenciosului administrativ.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi comunicatd Institutiei prefectului
Judetului Gorj urmand a fi supusd controlului de legalitate previzut de
art.255, din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019, Primarului comunei
Tantdreni, Compartimentului Asistentd Sociald, titularului alocatiei de
sustinerea familiei si va fi adusd la cunostintd publicului prin afisarea la
avizierul primadriei si pe site-ul institutiei www. primariatintareni.ro.

PRIMAR,
CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI TANTARENI




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
PRIMAR
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@vahoo.com

DISPOZITIA Nr, 34%
Din 01.11.2023
privind modificarea platii alocatiei pentru sustinerea familiei
Primarul comunei Tantareni, judetul Gorj- Ciutureanu Robert Marian

Avand in vedere prevederile:

Legii nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerea.familiei;

-art.1l.alin (2) din Hotararea Guvernului  38/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;

-art. II si art.IV din Ordonanta de Urgent nr.65/2014 pentru
modificare si completarea Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei,

- prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative.

Tinand cont de:

- ancheta sociald privind modificarea alocatiei pentru sustinerea
familiei incheiatd in data de 31.10.2023

- referatul nr.10347/31.10.2023 intocmit de insp.superior Sandoiu
Floreta din cadrul Compartimentului de Asistenta Socials;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.,,b”din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si

compledrile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI TANTARENI EMITE URMATOAREA
DISPOZITIE:
Art.1. Se modificd plata alocatiei pentru sustinerea familiei.
privind  pe dnul/dna B3lutoiu Gheorghe CNP
domiciliat(a) in comuna Tantdreni, judetul Gorj, incepand cu 01.11.2023
de la lei la lei pentru patru copii aflati in intretinere .



Art.2. Compartimentul de Asistenta Sociald din cadrul Primariei
Tantareni, va transmite la Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociala Gorj pané la data de 5 a lunii urmatoare, pe baza de borderou si
dispozitia primarului privind modificarea dreptului.

Art.3.(1). Prezenta dispozitie poate fi atacats in termen de 30 de
zile de la comunicare la organul emitent.

(2).In cazul in care suntett nemultumiti de solutionarea
contestatiei, dispozitia poate fi atacati la Tribunalul Gorj conform Legii
554/2004, Legea contenciosuiui administrativ.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi comunicats Institutiei prefectului
Judetului Gorj urménd a fi supus$ controlului de legalitate prevdzut de
art.255, din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019, Primarului comunei
Tantdreni, Compartimentului Asistentd Sociald, titularului alocatiei de
sustinerea familiei si va fi adusj lIa cunostintd publicului prin afisarea Ia
avizierul primdriei si pe site-ul institutiei www.primariatintareni.ro.

PRIMAR,
CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL AL
COMUNET TANTARENI




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
PRIMAR
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@vahoo.com

DISPOZITIA Nr..529
Din 01.11.2023
privind modificarea platii alocatiei pentru sustinerea familiei
Primarul comunei Tantareni, judetul Gorj- Ciutureanu Robert Marian

Avand in vedere prevederile:

Legii nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei;

-art.11.alin  (2) din Hotararea Guvernului 38/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei;

-art. II si art.IV din Ordonanta de Urgentd nr.65/2014 pentru
modificare si completarea Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei,

- prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative.

Tinand cont de:

- ancheta sociald privind modificarea alocatiei pentru sustinerea
familiei incheiata in data de 31.10.2023

- referatul nr.10348/31.10.2023 intocmit de insp.superior Sandoiu
Floreta din cadrul Compartimentului de Asistent3 Sociala;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.,,b"din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile Si
compledrile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI TANTARENI EMITE URMATOAREA
DISPOZITIE:

Art.1. Se modificd plata alocatiei pentru sustinerea familiei,
privind pe dnul/dna Na&boiu Victoria CNP . ' domiciliat(a) in
comuna Tantdreni, judetul Gorj, incepand cu 01.11.2023 de Ia lei la

lei pentru doi copii aflati in intretinere.

Art.2. Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primariei



Tantareni, va transmite la Agentia Nationald pentru PI3ti si Inspectie
Sociald Gorj pana la data de 5 a lunii urmatoare, pe bazd de borderou si
dispozitia primarului privind modificarea dreptului.

Art.3.(1). Prezenta dispozitie poate fi atacatd in termen de 30 de
zile de la comunicare la organul emitent.

(2).In cazul in care sunteti nemultumiti de solutionarea
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Gorj conform Legii
554/2004, Legea contenciosului administrativ.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi comunicats Institutiei prefectului
Judetului Gorj urménd a fi supusd controlului de legalitate previzut de
art.255, din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019, Primarului comunei
Téntdreni, Compartimentului Asistenta Sociald, titularului alocatiei de
sustinerea familiei si va fi adus3 |a cunostinta publicului prin afisarea Ia
avizierul primariei si pe site-ul institutiei www.primariatintareni.ro.

PRIMAR,
CONTRASEMNEAZA

SECRET ARUL GENERAL AL
COMUNEI TANTARENI




