ROMANIA

JUDETUL GORJ_
COMUNA TANTARENI
Nr. /

CATRE,
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL GORJ

In vederea exercitarii atributiilor prevdzute de art.197, alin.(1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare, va comunicdm alturat, hotérarea
Consiliului Local Tantdreni, adoptatd in sedinta ordinara / extraordinar3,
din data de 29/02/2024 urmand a fi supusd controlului de legalitate
prevazut de art.255 alin.(1), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare, dupa cum urmeaza:

- Hotdrarea nr.14-21 in format letric;

Cu respect,

PRIMAR,

SECRETARUL GENERAL
COMUNA TANTARENI







ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA NR. \5

din 29.02.2024
privind stabilirea criteriilor proprii si aprobarea metodologiei de acordare a
ajutoarelor de urgentd din bugetul local al comunei Téntdreni

Consiliul local al comunei Tantreni, judetul Gorj intrunit in sedints
ordinard din data de 29.02.2024;

Avand in vedere:

- proiectul de hotdrare nr.14/12.02.2024 initiat de primarul comunei
Tantareni, domnul Ciutureanu Robert - Marian;

- referatul de aprobare al domnului Ciutureanu Robert - Marian, Primarul
comunei Tantdreni, judetul Gorj, inregistrat la numrul 1137/12.02.2024

- raportul de specialitate nr.1475/03.02.2024 la proiectul de hotarére,
intocmit de doamna Covaciu Elena, referent superior in cadrul
Compartimentului de Asistenty Sociald din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Tant3reni;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru
administratie publics, juridics si discipling, apdrarea ordinii si linistii publice a
drepturilor cetétenilor nr.14/29.02.2024; :

In conformitate cu:

- Prevederile art.85 din Legeéa nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune;

- prevederilor art. 59 din anexa nr.1 la H.G, nr.1154/2022 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune;

- prevederile art.9, art. 15 alin.(3). art.129 si ale art.132 din Legea
Asistentei sociale nr.292/2011;

- prevederile art.23 si 24 din Legea nr.116/2002 privind prevenirea si
combaterea marginalizdrii sociale;

- prevederile art.106 din legea nr.272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, cu modificrile si completdrile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.139, alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.,,a” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completérile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobé criteriile proprii si metodologiade acordare a ajutoarelor
de urgentd si comunitare familillor sau persoanelor singure, defavorizate cu
domiciliul in comuna Tantareni, judetul Gorj, aflate in una din situtiile deosebite
stabilite in Anexa la prezenta hotirére.

Art.2. Ajutoarele de urgentd se acord in limita fondurilor prevazute cu
aceasta destinatie in bugetul local al comunei Tantdreni, prin dispozitia
primarului emisd T urma efectudrii anchetelor sociale de cdtre personalul
Compartimentului Asistentd Social3.

Art.3. Solicitdrile de acordare a ajutoarelor de urgenta vor fi analizate de
cdtre Biroul Resurse umane, Salarizare, Buget local, Contabilitate si Achizitii



publice si Compartimentul Asistentd Sociald din cadrul Prim&riei Comunei
Tantdreni, care va analiza oportunitatea si necesitatea acordarii ajutorului de
urgenta si va propune cuantumul acestuia in baza documentatjiei justificative si
a anchetei sociale efectuate, conform metodologiei de acordare a ajutoarelor
de urgenta, anexd la prezenta hotérare,

Art.4. In cazul in care ajutoarele de urgentd nu au fost utilizate in scopul
pentru care au fost acordate, acestea vor fi recuperate in conformitate cu
prevederile legale n vigoare.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se
incredinteaza primarul comunei Tant&reni prin Compartimentul de Asistents-
Sociald si Biroul financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate.

Art.6. Prezenta hotdrare va fi comunicatd Institutiei prefectului Judetului
Gorj urménd a fi supusa controlului de legalitate prevazut de art.255 alin.(1),
din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, Primarului
comunei Tantareni si Compartimentului Asistenta Socialad din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Tant3reni.

CONTRASEMNEAZA

Prezenta hotarére a fost adoptats cu r

alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernuiul nr. 9 privin
administrative, cu modificarile si completdrile ulterioare. - /
Nr.total de consilieri =\). Voturi - pentru =17
Nr.total de consilieri prezenti =l.lf.f. - impotriva=....

Nr.total de consilieri absenti =..... - abtineri =...



ANEXA
LA HOTARARE NR. /4 /.29 02 202/,
PRIVIND STABILIREA CRITERIILOR PROPRII SI

METODOLOGIA DE ACORDARE A AJUTOARE‘I\.ORUDE URGENTA DIN
BUGETUL LOCAL AL COMUNEI TANTARENI

Art.59 din Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune,
precizeaza: ,,In aplicarea art. 85 din lege, primarul poate acorda ajutoare de
urgentd famililor sau persoanelor singure aflate in situatii de necesitate
datorate calamitétilor naturale, incendiilor, accidentelor, precum si pentru alte
situatii deosebite stabilite prin hotSrare a consiliului local. Art.60 (1)
,Propunerea de acordare a ajutoarelor de urgentd are la bazi cererea Si
declaratia pe propria réspundere a unui membru de familie sau a persoanei
singure i, dupd caz, documente doveditoare de tipul celor previzute
la art.55 alin. (2)".

(2) Pentru acordarea ajutoarelor de urgenta personalul serviciului public de
asistentdsociald efectueazs verificarea de teren prin care se certificd situatiile
de necesitate sau, dupécaz, situatile deosebite in care se afly familiile
ori persoanele singure.

(3) Plata ajutoarelor de urgentd prevazuie ia ait.59 se aproba prin dispozitie
a primarului.

(4) Ajutoarele de urgent3 previzute la art.59 se pot acorda in bani si/sau in
natura.

Prezenta metodologie reglementeazs la nivelul Primariei Tantareni
modalitatea prin care se pot acorda ajutoare de urgentd in situatii deosebite
persoanelor singure/familiilor cu domiciliul sau resedinta in comuna Tantireni
si ale cdror venituri nete lunare sunt inferioare cheltuielilor necesare dep3sirii
situatiei pentru care se solicit ajutorul si care se afld in una din urmatoarele
situatii de vulnerabilitate socio - economics:

I. PROBLEME MEDICALE

Se acorda ajutor de urgent3 persoanelor singure/familiilor care au
probleme grave de sinitate dovedite cu acte medicale, in scopul efectudrii
unor investigatii medicale (ex: RMN, CT , etc ), interventii chirurgicale,
tratamente post-operatorii, achizitiondrii unor dispozitive de mobilitate sau
tehnologii  asistative (orteze, proteze, echipamente asistative, etc.),
recuperarea specificd persoanelor fncadrate in grad de handicap (diverse
terapii: kinetoterapie, terapie ocupationala, ludoterapie, terapie cognitiva,
terapie logopedica, stimulare cognitiva, etc.), recomandate de medicii de
specialitate si care nu sunt suportate de sistemul asigurdrilor sociale de
sanatate.,



Dovada necesitdtii cheltuielilor se va face in baza recomandsrii medicului
specialist, insotita de documente eliberate de autoritdtile competente din
domeniul asigurdrilor sociale de sindtate din care s§ rezulte ca acestea nu
sunt suportate de sistemul asigurdrilor sociale de sinstate.

Pentru motive medicale care au in  vedere interventii
chirurgicale/tratamente post-operatorii  in  strdinatate, sunt necesare
recomandarea medicului specialist, copia actului pe baza caruia s-a acordat
aprobarea pentru tratamentul in strainatate, documnetele justificative privind
cheltuielile necesare a fi efectuate eliberate de furnizorul de servicii medicale
care va efectua interventia chirurgicald/tratamentul post-operator, traduse de
traducator autorizat, documente eliberate de autoritatile competente din
domeniul asigurdrilor sociale de sindtate din care sa rezulte ca acestea nu
sunt suportate de sistemul asigurdrilor sociale de sinitate.Actele medicale
doveditoare pot fi, dupa caz, factura proforma, bonuri fiscale/chitante,
adeverinte eliberate de autoritatile sanitare, certificate medicale.Ajutorul se va
acorda o singura dat3 pe an.

I1. DECES

Ajutorul de inmormantare se acordd numai pentru persoanele, cetdteni
ai comunei, care potrivit documentelor au avut ultimul domiciliu pe raza
comunei Tantareni, astfel:

1.Suportarea din bugetul local a ajutorului de inmormAantare care se

acorda, la cerere, familiilor beneficiare de ajutor de incluziune pentru decesul
titularului de dosar sau a unui membru de familie cuprins in dosar.Acordarea
ajutorului de fnmorméntare se acord$ unei singure persoane care poate fi,
dupa caz, sotul sau sotia supravietuitoare, copilul, pdrintele, tutorele,
curatorul, mostenitorul in conditiile dreptului comun sau, in lipsa acestora,
persoanei care dovedeste cd a suportat cheltuielile cu fnmormantarea, cu
conditia ca solicitantul s§ nu beneficieze de ajutor de deces acordat conform
prevederilor Legii nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice..

Acordarea ajutorului de fnmorméntare se face prin Dispozitie a

primarului, pe bazd de cerere insotitd de documente justificative care
dovedesc suportarea cheltuielilor cu fnmormantarea:

- certificatul de deces, in original si n copie;

- actul de identitate al solicitantului;

- acte de stare civild ale solicitantului din care s rezulte relatia de
rudenie cu decedatul sau, dupi Caz, acte care atestad calitatea de
mosgtenitor, tutore, curator ;

dovezi privind suportarea cheltuielilor cu fnmormantarea.

2.5e acordd ajutor de urgentd in  cazul decesului persoanelor
neidentificate sau a deceselor cauzate de moarte violentd/suspects, farg
apartinatori legali. Cheltuielile ocazionate cu serviciile funerare de inhumare se
vor deconta conform dispozitiei primarului, a facturii emise in baza contractului
de prestari servicii incheiat cu o firms Specializatd care va asigura pachetul
minim de servicii



(preluare decedat, sapat groapa, cruce, sicriu si accesorii, transport,
manipulare) precum si a facturilor emise de unitatile spitalicesti si de medicind
legald (autopsie, imbélsdmare).

3.Se acordd ajutor de urgentd in situatia decesului unei persoane in
strdinatate, pentru repatrierea cireia familia trebuie sa suporte costuri foarte
mari, insd aceasta nu poate s§ isi indeplineascy obligatiile datorita veniturilor
reduse.

III. SITUATIA DE NECESITATE CAUZATA DE CALAMITATI
NATURALE, INCENDII, ACCIDENTE

Se acorda ajutor de urgentd persoanelor singure/familiilor care se afi3 in
situatii de necesitate ca urmare a distrugerii bunurilor cauzate de incendii sau
inundatii si, datoritd faptului cd au venituri inferioare cheltuielilor lunare de
strictd necesitate si nu pot remedia din surse proprii pagubele produse.
Justificarea  situatiei de necesitate se va efectua prin  procese-
verbale/hotdrari/dispozitii/decizii eliberate de autoritétile competente din
domeniul prin care se constat existenta unei situatii de urgentd de tipul
incendii sau inundatji.La cererea de solicitare a ajutorului de urgenta se vor
ataga si documente privind situatia imobilului,(de exeplu extras de carte
funciara), documente privind neacoperirea sau acoperirea partiala a pagubelor
eliberate de cdtre agenti asiguratori, copie polita/contract asigurare sau, in
cazul in care imobilul nu este asigurat, declaratie pe proprie rdspundere,
facturi proforme/chitante/bonuri fiscale/devize pentru estimarea cheltuielilor
cu materialele, instalatiile si forta de munca necesare pentru executarea unor
lucrdri.Pentru aceste situatii se va stabili o comisie, numitd prin dispozitie de
primar, al cdrui rol este s3 evalueze la fata locului pagubele produse si,
urmarea evaludrii, sa intocmescd o noti de constatare cu pagubele.Au
prioritate cei aflati in urmatoarele situatii: au probleme grave de sinitate
dovedite cu acte medicale, au copii care frecventeaza cursurile scolare, liceale
sau universitare, locuiesc in conditii improprii unui trai decent, familii
monoparentale si femei singure. Ajutorul se acordd o singurd dats pe an,prin
dispozitie a primarului, in baza urmatoarelor documente:

- solicitarea scrisd a beneficiarului;

- documente justificative: acte de stare civils, adeverinte de venit,
proces verbal de constatare intocmit de institutiile abilitate (ex. 1.S.U.), dupa
caz, si alte documente relevante;

- ancheta sociala prin care se certifica situatia de necesitate;

- angajamentul scris al beneficiarilor, ca vor utiliza ajutorul de urgent3 in
scopul In care acesta a fost acordat;

IV. Se acordd ajutor de urgentd persoanelor singure/familiilor care
locuiesc in conditii improprii unui trai decent, in case degradate ca urmare a
sdrdciei extreme si necesitd sprijin pentru imbundtatirea conditiilor de trai,
pentru repararea locuintelor.



La cererea de solicitare a ajutorului de urgents, se vor ataga documente
din care sd reiasd suma necesard cheltuielilor (facturi/chitante/bonuri
fiscale/devize pentru estimarea cheltuieliior cu materialele ). Ajutorul se
acorda o singurd dat3 pe an.

V. Se acorda ajutor pentru persoanele care pentru procurarea de
alimente pentru cele doud sérbétori religioase - Nasterea si Invierea Domnului
Isus Hristos - nu dispun de resurse financiare;

VL. Se acorda ajutor de urgentd persoanelor singure/familiilor nevoiase
care nu isi pot permite sustinerea material necesars pentru inceperea unui an
scolar de cdtre copiii din cadrul acestor familii;

Se acorda ajutor de urgentd persoanelor singure/familiilor care au copii
ce participd la un anumit concurs sau la festivitatea de decernare a unui
premiu castigat si nu au resurse necesare deplasdrii sau alte situatii ce se
ivesc. Ajutorul se acorda o singurd dat# pe an.

Beneficiarii ajutoarelor de urgenta au obligatia de a prezenta documente
justificative in termenul stabilit prin dispozitia de primar. Ajutoarele de urgenta
se vor acorda in limita fondurilor aprobate in bugetul local cu aceasts
destinatie numai famililor sau persoanelor singure care au domiciliul in
comuna Tantdreni, judetul Gorj.

In cazul in care solicitantul refuzd s§ prezinte actele necesare intocmirii
dosarului sau informatiile necesare pentru realizarea anchetei sociale, se
considera cd persoana singurd/familia nu indeplineste conditiile de acordare a
gjutorului de urgentd si se respinge cererea printr-o instiintare transmisd
solicitantului.

VII.Stabilirea/respingerea dreptului la ajutor de urgenta

Pentru acordarea beneficiilor sociale sub forma ajutoarelor de urgenta
solicitantii vor depune la registratura o cerere care va fi in mod obligatoriu
insotitd de documente doveditoare privind componenta familiei, veniturile
realizate de membrii acesteia sau de persoana singurd, alte documente privind
situatia membrilor familiei (acte de stare civild, dovada spatiului locativ etc.),
precum si de documente justificative, de la caz la caz, referitoare la situatia
deosebitd sau de necesitate in care se afld persoana/familia in cauza.

Verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate se realizeazs de citre
reprezentantii Compartimentului de Asistentd Sociald, pe baza documentelor
doveditoare ce insotesc cererea, a informatiilor ce se regasesc in sistemul
informatic PATRIMVEN, precum si pe baza anchetei sociale efectuati la
domiciliului solicitantului.

Ulterior, va fi emisd dispozitia Primarului de acordare/respingere a
dreptului la beneficiul social, care va fi comunicat titularului.

Propunerea de acordare a ajutorului de urgents, precum gi cuantumul
acestuia, se va face de cdtre responsabilul de caz, dupd identificarea i
evaluarea  nevoilor  socio-economice  sifsau  medicale reale ale
persoanei/familiei care a solicitat sprijinul financiar.



Cererile insotite de documente justificative se analizeazi in ordinea
inregistrarii sau, dupa caz, in functie de situatia de necesitate.

Constituie motive de respingere a cererii de acordare a ajutorului de
urgenid urmatoarele:

- herespectarea unuia sau a mai multor criterii de eligibilitate;

- refuzul de a oferi informatiile solicitate sau de a pune la dispozitie
documentele necesare in vederea finalizirii anchetei sociale efectuat la
domiciliul solicitantului;

- imposibilitatea efectudrii anchetei sociale la adresa indicati in cerere
de solicitant(a).

VIII. Obligatiile solicitantilor/beneficiarilor
La completarea cererii, titularul are obligatia de a mentiona corect
componenta familiei, veniturile membrilor acesteia, precum si bunurile mobile
i imobile detinute, asa cum sunt acestea prevazute in cap. III al prezentei
metodologii.

Solicitantii ajutorului de urgentd au obligatia s comunice , In scris, orice
modificare cu privire la domiciliu sau venituri, in termen de 15 zile de la data
la care a intervenit modificarea.

PRESEDINTE DE;

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL

[ ) IV} \ [

Iy = i




Aprobat,
Primar

CERERE
Subsemnatul(a)
¢Nume si prenume:
+Cod numeric personal;
¢Tip, serie si nr. act de identitate:
+Adresa de domiciliu legal stabilit:
Telefon (dacd este cazul):
#Starea civil3 a o Cdsatorit(d);
solicitantului: o Divortat(a);
o Despartit(3)infapt;
o Necdsatorit(a);
o Vaduv(3d);
o Uniune consensual3.
OS!tgatla . scolard @ Fara studii;
solicitantului:

¢Daca beneficiaza de unele drepturi
de

asistentd sociald (dupi caz, se
ataseazd

documente justificative):

Situatia profesionald a
solicitantului:

O 0O o o

O

Studii generale;
Studii medii;
Studii superioare.
Nu;

o Da, din Romania;
o Da, din alte tari.

O
0
O
]
0O
O
O
O
O
0
O

Elev;

Student;

Lucrator agricol;
Independent;
Salariat;

Somer;

Lucrdtor ocazional;
Pensionar;

Fard loc de muncs;
Casnic(a);

L=



in calitate de o persoang singura / o reprezentant legal al unei familii compus3 din
membri, solicit acordarea ajutorului de urgents de Ia bugetul local al comunei Tantdreni

Descrierea situatiei pentru care se solicita ajutorul:

Componenta familiei :

Nume/Semnétura



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI

CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail; primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA NR. 15
din 29.02.2024
pentru aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local al Unitstii Administrativ Teritoriale -
comuna Tantdreni pentru anul 2024

Consiliul local al comunei Tantdreni, judetul Gorj intrunit in sedint3
ordinard din data de 29.02.2024;

Avand n vedere:

- proiectul de hotarare nr.15/12.02.2024 initiat de primarul comunei
Tantdreni, domnul Ciutureanu Robert - Marian;

- referatul de aprobare al domnului Ciutureanu Robert - Marian, Primarul
comunei Tantdreni, judetul Gorj, inregistrat la numdrul 1136/12.02.2024 in
calitate de initiator al proiectului de hotdrére;

- raportul de specialitate nr.1247/14.02.2024 la proiectul de hotdrare,
intocmit de doamna Covaciu Elena, referent superior in cadrul
Compartimentului de Asistenta Socialda din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Tantdreni;

- Hotdrarea Consiliului Judetean Gorj nr.27/26.01.2024, cu privire la
avizarea planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local a| Unitatii Administrativ Teritoriale - comuna
Tantareni pentru anul 2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru
administratie publicd, juridics si disciplind, ap&rarea ordinii si linistii publice a
drepturilor cettenilor nr.15/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru
activitdti economico - financiare, amenajarea teritoriului si  urbanism,
agricultura,  gospodérirea comunala, protectia  mediului si  turism
nr.14/29.02.2024;

In conformitate cu:

- prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociali a persoanelor
varstnice, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare:



- prevederile art.117 lit.b) din Legea nr.272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificgrile Si completarile
ulterioare;

- prevederile art.9 alin.(1) lit.a) din Legea nr.448/2006 privind protectia
Si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile
Si completdrile ulterioare;

- prevederile art.112 alin.(3) lit.b), art.114 alin.(1) lit.a) si art.118,
alin.(3) din Legea nr.292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificirile Si
completdrile ulterioare;

- prevederile art.11 alin.(1), alin.(2) lit.a), art.12 alin.(2), art.50~2 si
art.5013 lit.b) din Ordonanta Guvernului nr.68/2003 privind serviciile sociale,
aprobatd prin Legea nr.515/2003, cu modificrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art.3 alin.(3) lit.b), art.5, art.6 alin.(1) lit.b) si art.10 lit.e)
pct.8 din Anexa 1 la Hotdrrea Guvernului nr,797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii  Guvernului nr.440/2022 pentru aprobarea
Strategiei nationale privind incluziunea sociald si reducerea siridei pentru
perioada 2022-2027;

- prevederile Hotdrdrii  Guvernului nr.490/2022 pentru aprobarea
Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu dizabilitéti “O Romanie
echitabild” 2022-2027;

- prevederile Hotdrarii  Guvernului nr.1543/2022 pentru aprobarea
Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizérii persoanelor adulte cu
dizabilitdti si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada
2022-2030;

- prevederile Anexei la Ordinul Ministrului muncii si justitiei sociale
nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru ai Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
Judetean/consiliului local/Consiliului General al municipiului Bucuresti;

Ludnd act de:

- Hotdrarea nr.27/2024 a Consiliului Judetean Gorj prin care avizeazy
favorabil Planul anual de actiune privind seviciile sociale administrate Si
finantate din bugetul local al UAT - comuna Tantareni;



In temeiul prevederilor art.139, alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.,,a” din
Ordonanta de Urgent3 a Guvernuluj nr.57/2019 privind Codul administrative,
cu modificdrile si completsrile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local al Unit&tii Administrativ Teritoriale -
comuna Tantdreni pentru anul 2024, prevazut in Anexa ce face parte din
prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdréri se incredinteazs
Compartimentul Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al
primarului.

Art.3. Prezenta hotrare va fi comunicats Institutiei prefectului Judetului
Gorj urmand a fi supus# controlului de legalitate previzut de art.255 alin.(1),
din  Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, Primarului comunei
Tantdrenisi va fi adusi Ia cunostintd publicului prin afisare la avizierul
primdriei si pe site - ul prim&riei Www.primariatintareni.ro.

PRESEDINTE DE

NTRASEMNEAZA

Prezenta hotdtére a fost adoptatd cu respectarea articolului 139, alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ
cu modificdrile si completdrile ulterioare

Nr.total de consileri =\9 voturi  -pentru = \)1
Nr.total de consilieri prezenti = 1[; - impotriva = —
Nr.total de consilieri absenti = | - abtineri =



ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

ANEXA
la HCL Nr. /D /29,00 Jobl,

PLANUL ANUAL DE ACTIU

privind serviciile socjale administrate i finant
Consiliului Local Tantiren; pentru anul 2024

conform prevederilor Legii Asistentei sociale nr.292/2011,
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale are ca obiectiv general: diversificarea s
dezvoltarea serviciilor de asistenti sociald prin asigurarea aplicarii politicilor sociale din domeniul

protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si altor

> Ml

educatie §i mediul social de viati al beneficiarilor.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatitire a sistemuluj de asistent
social, date detaliate: privind numaryl §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor sociale,

Planul anual de actiune urméreste dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea
altora noi, pentru acoperirea unor cerinfe tot mai crescande, pe fondul accentuirii gradului de
sdrdcie.

Avénd in vedere:

1.Actele normative:

- Legea asistentei sociale nr. 292/ 201 1;




-Hotérarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de\‘
si functionare ale serviciilor publice de asistents sociala $i a structurii orientative de persomad

- Ordin Nr. 1086/2018 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
Judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

2.Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobatd prin Hotirdrea Consiliului
Local Téntireni Nr. 5/29.01.2021, cu urmitoarele obiective si directii principale de actiune:

Directii de actiune: .

- mentinerea si cresterea calitatii serviciilor sociale;

- dezvoltarea serviciilor de consilere si sprijin pentru parinti si copii, de educare,
dezvoltarea serviciilor de viatd independenti a copiilor din cadrul Centrului de consiliere.

Pentru anul 2024, Compartimentul Asistentd Sociali Isi propune urmitoarele obiective:
Obiectivul general strategic:

Consolidarea unui cadru coordonat al infiintdrii si organizirii serviciilor sociale de calitate,
sustenabile, in concordanti cu nevoile si situatiile de dificultate identificate, pentru a se realiza o
acoperire echilibrati a dezvoltarii acestora pe intreg teritoriul localititii Tantireni.

OBIECTIVE OPERATIONALE:

Obiectiv 1: infiin;area si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale
la nivelul localititii, capabil si asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calititii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demni pentru
toti locuitorii comunei Tangireni.

Eficientizarea activititii in cadrul serviciilor si Compartimentului de Asistentd Sociald, va fi
realizata prin urmitoarele activitati:

- stabilirea sarcinilor; -

- actualizarea figelor de post ;

- actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificirile legislative;

- aducerea la cunostingi si insusirea procedurilor de citre persoanele cu atributii in domeniu;

- achizitionarea de programe informatice pentru toate beneficiile de asistenti sociali;

- respectarea standardelor de calitate pentru serviciile sociale furnizate;

- prelungirea licentei de functionare pentru toate serviciile sociale furnizate si obtinerea
licentei de functionare pentru serviciile noi infiintate;

- punerea in aplicare a misurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;

- imbunétitirea comunic#rii privind disponibilitatea serviciilor, cu accent deosebit pe
informarea celor mai vulnerabili beneficiari;

- indrumarea cetitenilor in rezolvarea problemelor personale, sociale sau de interes general,
incercénd solutionarea acestora pe loc si acordarea de recomandari individualizate in cazul in care
problemele necesita analize si verificiri din partea altor servicii, compartimente sau birouri;

Obiectiv 2: Implementarea unitars si coerenti a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinti (categoriilor de
beneficiari) prin urmatoarele activitigi:

- Crearea unui web-site cu informatii din domenijul asistentei sociale (legi, institutii,
organizatii, programe, proiecte, Impértisirea de modele de buni practici);

- impdrtisirea de modele inovatoare sau de buni practicd cu alti furnizori de servicii sociale
acreditati;




- identificarea nevoilor prin consultarea cu furnizorii de servicii sociale, reprezen
beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a
serviciilor sociale $i a unor obiective comune in acest sens;

- folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de
servicii sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

- referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de alts
natura, pentru a asigura continuitatea interventiei; :

- - intreprinderea de demersuri pentru a imbunitati comunicarea cu persoanele cu dizabilititi
$1 accesibilizarea mediului informational la cerinele persoanelor cu dizabilititi;

Obiectiv 3: Actualizarea continui a bazei de date care si cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregitire scolara si profesionals, adrese de domicilju
etc.), date privind beneficiile si indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii
acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date:

Obiectiv 4:infiin;area si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei
Téntireni prin: '

- evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesionali a acestora;

- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, schimbirile legislative $i tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate st adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea
continu a personaluluj;

- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;

- sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze
interesele;

- monitorizare si evaluare continui a calitdtii serviciilor furnizate prin stabilirea unor
indicatori in acest sens;

- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
priorititile identificate in urma evalusri; $i monitorizarii; '

- promovarea activititii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de
comunicare;

- Obiectiv 5: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte
autoritifi sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si
resurselor disponibile la nivelul comunei Téntireni initiate si realizate dupi efectuarea unor
studii de piati referitoare la nevoile socjale si priorititile generale ale com unititii locale;

De asemenea se vor continua parteneriatele de colaborare cu:

- D.G.A.S.P.C. Gorj

- Asociatia Jmpreuns pentru romi Tantireni

- Scoala gimnaziali Téntareni

- Politia Tantireni

- Biserica Tantireni

- Cabinete medici de familie, precum si alte institutii si persone fizice.

Obiectiv 6:Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rindul populatiei
localitiitii §i a beneficiarilor de servicii sociale prin:

-Realizarea unor campanii de informare in comunitate,
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-Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistentd sociali;

-Implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, Consiliul Comunitar Consultativ) in
problematica sociala;

-Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de citre
institutia noastri;

-Responsabilizarea com unitétii cu privire la problematica socials $1 conceperea unor
programe in acest sens; .

-Implicarea comunititii locale in sustinerea si dezvoltarea activititilor derulate;

-Organizarea unor evenimente publice de promovare a serviciilor, respectiv Ziua Mamei,
Nunta de Aur, Ziua Internationali a Persoanelor Virstnice;

-Identificarea problemelor medico-sociale ale comunititii, in special ale persoanelor
apartindnd grupurilor vulnerabile;

7.ldentificarea si evaluarea situatiilor copiilor aflati in dificultate si modul de
respectare a drepturilor acestora;

- imbunititirea metodelor de consiliere, informare $i monitorizare a familiilor cu
copii in intretinere, cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea oblj gatiilor parintesti, asupra
drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local.

-Cresterea  numirului de actiuni de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste
posibilitatile legale de care pot dispune périntii care pleacd la munci in strdinitate, in vederea
asigurdrii protectiei fizice $i juridice a copiilor care urmeaza si rimand in tara.

2.Strategiile nationale

Strategia nationali pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru
perioada 2023-2027 "Copii protejati, Romania sigurd", aprobat prin Hotirirea
Guvernului nr. 969/2023.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- imbunititirea accesuluj copiilor la servicii de calitate;

- respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile;

- prevenirea si combaterea oriciror forme de violenta;

- incurajarea participérii copiilor Ia luareg deciziilor care fi privesc.

Strategia nationali privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada

2022-2027, aprobati prin Hotiirirea Guvernuluj nr. 440/2022

Obiectivele generale prevdzute in strategie sunt:

- Cresterea gradului de Ocupare a persoanelor sirace §i vulnerabile prin programe ample de activare
pe piata muncii;

- Cregterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse $i introducerea stimulentelor
pro-activare pentru beneficiarij programului de beneficii sociale;

- Promovarea incluziunij sociale a comunititii marginalizate printr-o abordare integrat,
concentrata asupra copiilor;

- fmbunété;irea functionalititii serviciilor sociale;

- Investitii intr-un sistem solid de asistentd sociali;

- Cresterea rolului economiej sociale in reducea excluziunij sociale;

- Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nationali privind ingrijirea de lunga durati si imbstranire activi pentru
perioada 2023-2030, aprobati prin Hotirdrea Guvernului
Obiectivele generale previazute in strategie sunt:

- Prelungirea si imbunatitirea calitétii vietii persoanelor vérstnice;
- Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor vérstnice;
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- Obtinerea unui grad mai ridicat de independentd i siguranga pentru persoanele cu nevoi de
ingrijire de lungi durats.

Strategia nationali privind drepturile persoanelor cu dizabiltiti, O Roméinie
echilibrati” 2022- 2027, aprobata prin Hotirdrea Guvernului nr.490/2022,

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitirii de citre
persoanele cu dizabilititi a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

- - Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilititi in toate domeniile vietii;

- Eliminarea discriminarii $i asigurdrii egalitdtii pentru persoanele cu dizabilitii;

- Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati Ta un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil, atat in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv
la servicii de sprijin pentru cresterea ocupdrii pe piata muncii;

- Promovarea educatiei si formrii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si
a invatérii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati;

- Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitdti la un standard adecvat de viata
pentru imbunititirea continui a calitatii vietii lor.

- Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii sifacilitdti de sdnitate,
de calitate, care acordi atentie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil si cat mai aproape
posibil de comunititile Tn care acestea traiesc.

- Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilititi pe baza informatiilor si datelor
statistice gi de cercetare colectate din toate domeniile de activitate.

Strategia nationali privind promovarea egalititii de sanse si tratament intre femei si
barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027, aprobati
prin Hotiirirea Guvernului nr. 1547/2022.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei
domestice;

- Dezvoltarea unor misuri adecvate de sprijin i protectie pentru victime;

- Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum $i a violentei sexuale;

- Monitorizarea si evaluarea activititilor intreprinse in vederea prevenirii §i combaterii
violentei domestice. :

Strategia Guvernului Roméniei de Incluziune a cetitenilor .romani apartinind
minorititii romilor pentru perioada 2022-2027

- Cresterea nivelului de incluziune educational a cetitenilor roméni aparfinand minorititii
rome, la un nivel similar cu cel al restului populatiei, inclusiv prin combaterea decalajelor sociale
care cresc riscul de abandon scolar $i analfabetism, prin mésuri afirmative §i asigurarea accesului
egal, gratuit si universal al romilor la o educatie de calitate;

- Asigurarea accesului tuturor copiilor romi la o educatie de calitate;

- Cresterea nivelului de Ocupare a cetatenilor roméni apartinand minoritatii rome si
combaterea decalajelor de participare pe piata muncii formala comparativ cu populatia majoritara,
inclusiv prin acordarea de sprijin persoanelor cu sanse reduse de acces la piata muncii formala
(tineri, persoane cu educatie scazutd, de gen feminin, in somaj de lunga durat, din zonele in care
oportunititile de angajare sunt limitate, fara competente profesionale intr-o meserie specifici cu
cerere in zona de locuire, cu dizabilitai etc.) si persoanelor care au in intretinere copii de varsti
scolard, inclusiv prin masuri proactive de ocupare precum consiliere, mediere si formare
profesionali;




- Hotararea Guvernului nr. 1205/2022 pentry modificarea anexej |5 Hotara
privind aprobarea programului de interes national in domenjy] protectiei si
persoanelor cy dizabilitayi ,,fnﬁin,tarea de servicii sociale de tip centre de zi,
st locuinge protejate in vedereg dezinstitu;ionalizérii persoanelor cu dizabilititi
vechi si pentry prevenirea Institutionalizsrij persoanelor cy dizabilitati din ¢

- Hotérarea Guvernului nr. 43 5/2022 privind aprobarea programuly; de interes national Servicij
comunitare pentry bersoanele varstnice .

Planul anual de actiune privipg serviciile sociaje administrate si finantate din bugetul
Consiliului Loca] Téntireni, cuprinde;

Capitolul I - Date privind administrarea, Infiintarea g finanarea servic; ilor sociale,
Capitolu} IT - Planificarea activititilor de informare a publicului cy privire la serviciile sociale
existente la nivel local.

Capitolul 117 - Programul de formare gi indrumare metodologicy a personalului care lucreazs in
domeniul servicijlor sociale,

CAPITOLUL
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

bugetul consiliy]u; local si Hotérarea Guvernului nr. 797201 Tmodificat prin HG 41 7/2018 pentru
aprobarea regulamentelor-cadpy de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistents
sociald si a structyrij orientative de personal.

In intocmirea Planului anua] de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2023 s-a tinut
cont, in primul rand de scopul activititii Compartimentulyi de Asistens Sociald din cadry]




Primarjej Tantareni §i anume asigurarea aplicirij politicilor sociale in domeni
copiluluj, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cy dizabilititi, precum si a
grupuri say comunitati aflate in nevoie socialj.

Planul anual de actiune privind serviciile sociaje pentru anul 2023 se intemeiazi pe intregu]
ansamblu de Principii si valor; care guverneazj intregul sistem national de asistents sociali.

La stabilirea bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru serviciile socjale existente s-
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au avut in vedere standardele minjme de cost pentry serviciile sociale, conform legislatiej in
vigoare. . .

Finantarea serviciilor sociale se realizeazs prin instrumente diverse de finantare din fonduri

publice, prin finantare directs, dar $i in sistem concurential, citre organizatiile neguvernamentale,
Este necesars o refea extinsi si coordonati de servicii interconectate pentru a rezolva cele maj
multe dintre problemele socjale persistente din localitate, incluzand neglijarea g abuzul asupra
copiilor, participarea redusj ], invagimantu] prescolar si abandonul say périsirea timpurie a scolii,
somajul in randul tinerilor, serviciile medicale primare insuficiente, lipsa locuintelelor sociale sau
subdezvoltarea serviciilor de Suport pentru o gams largd de nevoj (precum dizabilitatile,
dependenta de droguri si alcoolismul, violenta in familie, lipsa de adapost si nevoile de integrare
ale fostilor detinuti). Beneficiile sociaje nu pot s& rezolve singure problemele sociale existente. De
aceea, trebuie dezvoltate pachete de suport pentru grupurile ceie maj vulnerabile care s3 integreze
beneficiile sociale ¢y serviciile sociale cy scopul promovirij integririi depline a membrilor acestor
8rupuri in societate.
Compartimentul Asistentd Socjaly 131 propune pentru anu 2023, identificarea $i colaborarea cy
furnizorii non-publici de servicii, precum $i dezvoltarea de proceduri de contractare, in vederea
furnizdrii de servicij sociale mai mujte si mai bune pentru comunitate si pentru un numar
semnificativ de persoane vuinerabile say excluse social.

Planul anuaj de actiune contine priorititi locale, menite a ghida furnizorij de servicii sociale
$itine cont de nevoile comunittii locale asa cum sunt ele desprinse din €Xxperientele parteneriatelor
derulate pans in prezent si din nevoile identificate, Grupurile vulnerabile identificate sunt cele
excluse de pe piata fortei de muncs, din sistemy] de educatie, sanitate, locuire, si alte servicii. Cele
mai mari categorii includ copiii aflati in situatii dificile, persoane cu dizabilitit, persoane varstnice
singure say dependente §i persoanele de etnie roma,

Descrierea grupului tints (categorii de beneficiari) $i a nevoilor acestora

Mai multe grupuri se confruntj oy diverse forme de excluziune socialj sau sunt expuse
unui risc ridicat de excluziune in moduri care sunt uneori, dar nu intotdeauna, asociate cu siricia,
Din cauza faptului cj grupurile vulnerabile se confrunti cu probleme specifice pentru care este
posibil ca politicile generale si nu dea rezultate, acestea ay adesea nevoie de servicii integrate si
particularizate pentru a intensifica participarea lor socjaiz si/sau economics. Identificarea si
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raspunsul adecvat ]a nevoile specifice ale grupurilor sirace si vulnerabile sunt esenfiale pentru
elaborarea si implementarea de politici de incluziune sociali eficiente, Tuturor grupurilor
vulnerabile, indiferent de dimensiunea lor, trebuie s li se ofere oportunitati similare de a-gi atinge
potentialul si de a deveni o parte activa a societitii. Principalele grupuri vulnerabile:
- Copii si familii aflate in dificultate;
- Persoane varstnice;
- Persoane cu-handicap;
- Persoane apartinitoare minorititii rome; .
- Alte persoane in situatii de risc social,
BENEFICIILE SOCIALE
Compartimentul Asistentd Sociald vine in sprijinul persoanelor defavorizate oferind
consiliere si informare in vederea acordari; tuturor beneficiilor sociale conform legislatiei in
vigoare,

1. Venitul minim garantat

Plata ajutorului social se efectueazi de citre Agentiile Judetene pentru Pliti si Inspectie
Sociald. In cursul anului 2023 s-ay aflat in platd un numar mediu lunar de 47 dosare de acordare
a venitului minim garantat, pentru care s-au alocat lunar aproximativ 10000 lei (mediu Iunar).
Estimdm ca in anul 2024 numarul beneficiarilor va creste, avand in vedere punerea in aplicare de
la 01. Ianuarie a Legii 196/2016-VM].

Din fondurile de la bugetul de stat se plateste ajutorul de incilzire a locuintei cu lemne
pentru beneficiarii Legii 416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificrile si completirile
ulterioare. Pentru sezonul rece 01.11.2023-31.03.2024 s-au acordat 47 ajutoare de

locuintei in valoare de 1600lei/luna pentru fiecare familie.

2. Indemnizatia lunari si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap
grav

personali, bugetul alocat fiind de 1400000 lej

3. Protectia copilului _

Cheltuielile necesare privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt alocate din
de . ; .

fonduri de la bugetul de stat. Prin compartimentul specializat, aflat in aparatul de specialitate al

de familii aflate in situatie de risc si implicit, numérul de copii, deoarece lipsa locurilor de munc3
sau veniturile mici determina périntii sa-si gaseasca un loc de munca in straindtate.

Pentru prevenirea abandonuluj scolar, Compartimentul Asistentdi sociald monitorizeazi
situatia scolar a copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare
a sesizérilor primite. Alaturi de institutiile de invatimént, personalul din cadrul compartimentului




participi la obtinerea unor drepturi banegt; pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor
sociale.Totodats personalul din cadry] compartimentului a intocmit Fise de observatie si Fige de
risc pentry copiii care au un parinte/ambij parinti plecati la muncs in striinitate, Copii sunt
monitorizati periodic jar persoanele in grija cirora ramén sunt consiliate Cu privire la
obligativitatea delegirii de citre instan{i a exercitirij drepturilor périntesti.

In vederea sprijinirij familiilor pentry cresterea si ingrijirea copilului cu parinti plecati la
munca in striinitate, Compartimentu] de Asisten{s Socials prin Centrul de consiliere §i sprijin
pentru parinti si copil aflat in subordinea Consiliuly; local Tantireni, isi propune §i pentru anul
2024 indeplinirea unor obiective, respectiy: :

- urméreste mentinerea relatiilor personale aje copiilor cu pirintii care sunt plecati la muncs

In strainitate;

ajutoarelor de urgenta pentru situatii deosebite din bugetul consiliulyj localal Tantireni cu
modificirile si completirile ulterioare, este de 20.000 lei,

S.Conform Legii nr.226/2021 privind masurile de protectie socials in perioada sezonuluj
Tece pentru consumatorul vulnerabi] de energie, ajutorul pentry incilzirea locuintei se acordi din
fonduri de Ia bugetul de stat, familiilor g persoanelor singure cu venityri reduse. Numirul de
beneficiari pentry perioada noiembrie 2023 - martie 2024 este de aproximativ 350 beneficiari de

ajutor de incilzire cy lemne si a suplimentului pentry energie electrici.
6.Distribuirea laptelui prafr pentru nou-niscuti

In conformitate Cu prevederile Legii nr. 321/2001 privind-acordarea gratuitd de lapte praf
pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12 luni, se acords gratuit lapte praf, formula pentru sugari,
copiilor cu varste cuprinse intre 0-12 lypj care nu beneficiazj de lapte matern. n anuj 2023 au

beneficiat de lapte praf un numar mediu lunar de 10 copii.
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9.Stimulentyl educational
Compartimentu] Asistents Socials isi propune pentru anul 2024 s3 jdentifice $i s sprijine
cat mai multe famili; €u copii de varsts prescolars in vederea intocmirij documentatiei pentry

ob_;inerea stimul nal (tichet social de gradinitd) acordat conform Legij nr.248/2015

privind stimula in invitimantu] prescolar a copiilor provenind din famjljj

entului educatio
Teéa participiri
defavorizate,

a numarului de 10ersopae] Ory.

A.Serviciile sociale existente 1a nivel local

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentry
Grad de serviciile sociale existente:
5 Buget ibytii
e l?gé;;t judetea

Denumirea
Serviciului (Capacitate
social

.1 [Cantina . o
el ) P e e

e lsprii _ .
' 8899CZ-F-1 pentru 10 locuri | 100% 150000

Cod serviciy
social, conform
Nomenclatoruly;j
serviciilor sociale




Resurse

Umane Bugetele estimate pe surse de
necesare, finantare, pentru serviciile sociale
(pe;seona propuse pentru a fi infiintate:
Denumire Cod Cgl%?jci:;tGa/t pecialitate,
serviciu serviciy Categorie Capacitate de ingrijire) Justifi
social social beneficiari necesarg si care
asistenta; Contributii

Buget;
personal [Buget Buget
gospoddrie,| local [judetean s(gae 11ersonae
intretinere-

reparatii,

((\Eropus

Nr.

Centru de Copii din
Zi de tip familii
after

school
Infiintare
Si dotare
Centru
Nunita
de zi

CAPITOLUL 1
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire 13 serviciile sociale
existente la nivel locg] in conformitate cqy prevederile art. 6 dip Hotiirarea
Guvernului nr.797/201 7.
l.Revizuirea/actualizarea informatiilor care s€ publicd pe pagina proprie de internet/se

afiseazi la sediu] serviciului public de asistenta sociali:
- Postarea pe pagina de internet a Primariei a Strategiei locale de Dezvoltare a Serviciilor

- Publicarea pe pagina de internet a ajtor informatii de interes public (angajiri, oferte de

achizitii, comunicate, stiri). Termen: actualizare lunarj,




- s¢ actualizeazi cel putin lunar sj se publici pe site-ul Primarie; Téntéreni,

- prezentarea pe site-ul Primariei a activitatilor desfiisurate si a informatiilor relevante cu
privire la modificirile legislative aparute privind acordarea beneficiilor sociale;

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de Compartimentul de
Asistenta Sociali sau in colaborare cu alte servicij publice de interes loca] etc. ;

- informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general $i specific ce reglementeaza
activitatea, publicarea pe site-ul primiriei a modificarilor legislative apdrute;

- organizarea de intalniri avand ca obiect impactul modificarilor legislative asupra evolutiei
problematicii sociale

- informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei si legislatia aferents;

- transmiterea unor mesaje de interes public prin presd, in acest sens.
S5.Organizarea de intilniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc. ;




Se vor organiza intilniri cy ONG-urile si asociatiile active la nivelu] localititii.
6. Activititi de informare si consiliere realizate prin compartimentul de asistenti

comunitari, cum ar fi:

-identificare in cadrul comunititii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicali a persoanei aflate in risc de

marginalizare datorats stirij de sandtate, varstei, conditiilor de locuit sau situatiei materiale.

- S€ vor gasi modalitdti legale de acordare a serviciilor $1 a beneficiilor sociale pentru diferite

categorii de persoane:vérstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile, de pe raza localitatii.
7.Mesaje de interes public transmise prin presi

Informare permanents a opiniei publice: $tir1 postate pe siteuy] Primariei, organizarea de

8. Mesaje de interes public transmise prin presa.

— informare privind campania de distribuyire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea
Persoanelor Dezavantajate 2014-2020 (POAD);

- informare privind ajutoarele pentry incélzirea locuintei;

- informare privind distribuirea stimulentyly; educational;

- informare privind monitorizarea copiilor cy périnti plecati la munci in strdinitate;

- informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestice;

- informare privind serviciile destinate persoanelor vérstnice,

- orice modificare legislativa de interes public.

CAPITOLUL 111
Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi tn domeniul
serviciilor sociale
1. Propuneri de activititi de formare profesionald continu in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) Cursuri de perfectionare

Nr. de
persoane

Buget estimat

r 7000

Personalul de !
specialitate




b) Cursuri de calificare

Nu sunt prevdzute cursuri
de calificare,

[ Nr. de persoane

, lit.a din Legea nr, 448/2006-republicaté,

- consolidarea i dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea persoanei
cu handicap grav in alimentatie si hranire;

- adaptarea mediului Ia nevoile beneﬁciarului;

- comunicarea intre asistenty] personal gi persoana cu dizabilitati;

- asigurarea integrrij scolare si profesionale $1 a educatiei permanente.

Potrivit standardelor minime de calitate pentru persoanele cy handicap ingrijite la

informare si consiliere a membrilor din familie care locuiesc impreuni cy beneficiarul sau ay grija
de acesta. De asemenea, potrivit prevederilor art, 31 alin.4 din Legeanr. 448/2006 privind protectia
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,
autoritifile publice ay obligatia s3 asigure instruirea in problematica specifici a persoanei cu
handicap a personalulyj care isi desfigoari activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu
handicap, inclusiv a asistentilor personalj si a asistentilor personali profesionisti. Potrivit

¢ 2. Instruirea personaluluj din centre conform cerintelor standardelor de calitate;

d. Sesiuni de instruire pentru voluntari,

In conformitate cu prevederile art, 9 din Legeanr. 78/2014 privind reglementarea activitatii
de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare, organizatia-gazda ofers instruire initiali cu
privire la;

- structura, misiunea si activititile organizatiei-gazda;

- drepturile §i“r¢sponsabilité;ile voluntarului;

- regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarulyj.




I Nr. de persoane Buget estimat
O

Resurse proprii

Vor fi intocmite contracte de voluntariat si fise de post pentru fiecare persoans voluntars.

Teme de interes

Promovarea asigurarii si dezvoltarii

ontinue a calitatii serviciilor sociale
- Aplicarea normelor metodologice
si legislative in domeniy| protectiei
sociale a copilului s adultului aflat
in dificultate si a familiilor acestora,

Potrivit prevederilor art. 106 din Legea asisten
completdrile ulterioare, Ministerul Muncij si Justitiei

programe de formare profesionals a personalului cu atri
informal.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea
asigurdrii coordoniri profesionale sau Incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) pentru asistenti sociali;

tei sociale nr. 292/201 1, cu modificirile si
Sociale initiaza si asigura participarea la
butii in domeniu, precym si a personalului

Buget estimat

Resurse proprii

in conformitate cu prevederile art. 3 din Le

gea nr. 466/2004 privind Statutu] asistentului
social, cu modificirile ulterioare, institutiile i orga

nismele publice sau brivate, abilitate prin lege




sd desfagoare activititi de asistentd socialj

specifice asistentului socia] prevazute la alin. (3) al a
sub Indrumarea directs a acestora. In domenjul asistent

Implementarea Planului de actiune,
institutiei, a personalului, a parten,

Monitorizarea si evaluarea
Compartimentul de Asistent3 Social

implementarii
d in vederea atin

erilor, a beneficiarilor $i a altor factori interesati din comunitate,

Planului anual de actiune va fj asigurat de citre
gerii obiectivelor propuse.

!f‘\
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA NR._\®
din 29.02.2024
Privind aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2024
al Cantinei Sociale din comuna Tantareni

Consiliul Local al comunei Tantdreni, judetul Gorj intrunit in sedinta
ordinara publica din data de 29.02.2024;

Avand n vedere :

- proiectul de hotarére nr.16/13.02.2024 initiat de primarul comunei
Tantdreni, Judetul Gorj inregistrat in calitate de initiator al proiectului de
hotarare;

- referatul de aprobare al domnului Ciutureanu Robert - Marian, Primarul
comunei Tantdreni, Judetul Gorj, inregistrat la nr.1178/13.02.2024 in calitate de
initiator al proiectului de aprobare;

- raportul de specialitate nr.1179/13.02.2024 la proiectul de hotérére,
intocmit de doamna Cernea Maria, asistent social Serviciul de Asistenta Sociala;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru
administratie publicd, juridica si disciplind, apararea ordinii si linistii publice a
drepturilor cetatenilor nr.16/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru activitti
economico-financiare, amenajarea teritorului si urbanism, agriculturd,
gospodarirea comunald, protectia mediului si turism nr.15/29.02.2024;

In conformitate cu:

- prevederile Hotdrarii Consiliului Judetean nr.27/26.01.2024 pentru
avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Unitdti Administrativ Teritoriale - comuna
Tantdreni, pe anul 2024;

- prevederile Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

- prevederile art.118,alin.(3), din Legea Asistentei sociale nr.292/2011
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr.208/1997 privind cantinele sociale;



In temeiul prevederilor art.139, alin.l si art.196 alin.(1) lit,,a” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completérile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune al Cantinei Sociale Tant3reni
pentru anul 2024, prevdzut in Anexa, parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hot3rari se
imputerniceste personalul de specialitate din cadrul Cantinei Sociale.

Art.3. Prezenta hotdrare va fi comunicatd Institutiei prefectului Judetului
Gorj urmand a fi supusa controlului de legalitate previzut de art.255 alin.(1),
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului n.57/2019 privind Codul administrativ,
Primarului comunei Tantdreni si salariatilor din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Tantareni sn va fi adusa la cunostiintd publicului prin
afisare la avizierul primdriei si pe site-ul primariei www.primariatintareni.ro.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL

Prezenta hotdtare a fost adoptatd cu in. 1
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare

Nr.total de consileri =.‘.5: voturi - pentru =\}’|
Nr.total de consilieri prezenti ﬂ" - impotriva=.7..
Nr.total de consilieri absenti =..!. - abtineri =.7...



ROMANIA
JUDE“]‘UI: GORJ
COMUNA TANTARENI
Str. Tudor Viadimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@vahoo.com

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

ANEXA
La HCL Nr._l5 /9.0 Job),.
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privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Tantireni pentru anul 2024

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se elaboreazi de ciitre autoritatile
administratiei publice locale, prin Compartimentul Asistenti Socials, in conformitate cu misurile
si acfiunile previzute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Téntareni
conform prevederilor Legii Asistentei sociale nr.292/2011.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale are ca obiectiv general: diversificarea si
dezvoltarea serviciilor de asistengi sociald prin asigurarea aplicirii politicilor sociale din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunititi in vederea asigurdrii de servicii sociale de calitate care s aibd o
abordare integratd a nevoilor, in relatie cu situafia economica, starea de sdndtate, nivelul de
educatie si mediul social de viati al beneficiarilor.

Planul anual de actiune cuprinde misuri specifice de imbunatitire a sistemului de asistenta
sociald, date detaliate privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor sociale,
programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri elaboarate de
Compartimentul de Asistenti Social, reprezentand transfigurarea in obiective a tuturor factorilor
analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale
comunei Tantireni.

Planul anual de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea
altora noi, pentru acoperirea unor cerinfe tot mai crescinde, pe fondul accentusirii gradului de
sdricie.

Avind in vedere:

1.Actele normative:

- Legea asistentei sociale nr. 292/ 2011;




-Hotérdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal;

- Ordin Nr. 1086/2018 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

2.Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobati prin Hotdrarea Consiliului
Local Tantdreni Nr. 5/29.01.2021, cu urmitoarele obiective si directii principale de actiune:
Directii de actiune: .

- mentinerea si cresterea calitdtii serviciilor sociale;

- dezvoltarea serviciilor de consilere si sprijin pentru périnti si copii, de educare,
dezvoltarea serviciilor de viata independenta a copiilor din cadrul Centrului de consiliere.

Pentru anul 2024, Compartimentul Asistentd Sociald isi propune urmaitoarele obiective:
Obiectivul general strategic:

Consolidarea unui cadru coordonat al infiin{érii si organizirii serviciilor sociale de calitate,
sustenabile, in concordantd cu nevoile si situatiile de dificultate identificate, pentru a se realiza o
acoperire echilibratd a dezvoltdrii acestora pe intreg teritoriul localititii TAntareni.

OBIECTIVE OPERATIONALE:

Obiectiv 1: infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale
Ia nivelul localititii, capabil s asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calititii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viati demni pentru
toti locuitorii comunei Tantidreni.

Eficientizarea activitifii in cadrul serviciilor si Compartimentului de Asistentd Sociald, va fi
realizatd prin urmatoarele activititi:

- stabilirea sarcinilor;

- actualizarea figelor de post ;

- actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificarile legislative;

- aducerea la cunogtinta si insusirea procedurilor de citre persoanele cu atributii in domeniu;

- achizitionarea de programe informatice pentru toate beneficiile de asistenti sociala;

- respectarea standardelor de calitate pentru serviciile sociale furnizate;

- prelungirea licentei de functionare pentru toate serviciile sociale furnizate si obtinerea
licentei de functionare pentru serviciile noi infiintate;

- punerea in aplicare a masurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;

- imbundtitirea comunicérii privind disponibilitatea serviciilor, cu accent deosebit pe
informarea celor mai vulnerabili beneficiari;

- indrumarea cetatenilor in rezolvarea problemelor personale, sociale sau de interes general,
incercind solutionarea acestora pe loc si acordarea de recomandari individualizate in cazul in care
problemele necesita analize si verificéri din partea altor servicii, compartimente sau birouri;

Obiectiv 2: Implementarea unitari si coerenti a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinti (categoriilor de
beneficiari) prin urmatoarele activititi:

- crearea unui web-site cu informatii din domeniul asistentei sociale (legi, institutii,
organizatii, programe, proiecte, impértasirea de modele de buni practic3);

- impartasirea de modele inovatoare sau de buna practici cu alti furnizori de servicii sociale
acreditati;
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- identificarea nevoilor prin consultarea cu furnizorii de servicii sociale, reprezentanti ai
beneficiarilor si alfi factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a
serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens;

- folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de
servicii sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

- referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de alt3
naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei; :

. - Intreprinderea de demersuri pentru a imbunatéti comunicarea cu persoanele cu dizabilitati
si accesibilizarea mediului informational la cerintele persoanelor cu dizabilitati;

Obiectiv 3: Actualizarea continui a bazei de date care sd cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, vérsti, nivel de pregitire scolari si profesionald, adrese de domiciliu
etc.), date privind beneficiile si indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii
acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

Obiectiv 4:infiin;area si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei
Tantireni prin: '

- evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesionali a acestora;

- Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, schimbirile legislative si tinand cont de nevoile existente in comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate st adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea

continud a personalului;
- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si

beneficiarilor;
- sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze

interesele; _
- monitorizare §i evaluare continui a calitdfii serviciilor furnizate prin stabilirea unor

indicatori in acest sens;

- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identificate in urma evaluirii si monitorizirii;

- promovarea activititii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de
comunicare;

Obiectiv 5: Reslizarea umnor partemeriate public-public, public-privat cu aite
autoriti{i sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si
resurselor disponibile la nivelul comunei Téntireni initiate si realizate dupi efectuarea unor
studii de piatd referitoare la nevoile sociale si prioritiitile generale ale comunititii locale;

De asemenea se vor continua parteneriatele de colaborare cu:

- D.G.A.S.P.C. Gorj .

- Asociatia Impreun pentru romi Tantareni

- Scoala gimnaziald T4ntireni

- Politia Tantéreni

- Biserica Tantéreni

- Cabinete medici de familie, precum si alte institutii si persone fizice.

Obiectiv 6:Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rindul populatiei
localititii si a beneficiarilor de servicii sociale prin:

-Realizarea unor campanii de informare in comunitate,




-Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenti sociali;
-Implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, Consiliul Comunitar Consultativ) in

problematica sociali;
-Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de citre

institutia noastr;
-Responsabilizarea comunititii cu privire la problematica sociali §i conceperea unor

programe in acest sens; .
- -Implicarea comunititii locale in sustinerea si dezvoltarea activitdtilor derulate;
-Organizarea unor evenimente publice de promovare a serviciilor, respectiv Ziua Mamei,
Nunta de Aur, Ziua Internationali a Persoanelor Virstnice;
-Identificarea problemelor medico-sociale ale comunitégii, in special ale persoanelor
apartindnd grupurilor vulnerabile;
7.ldentificarea si evaluarea situatiilor copiilor aflati in dificultate si modul de

respectare a drepturilor acestora;
- Iimbunitétirea metodelor de consiliere, informare $i monitorizare a familiilor cu

copii in intretinere, cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obli gatiilor parintesti, asupra
drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local.

- Cresterea  numdrului de actiuni de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste
posibilititile legale de care pot dispune pirintii care pleacd la munci in striindtate, in vederea
asigurdrii protectiei fizice si juridice a copiilor care urmeazi si riména in fara.

2.Strategiile nationale

Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru
perioada 2023-2027 "Copii protejati, Romania si gurd", aprobati prin Hotirirea
Guvernului nr. 969/2023.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Imbunétitirea accesului copiilor la servicii de calitate;

- respectarea drepturilor §i promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile;

- prevenirea si combaterea oriciror forme de violent3;

- incurajarea participrii copiilor la luarea deciziilor care ji privesc.

' Strategia nationali privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada

2022-2027, aprobati prin Hotirdrea Guvernului nr. 440/2022

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sdrace si vulnerabile prin programe ample de activare
pe piata muncii;

- Cregterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse si introducerea stimulentelor
pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

- Promovarea incluziunii sociale a comunitatii marginalizate printr-o abordare integrati,
concentratd asupra copiilor; )

- fmbunététirea functionalititii serviciilor sociale;

- Investitii intr-un sistem solid de asistentd sociali;

- Cregterea rolului economiei sociale in reducea excluziunii sociale;

- Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare i evaluare.

Strategia nationali privind ingrijirea de lunga durati si imbitranire activi pentru
perioada 2023-2030, aprobati prin Hotirdrea Guvernului
Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Prelungirea i imbunititirea calitigii vietii persoanelor varstnice;
- Promovarea participirii sociale active si demne a persoanelor vérstnice;




- Obtinerea unui grad maj ridicat de independenti si sigurantd pentru persoanele cu nevoj de
Ingrijire de lungi durata.

Strategia nationali privind drepturile persoanelor cu dizabiltiti, O Roméanie

echilibrati” 2022- 2027, aprobati prin Hotirdrea Guvernuluj nr.490/2022.
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

- Promovarea accesi bilititii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitirii de cétre
persoanele cu dizabilititi a drepturilor si libertitilor fundamentale ale omului;

- - Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii;

- Eliminarea discriminirii si asigurarii egalitdtii pentru persoanele cu dizabilitii;

- Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilititi la un mediy de lucru deschis, incluziv si
accesibil, atat in sectorul public cat st in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiy
la servicii de sprijin pentru cresterea ocupdrii pe piata muncii;

- Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si
a invétdrii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati;

- Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitdti la un standard adecvat de viati
pentru imbundtitirea continuj a calitatii vietii lor.

- Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitii la servicii sifacilitdti de sinitate,
de calitate, care acordj atentie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil si cdt mai aproape

posibil de comunitifile in care acestea traiesc.
- Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitd{i pe baza informatiilor si datelor

statistice si de cercetare colectate din toate domeniile de activitate.

Strategia nationali privind promovarea egalititii de sanse si tratament intre femei si
birbatisi prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027, aprobat3
prin Hotirirea Guvernului nr. 1547/2022.
Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Consolidarea cadruluj legislativ din domeniu prevenirii si combaterii violentei
domestice;

- Dezvoltarea unor misuri adecvate de sprijin si protecie pentru victime;

- Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum gi a violentei sexuale;

- Monitorizarea si evaluarea activititilor Intreprinse in vederea prevenirii si combaterii

violentei domestice.
Strategia Guvernulzi Roméiniei de Incluziune a cetitenilor romini apartinind

minorititii romilor pentru perioada 2022-2027

- Cregterea nivelului de incluziune educationald a cetifenilor roméni apartinind minorititii
rome, la un nivel similar cu cel al restului populatiei, inclusiv prin combaterea decalajelor sociale
care cresc riscul de abandon scolar si analfabetism, prin misuri afirmative si asigurarea accesului
egal, gratuit si universal al romilor la o educatie de calitate;

- Asigurarea accesului tuturor copiilor romi la o educatie de calitate;

- Cresterea nivelului de ocupare a cetifenilor romanj apartinind minorititii rome si

A

(tineri, persoane cu educatie scizuti, de gen feminin, in somaj de lungd durats, din zonele in care
oportunitdile de angajare sunt limitate, fars competente profesionale intr-o meserie specificd cu
cerere In zona de locuire, cu dizabilitati etc.) si persoanelor care au in intrefinere copii de varsta
scolard, inclusiv prin masuri proactive de ocupare precum consiliere, mediere si formare

profesionali;



- fmbunétﬁ;irea starii de sdnatate a cetatenilor roméni aparfinind minoritatii rome prin
cresterea accesului la servicii de saniitate preventive si curative;

- fmbunéti;irea conditiilor de locuit in comunitatile locale defavorizate rome din punct de
vedere economico-social, precum si asigurarea accesului la servici publice si mica infrastructuri;

- Pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identititii culturale (limba, obiceiuri, patrimoniu etc.)
a romilor, in concordanti cu respectarea drepturilor omului si-a legislatiei in vigoare;

- fmbunététirea situatiei sociale a categoriilor defavorizate rome, inclusiv a comunitatilor
traditionale rome, in domeniile: dezvoltare comunitara, protectia copilului, justitie si ordine
publici;
- Dezvoltarea unei abordiri integrate a domeniilor prioritare si corelarea tuturor misurilor
cuprinse in Strategie, in vederea sprijinirii cetitenilor romani apartinand minoritatii rome, pe tot
parcursul vietii, cu misuri directe specifice problemelor fiecirei etape de viata.

3. Programele de interes national aprobate prin:

- Hotérdrea Guvernului nr, 1205/2022 pentru modificarea anexei la Hotirirea Guvernului nr. 798/2016
privind aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei $i promovirii drepturilor
persoanelor cu dizabilititi Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de criza
si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizirii persoanelor cu dizabilitai aflate in institutii de tip
vechi §i pentru prevenirea institutionalizrii persoanelor cu dizabilitati din comunitate” si a anexei la
Hotarérea Guvernului nr, 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in domenijul
protectiei si promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilitati ,,fnﬁin,tarea de servicii sociale in vederea
asigurarii tranzitiei tinerilor cy dizabilitati de la sistemul de protectie speciald a copilului citre sistemul de

protecfie a persoanelor adulte cu dizabilitati”;

- Hotardrea Guvernului nr. 435/2022 privind aprobarea programului de interes national Servicii
comunitare pentru persoanele varstnice .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Téintireni, cuprinde:

Capitolul I - Date privind administrarea, Infiintarea si finantarea serviciilor sociale.

Capitolul II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local.

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in

domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Planul Anual de Actiune pentru anul 2024, privind serviciile sociale la nivelul comunei
Tantareni, se elaboreazi in conformitate cu mésurile si actiunile previzute in Legea asistentei
sociale nr. 292/2011 cu modificirile $1 completarile ulterioare, Ordinul nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului —cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate din
bugetul consiliului local si Hotirirea Guvernului nr. 797/2017modificat prin HG 417/2018 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal.

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2023 s-a tinut
cont, in primul rdnd de scopul activititii Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul

e - —_—— — — e ——



Primariei Tantdreni si anume asigurarea aplicdrii politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate $n nevoie sociali.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2023 se Intemeiazi pe intregul
ansamblu de principii si valori care guverneaza intregul sistem national de asistenta sociali.

La stabilirea bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente s-

au avut in vedere standardele minime de cost pentru serviciile sociale, conform legislatiei in
vigoare. . .
Prin Certificatul de acreditare seria A.F. nr.000820 din 22.05.2014 Compartimentul
Asistentd Sociald este acreditat ca furnizor de servicii sociale Tn conformitate cu prevederile Legii
nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile si
completdrile ulterioare si este autorizat s acorde servicii sociale .

Analiza situatiei actuale in domeniul serviciilor sociale

Serviciile sociale, conform Legii asistentei sociale nr. 292/2011 (articolul 27 alin.1),
reprezintd activitatea sau ansamblul de activititi realizate pentru a raspunde nevoilor sociale,
precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depésirii situatiilor de
dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, promovirii incluziunii sociale
si cresterii calitatii vietii.

Finantarea serviciilor sociale se realizeazi prin instrumente diverse de finantare din fonduri

publice, prin finanare directd, dar §i In sistem concurential, citre organizatiile neguvernamentale.
Este necesard o retea extinsi $1 coordonatd de servicii interconectate pentru a rezolva cele mai
multe dintre problemele sociale persistente din localitate, incluzand neglijarea gi abuzul asupra
copiilor, participarea redusi la invétdmantul prescolar si abandonul sau pardsirea timpurie a scolii,
somajul in randul tinerilor, serviciile medicale primare insuficiente, lipsa locuingelelor sociale sau
subdezvoltarea serviciilor de Suport pentru o gamd largd de nevoi (precum dizabilitatile,
dependenta de droguri si alcoolismul, violenta in familie, lipsa de addpost i nevoile de integrare
ale fostilor detinuti). Beneficiile sociale nu pot sa rezolve singure problemele sociale existente, De
aceea, trebuie dezvoltate pachete de suport pentru grupurile ceie mai vulnerabile care si integreze
beneficiile sociale cu serviciile sociale cu scopul promovirii integririi depline a membrilor acestor
grupuri in societate.
Compartimentul Asistentd Sociali Isi propune pentru anu 2023, identificarea si colaborarea cu
furnizorii non-publici de servicii, precum si dezvoltarea de proceduri de contractare, in vederea
furnizirii de servicii sociale mai multe si mai bune pentru comunitate si pentru un numdir
semnificativ de persoane vulnerabile sau excluse social.

Planul anual de actiune contine priorititi locale, menite a ghida furnizorii de servicii sociale
si tine cont de nevoile comunititii locale asa cum sunt ele desprinse din experienele parteneriatelor
derulate pand in prezent si din nevoile identificate. Grupurile vulnerabile identificate sunt cele
excluse de pe piaga fortei de munca, din sistemul de educatie, sdndtate, locuire, si alte servicii. Cele
mai mari categorii includ copiii aflati in situatii dificile, persoane cu dizabilititi, persoane varstnice
singure sau dependente gi persoanele de etnie roma.

Descrierea grupului tinti (categorii de beneficiari) si a nevoilor acestora

Mai multe grupuri se confrunt cu diverse forme de excluziune sociala sau sunt expuse
unui risc ridicat de excluziune in moduri care sunt uneori, dar nu intotdeauna, asociate cu siricia.
Din cauza faptului cd grupurile vulnerabile se confruntd cu probleme specifice pentru care este
posibil ca politicile generale si nu dea rezultate, acestea au adesea nevoie de servicii integrate si
particularizate pentru a intensifica participarea lor sociald si/sau economica. Identificarea si




raspunsul adecvat la nevoile specifice ale grupurilor sirace si vulnerabile sunt eseniale pentru
elaborarea gi implementarea de politici de incluziune sociald eficiente. Tuturor grupurilor
vulnerabile, indiferent de dimensjunea lor, trebuie si li se ofere oportunititi similare de a-si atinge
potentialul si de a deveni o parte activi a societdii. Principalele grupuri vulnerabile:
- Copii si familii aflate in dificultate;
- Persoane virstnice;
- Persoane cu-handicap;
- Persoane apartinitoare minorititii rome;
- Alte persoane in situatii de risc social.
BENEFICIILE SOCIALE
Compartimentul Asistentd Sociald vine in sprijinul persoanelor defavorizate oferind
consiliere si informare in vederea acordirii tuturor beneficiilor sociale conform legislatiei in

vigoare.

1. Venitul minim garantat
j Plata ajutorului social se efectucazi de citre Agentiile Judetene pentru Pliti si Inspectie
Sociald. In cursul anului 2023 s-au aflat in platd un numir mediu lunar de 47 dosare de acordare
a venitului minim garantat, pentru care s-au alocat lunar aproximativ 10000 lei (mediu lunar).
Estimdm c# in anul 2024 numirul beneficiarilor va creste, avind in vedere punerea in aplicare de

la 01. lanuarie a Legii 196/2016-VMI.
Din fondurile de la bugetul de stat se plateste ajutorul de incilzire a locuintei cu lemne

locuintei in valoare de 1600lei/luna pentru fiecare familie.

2. Indemnizatia lunari si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap
grav
Indemnizatia lunari i plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se
acordd conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare. In conformitate cu prevederile
acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile §i obligatiile ce le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea amelioririi situatiei acestora,
astfel Incat acestia si primeasci ingrijire speciali la nivelul la care situatia lor o cere. In cursul
anului 2022, un numir mediu lunar de 60 persoane cu handicap grav au beneficiat de drepturile
prevdzute de iege, (asistent personal sau indemnizatie lunari) in urma incadrarii in gradul grav de
handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulie cu Handicap,
respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Gorj.

Pentru anul 2024 estimam un numar mediy lunar de circa 40 indemnizatii si 30 asistenti
personali, bugetul alocat fiind de 1400000 Iei

3. Protectia copilului

Cheltuielile necesare privind protectia i promovarea drepturilor copilului sunt alocate din
fonduri de la bugetul de stat. Prin compartimentul specializat, aflat in aparatul de specialitate al
primarului, se monitorizeazi tofi copiii aflati in situatii de risc de pe raza localititii in vederea
prevenirii separdrii acestora de familiile naturale sau extinse, se vor efectua anchete sociale st vor
fi propuse misuri de protectie speciald, acolo unde situatiile constatate impun acest lucru. Avand
in vedere situatia socio - economici la nivelul comunei, estimdm ci in anul 2024 va creste numaérul
de familii aflate in situatie de risc si implicit, numarul de copii, deoarece lipsa locurilor de munca
sau veniturile mici determina parintii sd-si gaseascd un loc de munca in striinitate,

Pentru prevenirea abandonului scolar, Compartimentul Asistentd sociald monitorizeaza
situatia scolari a copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare
a sesizérilor primite. Alituri de institutiile de invatimant, personalul din cadrul compartimentului




participd la obfinerea unor drepturi banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor
sociale.Totodatd, personalul din cadrul compartimentului a intocmit Fise de observatie si Fise de
risc pentru copiii care au un parinte/ambii parin{i plecati la muncd in striinatate. Copii sunt
monitorizati periodic iar persoanele in grija cdrora riman sunt consiljate cu privire la
obligativitatea delegirii de citre instan{i a exercitdrii drepturilor périntesti.

In vederea sprijinirii familiilor pentru cresterea si ingrijirea copilului cu parinti plecati la
muncid in strdinitate, Compartimentul de Asistenti Sociali prin Centrul de consiliere si sprijin
pentru parinti si copii aflat in subordinea Consiliului local Tantareni, isi propune si pentru anul
2024 indeplinirea unor obiective, respectiv: :

- urmdreste mentinerea relatiilor personale ale copiilor cu parintii care sunt plecati la munci
in striinitate;

- organizeazi programe de educatie parentald destinate pirintelui care se ocupi de cresterea
st ingrijirea copilului dupi plecarea celuilalt parinte la munci in striinitate, respectiv persoanelor
desemnate a se ocupa de cresterea si ingrijirea copiilor cu parinti plecati la munci in striinitate,
precum si a celor care au revenit in fara dupd o perioad de sedere in striinitate alituri de parinti
mai mare de un an;

- organizeazi intdlniri trimestriale sau ori de céte ori este necesar cu persoanele care se
ocupd de cregterea si ingrijirea copiilor(dacd ambii parinti sunt plecati), precum si cu parintele care
se ocupd de cresterea si ingrijirea copilului dupi plecarea celui de al doilea périnte la munci in
strainitate;

- faciliteaza §i sprijind mentinerea unuj contact permanent intre reprezentantii unititii de
invatimant pe care o frecventeazi copilul §i persoana in grija ciruia acesta a fost lisat de pdrinti;

- incurajeazi pirintele sau, duni caz, persoana in grija cireia a fost lisat copilul si cadrele
didactice si stabileasca acorduri de invitare, adecvate nevoilor acestora care sa cuprindd in mod
explicit scopurile, agteptirile si responsabilititile ce revin scolii si familiei ;

- sprijind périntele sau, dupi caz, persoana in grija cireia a fost lisat copilul in utilizarea
unor metode de consiliere care si faciliteze comunicarea in familie, rezolvarea problemelor etc.

In vederea indeplinirii atributiei de monitorizare si analizare a situatiei copiilor din unitatea
administrativ-teritoriald Tantireni si a realizarii activitdtii de prevenire a separdrii copilului de
familia sa, Compartimentul de Asistentd Sociald identifica situatiile de risc la care este supus
copilul si care impun acordarea de servicii si beneficii.

4.Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmormintare

Pentru anul 2024 suma previzuts in bugetul local pentru ajutoarele de urgentd §i pentru
ajutoarele de inmormantare care se acord3 in baza Legii 196/2016 privind venitul minim garantat,
cu modificarile §i completirile ulterioare si In baza H.C.L privind procedura de acordare a
ajutoarelor de urgentd pentru situafii deosebite din bugetul consiliului localal Téntareni cu
modificdrile i completirile ulterioare, este de 20,000 lei.

5.Conform Legii nr.226/2021 privind masurile de protectie sociali in perioada sezonului
fece pentru consumatorul vulnerabil de energie, ajutorul pentru incilzirea locuintei se acordi din
fonduri de la bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure cu venituri reduse. Numirul de
beneficiari pentru perioada noiembrie 2023 - martie 2024 este de aproximativ 350 beneficiari de
ajutor de incilzire cu lemne §i a suplimentului pentru energie electrici,

6.Distribuirea laptelui praf pentru nou-nascuti

fn conformitate cu prevederile Legii nr. 321/2001 privind-acordarea gratuitd de lapte praf
pentru copiii cu vérste cuprinse intre 0-12 luni, se acordi gratuit lapte praf, formula pentru sugari,
copiilor cu vérste cuprinse fntre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern. In anul 2023 au
beneficiat de lapte praf un numir mediu lunar de 10 copii.
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7.Alocatia de stat pentru copii se acordi in baza Legii 91/1993 privind alocajia de stat

pentru copii, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare. Sumele necesare sunt
asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala.

De la incepu lui anylui 2023 au fost intocmite pana in prezent un numir de 62 de dosare

pentru acordarea alocatiei de stat.

8.Indemnizatie pentru cresterea copilului pini la virsta de 2 ani/stimulent de insertie

Pentru obtinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului pand la 2 ani/3 ani pentru copilul
cu dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie lunari pentru ingrijirea copilului cu virsta intre
3-7 ani (copil cu dizabilitate, sprijin lunar pentru ingrijire copil (0-7 ani) conform QUG
ar. 11172010 si HG nr.52/2011 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu
modificirile §i completirile ulterioare, in cadrul Compartimentul Asistentd Sociald au fost
Inregistrate pana la data de 30.12.2023 un numir de 27 de cereri de solicitare atat pentru ICC cét

$1 pentru stimulent de insertie.
9.Stimulentul educational

Compartimentul Asistentd Sociala 131 propune pentru anul 2024 si identifice §i s sprijine
cat mai multe familii cu copii de varsta prescolard in vederea intocmirii documentatiei pentru
obtinerea stimulentului educational (tichet social de gradinitd) acordat conform Legii nr.248/2015
privind stimularea participirii in invatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate.

Pentru anul scolar 2023-2024 s-au emis dispozitii de acordare a stimulentului
10ersonaelO0ry pentru un numir de 12 copii. Desi sunt familii care se incadreaza in prevederile
legale ca limitd de venit, renunti la solicitarea tichetului de gridiniti pe motiv ci copiii nu pot
frecventa cu regularitate gradiniti. Dupi verificarea lunara privind frecventa la gridinit a copiilor
li se acord un tichet in valoare de 120 lei/copil/luna, astfel ci estimim pentru anul 2023 o cregtere

a numarului de 10ersonaelOry.

A Serviciile sociale existente Ia nivel local

L. Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
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B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
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CAPITOLUL I
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente Ia nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirirea
Guvernului nr.797/2017.

1.Revizuirea/actualizarea ‘informatiilor care se publica pe pagina proprie de interriet/se
afiseazd la sediul serviciului public de asistentd sociali:

- Postarea pe pagina de internet a Primariej a Strategiei locale de Dezvoltare a Serviciilor
Sociale din comuna Téntireni si a HotirArii Consiliului local de aprobare a acesteia;

- Postarea pe pagina de intenet a Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului local, aprobat prin hotirdre de consiliu local.

Termen: anual
- Publicarea pe pagina de internet a altor informatii de interes public (angajari, oferte de

achizifii, comunicate, stiri). Termen: actualizare lunars.




-Activitatea proprie si serviciile din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociali,
respectiv formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat etc.

- formulare, modele cereri se gasesc la sediul Compatimentului de Asistentd Sociala,
- conditiile de eligibilitate pentru fiecare serviciu solicitat sunt afisate la vizier,
- se actualizeaza cel putin lunar si se publicé pe site-ul Primariei Téntéreni,

2.Activititi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii
evaludrii initiate, a anchetelor sociale sau a activitii de consiliere in cadrul centrelor de zj.
Promovarea activititii Serviciilor sociale acordate, a Compartimentului de Asistentsi Sociald in
comunitate, prin:

- realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale
oferite, in functie de specificul activitdtilor derulate si nevoile particulare ale fiecarei categorii de
beneficiari;

- prezentarea pe site-ul Primariei a activititilor desfisurate si a informatiilor relevante cu
privire la modificarile legislative apdrute privind acordarea beneficiilor sociale;

- informarea comunitatii cu privire la activititile desfisurate in cadrul Compartimentului
social si Centrului de zi (Centru de consiliere si sprijin pentru parinti si copii), prin intermediul
site-ului cét si prin realizarea si distribuirea de materiale informative in scoli, cabinete medicale
ale medicilor de familie, alte institutii si prin ziarul local Editie speciald de Tantareni;

- organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunititii organizate de
Primdrie sau in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea
serviciilor sociale;

-informarea comunititii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitatea, publicarea pe site-ul primériei a modificarilor legislative apdrute;

- organizarea de intalniri avind ca obiect impactul modificarilor legislative asupra evolutiei
problematicii sociale;

- informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei gi legislatia aferents;

- informare privind distribuirea stimulentuluj educational si legislatia aferents;

- informare privind monitorizarea copiilor cu périnti plecati la munci in strdinatate;

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de Compartimentul de
Asistentd Sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

- informarea comunititii cu privire la cadrul legislativ general $i specific ce reglementeazi
activitatea, publicarea pe site-ul primdriei a modificarilor legislative apirute;

- organizarea de intalniri avind ca object impactul modificarilor legislative asupra evolutiei
problematicii sociale

- informare privind ajutoarele pentru incélzirea locuintei i legislatia aferents;

- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenti;

- informare privind monitorizarea copiilor cu périnti plecati la munci in striinitate;

4.Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de Asistenti Sociali;
- conceperea si implementarea unor campanii educative $i'de sporire a constientizirii diversitatii,
cu participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;

- transmiterea unor mesaje de interes public prin presi, in acest sens.

5.0rganizarea de fntalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de

voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;




Se vor organiza intalniri cu ONG-urile si asociatiile active la nivelul localitatii.

El

6. Activititi de informare si consiliere realizate prin compartimentul de asistenti

comunitari, cum ar fi:

-identificare in cadrul comunitaii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere

medical, social sau al siriciei, respectiv a factorilor de risc pentru sinitatea acestora si evaluarea,

determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sinatate a acestora,

- furnizarea de sevicii de profilaxie primard si secundari ciitre membrii comunotitii, in special citre

persoanele apartindnd grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social,

- desfésurarea de programe si actiuni destinate reducerii risculuj de excluziune social, protejarii si

promovirii sanatatii ,acces la servicii sociale si de sinitate,

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicali a persoanei aflate in risc de

marginalizare datorati stirii de sandtate, vrstei, conditiilor de locuit sau situatiei materiale.

- se vor gisi modalititi legale de acordare a servicijlor si a beneficiilor sociale pentru diferite

categorii de persoane:varstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile, de pe raza localitatii.
7.Mesaje de interes public transmise prin presi .

Informare permanenti a opiniei publice: stiri postate pe siteul Primériei, organizarea de intilniri

profesionale/dezbateri la care sunt invitati si participe si reprezentanti din cadrul unor institutii

locale; organizarea de evenimente (Conferinte de lansare si Conferinte de diseminare rezultate in

cadrul proiectelor ce vor fi implementate). Mesaje de interes public transmise prin presa cu ocazia

a diferitelor zile nationale/internationale (ex: Ziuva internationald a luptei impotriva exploatirii

copilului prin muncs; Activititi de informare/comunicare cu privire la consecintele violentei in

mediul on-line).

In ziarul local se vor publica noutiti sau modificiri legislative cu incidenta in randul cetdtenilor,

mésuri/actiuni derulate de autoritatile locale cu implicarea cetitenilor, etc.).

8. Mesaje de interes public transmise prin presa.

— informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea

Persoanelor Dezavantajate 2014-2020 (POAD);

- informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei;

- informare privind distribuirea stimulentului educational;

- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munci in striainatate;

- informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestice;

- informare privind serviciile destinate persoanelor vérstnice,

- orice modificare legislativa de interes public.

CAPITOLUL Ii1
Programul de formare si fndrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale
1. Propuneri de activititi de. formare profesionald continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) Cursuri de perfectionare

r ' Nr. de
persoane

Personalul de
L specialitate 4 ’ 7000

Buget estimat




b) Cursuri de calificare

nu sunt prevazute cursuri
de calificare.

Nr. de persoane ] Buget estimat 7 :

¢.1 sesiuni de instruire pentru asistenti personali;

Nr. de persoane _ Buget estimat i ]
30 Resurse proprii [

Precizam ci in conformitate cu prevederiie art.38, lit.a din Legea nr. 448/2006-republicati,
asistentii personali au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizati de angajator.
Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de instruire urmitoarele teme:

- consolidarea §i dezvoltarea competentei asistentului personal de a realiza corect ingrijiri
primare;
- consolidarea i dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea persoanei
cu handicap grav in alimentatie si hranire;

- adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;

- comunicarea intre asistentul personal si persoana cu dizabilitati;

- asigurarea integririi scolare si profesionale si a educatiei permanente.

Potrivit standardelor minime de calitate pentru persoanele cu handicap ingrijite la
domiciliu, personalul Compartimentului de Asistenta Sociali ‘organizeazi periodic sesiuni de
informare si consiliere a membrilor din familie care locuiesc Impreund cu beneficiarul sau au griji
de acesta. De asemenea, potrivit prevederilor art. 31 alin.4 din Legeanr. 448/2006 privind protectia
drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu modificdrile si completirile ulterioare,
autoritdfile publice au obligatia si asigure instruirea in problematica specificd a persoanei cu
handicap a personalului care 1si desfisoars activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu
handicap, inclusiv a asistentilor personali si a asistentilor personali profesionisti. Potrivit
prevederilor art.114 Legea nr. 272/2004 privind protectia drepturilor copilului, republicati, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, structurile comunitare consultative vor beneficia de
programe de formare in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.

¢ 2. Instruirea personalului din centre conform cerintelor standardelor de calitate;

d. Sesiuni de instruire pentru voluntari.

In conformitate cu prevederile art. 9 din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea actjvititii
de voluntariat in Romaénia, cu modificirile ulterioare, organizatia-gazda oferi instruire initiald cu
privire la:

- structura, misiunea si activititile organizatiei-gazds;

- drepturile si responsabilititile voluntarului;

- regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarului.




Organizatia-gazdi poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei
si formarii profesionale, cursuri de instruire, formare si pregitire profesionald in domeniul in care
aceasta activeazi.

[T Nr. de persoane ‘ Buget estimat j
1 2 J Resurse proprii ! .

Vor fi intocmite contracte de voluntariat si fise de post pentru fiecare persoani voluntars.

B Teme de interes peeNl’gogie Buget estimat 7
-Promovarea asigurarii si dezvoltarii| 6 Nu este nevoie de buget
continue a calitatii serviciilor sociale

- Aplicarea normelor metodologice 4‘
si legislative in domeniul protectiei 6 Nu este nevoie de buget

sociale a copilului si adultului aflat
in dificultate si a familiilor acestora,

-facilitatea schimbului de experienta 6

Nu este nevoie de buget

Nu este nevoie de buget

-modele de bune practici 6
Comunicarea ca instrument de Nu est ie de buget
imbunétatire a performantelor 6 U este nevoie de buge

individuale si organizationale
MOda"té’tl eﬁdente de lucru Tn 6 Nu este nevoie de buget
echipd J

e) Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;

Potrivit prevederilor art. 106 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si
completdrile ulterioare, Ministerul Muncii si Justitiei Sociale initiazi si asigurd participarea la
programe de formare profesionald a personalului cu atributii in domeniu, precum si a personalului
informal.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea
asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali;

( Nr. de persoane ' Buget estimat

’ 1 ’ 3 } Resurse proprii

In conformitate cu prevederile art. 3 din Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului
social, cu modificarile ulterioare, institutiile si organismele publice sau private, abilitate prin lege




sd desfigoare activititi de asistentd sociald, au obligatia de a asigura realizarea activitatilor
specifice asistentului social previzute la alin. (3) al aceluiasi articol de citre asistenti sociali sau
sub indrumarea directi a acestora. In domeniul asistentei sociale sunt implicati att asistenti sociali
ca personal de specialitate, cat si alte categorii de personal cu formare de nivel mediu a ciror
activitate este coordonati de citre asistentii sociali.

b) pentru psihologi: Nu este cazul. .

Aplicarea prevederilor din Planul anual de actiune se va face in conditiile unei verificari
periodice a nevoilor beneficiarilor de asistentd sociald, conform legislatiei in vigoare.

Implementarea Planului de actiune, se face cu participarea tuturor compartimentelor
institufiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate.

Monitorizarea i evaluarea implementirii Planului anual de acfiune va fi asigurat de citre
Compartimentul de Asistent3i Sociali in vederea atingerii obiectivelor propuse.

RIMAR, : iNTOCMIT,

CIUTUREANU ROBERT-MARIAN COVACIU ELENA
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PLANUL ANUAL DE ACTIUNE 2024
CANTINA SOCIALA TANTARENI

prevederilor cadrului general de organlzare si functionare a serviciilor sociale,
reglementat de Legea Asistentei Sociale nr. 292/2011, cu modificérile si
completdrile ulterioare si a Legii nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social.

Serviciul social ,,Cantina sociald", este infiintat si administrat de cdtre
Consiliul Local al comunei Tantdreni, ca structurd functionald fard
personalitate juridica, acreditat si licentiat de Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

Scopui serviciului social, Cantina sociald" este pregatirea si servirea a
doua mese, zilnic, de persoand, pranzul si cina in limita alocatiei de hrand
prevazute de reglementdrile legale, gratuit, persoanelor aflate in situatii de
riSC socio-economic;

Elaborarea Planului are la baza principiile prevazute in art. 5
din Legea nr.292/2011 - asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) Solidaritatea sociala

Comunitatea participa la sprijinirea persoanelor vulnerabile care necesitd
suport si masuri de protectie sociald pentru depdsirea sau limitarea unor
situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii
de populatie;

b) Subsidiaritatea

Persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile sociale, intervin
colectivitatea locala si structurile ei asociative si, complementar, statul;

c) Universalitatea

Fiecare persoana are dreptul la asistentd sociald, in conditiile prevazute
de lege;

d) Respectarea demnitatii umane



G, L N/

Potrivit cdreia fiecarei persoane ii este garantatd dezvoltareo"’gﬁ;fg{rj‘%?@i&
depling a personalitdtii, ii sunt respectate statutul individual si social si ul
la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic
sau economic;

e) Abordarea individuala

Masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei particulare de
viata a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza
unor situatii de urgentd care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizic3 si
mentald, precum si nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat
situatiei de dificultate individuald constd inclusiv in mésuri de sustinere
adresate membrilor familiei beneficiarului;

f) Parteneriatul

Autoritatile publice centrale si locale, institutile publice si private,
organizatiile neguvernamentale, institutile de cult recunoscute de lege,
precum si membrii comunitdtii stabilesc obiective comune, conlucreazd si
mobilizeaza toate resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viat3
decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g) Participarea beneficiarilor

Beneficiarii participa la formularea si implementarea politicilor cu impact
direct asupra lor, la realizarea programelor-individualizate de suport social si se
implicd activ in viata comunitdtii, prin intermediul formelor de asociere sau
direct, prin activitati voluntare desfadsurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) Transparenta

Asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice
centrale si locale fata de cetdtean, precum si stimularea participarii active a
beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

i) Nediscriminarea

Persoanele vulnerabile beneficiazd de madsuri si actiuni de protectie
sociala fara restrictie sau preferinta fatd de rasa, nationalitate, origine etnicj,
limbg, religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varsts,
apartenentd politicd, dizabilitate, boald cronica necontagioass, infectare HIV
sau apartenentd la o categorie defavorizatd;

j) Eficacitatea

Utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitdti si obtinerea celui mai bun rezultat
in raport cu efectul proiectat;

k) Eficienta

Utilizarea resurselor publice are la bazd respectarea celui mai bun raport
cost-beneficiu;



1) Respectarea dreptului la autodeterminare

Fiecare persoand are dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de
valorile sale sociale, asigurandu-se ca aceasta nu ameninta drepturile sau
interesele legitime ale celorlaltj;

m) Concurenta si competitivitatea

Furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie sa se preocupe
permanent de cregterea calitatii serviciilor acordate si sd beneficieze de
tratament egal pe piata serviciilor sociale;

n) Egalitatea de sanse

Beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in mod egal la
oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile
de protectie sociala;

o) Confidentialitatea

Beneficiarii au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor
personale si informatiilor referitoare la viata privatd si situatia de dificultate in
care se afla;

- colaborarea Cantinei Sociale cu Compartimentul de asistentd sociala.

Categorii de persoane care pot beneficia de serviciile cantinei,
potrivit art. 2 din Legea nr.208/1997:

- Copiii In varstd de pana la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al
cdror venit net mediu lunar pe o persoana in intretinere este sub nivelul
venitului net lunar, pentru o persoana singurd luat in calcul la stabilirea
ajutorului social; '

- Tinerii care urmeazad cursuri de zi la institutile de Tnvatamant ce
functioneaza in conditiile legii, pana la terminarea acestora, dar fara a depasi
varsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani in cazul celor care urmeazd studii
superioare cu o durata mai mare de 5 ani;

- Persoanele care beneficiaza de ajutor social sau alte ajutoare banesti
acordate in conditjile legii si al caror venit este de pana la nivelul venitului net
lunar pentru o persoana singurd , luat in calcul la stabilirea ajutorului social;

- Persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una dintre
urmatoarele situatii: sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de
venituri ;

- Invalizii si bolnavii cronici;

- Orice persoana care, temporar, nu realizeaza venituri, pe o perioada de
90 de zile pe an.

Categoriile de persoane enumerate mai sus, beneficiaza in mod gratuit
de serviciile prestate de Cantina de ajutor social, in cazul in care acestea nu



au venituri sau veniturile nete ale acestora sunt sub nivelul venitului
pentru o persoana singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social.

in cazurile de urgenta, servirea mesei la Cantina de Ajutor Social poate
fi aprobatd, pentru cel mult 7 zile, de cétre primar.

Hrana acordata beneficiarilor de cantind sociald este suportatd de la
bugetul local, in cuantum de 12 lei/zi.

In vederea solutiondrii cererilor pentru acordarea dreptului de a servi
masa la Cantina sociald, se va efectua ancheta sociald la domiciliul
solicitantului, pentru a constata dacd solicitantul/solicitantii se incadreazs sau
nu in prevederile legii.

Acordarea sau neacordarea dreptului de a servi masa la Cantina Sociald,
se stabilegte prin dispozitia scrisd a primarului.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local Tantareni, cuprinde:

Capitolul I - Date privind admlnlstrarea, infiintarea si finantarea serviciilor
sociale;

Capitolul II - Planificarea activitdtilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local;

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologic3 a personalului
care lucreazd in domeniul serviciilor sociale. _— —

Avand in vedere: Strategia locald de dezvoltare a serwculor sociale,
aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local Tant&reni Nr. 5/29.01.2021, pentru
perioada 2021-2025, Cantina Sociald din subordinea Primariei Tant&reni, isi
propune urmatoarele obiective operationale:

PRINCIPALELE OBIECTIVE PENTRU ANUL 2024

Obiectivul principal al Cantinei de Ajutor Social este prepararea si
servirea hranei persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau medicale
deosebite. Pentru dezvoltarea serviciilor sociale se au in vedere drepturile
fundamentale ale beneficiariilor:

- dreptul de a beneficia de servicii sociale,

- dreptul la protectie impotriva sardciei si excluderii sociale.

Abonatii cantinei servesc zilnic mancare gétits, intre orele 11-14, de luni
pand vineri, iar vineri ridicd hrand rece pentru sdmbétd si duminici. Hotirarea
abrobatd de Consiliul Local pentru functionarea Cantinei de Ajutor Social
prevede un numar de 30 de beneficiari ca fiind capacitatea maximd, in
prezent servesc masa un numar de 20 beneficiari zi/luna.



1.Informarea continud a comunitétii, a potentialilor benefic
oricdror persoane interesate cu privire la activitatile desfasurate si servic
oferite

- Cantina va pune la dispozitia beneficiarilor/reprezentantilor legali/ sau
oricdrei alte persoane interesate materiale informative privind serviciile oferite.

- Cantina asigura informarea beneficiarilor/reprezentantilor legali cu
privire la regulamentul de organizare si functionare al serviciului respectiv,
precum si asupra drepturilor si obligatiilor beneficiarului.

- Informarea si consilierea beneficiarilor cu privire la actele necesare
intocmirii documentatiei in vederea acorddrii serviciilor cantinei de ajutor
social. Stabilirea actelor necesare se face conform legii, in functie de situatia
familiei/persoanei singure solicitanta, dupd o consiliere prealabild cu acestia.

2. Dezvoltarea serviciilor sociale

- alpicarea corectd a metodologiei de lucru potrivit Legii nr. 197/2012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, prin care furnizorii
acorda servicii sociale numai daca detin certificat de acreditare si licenta de
functionare,

- promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia
laperfectionarea acestui domeniu, prin imp&rtisirea de modele de buni
practicd cu alti furnizori de servicii sociale,

- promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor servicilor sociale
furnizate de cdtre institutia noastra,

- imbunatdtirea calitdtii serviciilor sociale acordate prin evaluarea
continua a personalului si a nevoilor de formare profesionald a acestora,

- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie
de nevoile personalului, schimbérile legislative si tindnd cont de nevoile
existente in comunitate,

- fnaintarea de propuneri catre institutiile abilitate privind organizarea
unor cursuri care sd corespundd nevoilor stabilite in planul de formare Si
perfectionare,

- asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor
comunitatii, prin calificarea continud a personalului,

- facilitarea accesului persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau
medicale deosebite la serviciile sociale,

- intdrirea colabordrii asistentului social cu beneficiarii,

- deschiderea unor puncte de lucru pentru servirea hranei care s§ ving in
ajutorul beneficiarilor cu domiciliul in alte zone ale comunei,



- promovarea parteneriatelor cu organizatiile neguvernament
activeazd in domeniul combaterii s§réciei,

- promovarea participarii si colabordrii intre toti factorii implicati in
domeniul social prin organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre
parteneri, beneficiari, reprezentant;i ai institutiei si alte persoane interesate,

- promovarea activitatilor de asistenta sociald in comunitate si implicarea
acesteia in problematica sociald prin responsabilizarea comunitatii cu privire la
problematica sociald si conceperea unor programe in acest sens si implicarea
comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitétilor derulate,

- promovarea preventiei ca mdsurd de importantd majord in activitatea
de asistentd sociald prin implicarea partenerilor si a altor factori interesati din
comunitate in activitdti de preventie

- monitorizarea si evaluarea continud a activitatii si a parteneriatelor.

3.Asigurarea calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmétoarelor
activitati:

- Prepararea hranei se face in baza unui retetar, astfel respectdndu-se o
alimentatie sdndtoasa si echilibrati din punct de vedere cantitativ si calitativ
pentru toti beneficiarii;

- Realizarea de evaludri periodice a czrviciilor prestate;

- Asigurarea de servicii de intretinere si functionare;

Toate spatiile cantinei sunt curate, sigure, confortabile si adaptate,
dotate cu echipamente adecvate pentru a permite si incuraja autonomia
beneficiarilor.

Respectarea normelor legale de igiend privind prevenirea si combaterea
infectiilor, protejarea beneficiarilor contra riscului infectiilor.

Efectuarea analizelor medicale/controlul medical periodic / completarea
carnetului de sandtate pentru personalul din cantina.

Participarea periodica a angajatilor la cursurile de pregétire profesional
/ de igiend, organizate de furnizori acreditati.

Dotarea cu produse igienice (prosoape, detergenti, manusi de unica
folosinta, etc.) pentru personalul din cantina.

Organizarea eficientd a personalului prin stabilirea de atributii la toate
fazele procesului de pregatire si servire a hranei pe baza de program.

4. Dezvoltarea resurselor umane din domeniul asistentei sociale si a
persoanelor care se ocupd cu aprovizionarea, pregadtirea si servirea hranei

- Imbunatatirea calitdtii serviciilor sociale acordate prin evaluarea
continud a personalului si a nevoilor de formare profesionals a acestuia;



- identificarea de programe de pregatire initiald si continud si orares
curriculei de formare in functie de abilitdtile ce trebuie dezvoltate, Liss 3

- actualizarea permanentd a cunostiintelor de specialitate si a celor
legate de serviciile sociale,

- dezvoltarea continud a cunostiintelor culinare si imbunatétirea/
obtinerea de certificate care s ateste competentele angajatiilor.

5. Administratie si management

Cantina sociald detine de un set de proceduri administrative si de
management in concordantd cu misiunea sa.

Organizarea administrativd si managementul asigurd functionarea
optimad a cantinei in beneficiul clientilor astfel:

- Cantina Sociala functioneazd intr-un cadru legal, certificat de
documente oficiale (Autorizatie sanitard de functionare, Autorizatie ISU,
Acreditare, Licentiere).

- Cantina Sociala functioneazd conform unui plan anual de actiune,
intocmit de coordonatorul serviciului social, pe baza prevederilor Standardelor
Minime Obligatorii prezente si a nevoilor beneficiarilor.

- Coordonatorul Cantinei Sociale realizeazd anual evaluarea organizarii si
functiondrii cantinei, precum si a calitdtii serviciilor furnizate. Pe baza
rezultatelor evaludrii, coordonatorul, cu avizul furnizorului de servicii,
amelioreaza anual organizarea, functionarea si serviciile oferite.

- Este intocmit un Regulament de ordine interioard sau norme interne de
functionare, care sunt aduse la cunostinta tuturor angajatilor.

- Coordonatorul elaboreaza raportul anual de activitate si il Tnainteazi
furnizorului de servicii.

Raportul angajat/beneficiar asigura prestarea serviciilor n cadrul
cantinei si se realizeazd in functie de nevoile persoanelor beneficiare cu
respectarea standardelor minime de calitate aplicabile.

6. Dezvoltarea masurilor administrative

Se vor efectua demersuri pentru:

- imbundtétirea infrastructurii Cantinei Sociale prin Extindere,
modernizare si dotare Cantina social3;

-adaptarea si diversificarea in permanenta a serviciilor si activitétilor la
nevoile beneficiarilor;

- imbunatatirea conditiei de viatd si sanatate a beneficiarilor;



- dezvoltarea resurselor umane din domeniul asistentei sociale si
persoanelor care se ocupd cu aprovizionarea, pregatirea si servirea hranei;

- evaluarea resurselor umane existente si a nevoilor de formare a
personalului;

- promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale
furnizate de catre institutia noastra;

- asigurarea unui climat sandtos din punct de vedere moral, educational,
fizic 5i mental care s& ajute la dezvoltarea ampl3 si benefics a fiecsrui
beneficiar;

- cresterea numadrului de beneficiari la capacitatea maxima.

Capitolul I -Date privind administrarea, infiintarea si finantarea
serviciilor sociale

Serviciile sociale existente la nivel local

Cod serviciu Bugetele estimate pe surse de finantare,
Nr social, conform Denumirea Grad de pentru serviciile sociale existente:
c rt Nomenclatoruluiserviciului Capacitateocupar; Buget Buget BugetContributii\
" serviciilor social i gl I dg " de |persoane Alte surse
cociale ocal  ju e'e"’mstat beneficiare
8899 CPDH-I gzzférl‘: 30 locuri | 70% 3500000 - - - -
Centru de
8899CZ-F-1 sf)‘:gfr‘]'"s;ﬁtsrh 10 locuri | 100% 150000 - - - -
parinti si copii
Serviciul
social de
. Asistenta
8899 CZ-PN-V | comunitard | 50 locuri | 10% 150000
pentru |
personae
r varstnice ; ‘

Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

. acitate
Denymlre Cod . . EIZZire;a Egs:rzze Bugetele estimate pe surse de
serviciu . . ICategorie Capacitate . : - . =
. erviciu N v spatiu necesare finantare, pentru serviciile sociale  [Justificare

social . |beneficiari |necesard ’ ’ Ta o .

ocial necesar - |(personal |propuse pentru a fi infiintate:
propus ’

mp-  pe !




| “ specialitate,
de ingrijire |
Si
asistenta; BugetBuget BugetContributii Alte
personal local 'udeteancIe persoane g rsel
gospodarie, judeteant + beneficiare
intretinere-
reparatii, |
deservire)
Nr.
Nr. locuri
benef./zi(in |
| | paturi) L
Infiintare |
Centru de| Copii din
zi de tip familii 20 20
after defavorizate
school
Infiintare
si dotare 90
Centru g:;:sg;gatebatrani
Comunitar] 30 copii
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CAPITOLUL 11

1. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire
la serviciile sociale existente la nivel local/judetean in
conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirarea Guvernului
nr.797/2017.

1. Revizuirea/actualizarea informatjilor care se publicd pe pagina proprie
de internet/se afiseazd la sediul serviciului public de asistentd sociali:

a) Regulamentul de organizare si functionare al Cantinei Sociale

- se actualizeaza prin hotdrére a Consiliului local si se publicd pe site-ul
Primariei Tantareni;

b) Planul anual de actiune al Cantinei Sociale privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local;

- se aproba prin hotdrare a consiliului local, se publici pe site-ul
Primariei Tantdreni, se afiseaza la sediul Primériei si se actualizeazd ori de
cate ori apar modificari;

c) Activitatea proprie si serviciile din cadrul Cantinei Sociale, respectiv
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru
fiecare serviciu furnizat etc.



vizier,

- se actualizeazd cel putin lunar si se publicd pe site-ul Primariei
Tantareni;

d) Informatii privind serviciile sociale acordate in cadrul Cantinei
Sociale, acordate de furnizori publici ori privati:

- serviciile sociale care functioneaza: nr. cod serviciu, datele privind
beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul
anterior se actualizeaza trimestrial;

- situafii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la
nivelul judetului se actualizeaza cel putin anual;

2. Activitdti de informare a publicului, altele decit activitatea de
informare a beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale,
respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiate, a anchetelor sociale sau a
activitii de consiliere in cadrul centrelor de zi.

Promovarea activitatii Cantinei Sociale in comunitate prin:

- Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind
serviciile sociale oferite, in functie de specificul activitatilor derulate si nevoile
particulare ale fiecdrei categorii de beneficiari;

- prezentarea pe site-ul Primariei a activitdtilor desfasurate si a
informatiilor relevante cu privire la modificarile legislative ap8rute privind
acordarea serviciilor sociale;

- organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii
organizate de Primdrie sau in colaborare cu alte institutii publice de interes
local cu privire la promovarea serviciilor sociale;

- informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific
ce reglementeaza activitatea, publicarea pe site-ul primdriei a modificarilor
legislative aparute;

3. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Cantinei Sociale prin:

- conceperea si implementarea unor campanii educative si de sporire a
constientizarii diversitatii, cu participarea diverselor categorii de grupuri
marginalizate sau discriminate;

- transmiterea unor mesaje de interes public prin presa.

4. Organizarea de intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale,
organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

Se vor organiza intalniri cu ONG-urile si asociatiile active la nivelul localitétii.

5. Activitdti de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd

comunitard, cum ar fi: constientizare si sensibilizarea publicului privind riscul de



excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea m

asistenta sociald, mediere sociald,etc.
Se vor gasi modalitdti legale de acordare a serviciilor si a beneficiilor

sociale pentru diferite categorii de persoane: varstnici, persoane cu handicap,

persoane vulnerabile, de pe raza localitati.

A 6. Mesaje de interes public transmise prin presa.

In ziarul local se vor publica noutdti sau modificdri legislative cu incidentd in

randul cetdtenilor, masuri/actiuni derulate de autoritatile locale cu implicarea

cetatenilor, etc.).

CAPITOLUL III
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea
cresterii performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) Cursuri de perfectionare.
- Sunt propuse cursuri de perfectionare pentru personalul de specialitate.

Personalul de Nr. de | Buget ‘|

specialitate persoane | estimat

" Asistent social 1 2000
Magaziner 1 2000
Bucatar 1 | 2000

- Cantina Sociald utilizeazd personal calificat care rdspunde nevoilor
clientilor si cerintelor prezentelor standarde minime obligatorii.

- Personalul recrutat si angajat este eficient in indeplinirea misiunii
serviciului social,

- Personalul este angajat conform statului de functii si cerintelor
postului,

- Conducerea Cantinei Sociale asigura angajatilor cursuri de specializare
sau de perfectionare in domeniul care asigurd optimizarea activititii cantinei,
asigurata din bugetul angajatorului.

2. Sesiuni de instruire pentru voluntari.



In conformitate cu prevederile art. 9 din Legea nr. 78/2014 privind
reglementarea activitdtii de voluntariat in Roméania, cu modificdrile ulterioare,
organizatia-gazda ofera instruire initiald cu privire la:

- structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda;

- drepturile si responsabilitatile voluntarului;

- regulamentele interne care reglementeazé implicarea voluntarului.

Voluntarii beneficiaza de un numdr minim de 14 ore de formare initial3
in cadrul serviciului, organizat de acesta si de formare continug in domeniu.

Cantina incurajeazé implicarea voluntarilor pentru activititile de
informare si comunicare cu comunitatea si coordoneaza activitétile acestora.
\Nr de persoane Buget estimat

1 2 Resurse proprii |

In estimarea bugetulw de venituri si cheltuieli, cantina are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul
standardelor minime de calitate aplicabile.

Finantarea cheltuielilor cantinei se asigura din bugetul local.

Monitorizarea Planului anual de actiune.

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de
actiune este nevoie de o monitorizare permanents si de evaluarea rezultatelor
activitatilor intreprinse. Monitorizarea Planului anual de actiune se va face
urmarind obiectivele acestuia. Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite
in Planul anual de actiune sunt autorititile administratiei publice locale si
persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atribuji.

Prezentul Plan de actiune poate fi modificat si completat in concordants
cu strategiile existente si cu modificdrile legislative ulterioare.

Acesta poate fi revizuit ori de cate ori va fi necesar si aprobat de catre
Consiliul Local al comunei Tantareni.

PRESEDINTE

CONTRASEMNEAZA,




ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109 e-mail:
primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr)/—
din 29.02.2024

privind aprobarea Planului de Analiza si Acoperire a Riscurilor
al comunei Tantdreni pentru anul 2024

Consiliul Local al comunei Tantareni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinard publicd
din data de 29.02.2024;

Avand in vedere:

Proiectul de hotarére nr.17/21.02.2024 initiat de primarul comunei Tantdreni,
Judetul Gorj inregistrat in calitate de initiator al proiectului de hot&rére;

Referatul de aprobare la proiectul de hotdrare intocmit de primarul comunei
Tantdreni privind aprobarea Planului de Analizd si Acoperire a Riscurilor al comunei
Téantareni pentru anul 2024 inregistrat cu nr.1431 /21.02.2024;

Raportul de specialitate la proiectul de hotdrére intocmit de persoana responsabild
cu SVSU privind aprobarea Planului de Analizé si Acoperire a Riscurilor al comunei Tantéreni
pentru anul 2024 inregistrat cu nr.1444/22.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru invatdmant,
sandtate si familie, activitdti social culturale , culte, muncd, protectie copii tineret si
sport nr.13/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru administratie
publica, juridicd si disciplind, apdrarea ordinii si linisti publice a drepturilor
cetdtenilor nr.17/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru activititi
economico - financiare, amenajarea teritoriului si urbanism,
agriculturd, gospoddrirea comunald, protectia mediului si turism nr.16/29.02.2024;

Tinand cont de prevederile art.6 din anexa nr. 1 la O.M.A.L. nr. 132/2007 pentru
aprobarea Metodologiei de elaborare a Planului de Analizd si Acoperire a Riscurilor si a
Structurii-cadru a Planului de Analiza si Acoperire a Riscurilor;

In baza prevederilor art. 25 din Legea nr.481/2004, privind protectia civilad-
republicata,modificatd §i completatd si a prevederilor art.4, art. 13 lit., a din Legea
nr.307/2006,privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificdriie si completrile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139 alin.(1), alin.(3) si art.196 din Ordonanta de Urgent a
Guvernului nr.7/2019, privind Codul administrativ, cu modificdrile si completrile ulterioare;



HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Planul de Analizd si Acoperire a Riscurilor al comunei Tantareni, pe
anul 2024, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotirére.

Art.2. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdréri, inceteazi aplicabilitatea
oricaror dispozitii contrare prezentei hotarari.

Art.3 Prezenta hotdrdre va fi comunicatd Institutiei prefectului Judetului Gorj
urmand a fi supusa controlului de legalitate previzut de art.255 alin.(1), din Ordonanta de
Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ,Primarului comunei Tant3reni , Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Tantareni si Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenta Gor]swa fi adusa la cunostmtapubhculunprlnaf isare la avizierulprimarieisipe site-

CONTRASEMNEAZA,
comuna Tantareni

Ordonanta de Urgentd nr.57,2019,privind Codul administrativ,cu modlf carlle ulterl are;
Nr.total de consilieri =...Q5 Voturi - pentru =. EI

Nr.total de consilieri prezenti =...... -impotriva =..+.
Nr.total de consilieri absenti =..f?... - abtineri =...++



CONSILIUL LOCAL TANTARENI 5
SERVCIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

ANEXA
LA HCL nr. 1¥/29.02.2024

APROB,
PRESEDINTELE C.L.S.U.
PRIMAR,

AVIZAT

PLAN
DE ANALIZA SI ACOPERIRE
A RISCURILOR
IN
COMUNA TANTARENI
2024



Sectiunea I.Definitie, scop, obiective.

Planul de analiza si de acoperire a riscurilor din unitatea administrativ-teritoriala,
denumit PAAR, reprezintd documentul care cuprinde riscurile potentiale identificate la
nivelul comunei Tantdreni, masurile, actiunile, resursele necesare precum managementul
riscurilor respective.

Scopul PAAR este acela de a permite autoritatilor si celorlalti factori de decizie sa
facd alegerile cele mai bune posibile referitoare la:

- prevenirea riscurilor;

- amplasarea si dimensionarea unitatilor operative ;

- stabilirea conceptiei si elaborerea planurilor de interventie in situatii de urgents;

- alocarea resurselor (fortelor si mijloacelor) necesare. Obiectivele

PAAR sunt:

- crearea unui cadru unitar de actiune pentru prevenirea si managementul riscurilor
generatoare de situatii de urgenta;

- amplasarea si dimensionarea unitatilor operative ;

- stabilirea conceptiei si elaborarea planurilor de interventie in situatii de urgenta ;

- alocarea resurselor (fortelor si mijloacelor) necesare.

Sectiunea a-II-a.Responsabilitati privind analiza si acoperirea riscurilor.

Responsabilitatile privind analiza si acoperirea riscurilor potrivit tuturor factorilor
de pe raza comunei Tantdreni,care,potrivit legii,au atributii ori asigura functii de sprijin
privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta.

Planurile de analiz& si acoperire a riscurilor se intocmesc,corespunzator unitdgii
administrativ-teritoriale pe care le reprezinta,de catre comitetul local pentru situatii de
urgenta si se aproba de catre Consiliul Local.

Primarul va asigura conditiile necesare elaborarii planului de analiza si acoperire a
riscurilor,avand totodatd obligatia stabilirii si alocarii surselor necesare pentru punere in
aplicare a acestora,potrivit legii.

Dupa elaborarea PAAR se pune la dispozitia secretariatului tehnic permanent al
CJ.S.U.



CAPITOLUL I
Dispozitii generale
SECTIUNEA 1-a Definitie, scopuri, obiective

Planul de analizd si acoperire a riscurilor din comuna Tantdreni, denumit

PAAR, reprezintd documentul care cuprinde riscurile potentiale identificate la nivel de
comund, masurile, actiunile si resursele necesare pentru managementul riscurilor
respective.

Scopul PAAR este acela de a permite autoritatilor publice locale si celorlalti factori
de decizie sa faca cele mai bune alegeri posibile referitoare la:
- prevenirea riscurifor;
- amplasarea si dimensionarea unitifilor operative;
- stabilirea concepliei si elaborarea planurilor de interventie in situatii de urgents;
- alocarea resurselor (fortelor si mijloacelor) necesare

Obiectivele PAAR sunt:

- Crearea unui cadru unitar gi coerent de actiune pentru prevenirea si gestionarea
riscurilor generatoare de situatii de urgents;
- asigurarea unui raspuns optim fn caz de urgents, adecvat fiec3rui tip de risc;
- cunoasterea, de catre toti factorii implicati si de catre populatie a sarcinilor si atributjiilor
ce le revin premergdtor, pe timpul si dupd aparitia unei situatii de urgent3;
- optimizarea resurselor (fortelor si mijloacelor) necesare prevenirii si gestionrii situatiilor
de urgentd.

Obiectivul fundamental al acestui plan se concentreazd asupra realizarii unui sistem
informational care sd integreze toate informatiile, toate tipurile de date, necesare
managementului dezastrelor naturale, de la prognozd pané la mésurile post-factum.

SECTIUNEA a 2-a. Responsabilititi privind analiza si acoperirea riscurilor
Responsabilitatile privind analiza si acoperirea riscurilor revin tuturor factorilor care,
potrivit legii, au atributii ori asigurd functii de sprijin privind prevenirea si gestionarea
situatiilor de urgentd in profil teritorial (autoritdti ale administratiei publice locale,
inspectoratul judetean pentru situatii de urgentd, CLSU alte organe si organisme cu
atributii in domeniu). Planul de analizd si acoperire a riscurilor se /ntocmeste de citre
comitetul local pentru situatii de urgentd si se aprobd de cétre consiliul local.



Primarul comunei, asigurd conditiile necesare elabor3rii planului de analiza, acoperire
a riscurilor gi alocdrii resurselor necesare pentru punerea in aplicare a acestuia, potrivit
legii.

Alocarea resurselor materiale si financiare necesare desfasurarii activitétii de analiz3
Si acoperire a riscurilor se asigurd, potrivit reglementsrilor in vigoare, de cdtre fiecare
autoritate, organism, operator economic si /sau institutie in parte, corespunzitor
sarcinilor si atributiilor ce-i revin.

Planul de analizd si acoperire a riscurilor se intocmeste intr-un numir suficient de
exemplare, din care unul va fi pus la dispozitia Inspectoratului pentru Situatii de Urgent3
«Lt. col Dumitru Petrescu” al judetului Gorj.

Personalul din inspectoratul judetean pentru situatii de urgentd, precum si cel al
celorlalte forte destinate prevenirii si combaterii riscurilor generatoare de situatii de
urgenta(SVSU Tantdreni) are obligatia si cunoasc in partile care il privesc continutul
planului de analizé si acoperire a riscurilor si s& il aplice, corespunzdtor situatiilor de
urgentd specifice.

Responsabilitatile cetétenilor

Dezvoltarea unui sistem eficient de management al situatiilor de urgenta trebuie s3
se bazeze, intr-o mésurd mult mai mare, pe contributia comunitatii locale si a fiecirui
cetatean. Cetdteanul, ca principal beneficiar al politicii de securitate,are dreptul si datoria
de a contribui activ la constructia ei cotidians, printr-un comportament participativ si
responsabil.

Cetdteanul are dreptul de a fi informat cu privire la riscurile la care este supus in
cadrul comunitétii si la m&surile care trebuie luate pentru prevenirea si gestionarea
situatiilor de urgenta.

Obligatia primordiald a cet&tenilor in acest domeniu este aceea de a avea un
comportament preventiv, de a participa activ la prevenirea si gestionarea situatiilor de
urgentd in cadrul comunitétii locale. Comportamentul preventiv cuprinde totalitatea
actiunilor pe care cetdteanul le realizeazd pentru a preintdmpina producerea de
evenimente negative care pot genera pierderi.

Primul nivel al acestui tip de comportament este eliminarea neglijentelor.

Cel de-al doilea nivel il constituie o metodologie de prevenire bazatd pe redundantg,
adicd o dublare a actiunii umane cu sisteme automate de prevenire si control. Intrucat
redundanta este costisitoare, mésurile specifice trebuie analizate prin prisma eficientei,
respectiv prin punerea in balantd a gravitstii si probabilititii producerii evenimentului
aldturi de costurile implementrii.

Toate masurile de comportament preventiv necesar a fi adoptate de cetateni trebuie
sa constituie un ansamblu coerent sub forma politicii de securitate,conceputd ca
ansamblul procedurilor de prevenirea pierderilor, respectiv pentru:



- informarea generald si permanentd/periodica asupra riscurilor specifice care fi pot
afecta viata si proprietatea si a concetatenilor;

- formarea comportamentului preventiv, dezvoltarea culturii de securitate si eliminarea
/reducerea neglijentelor din conduit3;

- dezvoltarea spiritului civic si de solidaritate in comunitatea local3;

- adoptarea de masuri proprii pentru reducerea riscurilor asupra familiei,
bunurilor,locuintei si anexelor gospoddresti cu respectarea cadrului legal privind
construirea gi locuirea;

- respectarea, cunoasterea gi aplicarea deciziilor organelor cu atributii si responsabilitéti
in gestionarea situatiilor de urgenta privind protectia, interventia,evacuarea si restabilirea
starii de normalitate Tn comunitatea respectivd, in cazul producerii unor situatii de
urgenta;

- participarea ca voluntari la actiunile preventive, de salvare -evacuare a populatiei
afectate de situatjile de urgentd, precum si la actiunile de interventie si de refacere ;

- incheierea contractelor de asigurdri pentru cazuri de dezastre;

- cunoagterea modului de comportare fnainte, in timpul si dupd trecerea dezastrelor;
- respectarea masurilor stabilite de organele in drept si protejarea lucrdrilor cu rol de
aparare impotriva situatiilor de urgent3.

Consiliul local si priméria

Autoritdtile administratiei publice locale trebuie sa fie pregitite s3 faci fat4 gestion&rii
situatiilor de urgenta prin comitetele judetene sau, dupd caz, locale pe care le conduc,
ele fiind primele care iau contact cu fenomenul si care asigurd aplicarea masurilor din
planurile proprii, péna la interventia altor autoritéti i structuri.

Raspunsul la factorii de risc trebuie s& urmeze principiul gradualitéti, astfel c3 deciziile
initiale trebuie luate la acest nivel, context in care cresterea capacitatii de prevenire si
raspuns locale constituie prioritatea esentiala.

Principalele lor responsabilitati, pe fazele dezastrului, sunt:

a) in faza pre - dezastru:
- instituie masurile de prevenire a situatiilor de urgent3, analizeaz§ anual si ori de cate
ori este nevoie activitatea desfdsuratd si adoptd masuri pentru imbunitétirea acesteia;
- aprobd organizarea activitatii de apdrare impotriva situatiilor de urgent3 la nivelul
unitatii administrativ- teritoriale;



- hotdrasc infiintarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd, aprobd regulamentul
de organizare gi functionare a acestora, asigurd incadrarea cu personal, dotarea si
finantarea cheltuielilor de intretinere si functionarea acestuia in conditii de operativitate
si eficientd Tn conformitate cu criteriile minime de performants;
- aprobd planurile anuale si de perspectiva pentru asigurarea resurselor umane,
materiale gi financiare destinate prevenirii i gestionarii situatiilor de urgenta;
- elaboreaza planurile urbanistice generale, corelate cu hartile de risc si asigurd
respectarea prevederilor acestor documentatii;
- determina necesitdtile comunitatii locale privind resursele mobilizabile, materiale,
utilaje si financiare in caz de dezastre;
- asigura mobilizarea populatiei la actiunile de aparare impotriva situatjilor de urgent3 si
organizeaza exercitii si aplicatii, sub conducerea organelor abilitate in vederea pregétirii
interventiei operative;
- asigura organizarea §i instruirea grupurilor de voluntari in vederea participarii la
actiunile de salvare-evacuare a populatiei afectate de dezastre.

b) pe timpul dezastrului:
- desfagoara activitdtile cuprinse in legislatia in vigoare privind managementul situatiilor
de urgenta;
- mentine in stare de functionare drumurile si accesele in zonele calamitate;
- coordoneazad actiunile de ajutor;
- infiinteazé centre de informare in zona in care s-a produs dezastrul care si
indeplineasca si functia de transmitere a avertizdrii individuale a cetétenilor in cazul in
care sistemele de ingtiintare - alarmare nu sunt disponibile, pe durata situatiei de urgent3;
- asigurd conditiile necesare pentru acordarea asistentei medicale;
- asigura evacuarea persoanelor sau bunurilor periclitate potrivit planurilor intocmite si
conditiile corespunzdtoare de trai, evidenta populatiei evacuate,
asigurarea primirii gi cazarii persoanelor evacuate, instalarea taberelor de evacuatj,
receptia si depozitarea bunurilor evacuate, securitatea si paza zonelor evacuate;
- coordoneaza actiunile pentru asigurarea necesitatilor esentiale ale persoanelor sau
comunitatilor izolate.

c) post dezastru:
- participa la actiunile de inldturare a efectelor dezastrelor, de refacere a locuintelor si
gospodariilor afectate de dezastre;



- coordoneaza actiunile de aprovizionare cu hrand si imbrécdminte si de distribuire a
acestora, precum gi pentru cazarea in locuinte temporare;

- asigura conditiile pentru asistenta sanitar;

- coordoneaza activitatile de reconstructie si restaurare a activitstii normale;

- organizeaza activitati de ajutor financiar.

Institutiile publice descentralizate a) infaza pre - dezastru:
- identifica, localizeaza si inventariazd sursele de risc pe baza metodologiilor elaborate;
- monitorizeaza pericolele si riscurile specifice, precum si efectele negative ale acestora;
- coordoneaza elaborarea planurilor si reglementarilor privind prevenirea si interventia in
situatii de urgentd generate de riscurile specifice;
- elaboreaza strategii si programe de prevenire a situatiilor de urgents, ghiduri/manuale
continand activitatile si responsabilitdtile autoritdtilor locale n domeniul gestionrii
situatiilor de urgenta si a modului de actiune;
- elaboreaza programe de educare si pregétire a populatiei privind riscurile specifice, a
modului de comportare si al rolului protectiei individuale in caz de situatji de urgent3;
- sprijind autoritdtile administratiei publice locale in vederea elabor3rii propriilor strategii
de protectie impotriva dezastrelor;
- elaboreaza normele de securitate la incendiu specifice domeniului de competents;
- stabilesc metode si proceduri pentru identificarea si evaluarea riscurilor de incendiu
specifice domeniului de competent3 si asigurarea bancilor de date necesare.

b) pe timpul producerii dezastrului:
- disemineaza mesajele de avertizare Tn cazul situatiilor de urgentd si avertizarea
populatiei si salariatilor prin sisteme si mijloace tehnice de avertizare si alarmare public;
- coordoneaza, sub aspect tehnic de specialitate, actiunile de interventie operativi;
- asigurd expertiza tehnicd de specialitate pentru evaluarea situatiei de urgentd, pentru
evaluarea evolutiei situatiei de urgentd in timp, pentru evaluarea consecintelor asupra
populatiei i asupra mediului, precum si formularea de recomandari cu privire la mésurile
de protectie a populatjei ce trebuie implementate de autoritéti.

c) post dezastru:
- participa la reabilitarea zonei afectate pentru obiectivele din coordonarea /
subordonarea sau de sub autoritatea ministerului / institutiei centrale;
- participd la elaborarea unor studii de evaluare a impactului economic, social si de
mediu ca urmare a dezastrelor;
- analizeazd modul de comportare a infrastructurilor de ap&rare impotriva situatjilor de
urgentd;



- sprijind finantarea lucrdrilor cu rol de apdrare impotriva situatiilor de urgenta;
- asigurd expertiza tehnicd de specialitate pentru reabilitarea zonelor afectate.

Institutii si operatori economici

Institutiile publice si operatorii economici au un rol important in ceea ce privegte
prevenirea si gestionarea situatiilor de urgentd. Pe de o parte, pot suferi un impact direct
ca urmare a manifestarii unui anumit risc, iar pe de altd parte, in numeroase cazuri,
reprezinta chiar sursa de risc si punctul de declansare a unei situatii de urgenta.

Din punct de vedere al accidentelor industriale in care sunt implicate substante
periculoase, operatorii economici au urmétoarele obligatii:
- sa notifice autoritétilor competente inventarul de substante;
- sa intocmeascd politica de prevenire a accidentelor majore, respectiv raportul de
securitate;
- 54 elaboreze un plan de urgent intern3;
- sd informeze imediat autoritdtile competente fn cazul producerii unui accident major;
- sd informeze corect §i complet populatia din zonele de planificare la urgenta;
- sd desfagoare exercitii de verificare a planurilor si pregtire a fortelor proprii de
interventie;
- S8 permitd inspectia autoritdtilor competente;
- sd ia toate mdsurile necesare pentru a preveni producerea accidentelor i pentru a
limita, in cazul producerii, consecintele acestora asupra sdn3titii populatiei si a calitatii
mediului.

Din punct de vedere al accidentelor nucleare sau radiologice, institutiile publice Si
operatorii economici au urmédtoarele obligatii principale:
- monitorizarea radioactivitatii mediului;
- intocmirea prognozelor si predictiilor cu privire la contaminarea radioactiv a mediului,
a produselor agroalimentare si a populatiei din zonele potential contaminate;
- notificarea autoritatilor asupra accidentului;
- elaborarea planurilor de protectie si interventie in caz de accident nuclear / radiologie;

- desfagurarea de exercitji de urgents pe si in afara amplasamentului.

Din punct de vedere al prevenirii incendiilor, institutiile publice si operatorii economici
trebuie sa indeplineasca obligatiile prevazute in legislatia specifici si in Normele generale
de aparare impotriva incendiilor.



Acte normative de referinta
- Legea nr. 481/2004 modificatd si completatd cu Legea nr. 212/2006 privind protectia
civila.
- Legea nr. 307/2006 republicata privind apdrarea impotriva incendiilor.

- Ordinul MAI nr. 132/2007 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a Planului de
analiza gi acoperire a riscurilor si a Structurii-cadru a Planului de analizi si acoperire a
riscurilor

- Ordinul MAL nr. 1184/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
asigurarea activitatii de evacuare in situatii de urgent3.

- Ordonanta de Urgentd nr. 21 din 15 aprilie 2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta.

- H.G nr. 1492 din 9 septembrie 2004 privind principiile de organizare, functionarea si
atributiile serviciilor de urgentd profesioniste, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- Ordinul MAT nr. 886 din 30 septembrie 2005 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
Sistemul national integrat de ingtiintare, avertizare si alarmare a populatiei.

-H.G nr. 1669/2005 privind constituirea si functionarea Comitetului Director de Asigurare
la Dezastre,cu modificdrile si completarile ulterioare;

- H.G nr. 1286/2004 privind aprobarea Planului general de mésuri preventive pentru
evitarea si reducerea efectelor inundatjilor.
- Legea nr. 575/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national.

Sectiunea a V-a - Zone de risc natural.

- Ordinul comun nr. 1995/1160/2005 al Ministerului Transporturilor, Constructiilor si
Turismului si al Ministerului Administratiei si Internelor pentru aprobarea Regulamentului
privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgentd specifice riscului la cutremure
si/sau alunecari de teren.

- Ordinul MAI nr. 735/2005 privind evidenta, gestionarea, depozitarea si distribuirea
ajutoarelor interne si internationale destinate populatiei in situatii de urgenta.



_ CAPITOLUL II.
CARACTERISTICILE UNITATII ADMINISTRATIV TERITORILAE(COMUNA
TANTARENI).

Sectiunea I.Amplasarea geografica si relief.

Suprafata totald administrativd a comunei Tantdreni este de 4549 ha.
Teritoriul administrativ al comunei Tantareni este situat in parte de nord a judetului Gorj,
avand ca vecini: Nord - comuna Turburea Est - comuna Cruset si Stoina Sud - judetul
Dolj Vest-comuna Ionesti si Branesti

Relieful -teritoriul comunei apartine Podisului Getic,mai exact dealurilor Olteniei pe
aliniamentul Melinesti-Filiagi-Valea Motrului.dealuri situate in estul comunei si care
coboara in indlfime spre cele doua terase ale Gilortului si Jiului.

Formele de relief prezente pe teritoriul comunei asigurd conditii geotehice pentru
dezvoltarea constructiilor.

Structura geologica a terenului pune in evidentd depozite de pietrisuri cristaline i
nisipuri peste norme,nisipuri plinnene dispuse monoclimar,precum si depozite leosoide
catre limita sudica a comunei,peste care urmeaza straturi de argile nisipoase.

Teritoriul comunei Tantdreni este drenat de marea lui majoritate de raul Jiu cu
afluentul sau principal raul Gilort,cétre care se scurg toate péraiele,dintre care cele mai
importante sunt Arpadia,Gogosoiu si Valea Iepei(Pietrigul).Este de mentionat ca cele dou#
cursuri de apd importante (Jiu si Gilort) constituie hotarul cu comunele Ionesti si respectiv
Branesti.

Dacd debitele de apa sunt constante pe raul Jiu si raul
Gilort,pentru afluentii acestora debitele sunt variabile in functie de
regimul de precipitati anual,inregistrandu-se viituri de
primavard(februarie-mai) cand la apa din ploi se adauga si apele rezultate din topirea
zapezilor ca i viituri de toamna cu o frecventd mai mic3 si cu debite mai reduse decat
cele de primavara.

Nivelul panzei freatice se afld la 2-3 m in zona de lunc§ si la 7-8 m in zona
colinard,situatie care favorizeaza alimentarea cu ap3 a localitétilor.

Sectiunea a-II-a.Caracteristici climatice.

Clima comunei Tantdreni este temperat-continentald si mai precis un climat de
podig,constatandu-se o scddere a influentelor mediteraneene specifice zonei de sud-vest



a tarii §i o crestere a influentelor continentale care constau in indsprirea iernilor si
scaderea cantitatilor de precipitatji.

In general precipitatiile sunt repartizate neuniform in timp si au o medie de 450 I/an,
cu maxime in luna iunie de 30-35 grade si minime in luna februarie de aprox -5,-10
grade,cu straturi de zdpada a cdror duratd este de 40-80 zile pe an si cu vanturi
dominante canalizate pe principala vale orientatd NV-SE,dar si cu numeroase perioade
de calm.

Sectiunea a-III-a.Retea hidrografica.

Jiul care limiteazd comuna de vest,este principalul rau al cirui rol este hotirator
pentru intreaga evolutie istorico-sociald a comunei,avand la est ca afluent raul Gilort in
care se varsd cateva paraie.Aceste paraie sunt ape de suprafats,nivelul lor creste pe
timpul ploilor si al topirii zapezilor,in rest debitul lor este destul de scizut.

Amenajari hidrotehnice nu s-au ficut.

Sectiunea a-IV-a. Populatie.

Comuna Tantdreni are un numar total de 5527 locuitori.
Sectiunea a-V-a.Cadi de transport.

- Calea ferata Filiasi-Tg Carbunesti-6km

- DN 66 Filiagi-Tg Jiu,drum modernizat pe o lungime pe teritoriul comunei de 5,4km.

- DJ. 661 Tantdreni-Tg Carbunesti,drum modernizat pe o lungime de 4 km;

- D.C. 50, 50A, 51 si 113A Tantareni-Floresti-Chiciora cu o lungime de 20,53km din care
asfaltat aprox. 7,5 km restul pietruit.

Lungimea drumurilor publice din comun& sunt de 28 km din care:

- 5,4 km sunt drumuri nationale;

- 4,00 km sunt drumuri judetene;

-18,53 km sunt drumuri comunale;

- 13,829 km sunt drumuri stradale.

Sectiunea a-VI-a.Dezvoltarea economica.

Pe teritoriul comunei Tantdreni functioneazd A.N.R.S.
Principalele ocupatii ale locuitorilor sunt:agricultura si cresterea animalelor,astfel
valorificandu-se potentialul fundal al comunei Tantreni.

Suprafata administrativd a comunei este de 4621,68 ha
din care:

Suprafata agricold:3181.94 ha din care:

-arabil 2395,78 ha

- Vii 85,27 ha

- Livezi 60,94 ha

- Pasuni/fantete 639,95 ha
Suprafata neagricold: 1439, 74 ha din care:



-paduri 1059,14ha
-ape-51,42 ha
-drumuri/cai ferate= 113,47ha
-curti constructii=176,22 ha
-neproductiv=39,49 ha
Zootehnie: Total efectiv de animale si pdséri-11835
Din care: - bovine-693
- porcine-1539
- cabaline-103
- ovine -1207
caprine-327
pasari-7113
iepuri-741
albine-112

Turismul.Obiective turistice: MONUMENTE
INSTORICE Denumire,Locatie.
» BISERICA SF.Arhangheli-sat Tantareni
e Casa Geantd D.
» Casa Ion Dracea
* (Casa Olimpia Negrici
» (Casa Bogdan Naum
» (Casa Adrian Sarbu

o Casa Titi Sabu

» (Casa Dumitru Boiangiu

» Casa Dumitru Milus

e (Casa Manolescu

e (Casa Mutulescu

e (asa Cojocaru

* (Casa Cosma Milica

e Casa Danciulescu

e (asa Alexandru

e (Casa Mihailescu

* Casa Ion Cosma

» Poarta de intrare in targ

e Monumentul eroilor-sat Tantareni
e Monumentul eroilor-sat Floresti

Sectiunea a-VII-a.Infrastructuri locale.



In comuna Tantdreni functioneazd urmétoarele institutii,repartizate pe sate:
Satul Tantsreni ;primarie;politia;scoala generald si gradinita; dispensar uman;cdmin
cultural;biblioteca comunala;biserica;sala de sport;cantina sociala;oficiu PTTR.

Satul Floresti: - Scoala generals si gradinita;doud biserci;
Muzeul Mihai Eminescu;Parcul Mihai Eminescu;
Satul Chiciora:- Scoala gimnazial3 si gradinita,chiciora,biserica;
Satul Arpadia: - biserica;
in cazul unor situatii de urgent, pe teritoriul comunei Tantdreni, cdminul cultural si
sala de sport reprezint$ locuri de adunare si cazare a sinistratilor.

CAPITOLUL III. ANALIZA RISCURILOR GENERATOARE DE
SITUATII DE URGENTA

Analiza riscurilor naturale.

Riscurile naturalele origine nonantropics,se impart in:

- Cutremure;
- fenomene meteorologice periculoase(ploi abundente si de lunga duratd,caderi masive
de zapada, furtuni,grinding,secetd, etc.)
inundatii;
- alunecdri sau prabusiri de teren;
incendii de mari proportii.

Riscuri tehnologice:
- accidente pe timpul transportului de substante periculoase pe cdi de comunicatie
rutiera;
- explozii si incendii de mari proportii la operatorii economici;
- riscul accidentelor la conductele de gaze;
- riscul accidentelor majore la retelele de energie electrica;

Epidemii si epizootii:
- 0 sursa de risc manifestata in ultimii ani destul de restrans in raport cu celelalte tipuri
de risc,dar care prin efectele negative pe care le pot avea in plan social si implicit
economic,necesita masuri i monitorizare permanents.

Cutremurele de pamant:



Judetul Gorj poate fi afectat de cutremure de p&mant cu magnitudinea de 7 grade
pe scara Richter.

Cutremurele tectonice care se manifestd in Roménia si implicit in judetul Gorj
Comuna Tantdreni,pot genera urm3toarele efecte;

- distrugerea sau avarierea constructiilor civile(locuinte, edificii sociale, culturale,
religioase, etc.)

- distrugerea sau avarierea retelelor de gospodirie (gaz, -electricitate,
telecomunicatii)

- generarea de incendii (in general izolate)

- declangarea de alunecdri sau surpdri de teren;

- declangarea unor epidemica urmare a degradérii calitatii factorilor de mediu;

- producerea unor efecte de masa(panic,stres,etc.) Cutremurele de pamant sunt

fenomene naturale provocate de
migcdrile scoartei terestre eruptiile vulcanice,alunecri de teren,etc.

Se considera ca acestea detin un loc aparte in cadrul calamitatilor naturale prin
urmarile lor dezastruoase.

Datoritd vibratjilor violente ale scoartei teresre.cutremurele de
pamant produc un nr. mare de victime in randul oamenilor Si pierderi deosebite de valori
si de bunuri materiale.

Furtuna.Furtunile sunt parcele organizate de aer cald si umed care au fost fortate
sd se ridice si s& producd fulgere si tunete. Ele sunt cile frecvente ale naturii de a
echilibra cantitatea de energie in admosferd.Furtunile pot crea mai multe fenomene
periculoase: ploaie torentiald,vanturi puternice, grindind.Vanturile din urma unei furtuni
la suprafata

ajung la 80km/h.Pietrele grindinii pot cauza pagube imense lanurilor §i proprietarilor
in doar céteva secunde si pot réni oameni si animalele.Precipitatiile produse sunt de obicei
intense dar de scurtd duratd-inundatiile sunt asociate cu acest tip de precipitatii.

Fulgerele sunt responsabile de muite victime .De asemenea ele cauzeazi incendii
care ameninta vieti si locuinte omenestijntreruperea curentului cauzat de fulger sau
vanturi poate cauza o intrerupere pe scari larga a activitdtilor zilnice oamenilor si
operatorilor economici.

Seceta. Un hazard natural poate fi cauzat si de lipsa unui element natural, cum ar fi
ploaia in cazul secetei. Seceta reprezinté o perioadd extinsi de precipitatii sub nivelul
normal si golirea depozitelor de apd din sol.rezultatele secetei pot fi micsorarea
productiilor agricole, micsorarea calit&tji si existentei apei de biut i micsorarea rezervelor
de hrand.Astfel, cand populatia e in continué crestere si cererea de apa §i hrana e si ea
mare, implicatiile secetei devin din ce in ce mai serioase. De asemenea, vegetatia moare



datorita secetehriscul incendiilor creste amenintand locuinte, lanuri de culturi agricole si
vieti.Pe timpul perioadelor de secetd se impune un regim economicos pentru consumul
de ap3, supravegherea atents a locurilor cu risc de incendiu, depistarea de noi surse de
apa pentru nevoile imediate.

Zapada_si_gheata. inzépezirile,de reguld au caracter aparte privind misurile de
protectie, se formeazd intr-un timp mai indelungat si exists posibilitatea de a lua unele
masuri, astfel incat mare parte din efectele acestora s fie reduse,in aceste imprejurdri
se recomanda tuturor cetdtenilor s& se informeze permanent asupra conditiilor
meteorologice si sd ramana in locuinte,asigurandu-se necesarul de hrand,ap3,combustibil
pentru incdlzit, iluminat ,lopats, etc.inz8pezirile apar ca rezultat al ciderilor abundente
de zapada si viscole,care pot dura de la cateva ore la citeva zile.Ele ingreuneaza in special
deplasarea mijloacelor de transport de toate tipurile,activitatea in gospodariile populatiei
si a operatorilor economici privind aprovizionarea cu materie prima, energie si
gaze,precum si telecomunicatiile. Zapada poate fi umeds, cauzind conditii de ap¥ si
inundatii sau solidd,in combinatie cu ploaia cauzénd polei.Z&pada solid3 duce la ger si
viscol.La activitatea de deszdpezire a comunei se foloseste tractorul cu plug .Activitatea
de apdrare impotriva zdpezii se desfisoard in baza ,Programului de msuri pentru
perioada de iarna,aprobat anual de cétre Consiliul Local.

Inundatiie sunt fenomene meteorologice catastrofale produse prin acumulsri de
apa care nu pot fi preluate de cursurile normale datorit ploilor abundente.

Inundatiile produse de ploi,uneori depdsesc albia raurilor si prin revirsare acopera
intinse suprafete de teren.Cele mai frecvente inundatii sunt insa cele produse de
revarsarea apelor curgétoare sau formarea unor torente din cauza ploilor abundente de
lungd duratd.Inundatiile produse pe raza comunei Tant3reni nu au necesitat evacuarea
persoanelor sau instalarea eventualelor tabere pentru sinistrati.Din cauza ploilor
torentiale in comuna Tantdreni s-au produs inundatii de-a lungul raului Jiu-10 ha teren
arabil;rdul Gilort-5 ha teren arabil;Matca Budulanu-2 ha teren arabil(sat Floresti);Matca
Arpadia-3 ha

treren arabil;Matca Gogogoiu-5 ha teren arabil;Matca
Valea Lungd-6 ha teren arabil si Matca Lunculita-7 ha teren arabil(sat Tantdreni),

Incenii de mari proportii.

Incendiile reprezintd o ardere declansatd natural sau artificiail in urma cireia se
produc pierderi de vieti umane si animale precum si pagube materiale.

Pe teritoriul comunei Tantdreni incendile pot avea loc la fondul
forestier,culturile de cereale in perioadele caniculare si secetoase) la locuinte si institutia
ANRS Tantdreni.Cauza incendierii p&durilor o constituie ins3 neglijenta omului si mai rar
fenomenele naturii.Pe raza comunei in sat Chiciora si in sat Tantsreni in zona ANRS-ului



se pot intdmpla o serie de incendii la p&duri.La incendiile de paduri combustibilul principal
este format din masa de arbori,indiferent daci sunt verzi sau uscati.

Alunecari de teren.

Alunecdrile de teren se produc pe versantii dealurilor prin deplasarea rocilor de-a
lungul pantei sau lateral ca urmare a unor fenomene naturale(ploi torentiale,migcari
tectonice,eroziuni puternice sau chiar ca urmare a unor activitdti umane.)Cu toate ca nu
produc pierderi si distrugeri la fel de mari ca celelalte fenomene naturale
distructive,alunecérile de teren sunt totusi periculoase prin posibilitatea distrugerii unor
costructi.
in comuna Téantareni sat Floresti intalnim aluneciri de teren la
doud goapoddrii si un loc viran,ins§ nu este nevoie de evacuarea populatiei sau a
animalelor din gospodariile acestora.

Analiza riscurilor tehnologice.

Accidentele chimice se definesc ca eliberarea necontrolats in mediul inconjurator a
unor substante toxice,punand in pericol sdntatea populatiei.

Pe teritoriul comunei Téantdreni accidentele chimice pot avea loc pe timpul
transportului de substante periculoase si produse inflamabile cu mijloace de transport
auto datoritd unor accidente de circulatie si in cazul unui accident major la ANRS
Tantareni.

Analiza riscurilor biologice.

Riscurile biologice:
Pe raza comunei Téantdreni existd riscul aparitiei de epizootii la majoritatea
gospoddriilor populatiei. Epidemiile ce pot avea loc sunt pesta porcina si holera.

Analiza riscurilor de incendiu.

Pe raza comunei Tantareni riscul de incendiu poate aprea la vegetatia uscatdja
terenul forestier precum si la gospodariile populatiei.

CAPITOLUL 1v.
ACOPERIREA RISCURILOR

1. Conceptia desfasurdrii actiunulor de protectie-interventie.



Prevenirea populatiei se asigurd prin instiintare si alarmare. in cazul ingtiintarii se
transmit mesajele despre pericolul producerii unor situatii de urgenta la autoritatile
administratiei publice locale, institutji le publice si operatorii economici in scopul evitdrii
surprinderii.

Prin alarmare se avertizeazd populatia asupra pericolului,iminent sau producerea
unor situatii de urgentd in scopul trecerii rapide si in mod organizat la aplicarea masurilor
de protectie si interventie.

Tngtin!;area si alarmarea se realizeaza prin sistemul de telecomunicatii existent la
Comitetul Local pentru Situatii de Urgent si prin mijloace de instiintare si alarmare din
sistemul protectiei civile.

Informarea populatiei si comunicarea regulilor de comportare cu ajutorul mijloacelor
de informare fn masa se executd de citre presedintele Comitetului Local pentru Situatji
de urgentd pe baza instructajului primit.

Semnalele de ingtiintare si alarmare in caz de producere a dezastrelor sunt cele
stabilite pe linie de productie civil3.

Punctul de ingtiintare si alarmare al comunei Tantareni, telefon 0253/ 473108, fax
0253/473109,primeste si centralizeazd date despre posibilitatea si iminenta situatiilor de
urgenta sau despre producerea acestora de la:

- Statia meteo Tg Jiu - tel.0253/213105;

- Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Judetean Gorj - tel 112, 0253/211212,
fax.0253/211706;

- Personalul de serviciu din localitate.

Echipa operativd constituiti la producerea dezastrelor informeazs Inspectoratul
pentru Situatii de Urgentd Judetean Gorj-Centrul operational,despre natura
dezastrului,amploarea  acestuia,pagubele produse si masurile luatela telefon
211212 ,fax.211706.Se intocmesc planuri de interventie pe tipuri de riscuri.

2. Etapele de realizare a actiunilor.

Desfagurarea interventiei cuprinde urmétoarele operatiuni principale:
alertarea gi/sau alarmarea unitatilor si a subunitstilor pentru interventie;
informarea personalului de conducere asupra situatiei create;
deplasarea la locul interventjiei;
intrarea in actiune a fortelor,amplasarea mijloacelor si realizarea dispozitivului
preliminar de interventie;
- transmiterea dispozitiilor preliminare;
recunoasterea,analiza situatiei,luarea deciziei si darea ordinului de interventie;
- evacuarea,salvarea si/sau protejarea persoanelor,animalelor si bunurilor;
realizarea,adaptarea si finalizarea dispozitivului de interventie la situatia concrets;



- manevra de forte;

localizarea si limitarea efectelor evenimentului(dezastrului);

inldturarea unor efecte negative ale evenimentului(dezastrului);

regruparea fortelor si mijloacelor dupé indeplinirea misiunii:

stabilirea cauzei producerii evenimentului si a conditiilor care au favorizat evolutia
acestuia;

- fintocmirea procesului verbal de interventie si a raportului de interventie;

- retragerea fortelor si mijloacelor de la locul actiunii in locul de dislocare permanenta;
- restabilirea capacitdtii de interventie;
- informarea Inspectoratului Judetean.

Trecerea la executarea aciunilor de interventie in cazul producerii unor situatii
de urgentd pe raza comunei Tantireni,se face la primirea dispozitiei pe care o emite
Pregedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (iar in lipsa acestuia inlocuitorul
legal prin dispozitie).

Dispozitia Primarului reprezinté baza legald ce poate avea caracter retroactiv in
sensul utilizarii resurselor umane,materiale si financiare pentru cazurile neprevizute si
urgentele enumerate mai sus.Dispozitia Pimarului are caracter public in special in partile
privind linistea si calmarea populatiei pentru formarea opiniei publice,pentru limitarea si
inldturarea efectelor dezastrelor.

Activitatile prevézute in plan sunt compatibile,iar la nevoie vor fi adaptate,fata
de masurile ce se iau in cazul introducerii potrivit legii a ,starii de urgentd" pe teritoriul
comunei Tantareni si in afara acesteia.

Operatorii economici si institutiile publice afectate,pun in aplicare masurile de
aparare impotriva dezastrelor f&r§ a primi ordin.Comitetul Local pentru Situatii de
Urgentd,potrivit art.24,lit."c",din OUG nr 21/2004 declard cu acordul Prefectului ~Stare
de alertd"

3. Faze de urgentd a actiunilor.

in functie de locul,natura,amploarea si evolutia evenimentului,interventiile
serviciilor profesioniste,pentru situatii de urgentd sunt organizate astfel:
- urgenta l|-asiguratd de garda/garzile de interventie a/ale subunutatii in raionul
(obiectivul) afectat;
- urgenta II-asigurata de catre subunitatile Inspectoratului Judetean;
- urgenta III-asiguratd de cdtre doud sau mai multe unit3ti limitrofe;
- urgenta IV-asigurata prin grupari operative,dislocate la ordinul Inspectoratului General,
in cazul unor interventii de amploare si de lunga durata.

4. Actiunile de protectie-interventie



Derularea interventiei se face gradual,dupa caz,astfel:
- alarmarea  serviciului  voluntar,concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor
profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Judetean,
- precum si a serviciului privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o conventie de
interventie;
- interventie propriu-zisa efectuatd de serviciile voluntare;
- sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de citre serviciul
privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o conventje de interventie;
- sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de citre structurile
profesioniste.

Fortele de interventie specializate actioneazd conform domeniului lor de
competentd, pentru:
-salvarea si/sau protejarea oamenilor,animalelor si bunurilor,evacuarea si transportul
victimelor,cazarea sinistratilor,aprovizionarea cu alimente,madicamente s§ materiale de
prima necesitate;
- acordarea primului ajutor medical si psihologic,precum si participarea la evacuarea
populatiei instituiilor publice si operatorilor economice afectati;
- aplicarea masurilor privind ordinea publicd pe timpul producerii situatiei de urgenta
specifice;
- dirijarea si indrumarea circulatiei pe directiile si in zonele stabilite ca accesibile;
- diminuarea si/sau eliberarea avariilor la retele de cladiri cu functiuni esentiale,a ciror
integritate pe durata cutremurelor este vitald pentru protectie civil3 ".statiile de pompieri
si sediile politiei,spitale si alte constructii aferente,clédirile institutiilor cu responsbilitate
in gestionarea situatiilor de urgentd,in ap&rarea si securitatea nationald,statiile de
producere si ditributie a energiei si/sau care asigur§ servicii esentiale pentru celelalte
categorii de cladiri mentionate,garajele de vehicule ale serviciilor de urgentd de diferite
categorii,rezervoare de apa si statii de pompare esentiale pentru situatii de urgentd,
cladiri care contin gaze toxice,substante periculoase precum si cai de transport,cladiri
pentru invatamant;
- limitarea proportiilor situatiei de urgents specifice si inldturarea efectelor acesteia cu
mijloace din dotare.

Pe durata situatiilor de urgentd sau a stérilor potential generatoare de situatii de
urgentd se intreprind urmatoarele actiuni si mésuri pentru:
- avertizarea populatiei,institutiilor,agentilor economici din zonele de pericol;
- declararea stdrii de alertd in cazul iminentei amenintdrii sau producerii situatiei de
urgenta;
- punerea in aplicare a masurilor de prevenire si protectie specifice tipurilor de risc si,
dupa caz,hotdrarea evacudrii din zona aferentd sau partial aferents;



- interventia operativa cu forte si mijloace special constituite,in functie de situatie.
5.Instruirea.

Primarul si conducerile tehnico-administrative ale operatorilor economici si institutiilor
au obligatia de a asigura cunoasterea de citre fortele destinate interventiei,precum si
de cdtre populatie,a modalitatilor de actiune confom planurilor de analiza si acoperire a
riscurilor aprobate.

6.Realizarea circuitului informational-decizional si de cooperare.

Sistemul  informational-decizional cuprinde ansamblul subsistemelor
destinate observarii,detectarii,inregistrarii,stocari si prelucrarii datelor
specifice,alarmarii,notificarii,culegerii si transmiterii informatiilor si a deciziilor de
cdtre factorii implicati in actiunile de prevenire si gestionare a unei situatii de urgenta.

-autoritdtile declara situatia de urgenta publica in zonele periclitate;

-se intensifica fluxul informational-decizional,marindu-se frecventa transmisiilor
de informatii, prognoze si avertizéri cétre populatie,obiectivele si institutiile publice
in  zonele periclitate;

-se declanseaza actiunile premergatoare operatiunilor de
interventie,constand in necunoasterea si supravegherea continua a zonelor
amenintate,prealertarea  si  si  pregdtirea  fortelor  si mijloacelor  de
interventie,evacuarea,daca situatia o impine,a oamenilor,animalelor si bunurilor,punerea
in siguranta a bunurilor ce nu pot fi evacuate;

-se intensifica actiunile de prevenire in zonele,obiectivele sau pe directiile probabile de
manifestare a incendiilor in masa;

-se asigura conditile de adapostire,hranire si asistenta in raioanele de evacuare a
populatiei si animalelor;

-se formuleaza propuneri cu privire la utilizarea rezervelor materiale si a mijloacelor
pentru interventie,pastrarea si refacerea lor prin aprovizionarea curenta in limita
fondurilor alocate in acest scop; -se acorda primul ajutor persoanelor afectate;

-Se concentreazd si se organizeaza intrarea in dispozitivele de actiune a fortelor si
mijloacelor stabilite;

-se organizeaza lucrdrile necesare in vederea realizdrii rezervelor de apa si a celorlalte
categorii de substante stingatoare nacesare in sustinerea actiunii de interventie;

-se organizeazda si se efectueaza,cu mijloacele aflate le diapzitie,lucrarile de
limitare a propagarii incendiilor;

-se informeaza populatia despre masurile si comportamentul care trebuie adoptate in
zonele de dezastru.



Informarea secretariatelor tehnice permanente ale comitetelor ierarhic superioare
asupra locului producerii unei situatii de urgenta specifica,evolutiei acesteia,efectelor
negative produse,precum si asupra masurilor luate,se relizeaza prin raporte operative.

Primarii au obligatia sa asigure preluarea de la statiile centrale si locale a datelor
si avertizarilor meteorologice si hidrologice in vederea declangarii actiunilor preventive si
de interventie.

CAPITOLUL V. RESURSE UMANE,MATERIALE SI FINANCIARE.

In functie de categoriile de riscuri identificate,mecanismele §i conditiile de
producere/manifestare,amploarea si efectele posibile ale acestorea se vor stabili tipurile
de forte si mijloace necesare de prevenire si combatere a riscurilor,astfel:
inspectii de prevenire;
subunitdti de interventie pentru stingerea incendiilor;

formatiuni de asistenta medicala de urgenta si descarcerare;

formatiuni de protectie civild (echipe cautare-salvare,NBC si pirotehnice);
alte formatiuni de salvare( Crucea Rosie,s.a);
- grupe de sprijin.

Activitatile preventive planificate,organizate si desfasurate in scopul acoperirii

riscurilor sunt:
controale si inspectii de prevenire;
avizare /autorizare de securitate la incendiu si protectie civila;
acordul;
- asistenta tahnica de specialitate;
informarea preventiva;
pregdtirea populatiei;
constatarea si sanctionarea incdlcdrilor la prevederile legale;

Pe langa structurile serviciilor publice comunitare publice profesioniste pentru
situatii de urgenta,mai pot actiona:unitdtile politiei jandarmeriei si politiei de
frontiera,structurile politiei comunitare,unitatile specializate/detasamente din cadrul
Ministerului Apararii Nationale,unitatile pentru asistenta medicala de urgenta ale
Ministerului  Sanatatii,organizatiile nonguvernamentale specializate in actiuni de
salvare,unitatile si formatiunile sanitare si de inspectie sanitar-vaterinara,formatiuni de
paza a persoanelor si bunurilor,precum si detagamente si echipe din cadrul serviciilor
publice descentralizate si societdtilor comerciale specializate/incluse in planurile de
aparare si dotate cu forte si mijloace de intervantie,formatiunile de voluntari ai societétii



civile specializai in interventia in situatii de urgenta si organizati in ONG-uri cu activitati
specifice.

Fortele auxiliare se stabilesc din randul populatiei si salariatilor,formatiunilor de
voluntaristele decat cele instuite special pentru situatii de urgentd,care actionaeazd
conform sarcinilor stabilite pentru formatiile de protectie civild organizate la operatorii
economici si societdtile comerciale in planul de apérare specific.

Resursele financiare necesare actiunilor si mésurilor pentru prevenirea si gestionarea
unei situatii de urgentd specifice se suporta,potrivit legii,din bugetul de stat si/sau din
bugetele locale,dupa caz,precum si din alte surse interne gi internationale in scopul
realizarii actiunilor si mésurilor de prevenire,interventie opertiva,recuperare si
abilitare,inclusiv pentru dotarea cu utilaje,echipamente, materiale si tehnicd necesard si
pentru intretinerea acestora,precum §i pentru pregdtirea efectivelor,atat pentru fortele
profesioniste,cat si pentru fortele specializate voluntare din cadrul societatii civile.

CAPTOLUL VI. LOGISTICA ACTIUNILOR

Sistemul fortelor si mijloacelor de interventie in cazul producerii unei situatii de
urgentd se stabileste prin planurile de ap3rare specifice,de citre autoritatile,institutiile
publice,societatea civild si operatorii economici cu atributii in acest domeniu,conform
regulamentelor privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta specifice tipurilor
de risc.

Fortele si mijloacele de interventie se organizeaz,se stabilesc si se pregdtesc din
timp si actioneazd conform sarcinilor stabilite prin planurile de apdrare specifice.

Logistica actiunilor de pregatire teoreticd si practicd ,prevenire i gestionare a
situatiei de urgenta specifice se asigurd de cétre autoritatile,institutiile si operatorii
economici cu atributii in domeniu,in raport de réspunderi,m3suri §i resurse necesare,

CONTRASEMNEAZA
Secretarul general al comunei




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr._'&
din 29.02.2024
privind aprobarea decontarii cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar de la Scoala Gimnaziald Tantdreni din comuna Tantareni,

judetul Gorj aferenta lunii ianuarie din anul 2024

Consiliul local al comunei Tantareni, judetul Gorj intrunit in sedinta de indata
publicd in data de 29.02.2024;

Avand in vedere:
- proiectul de hotdrare nr.18/23.02.2024 initiat de primarul comunei Tantareni, Judetul
Gorj;
- adresa nr.382/15.02.2024 inaintatd de cdtre Scoala Gimnaziald Tantdreni si inregistrata
la Primaria Tantdreni sub nr.1271/15.02.2024;
- referatul de aprobare nr.1476/23.02.2024 intocmit de primarul comunei Tantdreni,
domnul Ciutureanu Robert - Marian;
- raportul de specialitate nr.1479/23.02.2024 la proiectul de hotarare initiat de primarul
comunei Tantareni, intocmit de seful biroului contabilitate, doamna Ghibusi Nicoleta -
Simona;
- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru invdtdmant, sanatate si
familie, activitati social culturale, culte, muncd, protectie copii tineret si sport
nr.14/29.02.2024;
- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru administratie publica,
juridicd si disciplind, apdrarea ordinii si linistii publice a drepturilor cetdtenilor
nr.18/29.02.2024;
- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru activitati economico -
financiare, amenajarea teritorului si urbanism, agriculturd, gospodarirea comunalg,
protectia mediului si turism nr.17/29.02.2024;

Tindnd cont de:
- prevederile Legii nr.198/2023 a invatamantului preuniversitar;
- prevederile art.2 alin.(1), art.3, art.5 si art.6 din Hotdrarea nr.569/2015 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor pentru naveta la si de
la locul de muncd a cadrelor didactice si a personalului auxiliar din fnvatamantul
preuniversitar de stat;
- prevederilor art.2 din Instructiunile Ministerului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si
Sportului nr.2/17.02.2011 privind decontarea navetei cadrelor didactice;
- Hotdrarea nr.14/07.02.2024 a Consiliului de Administratie al Scoli Gimnaziale
Tantdreni;



In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1), lit.,,.a” din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd decontarea cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar de la Scoala Gimnaziald Tantareni din comuna Tant3reni,
judetul Gorj aferentd lunii ianuarie din anul 2024, in sumd de 4179 lei, conform anexei,
care face parte integrantd din prezenta hotaréare.

Art.2 (1) Decontarea cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice se va face de
la capltolul 65.02. - Invatamant cu incadrarea in limita creditelor bugetare locale
aprobate in bugetul local si vor fi repartizate conform situatiilor intocmite in acest sens.

(2) Decontarea costurilor de transport se va efectua pe baza documentelor
justificative, certificate de directorul unitatii.

(3) Raspunderea pentru corectitudinea si legalitatea situatiei drepturilor
banesti aferente personalului didactic care solicitd decontarea revine Consiliului de
Administratie al unitdtii de invatdmant - Scoala Gimnaziala Tantéreni.

Art.3 Directorul Scolii Gimnaziale Tantdreni, doamna Pereteanu Ileana - Geanina
- ordonator tertiar de credite raspunde de modul de intocmire al calcului sumelor
propuse spre decontare si va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotdrarii.

Art.4 Prezenta hotdrére va fi comunicatd Institutiei prefectului Judetului Gorj

urmand a fi supusa controlului de legalitate prevézut de art.255, alin.(1), din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, Primarului comunei
Tantdreni, serviciului contabilitate, Scolii Gimnaziale TantSreni si va fi adus3 la
cunostintd publicului prin afisare la avizierul primédriei si pe site-ul primariei
www.primariatintareni.ro.

PRESEDINTE DE SED]}

CONTRASEMNEAZA
Secretarul general al comunei

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 prlvmd Codul admmlstratlve cu

modificdrile si completarile ulterllggre. dE)
Nr.total de consilieri =10 Voturi - pentru ="
Nr.total de consilieri prezenti =./* - impotrivi=....

Nr.total de consilieri absenti =../... - abtineri =.....



ROMANIA
JUDETUL GORJ o
CONSILIUL LOCAL TANTARENI

n
La Hotdrérea Consiliului Local nr._ 7~ / j\iﬁj
Numele si prenumele | Mijloc transport 2024 Ruta
Nr. IANUARIE
crt.
1. Abonament CFR 90 Ruta CFR Filiasi -
Téntdreni
2. Abonament CFR 90 ~ Ruta CFR Filiasi -
Tantdreni
3. Abonament CFR | 154 Ruta CFR Craiova -
Tantareni
4. Abonament CFR | 374 Ruta MTC Craiova -Tantsreni |
5, Abonament CFR | 90 Ruta CFR Filiasi - ‘
Téantdreni
| 6. Abonament CFR 476 Ruta MTC Craiova -Tantsreni |
7. Abonament CFR 392 Ruta MTC Craiova -Tantdreni
8. Abonament CFR | 340 | Ruta MTC Targu Carbunesti -
Tantareni
o, Abonament CFR | 476 ‘Ruta MTC Craiova -
Tantareni
10. ~ Abonament CFR 58 | Ruta CFR Filiasi -
Tantdreni
11, Abonament CFR | 476 Ruta MTC Craiova - Tantdreni |
12. MTC 285 | Ruta MTC Plopsoru - Tant3reni
13. | MTC 196 | Ruta MTC Craiova - Tant&reni
14, | CFR 116 Ruta MTC Craiova - Tantareni |
15, MTC 476 Ruta MTC Craiova - Tant&reni
16, | " CFR 90 Ruta CFR Filiasi - Tantareni |
 Total ' 4179

CONTRASEMNEAZA,

Pﬁ




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI

CONSILIUL LOCAL TANTARENI
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA NR._*Y
din 29.02.2024
cu privire la Reorganizarea Consiliului Comunitar Consultativ,
si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al acestuia

Consiliul local al comunei Tantdreni, judetul Gorj intrunit in sedintd ordinard din
data de 29.02.2024;

Avand in vedere:

- proiectul de hotdrare nr.19/23.02.2024 initiat de primarul comunei Tantéreni,
domnul Ciutureanu Robert - Marian;

- referatul de aprobare al domnului Ciutureanu Robert - Marian, Primarul comunei
Tantdreni, judetul Gorj, inregistrat la numarul 1478/23.02.2024 in calitate de initiator al
proiectului de hotdrare;

- raportul de specialitate nr.1480/23.02.2024 la proiectul de hotdrare, intocmit
de doamna Covaciu Elena, referent superior in cadrul Compartimentului de Asistent
Sociala din aparatul de specialitate al Primarului comunei Tant#reni;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru invatdmant,
sandtate si familie, activitdti social culturale, culte, muncs, protectie copii tineret si
sport nr.15/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru administratie
publica, juridicd si disciplind, apdrarea ordinii si linistii publice a drepturilor cetitenilor
nr.19/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru activititi
economico - financiare, amenajarea teritoriului si urbanism, agricultura, gospodarirea
comunald, protectia mediului si turism nr.18/29.02.2024;

In conformitate cu prevederile:

- art.114 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.12 din Legea nr.156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a
separdrii copilului de familie;

- art.41 din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- art.12 din O.G. nr.68/2003 privind serviciile sociale, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- H.G. nr.1437/2004 privind organizarea si metodologia de functionare a comisiei
pentru protectia copilului, cu modificdrile i completarile ulterioare;

In temeiul art.129 alin.(2) lit.d) si alin.(7) lit.b) art.139 alin.(1), alin.(3) lit.a),
art.196, alin.(1) lit.a) si art.627 alin.(2) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ i completdrile ulterioare, adopta urmétoarea,

HOTARASTE:



Art.1. Se aproba ReorganizareaConsiliului Comunitar Consultativ la nivelul
comunei Tantdreni, conform anexei nr.l1 care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2, Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Comunitar Consultativ, conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta
hotdrare.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdréri se incredinteaza primarul prin
Compartimentul Asistenta Sociald din cadrul aparatului de specialitate al acestuia.

Art.4 Prezenta hotdrare va fi comunicatd Institutiei prefectului Judetului Gorj
urmand a fi supusa controlului de legalitate prevazut de art.255 alin.(1), din Ordonanta
de Urgentda a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Primarului comunei Tantdrenisi va fi adusa la cunostintd
publicului  prin afisare la avizierul primdriei si  pe site-ul primadriei

www.primariatintareni.ro.
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ANEXA NR.1
LA H.C.L. Nr. / i

Cu privire la Reorganizariea Consiliului Comunitar Consultativ
si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a acestuia

COMPONENTA CONSILIULUI COMUNITAR CONSULTATIV:

La nivelul comunei Tantareni se Reorganizeaza Consiliul Comunitar
Consultativ in urmatoarea componenta:

Ciutureanu Robert - Marian - primar, presedinte CCC;
Ciobanu Cristian - Stefanel - secretar general, vicepresedinte;
Boz Georgeta - medic de familie, membru;

Bunea Alin - PolitiaTantdreni, membru;

Pereteanu Ileana Geanina - profesor, membru;

Suiu Ionel - agent Politia Locala, membru;

Cernea Maria - asistent social, secretar;

Verdes Nicolae - preot, membru;

Dumitru Gheorghe - mediator scolar, membru;
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CONSILIULUI COMUNITAR CONSULTATIV (CCC)

Art.1. Dispozitii generale.

Consiliul Comunitar Consultativ,denumit in continuare C.C.C.se constituie in baza
dispozitiilor art.114 din Legea nr.272/ 2004 - privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatda, este o structurd consultativda fara personalitate juridica,
nonguvernamentald, care desfasoara activitati cu caracter social la nivel local pe baza de
voluntariat.

Consiliul Comunitar Consultativ se constituie ca forma de sprijin la nivel local a
autoritdtilor reprezentate de Primadrie, Consiliul Local si Serviciile de asistentd sociald,
care prin componenta lor specializatd se constituie ca o alternativd la solutionarea
problemelor apdrute in familiile dezorganizate, aflate in impas financiar sau a copiilor
privati de o ingrijire si educatie adecvata.

Consiliul Comunitar Consultativ nu se substituie autoritatii locale si nici
Compartimentului de asistenta sociala.

Art.2. Misiunea CCC

Misiunea Consiliului Comunitar Consultativeste de a contribui la identificarea
nevoilor si resurselor comunitatii locale, de a promova implicarea acesteia in vederea
solutiondrii problemelor comunitdtii sau dupd caz, de a formula propuneri autoritatilor
competente, prin informare, sfatuire, acompaniere, mediere, recomandare, atat pentru
solutionarea problemelor comunitatii, cat si a unor cazuri punctuale.

Art.3. Scopul CCC.

Scopul Consiliului Comunitar Consultativ este de a sprijini activitatea de asistentd
sociald prin cresterea calitatii vietii in familile dezorganizate, aflatein impas financiar sau a
copiilor privati de o ingrijire si educatie adecvatd, indeplinind urmatoarelefunctii:

- de colaborare: cu autoritatile publice competente, reprezentantii societatii civile;
- consultative pentru institutiile publice si private, cat si pentru comunitate;
- de interventie: primard, directd, cat si prin implicarea membrilor comunitatii.

Art.4. Rolul CCC.
Rolul acestei structuri este atat de solutionare a unor cazuri concrete, cat si de a
raspunde nevoilor globale ale colectivitatii.

Art.5. Principiile CCC.
Principile in baza cdrora se desfasoara activitatea Consiliului Comunitar
Consultativ al comunei Tantdreni sunt:
- confidentialitate;
- nediscriminare;
- respectul fatd de cetdtean;




- legalitate;
- impartialitate.
- receptivitate;
- toleranta.

_ Art.6. Modul de organizare si functionare CCC.
6.1. Infiintarea Consiliului Comunitar Consultativ

Cadru legal de infiintare si functionarea CCC este reglementat de:

- Consiliul Comunitar Consultativ a fost infiintat prin Hotararea de Consiliu Local
nr.27/2006;

- Art.114 din Legea nr.272/2004, republicatd si actualizatd privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, care prevede urmatoarele:

“1. Autoritdtile admmistratiei publice locale au obligatia de a implica colectivitatea
focald in procesul de identificare a nevoilor comunitatii si de solutionarela nivel local a
problemelor sociale care privesc copifl.

2. In acest scop pot fi create structuri comunitare consultative cuprinzand, dar fara a
se limita, oameni de afaceri locali, preoti, cadre didactice, medici, consifieri local,
politisti. Rolul acestor structuri este atat de solutionare a unor cazuri concrete,  ¢at si
de a rdspunde nevoilor globale ale respectivei colectivitati.

3. Mandatul structurilor comunitare consultative se stabileste prin acte emise de
cdtre autoritatile admimstratiei publice locale.

4. Pentru a-si indeplini rolul pentru care au fost create, structurile comunitare
consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si
protectiei copilului."

- Constitutia Roméniei, care la art. 40 prevede cd: , ... in virtutea dreptului
constitutional la asociere, persoanele fizice se pot asocia fard a constitui o persoand
Jjuridicd dacd realizarea scopului propus permite aceasta”.

- Ordonanta Guvernului nr. 86/2004 modificatd si completatd, art. 50/2: '(1)
Serviciile sociale se organizeaza descentralizat, la nivel comunitar, in functie de nevoile
identificate, de numaérul potentialifor beneficiari de complexitatea situatiilor de
dificultate si de gradul de risc social.

(2) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a dezvolfa si a diversifica
gama serviciilor sociale in functie de nevoile identificate.

(3) In realizarea obiectivelor proprij, autoritatile administratiei publice locale au
obligatia de a implica comunitatea in identificarea, prevenirea si solutionarea la nivel
local a problemelor sociale.

(4) Autoritatile administratiei publice locale pot organiza serviciile sociale de ingrijire
la domiciliu, in functie de nevoile identificate.”

- Ordinul nr.289/2006pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copiilor;

- Legea Asistentei sociale nr.292/2011.”Structurile comunitare consultative reprezintd
asocierea formald sau informald a unor oameni de afaceri locali,preoti, cadre
didactice,cadre medicale, politisti, consilieri locali, alti membrii ai comunitatii, in vederea
sprijinirii autoritatilor administratiei publice locale si furnizorilor de servicii sociale in
solutionarea nevoilor de servicii sociale ale comunitatii ”

6.2. Componenta CCC

Consiliul Comunitar Consultativ va functiona cu un numdar minim de 9 persoane,
iar numarul poate fi modificat in functie de problematica sociald. Componenta
nominalasi durata mandatului membrilor Consiliului Comunitar Consultativ se stabilesc



prin actul de infiintare. Membrii sunt alesi in cadrul unor intalniri prealabile organizate cu
sprijinul primariei, in vederea consultarii comunitatii locale, precum si la propun
primarului si a asistentului social, dupa urmatoartele criterii:

- lideri informali,

- persoane disponibile,

- s3 aiba prestigiu,

- sa fie cunoscuti in comunitate,

- s& locuiasca in comunitate. Lo,

In acest sens, pentru a facilita informarea membrilor comunitdii despre
infiintarea si rolul Consiliului Comunitar Consultativ vor fi tiparite materiale informative
tematice premergéatoare intalnirilor cu membrii comunitatii. Aceste materiale tematice
vor fi diseminate la sediile primariilor, dispensarelor medicale, posta, politie si alte
institutii de interes public din localitat;i.

6.3. Mandatul

In findeplinirea mandatului, Consiliul Comunitar Consultativ trebuie sa
indeplineascd in principal:

- Promovarea valorilor familiale, a stabilitatii familiei si a ingrijirii copiilor de catre
parinti;

- Prevenirea separarii copilului de parinti si sprijinirea familiei pentru a-gi asuma
responsabilitatile;

- Colaborarea cu Compartimentul de asistenta sociald, alte servicii publice gi private
din comunitate, inclusiv cu consiliul de familie sau alte structuri comunitare daca
acestea exista (grupuri de sprijin, familii de suport, etc.)

Membrii C.C.C.-ului sunt alesi pentru o perioada de patru ani.

“ 4. Inlocuirea membrilor CCC

Inlocuirea membrilor se face in caz de:

-deces,

-isi schimba domiciliul in altd localitate,

-la cerere,

-incompatibilitate/conflict de interese,

-isi exercita necorespunzator atributiile,

-manifesta comportament antisocial.

Masura inlocuirii se va face in urma votului membrilor Consiliului Comunitar
Consultativ, fiind necesara majoritatea simpla a acestora.

6.5. Sesizarea Consiliului Comunitar Consultativ

Problemele comunitatii sunt semnalate, de reguld, de catre asistentul social sau
de ctre primar. Membrii consiliului se pot autosesiza atunci cand intra in contact direct
cu situatii care corespund atributiilor lor sau cand sunt sesizai de catre membrii
comunitatji.

Consiliul Comunitar Consultativ va invita persoanele/familiile vizate la dezbaterile
sale, actiondnd ca o puternicd structurd de influentare a cetdtenilor, impactul fiind
deosebit de puternic. Cu acordul membrilor si a beneficiarilor consiliati, pot fi invitate si
alte persoane care pot contribui la rezolvarea problemelor supuse spre solutionare.

6.6. Evaluarea activitatii

Activitatea Consiliului Comunitar Consultativ fiind un proces desfasurat in timp,
trebuie sé se bucure de o evaluare adecvatd, pentru o crestere calitativa si cantitativa a
acesteia. In acest sens, vor fi efectuate urmétoarele tipuri de evaluari:

- autoevaluare C.C.C;

- evaluare efectuatd de cdtre primarul localitdtii sau de catre reprezentantul




administratiei publice locale desemnate de acesta;

- evaludri ale membrilor comunitatii/ beneficiarilor

Evaluarea activitatii este recomandatd sd se efectueze in intervalul cupri
funi gi cel mult un an.

6.7. Sfera relationala si raporturi ale CCC

a.Intre membrii Consiliul Comunitar Consultativ:

- membrii consiliului comunitar au o pozitie de egalitate, nu sunt raporturi de
subordonare intre ei;

- relatiile dintre membrii CCC sunt de colaborare, cooperare, comunicare;

- lucru in echipg;

- sprijin, respect reciproc;

- tolerantg;

- concluziilesi deciziile CCC odatd adoptate prin votul majoritdtii, sunt insusite de fiecare
membru in parte;

b.Intre Consiliul Comunitar Consultativ si autoritidtile administratiei
publice locale:

- Consiliul comunitar nu se substituie autoritatilor locale si nici Compartimentului
de asistentd socialad din cadrul Primariei;

- Activitatea Consiliului Comunitar Consultativ se desfdsoara pe baza de
voluntariat si nu se subordoneaza autoritatii care |-a creat;

- Consilul comunitar consultativ recomanda Consiliului Local, primarului, comisiei
pentru protectia copilului, luarea unor mdsuri pentru solutionarea unor cazuri, fie
acordarea unor servicii, fie luarea unor masuri speciale de protectie;

- Consiliul comunitar este o structurd comunitard independentd care sprijind
Compartimentul de asistentd sociald petru realizarea unor activitati; -

- Consiliul comunitar colaboreaza cu autoritatile publice locale care au ca obiect
de activitate asistenta sociala;

- Consiliul comunitar realizeaza parteneriate cu institutii si ONG-uri.

c. Intre Consiliul Comunitar Consultativ si comunitate:

- Desi Consiliul comunitar este infiintat printr-un act de autoritate, masurile
adoptate de CCC nu creeazd obligatii pentru cetatenii din comunitate.In niciun caz
cetdtenii din comunitate nu pot fi obligati sa se prezinte in fata Consiliului comunitar; ei
sun invitati s§ participe la intdlnirile acestuia. Consiliul comunitar poate doar sa
recomande asumarea unor obligatii;

- CCC nu are prerogative de autoritate publica;

- comunitatea oferd sprijin CCC si va fi sprijinita de acesta pentru identificarea si
solutionarea problemelor aparute;

- Consiliul comunitar impreund cu serviciile sociale localeisi asuma obligatia de a
oferi sfaturi si influentd familiei care beneficiaza de sprijin, pentru a creste capacitatea
acesteia de ase ocupa de copii;

- Majoritatea cetatenilor, potentiali beneficiari ai interventiilor Consiliului
comunitar trebuie tratati cu respect,orice atigere adusa demnitdtii persoanei fiind
incompatibila cu calitatea de membru al Consiliului comunitar.

- Membrii Consiliului comunitar sunt obligati sd respecte toate drepturile
cetatenilor (adulti si copii) cu care vin in contact, fard nici o discriminare.

Trebuie evitatd marginalizarea si excluderea persoanelor defavorizate,indiferent
de problemele specifice ale acestora(saracie,alcool, handicap, boaldpsihicd, drog si
altele), trebuie incurajat3 toleranta si spiritul de solidaritate intre membrii colectivitatii.
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Art.7. Functionarea CCC:

1. Consiliul Comunitar Consultativ se intruneste in sedinte ordinare tri
sedinte extraordinare, ori de cate ori este necesar.

In cadrul primei sedinte a consiliului se desemneazd
vicepresedintele si secretarul.

Convocarea sedintelor Consiliului Comunitar Consuitativ se realizeaza de catre
Presedinte prin secretarul Consiliului Comunitar Consultativ, cu cel putin 5 (cinci) zile
lucratoare inainte de data stabilitd, in cazul sedintelor ordinare, iar in cazul sedintelor
extraordinare cu cel putin 2 (doua) zile lucratoare inainte. Membrii Consiliului Comunitar
Consuitativ au obligatia de a confirma participarea cu cel putin 2 (doua) zle lucrdtoare
inaintea datei stabilite pentru sedinta.

Sedintele sunt valabil intrunite in cazul in care sunt prezenti cel putin patru din
numarul total de membri ai Consiliului Comunitar Consuitativ.

2. Consiliul Comunitar Consultativ adopta hotdrari cu majoritatea membrilor
prezenti la sedinta.

3. Lasedintele Consiliului Comunitar Consultativ se intocmesc procese verbale
redactate de cétre secretar si vor fi insusite sub semnaturd de catre toti membrii
prezenti. Procesul verbal va contine in mod obligatoriu numarul adresei prin care au fost
convocati membrii, mentiuni referitoare la prezenta, ordinea de zi a sedintei, punctele de
vedere ale membrilor cu privire la subiectele de pe ordinea de zi, rezultatul votului
pentru hotdrarile adoptate. A

Sedintele Consiliului Comunitar Consultativ sunt conduse de presedinte. In cazul
in care acesta absenteazd de la sedintd, conducerea acesteia se asigurd de catre
vicepresedinte.

Evidenta sedintelor si activitatea Consiliului Comunitar Consuitativ sunt monitorizate de
catre secretar.

4. Consiliul Comunitar Consultativ analizeaza problemele identificate si realizeaza
un plan de actiuni care va fi transmis autoritatii locale.

- supune spre analiza problemele identificate,

- redacteazd recomadari/sugestii/propuneri care vor fi transmise autoritdtilor
locale si altor institutii/organizatii de interes public sau privat (de exemplu: primdrie,
insitutii publice judetene, scoli, ONG-uri, societati comerciale, etc.) precum gi unor
persoane fizice implicate in activitdti cu caracter social;

- coordoneazd realizeazarea unui plan de actiune pentru fiecare caz supus
dezbaterii

- asigura implementarea planului de actiune.

Mandatul membrilor este de 2 (doi) ani de la data numirii.

Art.8. Atributii membrii CCC

(1) In exercitarea atributiilor pentru care au fost numiti, membrii Consiliului
Comunitar Consultativ urmadresc numai interesul superior al copilului care primeaza in
luarea tuturor deciziilor. In acest sens, Consiliul Comunitar Consultativ are urmatoarele
responsabilitati:

- recomandd cetdtenilor asumarea unor obligati care decurg din responsabilitatile
firegti;

- consiliazd, informeaza si sprijind familile cu risc de marginalizare despre
drepturile de care potbeneficia in conditiile legii;



- propune Compartimentului de Asistenta Sociald mésuri in vederea reaﬂiarh '

Planului de Servicii. Acesta indrumad, propune si solicitd Primarului ca prin d|5p02|t|e$éfs§J

fie stabilite masurile de protectie socialg; x!_L:UL

- oricare dintre membrii consiliului sau consiliul in ansamblu pot sesiza Directia
Generald de Asistenta Sociald si Protectie a Copilului Gorj cu privire la luarea unor
masuri de protectie in regim de urgenta;

- Consiliul Comunitar Consultativ va propune si va accepta colaborarea cu
specialistii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectiei Copilului Gorj in
exercitarea atributiilor de asistentd si protectie sociala.

(2) Consiliul contribuie la identificarea familiilor/copiilor care au nevoie de orice
forma de sprijin:

- medierea conflictelor intrafamiliale cu respectarea principiului respectarii vietji
private si familiale;

- stréngerea de fonduri in folosul copiilor sau familiilor aflate in dificultate;

- adresarea de recomanddri primarului sau consiliului local pentru ameliorarea si
imbunatatirea unor situatii sociale ivite in randul comunitatii;

- promovarea valorilor familiale, a stabilitatii familiei si a ingrijirii copiilor de catre
parinti;

- prevenirea separarii copilului de parinti si sprijinirea familiei pentru a-si asuma
responsabilitdtile ce le revin;

- colaborarea cu asistentulmedical comunitar, cu alte servicii publice gi private din
comunitate, inclusiv cu consiliul de familie sau alte structuri comunitare daca acestea
exista (grupuri de sprijin, familii de suport,etc.);

- Informarea si consilierea cetdtenilor comunitatji;

- Analizarea cazurilor identificate de membrii consiliului sau supuse analizei
acestora de catre primar si/sau referentul social;

- Recomandari de solutionare a cazurilor; acestea pot fi adresate persoanelor
fizice (parinti, copii, functionari publici), comisiei pentru protectia copilului, Directiei
Generale de Asistenta Sociala si protectia copilului.

- Medierea conflictelor intrafamiliale avand in vedere respectarea vietji private si
familiale;

Art.9. Efecte:

- promoveazd valorile familiale stabilitate familiei si ingrijirea copiilor de catre
parinti;

- contribuie la prevenirea separarii copilului de parinti;

- responsabilizeazad familia asupra indatoririlor ce-i revin;

- asigura asistentd pertinentd familiilor si copiilor care au nevoie de sprijin;

- credibilitate crescutd in randul cetdtenilor prin sprijinirea acestora de catre
membrii Consiliul Comunitar Consultativ si prin implicarea afectiva;

- sprijinirea factorilor locali de decizie prin recomanddri elaborate ca urmare a
investigatiilor pe plan local;

- diminuarea situatiilor de criza la nivel local.

Art.10. Dispozitii finale:

Prevederile prezentuluiRegulament de organizare si functionare se aplicd tuturor
membrilor Consiliului Comunitar Consultativ, indiferent de functia pe care o ocupd, care
sunt obligati sd-l cunoasca si sa-l respecte.



Art.11. Activitatea Consiliul consulativ comunitar este indrumata de catre
primarul si secretarul orasului, seful SPAS precum si de cétre asistentul social din cadrul
apartului de specialitate al primarului.

Art.12. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilititile prevdzute in
prezentul Regulament nu sunt limitate, ele urménd a fi completate pe parcurs cu cele
rezultate, in mod expres sau implicit, din legi, decrete, ordonante, hotdréri si alte acte
normative.

Art.13. Presedintele CCC va lua mdsuri de completare sau modificare a
prezentului regulament, ca urmare a aparitiei unor dispozitii legale care impun aceasta.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA,




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

. A 0
HOTARAREA Nr. = “*
din 29.02.2024
privind aprobarea Statutului Comunei Tantdreni, judetul Gorj

Consiliul Local al Comunei Tantareni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinara din
data de 28.02.2024;

Avand in vedere:
- Proiectul de hotarare nr.20/29.04.2024 privind aprobarea Statutului Comunei

Tantareni, judetul Gorj;

- referatul de aprobare al domnului Ciutureanu Robert - Marian, Primarul comunei
Tantdreni, judetul Gorj, inregistrat la numarul 1598 /28.02.2024;

- raportul de specialitate prin care se aratd necesitatea actualizarii Statutului
Comunei Tantareni datoritd modificarilor legislative, inregistrat la numarul 1600/28.02.2024

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru invatdmant,
sanatate si familie, activitdti social culturale, culte, munca, protectie copii tineret si
sport nr.16/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru administratie
publica, juridica si disciplind, apararea ordinii si linistii publice a drepturilor cetatenilor
nr.20/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru activitati economico
- financiare, amenajarea teritoriului si urbanism, agricultura, gospoddrirea comunala,
protectia mediului si turism nr.19/29.02.2024;

- prevederile art. 2 al Ordinului M.L.P.D.A. nr. 25 din 14 ianuarie 2021 pentru
aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-teritoriale, precum si a
modelului orientativ al regulamentului de organizare si functionare a consiliului local;

- prevederilor art. 104, cele ale art.289, alin.(16), precum si cele ale art.1, alin.(2),
lit. ,,@” din Anexa nr. 1 la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 121 alin. (1-2) din Constitutia Romaniei;

in baza prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,a” si alin. (3) lit. ,,a”,coroborate cu alin.
(7) lit. ,s", art. 133 alin. (1), art. 139 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. ,d” si lit. "e”, coroborate
cu alin. (5) lit. ,c”, art. 196 alin. (1) lit. ,@”, art.197 alin. (1), alin. (2) si alin. (4), art. 198



alin. (1) si alin. (2), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/03.07.2019 privind Codul
administrativ, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Statutul Comunei Tantdreni, judetul Gorj, conform anexei, care face
parte integranta din prezenta hotdrare.

Art.2 Prevederile prezentei hotarari vor fii duse la indeplinire de primarul comunei
Tantareni,judetul Gorj prin aparatul de specialitate.

Art.3 Incepand cu data adoptdrii prezentei hotréri, isi inceteazd aplicabilitatea
H.C.L.nr. 54 /30.04.2013 privind aprobarea Statutului Comunei Tantdreni,judetul Gorj.

Art.4 Prezenta hotérare va fi comunicata Institutiei prefectului Judetului Gorj urmand
a fi supusd controlului de legalitate prevazut de art.255 alin.(1), din Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, Primarului
comunei Tantdreni,si va fi adusa la cunostintd publicului prin afisare la avizierul primariei si

pe site-ul primariei www.primariatintareni.ro

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI s TANTARENI

Prezenta hotdrare a fost adoptatd cu respe din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul admlnlstratlv cu modlflcarlle

si completarile ulterioare L;
Nr. total de consilieri = Voturi - pentru = }
Nr. total de consilieri prezenti = - impotriva =

Nr total de consilieri absenti = - abtineri =__ —
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ANEXA LA HCL Nr .20, /29.04.20

STATUTUL COMUNEI TANTARENI,JUDETUL GO

CAPITOLULI
Prezentarea generald a unitatii administrativ-teritorial&
Art. 1.
(1) Comuna Tantdreni,judetul Gorj este:
a) persoand juridica de drept public, cu capacitate juridicd depling si patrimoniu propriu;
b) subiect juridic de drept fiscal;
c)titulara a drepturilor si obligatiilor ce decurg din contractele privind administrarea
bunurilor care apartin domeniului public si privat al acesteia, precum si din raporturile cu
alte persoane fizice sau juridice, in conditjile legii.
(2) Comuna Tantdreni ,judetul Gorj are sediul social in localitatea Tant&reni la adresa: str. Tudor
Vladimirescu nr. 123, judetul Gorj, precum si codul de inregistrare fiscald 4666401 .
3) Insemnele specifice ale comunei Tantdreni, la momentul aprobérii lor, vor fi::
a) stema, al cdrei model este prevdzut in anexa nr. 1.a la prezentul statut;
b; steagul, al cdrui model este previzut in.anexa-nr.-1.b-prezentul statut; -
¢)imnul, al carui text si muzicad sunt prevazute in anexa nr. 1.c la prezentul statut.
Art. 2,

(1) Comuna Téntdreni,judetul Gorj are resedinta in localitatea Tantreni.
(@)  Comuna Tintdreni este situata in partea de sud a judetului Gorj, pe cursul inferior al
Gilortului.

(3) Teritoriul administrativ comunal se invecineaza la nord cu comuna Turburea, la sud cu
judetul Dolj, la vest este separatd de Jiu si Gilort de comunele Tonegti si Branesti, iar la est se
invecineazd cu comunele Cruset si Stoina.
(4)Comuna Tantéreni judetul Gorj are in componentd un numér de 4 sate dups cum urmeazi:
- Tantdreni,
- Floresti,
- Chiciora
- Arpadia
(5)Comuna Tantdreni potrivit legislatiei privind amenajarea teritoriului national, are rangul de
comuna de rangul al IV-lea.
(6)Prezentarea graficd si descriptivd, respectiv suprafetele intravilanului si extravilanului pe
fiecare dintre localitdtile mentionate la alin. (3) sunt prevazute in anexa nr. 2 Ia prezentul statut.
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Art. 3. (1 )Comuna Tantdreni ,judetul Gorj dispune de o retea hidrografica.

Teritoriul comunei Tantdreni este drenat de marea lui majoritate de raul Jiu cu afluen
principal rdul Gilort,cdtre care se scurg toate paraiele,dintre care cele mai importante sunt
Arpadia,Gogosoiu si Valea Iepei(Pietrisul).Este de mentionat ca cele dou cursuri de apa
importante (Jiu si Gilort) constituie hotarul cu comunele Ionesti si respectiv Branesti.

Jiul care limiteazd comuna de vest,este principalul rau al cirui rol este hot3rator pentru
intreaga evolutie istorico-sociald a comunei,avand la est ca afluent raul Gilort in care se varsa
cateva paraie.Aceste péraie sunt ape de suprafatd,nivelul lor creste pe timpul ploilor si al
topirii zapezilor,in rest debitul lor este destul de scizut.

Amenajari hidrotehnice nu s-au ficut.

2).Pe teritoriul comunei Tantdreni judetul Gorj dupd caz, se regéisesc o flord si fauna diverse.
3) Comuna Tantdreni dispune de o mare diversitate de soluri.

4)Resursele pe care se bazeaz potentialul economic al comunei sunt resurse proprii(terenuri
arabile, pasuni, fanete, produse animaliere si vegetale).

5)Denumirea si lungimea raurilor, denumirea faunei si florei de pe raza teritoriald comunei
Tantdreni se regdsesc in anexa nr. 3 la prezentul statut.

Art. 4.

1)Comuna Tantdreni s-a infiintat in anul 1570.

2)Prima atestare documentaré a comunei TantSreni a fost in anul 1571

3)Evolutia istoricd a comunei Tantareni se regéseste in anexa nr. 4 la prezentul statut.

Art. 5.

1)Populatia comunei Tantgreni,judetul Gorj numar3 5547 de locuitori.

2)Componenta si structura populatiei comunei Tant&reni , defalcate inclusiv pe localitat
componente, se regdseste in anexa nr. 5 prezentul statut.

3)Aspectele privind numérul populatiei se actualizeazs in urma recens$mantului in vederea
respectdrii dreptului cetdtenilor apartindnd unei minoritsti nationale de a folosi limba lor
materna in relatia cu administratia publics locald si cu serviciile deconcentrate.

CAPITOLUL II

Autoritatile administratiei publice locale

Art. 6.

(1) Autoritatile administratiei publice locale sunt:
a) Consiliul local al comunei Tantéreni reprezintd autoritate deliberativd de la nivelul
comunei Tantareni Consiliul Local al comunei Tant3reni este format din 15 membrii;
b) primarul comunei Tantareni ca autoritate executivd — Ciutureanu Robert Marian;
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¢) la nivelul comunei Tantgreni consiliul local a ales un viceprimar, numele acestuia fiind
Pereteanu Antonicd Gabriel.
(2) Apartenenta politicd a consilierilor locali este urmétoarea:

+ Partidul National Liberal (PNL) - 7 consilier;
«  Partidul Social Democrat (PSD) - 6 consilier;
Partidul Romania Mare (PRM)-1 consilier

+ Uniunea Salvati Romania (USR) - 1 consilier.
(3) Constituirea Consiliului local al comunei Tantsreni s-a constatat prin Ordinul prefectului
judetului Gorj nr. 379/23.10.2020
(4) Componenta nominald, perioada/perioadele de exercitare a mandatelor alegilor locali,
precum si apartenenta politicd a acestora, incepand cu anul 1992, sunt previzute in anexa nr.
6.a la prezentul statut, respectiv in anexa nr. 6.b Ia prezentul statut, dupa caz.
Art. 7.
(1) Autoritatile administratiei publice locale au dreptul de a conferi gi retrage titlul de cetatean
de onoare persoanelor fizice roméne sau strdine pentru comuna Tantdreni.
(2) Autoritdtile administratiei publice locale au dreptul de a conferi certificatul de fiu/fiica al/a
comunei persoanelor fizice roméne sau stréine pentru comuna Tantdreni .
(3) Criteriile potrivit cirora autoritétile administratiei publice locale au dreptul de a conferi si
retrage titlul de cetdtean de onoare persoanelor fizice romane sau strdine, precum si procedura
aplicabild pentru acordarea titlului si certificatului de fiu/fiicd al/a comunei Tantdreni se
regdsesc in anexa_nr. 7 la prezentul statut,

CAPITOLUL III

Cidi de comunicatii

Art. 8.
(1) Raza teritoriald a comunei Téantdreni,judetul Gorj este tranzitats, dupa caz, de una sau mai
multe dintre urmétoarele retele de transport, potrivit prevederilor Legii_nr. 363/2006 privind
aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national - Sectiunea I - Retele de transport, cu
modificarile si completrile ulterioare:

a) reteaua rutierd;

b) reteaua de cdi ferate;
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ulterioare, din drumuri de interes national, drumuri de interes judetean si drumuri de interes
comunal si poduri, dupd caz, astfel cum sunt prezentate in anexa nr. 8.a la prezentul statut.
Reteaua de transport prevézutd la alin. (1) lit. b), potrivit prevederilor Legii nr. 363/2006, cu
modificarile ulterioare, cuprinde: linii de cale ferat3 conventionale, linii de cale ferat3 de interes
local, pe trasee noi sau poduri noi, dup§ caz, astfel cum sunt prezentate in anexa nr. 8.b la
prezentul statut.

CAPITOLUL IV

Principalele institutii care fsi desfisoars activitatea pe raza teritoriald a unitatii
administrativ-teritoriale

Art. 9.

1)Reteaua scolard de la nivelul comunei Tantdreni,judetul Gorj potrivit Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare, cuprinde numdrul total de unitéti
de invétdmant de stat si particular preuniversitar, acreditate, respectiv autorizate s# functioneze
provizoriu, numarul total al unitdtilor de invatdmant preuniversitar, infiintate in structura
universitatilor de stat, si numd&rul total al furnizorilor de educatie autorizati sd functioneze
provizoriu.
2)Pe raza teritoriald a comunei Tant&reni isi desfisoars activitatea un numar total de 5 unitati
de invdatamant de stat.
3)Unitdtile de invdtdmant si furnizorii de educatie prevdzuti la alin. (1), precum si universititile,
academiile de studii, institutele, scolile de studii superioare de stat private sau confesionale,
dupa caz, sunt prezentate in anexa nr. 9 la prezentul statut.
4)Comuna Tantdreni sustine unitétile de invatimant si furnizorii de educatie prevazuti la alin.
(1) potrivit prevederilor Legii nr. 1/2011.
Art. 10.
(1) Pe raza teritoriald a comunei Tantdreni,judetul Gorj isi desfagoara activitatea 5 institutii de
culturd - cdmine culturale.
(2) Pe raza teritoriald a comunei Téantérenijudetul Gorj se organizeazi un numir de 10
manifestari culturale.
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UL
(3) Tipul si denumirea institutiilor de cultur ori tipul si denumirea manifestirilor culturale se

regasesc in anexa nr. 9 la prezentul statut.

(4) Comuna Tantdreni,judetul Gorj particip3 la finantarea manifestsrilor culturale de Ia
bugetele locale, din venituri proprii, fonduri externe rambursabile $i nerambursabile, contracte
cu tertii, dupa caz, potrivit legii.

Art. 11.

(1) Pe raza teritoriald a comunei Tant&reni judetul Gorj se asigur asistenta medicala profilactics
gi curativa.

Comuna Tantdreni participd la finantarea activitétilor de asistenta de sdnatate publicd de Ia
bugetele locale, din venituri proprii, fonduri externe rambursabile si nerambursabile, contracte
cu tertii, dupa caz, potrivit legii. (2)

(3) Asistenta medicald prevazuti la alin. (1) se realizeaz prin cabinetele medicale ale medicilor
de familie;

(5) Lista cu numdrul si denumirea unitétilor prin care se asigurs asistenta medicald sunt
prezentate in anexa nr. 9 la prezentul statut.

Art. 12,

(1) Pe raza teritoriald a comunei Tantreni se asigurd servicii sociale definite potrivit art. 30 din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile i completarile ulterioare.

(2) Comuna Tantdreni asigurd cadrul pentru furnizarea serviciilor sociale prevazute la alin. (1).
(3) Lista cu tipul serviciiior sociale asigurate comunei Tant&reni se regaseste in anexa nr. 9 la
prezentul statut.

Art. 13.

(1) Pe raza teritoriald a comunei Tant8reni nu isi desfsoary activitatea urmatoarele institutii:
de presd, radio, televiziune si alte asemenea.

Art. 14.
Pe raza teritoriald a comunei Tantdreni fsi desfisoars activitatea Clubul sportiv.
Lista cu denumirea clubului sportiv se regéseste in anexa nr.9 la prezentul statut.
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CAPITOLUL V
Functiuni economice ale unitatii admnistrativ-teritoriale

Art. 15.
Principalele functiuni economice, capacitadti de productie diversificate din sectorul secundar si
tertiar, precum si din agricultura sunt prevdzute in anexa nr. 10 la prezentul statut.
CAPITOLUL VI
Bunurile din patrimoniul unitatii administrativ-teritoriale

Art. 16.

(1) Patrimoniul comunei Tantdreni este compus din bunurile mobile si imobile care apartin
domeniului public si domeniului privat al comunei Tantdreni, precum si din totalitatea
drepturilor si obligatiilor cu caracter patrimonial.

(2) Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul public al comunei Tantéreni, se géseste in anexa
nr. 11 la prezentul statut.

3)Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul comunei Tantareni se actualizeaz ori de cate ori
intervin evenimente de naturd juridica si se publica pe pagina de internet a Comunei

Tantdreni, in sectiunea dedicatd acestui statut.
CAPITOLUL VII

Serviciile publice existente
Art. 17.

Serviciile comunitare de utilitdti publice furnizate la nivelul comunei Tantdreni sunt, dupa caz:

a)serviciui public de alimentare apd si canalizare furnizat de operatorul Compania de apa
Oltenia;
b) serviciul public de salubrizare, furnizat de operatorul SC POLARIS SRL;

c)serviciul public de iluminat, furnizat de operatorul Electrica CEZ VANZARE.

Art. 18.

Transportul si distributia energiei electrice de pe raza teritoriald a Comunei Téantéreni sunt
furnizate de DEO , CEZ OLTENIA, ENGIE.

Art. 19,

Alimentarea cu gaze naturale pe raza teritoriald a Comunei Tantdreni este asiguratd de
operatorul. GAZ VEST SA

Art.20 Serviciul public de administrare a domeniului public al Comunei Tantareni este furnizat
de Primadria Tantareni.
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CAPITOLUL VIII

Atribuirea si schimbarea denumirilor de strizi, piete si de obiective de
interes public local

Art. 21,

(1) Comuna Tantdreni atribuie sau schimb3 denumirile de: strizi, piete si de obiective de interes
public local, precum si pentru obiective i institutii de interes local aflate in subordinea sa, cu
respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea
de denumiri, aprobatd cu modificéri prin Legea nr. 48/2003, cu modificirile si completirile
ulterioare.

@ in situatia in care, prin proiectele de hot&rari ale consiliilor locale, se propune atribuirea ca
denumire a unor nume de personalitéti ori evenimente istorice, politice, culturale sau de orice
altd naturd ori schimbarea unor astfel de denumiri, aceste hotsrari vor putea fi adoptate numai
dupa ce au fost analizate si avizate de comisia de atribuire de denumiri judeteanad, respectiv a
municipiului Bucuresti, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 63/2002
privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobatd cu modificiri prin Legea nr. 48/2003,
cu modificarile si completdrile ulterioare.
(3) Schimbarea denumirilor institutiilor publice si a obiectivelor de interes judetean, se face prin
hotdrare a consiliului judetean, cu avizul consiliului local pe al cirui teritoriu administrativ sunt
amplasate institutile si obiectivele in cauzd, in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobatd cu modificiri
prin Legea nr. 48/2003, cu modificarile si completérile ulterioare.

CAPITOLUL IX

Secietatea civild, respectiv partidele politice, sindicatele, cultele si
organizatiile nonguvernamentale care isi desfisoari activitatea in
unitatea administrativ-teritoriali

Art. 22.

(1) Comuna Tantdreni realizeazd un cadru de cooperare sau asociere cu organizatii
neguvernamentale si asociatii, in vederea finantdrii si realiz&rii unor actiuni sau proiecte care
vizeaza dezvoltarea comunit&tii.
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a unitatii administrativ- teritoriale.

(3) Comuna Téantdreni poate acorda finant&ri nerambursabile de la bugetul local, in baza Legii
nr. 350/2005 privind regimul finantdrilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general, cu modificirile si completarile ulterioare.

(4) Lista cu denumirea principalelor organizatii neguvernamentale care fsi desfisoars activitatea
pe raza teritoriala a comunei Tantdreni se regdseste in anexa nr. 12 la prezentul statut.

Art. 23.

(1) Pe teritoriul comunei Tantdreni isi desfagoard activitatea 4 partide politice sau organizatii
apartinand minoritatilor nationale, infiintate in conditiile Legii partidelor politice nr. 14/2003,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare.

(2) Lista partidelor politice care isi desfasoard activitatea in comuna TantSreni se giseste in
anexa nr. 12 la prezentul statut.

Art. 24,

(1) Pe teritoriul comunei Tantdreni nu fsi desfdsoard activitatea organizatii sindicale sau
asociatii profesionale.
(2) Lista organizatiilor sindicale sau asociatiilor profesionale, dupé caz, care fsi desfagoard

activitatea in comuna Téantareni se géseste in anexa nr. 12 la prezentul statut.

Art. 25,
Din punct de vedere confesional,majoritatea locuitoriior sunt ortodocsi.Umeaza populatia
penticostala si baptista.

Lista cu denumirile Iacagelor apartinand cultelor religioase previzute la alin. (1) se regseste
in anexa nr. 12 la prezentul statut.

CAPITOLUL X

Participare publica

Art. 26.

Populatia din comuna Tantdreni Judetul Gorj este consultatd si particip¥ la dezbaterea
problemelor de interes local sau judetean, dupd caz, astfel:
a)prin intermediul referendumului local, organizat in conditiile legii;
b)prin intermediul adundrilor cetdtenesti organizate pe sate, in mediul rural, si pe cartiere si/sau
zone ori strdzi, in mediul urban, dupi caz;
c) prin dezbaterile publice asupra proiectelor de acte administrative;
d)prin participarea la sedintele consiliului local sau judetean, dupad caz;
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e)prin alte forme de consultare directd a cetdtenilor, stabilite prin regulam
si functionare al consiliuiui.
Art.27

1)in functie de obiectul referendumului local, modalitatea de organizare si validare a
acestuia se realizeazd cu respectarea prevederilor Legii nr. 3/2000 privind organizarea si
desfdgurarea referendumului, cu modificirile si completdrile ulterioare sau ale Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare, dup# caz.

2)Referendumul local se poate organiza in toate satele si localititile componente ale
comunei sau orasgului ori numai in unele dintre acestea

CAPITOLUL XI

Cooperare sau asociere

Art. 28.Comuna Tantdreni se asociazd sau coopereaza, dupd caz, cu persoane juridice de drept public
sau de drept privat roméne sau stréine, in vederea finant3rii si realizérii in comun a unor actiuni, lucr3ri,
servicii sau proiecte de interes public local cu respectarea prevederilor art. 89 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 29,
(1) Comuna Tantdreni aderd la asociatji nationale si internationale ale autoritatilor administratiei publice
locale, in vederea promovirii unor interese comune.
(2) Lista cu denumirea infrdirilor, cooperdrilor sau asocierilor incheiate de comuna Tantdreni se
regaseste in anexa nr. 13 la prezentul statut.
Art. 30.Programele, proiectele sau activitatile, dup& caz, a cror finantare se asigura din bugetul local,
prin care se promoveazd/consolideazd elemente de identitate locald de naturd culturala, istorica,

obiceiuri si/sau traditii, se regésesc in anexa nr. 14 la prezentul statut.

CAPITOLUL XII

Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 31.Anexele nr. 1-14 fac parte integrantd din prezentul statut, aprobat prin
Hot&rarea Consiliului Local .
Art. 32.0rice modificare care are ca obiect modificarea Statutului comunei Tantdreni
sau a anexelor acestuia se realizeazé numai prin hotérére a autoritétii deliberative.
Art. 33.Anexa nr. 11 la prezentul statut se actualizeazé ori de cate ori intervin
evenimente de natura juridica.
Pregedinte de sedintg, Contrasemneaza ,
Secretar general
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Modelul stemei comunei Tantéreni

Descrierea heraldicd a stemei:
Stema comunei Tantdreni se compune dintr-un scut triunghiular cu marginile rotunjite

scartelat.

in partea superioars, in camp albastru, se afld un tantar de aur.
in partea superioars, in cAmp rosu, se
afla un cap de boving de argint.

In varful scutului, in cAmp rosu, se afl
o cdlimard, cu o pand asezatd in bandj.
in varful scutului, in camp albastru, se
afld un médnunchi de 4 spice de gru de
aur.

Scutul este timbrat de o coroand murald
de argint cu un turn crenelat.
Semnificatiile elementelor insumate
Tantarul intruchipeazé denumirea
localitatii, iar capul de bovind reprezint3
una din ocupatiile principale ale
locuitorilor comunei, zootehnia.
Cdlimara si pana evocd Muzeul
Memorial "Mihai Eminescu".

Spicele de grau simbolizeazd ocupatia de baza a locuitorilor, agricultura, iar numarul lor este
corespunzator satelor componente ale localititii.

Coroana murala cu un turn crenelat semnifica faptul c3 localitatea are rangul de comuna.
Stema comunei Tantareni a fost aprobatd prin HG nr.400/2013 .
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Anexa nr.1 ¢

Modelul imnului comunei Tantédreni

Nu este aprobat.

La momentul aprobirii modelului Imnului comunei Tantdreni, aceasta va completa Anexa
nr.1.c. la Prezentul Statut.
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Modelul steagului comunei Tantdreni

Nu este aprobat.

La momentul aprobarii modelului Steagului comunei Tantdreni, aceasta va completa Anexa
nr.1.b. la Prezentul Statut.
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Anexa nr.2

Prezentarea graficj si descriptiva, respectiv suprafetele intravilanului si a
extravilanului pe fiecare dintre localitati

Comuna Tant&reni este o comung in judetul Gorj, format§ din satele: Téntdreni,
(resedinta) Floresti,Chiciora si Arpadia .
Comuna Tantsreni are o suprafatd de 4634 ha din care 588,17 ha teren intravilan Si
4045,83 ha teren extravilanul localitdtilor componente ale comunei.

Localitatea Tant&reni
Este situatd in comuna Tantdreni din judetul Gorj. Coordonatele geografice ale localitdtii sunt
44°35'42"N 23°29'32"E.

Localitatea Floresti
Este situatd in comuna Tantéreni din judetul Gorj. Coordonatele geografice ale localitatii

sunt 44°37'08"N 23°31'39"E,

Localitatea Chiciora

Este situatd in comuna Tantéreni din judetul Gorj. Coordonatele geografice ale’iocalitétii-
sunt 44°37'18"N 23°34'28"E.

Localitatea Arpadia
Este situata in comuna Tantdreni din judetul Gorj. Coordonatele geografice ale localitdtii sunt

44°38'19"N 23°34'33"E,
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Anexa nr.3

Hidrografia, flora, fauna si tipul solurilor de Ia nivelul unitatii administrativ-
teritoriale

Relieful -teritoriul comunei apartine Podisului Getic,mai exact dealurilor Olteniei pe
aliniamentul Melinegti-Filiasi-Valea Motrului.dealuri situate in estul comunei si care coboara in
indltime spre cele doua terase ale Gilortului si Jiului.

Formele de relief prezente pe teritoriul comunei asigurd conditii geotehice pentru
dezvoltarea constructiilor.

Structura geologicd a terenului pune in evident depozite de pietrisuri cristaline i nisipuri
peste norme,nisipuri pliocene dispuse monoclimar,precum si depozite leosoide citre limita
sudicd a comunei,peste care urmeaz3 straturi de argile nisipoase.

Teritoriul comunei Tantdreni este drenat de marea lui majoritate de raul Jiu cu afluentul
sau principal raul Gilort,cdtre care se scurg toate paraiele,dintre care cele mai importante sunt
Arpadia,Gogogoiu si Valea Iepei(Pietrisul).Este de mentionat ca cele doud cursuri de apd
importante (Jiu si Gilort) constituie hotarul cu comunele Ionegti i respectiv Branesti.

Daca debitele de apd sunt constante pe raul Jiu si réul

Gilort,pentru afluentii acestora debitele sunt variabile in functie de

regimul de precipitatii anual,inregistrandu-se viituri de
primavard(februarie-mai) cand la apa din ploi se adaug3 si apele rezultate din topirea zapezilor
ca si viituri de toamna cu o frecventd mai mic3 si cu debite mai reduse decét cele de
primavara.

Nivelul panzei freatice se afld la 2-3 m in zona de lunci si la 7-8 m in zona colinard,situatie
care favorizeaza alimentarea cu apd a iocalitatilor.

Jiul care limiteazd comuna de vest,este principalul rau al cirui rol este hotirator pentru
intreaga evolutie istorico-sociald a comunei,avand la est ca afluent raul Gilort in care se vars
cateva paraie.Aceste péraie sunt ape de suprafat,nivelul lor creste pe timpul ploilor si al topirii
zapezilor,in rest debitul lor este destul de scizut.

Amenajari hidrotehnice nu s-au fécut.

Clima comunei Tantdreni este temperat-continentald si mai precis un climat de
podig,constatandu-se o scddere a influentelor mediteraneene specifice zonei de sud-vest a tarii
§i o crestere a influentelor continentale care constau in in&sprirea iernilor si sciderea cantitatilor
de precipitatii.

in general precipitatiile sunt repartizate neuniform in timp si au o medie de 450 I/an, cu
maxime in luna iunie de 30-35 grade si minime in luna februarie de aprox -5,-10 grade,cu straturi
de zdpada a cror duratd este de 40-80 zile pe an si cu vanturi dominante canalizate
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pe principala vale orientatd NV-SE,dar §i cu numeroase perioade de calm.

Vegetatia si fauna
Vegetatia are o mare diversitate,datoritd  conditiilor fizico-geografice

variate.Predominant pentru zona deluroass a comunei avem péduri de gorun,apreciat
pentru lemnul pretios,gérnita rezistent3 sa secetd,fagul ,carpenul si stejarul.
. Padurea reprezinta principalul habitat al animalelor. Indiferent de speciile
componente,aici animalele gasesc adapost, protectie ,refugiu.Lumea faunistica a avut de
suferit de pe urma taierilor de padure,spatiul lor devenind tot mai limitat.
. Pasari permanente-vrabia, pitigoiul,sticletele, ciocarlia, cotofana, mierla neagra si
ciocanitoarea pestrita —si cele migratoare- cucul,pupaza,randunica,pitpalacul-vin sa
intrgeasca cadrul natural atat de diversificat al comunei.Nu lipsesc nici pasarile
pradatoare — uliul (Accipiter gentilis),cioara griva (Corvux cornix) si soimul ~ cat si cele
de noapte- ciuhurezul,cucuveaua,si ciovica.
. Variata este si lumea insectelor ,majoritatea insa daunatori ai livezilor si
gradinilor. Cadrul natural al comunei Tantareni este o structura evolutiva in care omul
incearca sa repare erorile trecutului si sa reechilibreze raporturile dinamice dintre

interesele sale imediate si de perspectiva si permisivitatea de exploatare a resurselor
locale.

. Apele curgatoare

. Reteaua hidrografica este formata in primul rand de raurile Jiu si Gilort ,cu afluentii
lor ocazionali in functie de nivelul precipitatiilor, cum sunt:Matca Arpadiei, Gogosoiu.

. Panza de apa freatica- cu folosinte pentru alimentarea cu apa a gospodariilor

individuale - se afla la adancimi de 2-8 m.,respective 2-3 m. in zona de lunca si 7-8 m.
in zona colinara.
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Anexa nr.4

Datele privind infiintarea comunei Tantdreni prima atestare documentari, precum
si evolutia istorica

Comuna Tintareni a fost constituitd in anul 1570, fapt argumentat de documente,
traditie si toponimie.

Numele comunei este un toponim dacic si porneste de la etinomul ¢intar.

Asezarea s-a dezvoltat in jurul celor doud mari balti:,,Motorinul * care avea 2 ha si
»Ulmului” care avea 4 ha — astdzi cele doud balti au disparut. Dupé multimea tantarilor din
jurul baltilor agezarea s-a numit Tintéreni .

Cel mai vechi document istoric care aminteste de agezarea Tint#reni, este o carte a
domnului T&rii Romanesti, Alexandru Voievod, care dateazi din anul 1571.

Comuna Tintdreni, vechi nucleu roménesc, cu vatra locuité din timpuri strévechi, cu o
comunitate semnificativa a fiinfei umane, se inscrie intr-un cadru natural in care se imbing in
mod fericit bogatiile cdmpului cu cele ale dealului, fiind asezati la contactul dintre Dealurile
Getice si Campia Piemontana Getics.

fn anul 1612, Radu Voievod daruieste mandstirii Tintdreni jumatate din satul Tintéreni.
Calugdrii mandstirii au hotdrat in anul 1806, s3 se tin# aici targul siptdmanal.

Acest targ a jucat un rol deosebit in dezvoltarea comunei si se mentine si in zilele noastre.
Un moment marcant in istoria ev6lri.'|§iei comunei Tantdreni,o reprezintd tranzitul trupelor lui
Tudor Viadimirescu din timpul Revolutiei romafe din. 1/'6/321.

La 4 februarie 1821, Tudor Vladimirescu a stationat cu tabara in partea de sud a
comunei , unde se afla si e placd comemorativa.

in anul 1831 ,satul Tantdreni avea 222 case.

Satul Floregti apare pentru prima datd in anul 1605, cand jupanita Maria din Floresti,fiica lui
Drdghici Vornicul d3 zestre nepoatei sale Maria,satul Anini. in anul 1799 catografia
raposatului Constantin Poenaru apare mogia Floregti care avea vii,stupi,un helesteu si o
moara cu doud perechi de pietre in apa Gilortului.

in anul 1840 apartinea de plasa Gilort,judetul Dolj si era proprietatea lui Costache
Créscu.in anul 1872 Floregti este o comund mare alcdtuita din satul Floresti si
catunele:Chiciora,Arpadia,Poiana de jos,Poiana de sus,Cocorova,Bulbuceni si Valea Mare.

in anul 1878 la conacul junismului Nicolae Mandrea a poposit Mihai Eminescu.
Chicioara a fost un sat de cldcasi, asezat la est de Floresti. Denumirea vine de la chiciurd -
cristale de gheatd ce se depun in timpul gerului pe crengile copacilor.
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Primul document care aminteste de localitatea Chiciora este emis de voievodul Gavril
Movila in anul 1619.

Arpadia are numele de la paraul Arpadia, nume de origine ungaré. Aici a stationat in
anul 1250, un grup de cavaleri apuseni, pusi de papalitate sub comanda regelui ungur, sa
treacd pe romani la catolicism.

fn anul 1612, Radu Voievod druieste ménsstirii Tintdreni satul Arpadia.

Faptul c3 istoria comunei Tint&reni este atat de indepartat ne arat ca pe aceste locuri au
trait gi muncit oameni harnici ce au facut cu greu fata greutdtilor timpului.

Populatia comunei Tintdreni a progresat de la an la an, bineinteles cu stagnari si scaderi
in anii razboaielor si a bantuirii bolilor molipsitoare: tifos, ciuma.

Rdzboiul din 1916-1918 a trecut i peste teritoriul comunei Tant&reni.
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Anexa nr.5

Componenta si structura populatiei comunei Tantéireni, defalcate pe localititi
componente

Populatia totald a comunei Tantareni,judetul Gorj este de 5597 locuitori.
Populatia comunei Tantdreni pe localitétile componente, dups impértirea pe localititi, se
imparte astfel:

Localitatea Total persoane }
- Tantareni 2240

Floresti 5001
Chiciora 266

Arpadia 90

Dupa etnie, locuitorii comunei Tantéreni sunt romani, cu exceptia satului Tantareni,
unde convietuiesc aldturi de roméni si romi.

Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor 95% sunt ortodocsi .Urmeaz3
populatia penticostald si baptista,precum si alte apartanente confesionale.
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Anexa nr.6

\'I.S" Comun? |
w - - - -\Q__l‘

Componenta nominald, perioada/ perioadele de exercitare a mandatelor alesilor

locali de la nivelul comunei Tantireni, precum si apartenenta politica a acestora,

incepand cu anul 1992

PRIMAR
a) mandatul 1992-1996
Nr Nume si prenume Data nagterii Perioada
cr
t.
0 1 2 4

1.| VASILESCU MARIA i 1992-1996

b) mandatul 1996-2000

Nr Nume si prenume Data nasterii Perioada
crt

0 1 2 4

1. GHEORGHE GHEORGHE 1996-2000

¢) mandatul 2000-2004

Nr| Nume si prenume | Data nasterii Apartenenta politica Perioada |
crt
0 1 2 3 4

1. | VASILESCU MARIA PSD 2000-2004




d) mandatul 2004-2008

pnp %

o2

Nr[ Nume si prenume | Data nasterii | Apartenenta politica | Perioads
crt
0 1 2 3 4
1, | VASILESCU MARIA - PSD 2004-
L 2008
e) mandatul 2008-2012
' Nr| Nume si prenume | Data nasterii | Apartenenta politica | Perioads ]
crt
0 1 2 3 <
1. | VASILESCU MARIA PSD 2008-2012 |
f) mandatul 2012-2016
Nr| Nume si prenume | Data nasterii Apartenenta politica | Perioada
crt
0 1 2 3 4
1. | VASILESCU MARIA USL 2012-2016 |
1 | ']
g) mandatul 2016-2020
Nr| Nume si prenume | Data nasterii | Apartenenta politica | Perioada
crt.
0 1 2 3 4
1. [ VASILESCU MARIA PSD 2016-2020

h) mandatul 2020-2024




Nr| Nume gi prenume | Data nagterii Apartenenta politica Perioada
crt.

0 1 2 3 4

I. CIUTUREANU _ PNL 2020-2024

ROBERT MARIAN




I. CONSILIERI LOCALI
a) mandatul 1992-1996

Componenta nominald, perioada/perioadele de exercitare ale mandé\ﬁé’
locali de la nivelul comunei Tantéreni, precum si apartenenta politics a

incepénd cu anul 1992

[

<
%
”

Nume si prenume Perioada }
1 4
Sirbu Dumitru 1992-1996
Maria Constantin 1992-1996
Tudor Gheorghe 1992-1996
Mihailescu Constantin 1992-1996
Calina Ana 1992-1996
Opritoiu Stelian 1992-1996
{Popescu Vaiel g 1992-1996
Sirbu Sabin 1992-1996
Militaru Nicolae 1992-1996
Coratu Gheorghe 1992-1996
Buric Marin 1992-1996
Totolin Silvius 1992-1996
Gulie Marin 1992-1996

Consilieri alesi la data de 09.02.1992 in Consiliul comunal Tant&reni apartin:5 FNP,3 PDAR,4 CD ,3

MISCAREA ECOLOGISTA




b) mandatul 1996-2000

Nr Nume i prenume Perioadi

crt

0 1 7]

1. |Spataru Titu 1996-2000
2. [Talau Victor 1996-2000
3. |Istudor Teodor 1996-2000
4. \Ion Tudorita 1996-2000
5. |Patrascu Carmen 1996-2000
6. |Deget Virgil 1996-2000
7. |Cretu Nicolae 1596-2000
8. [Sirbu Sabin 1996-2000
9. |Coratu Gheorghe 1996-2000
10|Doroi Constantin 1996-2000
.11 Ion Nicolae 1996-2000
.12 Marica Nicolae 1996-2000
13 |Anghel Gheorghe 1996-2000
14 |Danciulescu Virgil 1996-2000
15[Militaru Nicolae 1996-2000




b) mandatul 2000-2004

Nr Nume §i prenume Perioada
crt

0 1 4

1. |Vasilescu Gheorghe 2000-2004
2. |Patrascu Carmen 2000-2004
3. |[Talau Angelica 2000-2004
4. |Barbu Valentin 2000-2004
5. |Dulcu Marin 2000-2004
6. (Sanfiroiu Florea 2000-2004
7. |Sandu Vasilcan Vasile 2000-2004
8. [Maracine Gheorghe 2000-2004
9. [Spataru Titu 2000-2004
10| Baragan Radu 2000-2004
.11 Lucan Constantin 2000-2004
.12 Turculetu Viorel 2000-2004
13|Opritoiu Stelian 2000-2004
14 |Buse Constantin 2000-2004
15 Stefan Tulian 2000-2004




d) mandatul 2004-2008

Nr Nume si prenume Apartenenta politica Perioada
crt

0 1 3 4

1. |Badea Veronica PSD 2004-2008
2. |Popescu Valentina PSD 2004-2008
3. |Patrascu Carmen PD 2004-2008
4. |Ciora Ion PSD 2004-2008
5. |Cintaretu Nicolae PD 2004-2008"
6. [Florea Praschivu PSD 2004-2008
7. |Sanfiroiu Florea PSD 2004-2008
8. [Turculetu Evanghelita PSD 2004-2008
9. |Vasilescu Mihail Gabriel PSD 2004-2008
10|Diaconita Constantin PSD 2004-2008
'11 Opritoiu Stelian PD 2004-2008
.12 Turculetu Viorel PNG 2004-2008
13 Buse Constantin PRM 2004-2008
14 |Alexandru Ton PARTIDA ROMILOR |2004-2008
15|Baragan Radu PARTIDA ROMILOR | 2004-2008
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e) mandatul 2008-2012

Nr Nume si prenume Apartenenta politica | Perioada
crt

0 3 4

1. |Badea Veronica PSD 2008-2012
2. |Buse Constantin PRM 2008-2012
3. |Ciutureanu Anisoara PSD 2008-2012
4. |Cojocaru Dumitru PSD 2008-2012
5. |Cintaretu Nicolae PSD 2008-2012
6. |Diaconita Constantin PSD 2008-2012
7. |Dumitru Constantin PD-L 2008-2012
8. [Ionescu Ion PD-L 2008-2012
9. |Patrascu Carmen PD-L 2008-2012
10 |Popescu Ion PNG 2008-2012
11 [Nitu Mihai Costel PD-L 2008-2012
.12 Talau Marin PD-L 2008-2012
13 |Tudor Gheorghe PNL 2008-2012
14 |Tudor Marin PSD 2008-2012
15 |Turculetu Viorel PNG 2008-2012




f) mandatul 2012-2016

| Nrl— Nume gi prenume

'Data nagterii

Apartenenta politlca‘ Perioada ‘

cr
0 1 | P 3 4

' 1. |Vasilescu Mihail Gabriel USL  |2012-2016

| 2. [Turculetu Viorel USL 2012-2016
3. [Tudor Marin USL 2012-2016
4. Stefan Tulian i USL  [2012-2016|
5. Egﬁglglanu Antonica PD-L  |2012-2016
6. |Pereteanu Ton 2012-2016
/. Patrascu Carmen 2012-2016
8. |Nitu Mihai Costel PD-L [2012-2016
0. IIonescu Ton N PD-L 12012-2016|
10|Dulcu Marin USL 2012-2016
.11 Diaconita Constantin USL 2012-2016
.12 Cojocaru Dumitru USLC 2012-2016|
13|Ciutureanu Anisoara ~ USL 2012-2016
14|Baragan Radu TIDA ROMILOR [2012-2016
15|Arpezeanu Maria Cristina USL 2012-2016




g) mandatul 2016-2020

Nr Nume si prenume — [Data nasterii| Apartenenta politica | Perioada }
cr
i 1 2 3 3
1. [Baragan Radu B APRPROEUROPA [2016-2020
2. |Boiangiu Elena PSD 12016-2020|
3. ]Cojocaru Dumitru PSD 2016-2020
4. |Cretu Marius PNL 2016-2020
5. |Dumitru Constantin ALDE 2016-2020
6. [Tonescu Ton PNL 2016-2020
7. |Lintesi Dumitru ALDE 2016-2020
8. |[Mihaila Elena PSD 2016-2020
9. [Mihailescu Eugenia PSD 2016-2020
10|Pereteanu Antonica | PNL [2016-2020
Gabriel
11{Perefeanu Ton ' PMP '[2016-2020]
1ZProdea Elena Lelia PSD 2016-2020
13{Tudor Marin PSD 2016-2020
14fTurculetu Viorel PNL 2016-2020
15/Ciutureanu Robert Marian T PSD 2016-2020




g) mandatul 2016-2020

[ Nr Nume si prenume 'Data nasterii[ Apartenenta politica [ Perioada |
cr
0 1 3 3
1. |Baragan Radu APRPROEUROPA |2016-2020
2. |Boiangiu Elena i PSD ~ 12016-2020]
| 3. |Cojocaru Dumitru PSD 2016-2020
"4, |Cretu Marius PNL 2016-2020
5. |Dumitru Constantin ALDE 2016-2020
6. [Ionescu Ton PNL 2016-2020
7~ \Cintesi Dumitru — AIDE 12016-2'02'0%
8. |Mihaila Elena PSD 2016-2020
9. [Mihdilescu Eugenia PSD 2016-2020
' 10/Perefeanu Antonica PNL [2016-2020
Gabriel
11}Perefeanu Ton T PMP 12016-2020]
12|Prodea Elena Lelia PSD 2016-2020
13[Tudor Marin PSD 2016-2020
14Turculetu Viorel PNL 2016-2020
" 15[Ciutureanu Robert Marian | PSD 2016-2020




UW“‘H/[/
(S22

g)mandatul 2020-2024

" {\Ir' Nume si prenume” ‘Data nastern| Ap[axr)t“et?ceant_;a | Perloada
cr
0 i 2 3 3
}'1. Boiangiu Dan 8 PSD 2020-2024
2. [Burducea Ion PNL 2020—20244‘
3. |Cojocaru Emilian 3 ! PSD 2020-2024
[4_ Cretu Marius ' PNL 2020-2024 |
| 5.|Doand Paulina Ramona ! PSD 2020-2024
6. [Dumitru Constantin PRO ROMANIA 2020-2024
/. |Tonescu Ton PNL 2020-2024
8. |Tonescu Ton Bogdan USR 2020-2024
9. |Marica Mihai PSD 2020-2024 |
O Perendhha Teana Geanina | il
11[Pereteanu Antonica Gabriel | PNL 2020-2024
12[Talau Marius Constantin PSD 2020-2024
13[Tudor Marin PSD 2020-2024
14 Turculetu Viorel PNL 2020-2024
15/Vasilescu Maria PSD 2020-2023
Mihaila Elena 2023-2024




VICEPRIMARI
a)mandatul 1992-1996

b)mandatul 1996-2000

c)mandatul 2000-2004

Nr | Nume si prenume Perioada
crt

0 1 4

1. 1992-1996
Nr Nume si prenume Perioada
crt
0 1 4

1. SIRBU SABIN 1996-2000

Nr Nume si prenume Data nagterii| Apartenenta politica | Perioads |
crt

0 1 2 3 4

1, STEFAN IULIAN - PSD 2000-2004




d)mandatul 2004-2008

FNr Nume si prenume Data nagterii | Apartenenta politica
crt
0 1 2 3 4
1. STEFAN IULIAN - PSD 2004-2008
| |
¢) mandatul 2008-2012
| Nr] Nume si prenume Data nagterii | Apartenenta politica | Perioada
crt
0 1 2 3 9
1. STEFAN IULTAN - PSD 2008-2012
f) mandatul 2012-2016
Nr Nume si prenume ‘ Data nagterii | Apartenenta politicd | Perioadd
crt
0 1 2 3 4
1. VASILESCU MIHAIL USL 2012-2013
GABRIEL
STEFAN IULIAN USL 2013-2016 |
g) mandatul 2016-2020
Nri Nume si prenume | Data nasterii Apartenenta politica Perioada
crt
0 1 2 3 4
1. CIUTUREANU PSD 2016-2020
ROBERT MARIAN




h) mandatul 2020-2024

Nr. Nume si prenume | Data nasterii Apartenenta politica Perioada

crt.

0 1 2 3 4

1. PERETEANU PNL 2020-2024
L ‘ ANTONICA GABRIEL

J |




Anexa Nr.7

Procedura privind acordarea titlului de "Cetatean de onoare al comunei”, respectiv
a "Certificatului de Fiu/Fiic3 al/a comunei Tantareni”

Art. 1. - Titlul de "Cetdtean de onoare al Comunei Tantdreni denumit in continuare Titlu
reprezintd cea mai inaltd distinctie acordats de citre Consiliul Local al comunei Tantdreni .
Art. 2. - Certificatul de "Fiu/fiicd al/a comunei Tantdreni denumit in continuare Certificat
reprezintd distinctia acordata de citre Consiliul Local al comunei Tantdreni persoanelor ndscute
in comuna Tant&reni la implinirea varstei de 18 ani.

Art. 3. - Titlul si Certificatul se pot acorda la initiativa:

a) primarului;
b) consilierilor locali;
c) unui numdr de cel putin 5% din numarul total al locuitorilor cu drept de vot inscrisi in

Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in unitatea administrativ-teritorial3 respectiva.
Art. 4. - Acordarea Titlului si a Certificatului nu este conditionatd de cetdtenie, nationalitate,
varstd, domiciliu, sex, religie, apartenentd politic3.

Art. 5. - Titlul si Certificatul au urmatoarele caracteristici:

a) sunt personale;

b) sunt netransmisibile;

c) reprezintd un drept al titularului;
d) au valabilitate nedeterminats.

Art. 6. - Sunt indreptétite s3 fie propuse pentru acordarea Titlului categoriile de persoane sau

personalitati care se gdsesc in una din urmétoarele situatii:

a) personalitati cu recunoastere locals, national3 sau internationald care si-au pus
amprenta asupra dezvoltdrii comunei Tantireni si a imaginii acestuia;
b) personalitati care, prin realizérile lor deosebite, au facut cunoscut numele Comunei

Tantdreni , in tard si stréindtate;

c) persoane care, prin actiunile lor, au preintdmpinat producerea de evenimente
deosebit de grave sau prin sacrificiul suprem au salvat vietile concetétenilor lor, in comuna
Tantdreni ;

d) persoane care, prin actiunile lor dezinteresate (donatii, actiuni umanitare etc.), au
produs o imbunatatire simtitoare a conditiilor de viatd a locuitorilor comunei Tantéreni ;

€) fosti detinuti politici sau veterani de rizboi care prin activitatea lor ulterioard au un



aport la realizarea unei imagini pozitive a comunei Tantéreni in lume;
f) sportivi din comuna Tantdreni care au obtinut rezultate deosebite in ¢

sportive internationale;
g)altor persoane in cazuri temeinic justificate

Art. 7. - Nu pot detine Titlul persoanele care se gésesc in una din urmétoarele situatii:

a) condamnate prin hotdrére judecdtoreascd definitivd pentru infractiuni contra statului,
crime fmpotriva

b) umanitdtii, fapte penale;

c) care au dosare pe rol, in cauze care ar leza imaginea Titlului; propunerea se va face

dupd clarificarea situatiei juridice.

Art. 8.

(1) Persoanele prevazute la art. 3 solicitd acordarea Titlului sau a Certificatului prin depunerea
unui dosar la unitatea administrativ-teritoriald respectivé.

(2) Dosarul prevdzut la alin. (1) cu privire la acordarea Titlului cuprinde cel putin urmatoarele
inscrisuri:

a) actul de identitate (copie vizatd in conformitate cu originalul);

b) curriculum vitae (in original);

c) certificat de cazier judiciar (in original);

d) actul de deces al celui propus, dup& caz (copie vizatd in conformitate cu originalul).

(3) Dosarul prevazut la alin. (1) cu privire la acordarea Certificatului cuprinde cel putin
urmdtoarele Inscrisuri:

a) actul de identitate (copie vizatd in conformitate cu originalul);

b) curriculum vitae (in original).

(4) Persoanele prevdzute la art. 3, dupd inregistrarea dosarului, depun la secretarul general al
unitatii administrativ- teritoriale proiectul de hotérare de consiliu insotit de referatul de
aprobare si dosarul prevazut la_alin. (2) sau_(3).

(5) Proiectul de hotdrére prevdzut la alin. (4) este inscris pe ordinea de zi a sedintelor consiliului
daca sunt indeplinite prevederile art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgenta a Guvernului_nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

(6) Proiectul de hotdrare prevdzut la alin. (4) este dezbtut in sedintd ordinard sau
extraordinara.

(7) Hotdrérea privind acordarea Titlului sau a Certificatului, dup# caz, se adoptd cu majoritatea
absoluta a consilierilor consiliului local sau judetean, dupd caz.

(8) Propunerile respinse nu pot fi reintroduse in dezbatere pe perioada mandatului in curs.

(9) Decernarea Titlului se face de citre primarul comunei Tantéreni , in cadrul sedintelor



ordinare sau extraordinare ale Consiliului Local al comunei Tantareni

(10)Acordarea Certificatului se face de catre primarul comunei Tantdreni
festivitdti care se organizeaza de cétre primar.
Art. 9. - Inmanarea Titlului se realizeaz3 dupa cum urmeaza:

a) presedintele de sedintd anunta festivitatea ce urmeazd sa se desfasoare;

b) Primarul comunei Tantdreni prezintd referatul de aprobare care a stat la baza
propunerii Hotararii Consiliului Local ;

c) Primarul Comunei Tantdreni inmaneaza diploma de "Cetatean de onoare al comunei
Téntdreni persoanei laureate sau persoanei care o reprezints;

d) ia cuvantul persoana laureatd sau reprezentantul acesteia;

e) pot sa ia cuvantul si alte persoane prezente care doresc sa sublinieze pe scurt

meritele laureatului;

f) laureatul sau, dupd caz, persoana care il reprezintd este invitat/a sa scrie cateva
randuri in Cartea de onoare a comunei Tantéreni .

Art. 10. - Detindtorii in viatad ai Titlului dobandesc urmétoarele drepturi specifice:

a) dreptul de a lua cuvantul in sedintele Consiliului Local al comunei Tantareni la
dezbaterea materialelor care privesc intreaga comunitate;

b) dreptul de a participa la toate manifestdrile desfasurate sub patronajul Consiliului
Judetean al Consiliului Local al comunei Tantdreni sau in care acesta este coorganizator;
c) dreptul de a participa gratuit la toate manifestarile cultural- sportive organizate de
institutiile aflate in subordinea consiliului local;

d) alte drepturi stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al Consiliului
Local al comunei Tantareni.

Art. 11, - Drepturile prevazute la art. 6 inceteaza in urmatoarele situatii:

a) decesul titularului;

b) retragerea Titlului.

Art. 12. - Titlul se retrage in urmdtoarele situatii:

a) atunci cand ulterior decerndrii apar incompatibilitatile prevdzute la art. 7_lit. a);
b) atunci cand persoana laureata produce prejudicii de imagine sau de alta natura

Comunei Tantdreni , locuitorilor sai sau tarii.
Art. 13. - Retragerea Titlului se face de catre Consiliul Local al comunei Tantdreni, dupd
urmatoarea metodologie:



a) este sesizat Consiliul Local al comunei Tant3reni de citre persoanele

art.
b) dezbaterea cazului se va face in cadrul comisiilor consiliului local;
c) retragerea Titlului se va face prin hotérare a consiliului local, adoptata cu majoritate
absoluta, cu aplicarea prevederilor art. 8 pentru dezbaterea candidaturii;
d) la sedinta consiliului va fi invitat detingtorul Titlului, iar dacd va fi prezent i se va

acorda cuvantul, la solicitarea sa.

Art.14.Cetatenii de onoare au datoria de a promova imaginea comunei Tantdreni. .

Art. 15 Fiecare Cetatean de onoare va planta un copac pe care va fi aplicata o placuta cu
numele acestuia.

Art. 16 Informatiile publice referitoare la “cetatenii de onoare” vor fi publicate si in format
electronic pe pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale respective.

Art. 17 Legitimarea cetatenilor de onoare sa va face in baza unui inscris denumit brevet,
semnat de catre primarul comunei Tant&reni.




Reteaua rutierd

Comuna Tintdreni se intinde pe o lungime de 10 km de la nord la sud, iar intre punctul cel mai
estic si punctul cel mai vestic este o distant3 de 20 km.

Comuna Tintareni este situatd la o distant de 70 km de municipiul Targu Jiu, resedinta
judetului Gorj, iar cel mai apropiat centru industrial si de consum este orasul Filiasi din judetul
Dolj, situat la 4 km pe soseaua spre Craiova.

Reteaua de cdi de comunicatie rutierd permite in orice moment legaturi directe si cu orasul
Filiagi si municipiul Craiova aflat la circa 42 km.

Reteaua de cai rutiere din comund este formata din:

--DN 66 — Craiova — Targu Jiu,

+-DJ 661 — Tintdreni - Floresti — Turburea — Targu Cirbunesti,

--DC 50 - Floresti — Arpadia.

Accesibiiitatea in Comiund Tantdreni se face atat pe cale rutierd cét si pe cale feroviars.
Comuna dispune de o retea de cdi de comunicatie diversificatd formats din : drumuri
nationale judetene, drumuri comunale si strizi.

in comuna TANTARENI exists un total de 50,768 km de drum din care:
-Drumuri comunale-20,350 Km

-Drumuri sdtesti-14,068 Km

-Drumuri de expoloatatie-16,305 Km

Drumuri de interes national:

DN 66 — Craiova — Targu Jiu

Drumuri de interes judetean:

Drumul judetean D1661 Tantdreni-Floregti-Turburea-Targu-Crbunesti
Drumuri de interes local:

Drumuri comunale:

DC 50 - Floresti — Arpadia

DC50 A Chiciora- Valea Lunga

DC50B DJ661-Muzeul Mihai Eminescu

DC 51 Tantareni-Floregti-Chiciora-Maiag

Strazi:
Comuna Tantdreni dispune de un total de 41 strizi .



Anexanr.8b

Reteaua de cii ferate

Comuna Tintdreni este strabatut3 de la Sud la Nord de CFR Craiova- Tg.Jiu si de la
Nord la Sud de DN. 66 Tg.Jiu — Filiagi si DJ.661 Tg.Carbunesti- Filiasi.

In comuna Tantdreni pentru transportul feroviar existd gara Tantéreni si halta
Floresti.
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Reteaua de cii navigabile interioare si porturi

Reteaua de cdi navigabile interioare si porturi-Nu este cazul



Anexa nr.8.d

Reteaua de aeroporturi

Reteaua de aeroporturi-Nu este cazul

Aeroportul se afld la o distantd de 51 km fat3 de comuna Tantdreni.



Anexa 8.e

Reteaua de transport combinat

Reteaua de transport combinat-Nu este cazul
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Principalele institutii din domeniul educatiei, cercetérii, culturii, sinitatii,
asistentei sociale, presei, radioului, televiziunii si altele asemenea

In comuna Tant3reni ,~Judetul Gorj unitdtile scolare sunt reprezentate de tri scoli si patru
gradinite dispuse in fiecare din satele comunei pentru ca toti copii sa poatda avea acces la
sistemul de invdtdmant.Educatia scolard a copiilor este asiguratd cu mandrie in comun de
catre cadre didactice( educatori,invat&tori si profesori)

I Institutii din domeniul educatiei si cercetérii

Invétamantul prescolar este reprezentat de cele patru gradinite (Grédinita cu program
normal Chiciora,Gradinita cu program normal Nr.1 Floresti,Grédinita cu program normal
Nr.2 Floresti si Gradinita cu program normal Tant8reni .
Efectiv elevi prescolari 128
Invétmantul primar din comuna Tantdreni este reprezentat de Scoala primar3 din satul
Chiciora.
Invitimantul gimnazial ~Scoala general nr.1 Floresti cu clasele I-VIII si Scoala General$
Tantdreni cu clasele I-IVIII,sustin invtdmantul gimnazial din comuna Tant&reni.
in cadrul scoliilor invata un efectiv de 400 elevi.
Scoala gimnaziald Tantareni, Scoala gimnaziald Floresti au teren de sport si Sal3 de sport
II Institutii din domeniul culturii
in satul Floresti exista un muzeu dedicat lui Eminescu.
In satul Tant3reni ,in aceeasi clidire cu Biblioteca, Ludoteca si Cdminul Cultural se afl3 si
muzeul satului cu exponate din portul popular al zonei.
Din punct de vedere cultural la nivelul localitatii isi desfisoard activitatea dous c3mine
culturale .Un cdmin se afld in satul Tantareni si unul in Floresti.
III. Institutii din domeniul s@natatii
- un dispensar medical si unul veterinar-sector public in Floregti
- un dispensar medical cu 3 cabinete in Tantéreni
- 2 farmacii in Tantareni
- 2 farmacii in Floresti
Cel mai apropiat spital este in Filiasi (la 6 km), de localitate.



IV. Institutii din domeniul asistentei sociale

in cadrul Primé&riei comunel Tantdreni existd un compartiment de asistents socials care
gestioneazd aspectele legate persoanele cu dizabilititi de pe raza comunei.

-Cantina sociala sociald

-Centrul de consiliere si sprijin pentru copiii si parinti

-Serviciul de asistentd comunitarad pentru persoane varstnice

V. Institutii din domeniul presei, radioului si alte asemenea — Nu este cazul

VI. Institutii in domeniul tineretului si sportului -Clubul sportiv
,»CS UNIREA TANTARENI,,




Principalele functiuni economice,
sectorul secundar si tertiar, precum si din agricultur3

Pe langd activitdtile agricole si de cregtere a animalelor,cettenii comunei Tantdreni
Judetul Gorj desfdsoard activitati diverse care le asigurd veniturile necesare de zi cu zi.
Pe raza comunei isi desfdgoard activitatea un numar de 27 unitsti economice, avand
diferite obiecte de activitate in domenii cum ar fi comert si alimentatie publics, agriculturs,
farmacie, croitorie, fabricarea diferitelor produse, diverse servicii.
Agenti economici existenti pe raza comunei Tantireni:
-SC MIRIAM NIKOLE AMY SRL
-BROBYLI —CROITORIE-BRODERIE
-PFA POPESCU NICOLETA
-OLFARM SA
-SC DUTEMAR SRL
-PFA LA CARAMALIU
-PFA TUDOR PAULA
-PFA PUIU BADEA
-PFA ALBASTROIU DANIELA
~ -PFA'STOIAN MIHAIL ION
-PFA TRAN ELENA
-PFA POPESCU MARIA
-PFA BARBU MIHAELA
-PFA BALACEANU ELENA
-II CRETU VIORICA
-SC MAIA SI ANDRA
-SC IMPERIAL GAMES
-SC SAEBRI SRL
-SC UGABI COM SRL
-SC IASOMIE COM SRL
-SC OLFARM SA
-FARMACIA FLORINA SA
-SC TOP FARM AGROLAND SRL
-S.C. PROFI LOCO S.A.
-GAPDAR 09 S.R.L.
-S5.C.LUSA SIMAN SRL.
-SC DUTEMAR SR



Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul comunei Tantéreni

Constituie patrimoniu al unitatii administrativ-teritoriale bunurile mobile si imobile care
apartin domeniului public al unitdtii administrativ-teritoriale, domeniul privat al acesteia,
precum si drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial. Administrarea domeniului public si
privat al comunei este atributul consiliului local.

Hotdrarile privind patrimoniul se adopt3 cu votul a 2/3 din numarul total al consilierilor
locali in functie. Consiliul local hotdrdste darea in administrare, concesionarea sau inchirierea
bunurilor proprietate publicd a comunei, precum si a serviciilor publice de interes local, in
conditiile legii.

Tot consiliul local hotdrdste vanzarea, concesionarea sau finchirierea bunurilor
proprietate privatd a comunei. Cregterea sau diminuarea patrimoniului va fi temeinic justificats
pentru fiecare caz, in note explicative anexate la inventar.

Prin Hotdrarea Consiliului Local Tantdreni nr. 41/30.10.2000 a fost insusit inventarul
bunurilor ce alcgtuiesc domeniul public al comunei Tant&reni. Ulterior au mai existat modificsri
si completari (HG 973/2002,HG 1268/2005,HG 1799/2006,HG 501/2008,HG 534/2009,HG
1213/2011.)

Apartin domeniului public de interes local bunurile care, potrivit legii sau prin natura lor,
sunt de uz sau de interes public si nu sunt declarate prin lege de uz sau de interes public
national. Bunurile care fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile si
insesizabile.



STATUTUL COMUNEI TANTARENI

prevdzute in domeniul public, intrate in proprietatea acesteia prin modalitdtile prevdzute de
lege. bunurile care fac parte din domeniul privat sunt supuse dispozitiilor de drept comun, dacd
prin lege nu se prevede altfel. Donatjile si legatele cu sarcini pot fi acceptate numai cu
aprobarea consiliului local, cu votul majorit&tii consilierilor locali in functie. Schimbul de imobile
din domeniul privat al comunei se face in conditiile legii, pe baza unui raport de evaluare
JAnsugit de consiliul local. Administrarea Consiliul local hotdraste ca bunurile ce apartin
domeniului public sau privat al comunei s§ fie date in administrarea regiilor autonome si
institutiilor publice, sd fie concesionate ori s3 fie inchiriate. Acesta hotdraste cu privire la
cumpdrarea unor bunuri ori la vnzarea bunurilor ce fac parte din domeniul privat, in conditiile
legii. Vanzarea, concesionarea si inchirierea se fac prin licitatie publics, organizats in conditiile
legii. in cazul in care consiliul local hotdrdgte vanzarea unui teren aflat in proprietatea privats
a comunei pe care sunt ridicate constructii, constructorii de bun3 credintd ai acestora
beneficiaza de un drept de preemptiune la cumpérarea terenului aferent constructiilor. Pretul
de vanzare se stabileste pe baza unui raport de evaluare, aprobat de consiliul local. Proprietarii
constructiilor sunt notificati in termen de 15 zile asupra hot#rérii consiliului local si isi pot
exprima optiune de cumpdrare in termen de 15 zile de la primirea notificirii. Consiliul local
poate da in folosintd gratuitd, pe termen limitat, bunuri mobile si imobile proprietate publics
sau privatd , Persoanelor juridice fard scop lucrative, care desfisoard activitate de binefacere
sau de utilitate publicd ori serviciilor publice.

Inventarul bunurilor care apartin domeniului privat al comunei Tantdreni este
constituit din bunurile definite prin Legea 213/17.11.1998 - privind proprietatea public3 S
regimul juridic al acesteia, cu modificérile si completarile ulterioare, art. 4 stipuleaza ca :
domeniul privat al statului sau al unitdtilor administrativ-teritoriale este alcdtuit din bunuri
aflate in proprietatea lor si care nu fac parte din domeniul public. Asupra acestor bunuri statul
sau unitatile administrativ-teritoriale au drept de proprietate privats si, ulterior, conform OUG
57/2019 - privind Codul Administrativ, - anexa 4.

Inventarul domeniului privat, aprobat prin Hotdrari ale Consiliului Local Tant&reni,

se completeazd/modificd de cate ori este necesar, in functie de schimbarea regimului juridic al




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. 2/
din 29.0°.2024
privind acordarea titlului de ,Cetatean de Onoare” al comunei Tantdreni,

judetul Gorj, domnului Turculetu Viorel

Consiliul Local al Comunei Tantdreni, judetul Gorj intrunit in sedinta
ordinara din data de 29.04.2024;

Avand in vedere:

- Proiectul de hotararenr.21/29.04.2024 privind acordarea titlului de
.Cetdtean de Onoare” al comunei Tantdreni, judetul Gorj, domnului
Turculetu Viorel.

- referatul de aprobare, inregistrat la numarul 1599 /28.02.2024;
- raportul de specialitate, inregistrat la numarul 1602/28.02.2024 ;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru
invatamant, sdndtate si familie, activitati social culturale, culte, munca,
protectie copii tineret si sport nr.17/29.02.2024;

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru
administratie publica, juridica si disciplina, apararea ordinii si linistii publice
a drepturilor cetatenilor nr.21/29.02.2024

- avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate pentru
activitati economico - financiare, amenajarea teritoriului si urbanism,
agricultura, gospoddrirea comunalda, protectia mediului si  turism
nr.20/29.02.2024;

- Hotdrarea Consiliului Local nr.11/31.01.2024 privind aprobarea
Regulamentului de acordare a titlului de ,Cetatean de Onoare” al comunei
Tantdreni, judetulGorj;

In temeiul prevederilor art. 104, alin. (1), lit. e) si lit. p), art. 129 alin.
(13), precumsi ale art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului



nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se acordatitlul de ,Cetatean de Onoare” al comunei Tantareni,
domnului, Turculetu Viorel, nascut in comuna Tantdreni, judetulGorj,
pentru merite deosebite aduse la dezvoltarea economico-sociald si
culturald a comunei Tantareni.

Art.2. Primarul comunei Tantareni prin aparatul de specialitate, va
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3 Prezenta hotdrare va fi comunicata Institutiei prefectului
Judetului Gorj urmand a fi supusad controlului de legalitate prevdzut de
art.255 alin.(1), din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, Primarului
comunei Tantdreni, si va fi adusa la cunostintd publicului prin afisare la
avizierul primariei si pe site-ul primariei www.primariatintareni.ro.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL
TARENI

Prezenta hotdrdre a fost adoptata cu respectarea/ prevederilor
art.139, alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Nr. total de consilieri = 1 Voturi - pentru = 15
Nr. total de consilieri prezenti =_ /> - impotriva =_—
Nr total de consilieri absenti  =__ 2— - abtineri =_—




