ROMANIA
Comuna Téntireni
Judetul Gorj
Consiliul Local Tantareni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni(@yahoo.com

HOTARAREA Nr, 22-.
din 27.02.2019
privind aprobarea ordinei de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al comunei
Téntéreni, din data de 27.02.2019

Consiliul local al comunei Tantéreni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinari publici din
data de 27.02.2019;

Avénd in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Tantareni;
- raportul de specialitate al secretarului privind aprobarea ordinii de zi a sedintei Consiliului
Local al comunei Téntreni, din data 27.02.2019;
- prevederile art.36, alin.(1), art.43 alin.(1) si art.45 alin.(1) din Legea nr. 215/2001, republicat3,
privind administratia publicé locald cu modificérile si completirile ulterioare;
Primarul comunei TAntireni, judetul Gorj — Vasilescu Maria;

in conformitate cu prevederile art. 45, alin.(6), din Legea nr. 215/2001 republicati (11),
privind administratia publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba ordinea de zi a sedintei ordinari a Consiliului Local Tntireni din data de
27.02.2019.

1. Proiect de hotéir4re privind aprobarea ordinii de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local
Téntareni din data de 27.02.2019.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

2. Proiect de hotdrare privind aprobare procesului verbal al sedintei anterioare.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

3. Proiect de hotérédre privind Privind Imputernicirea reprezentantului comunei Tdnfdreni
dl/dna Ciutureanu Robert - Marian si sustinisi si voteze in cadrul Adunirii Generale a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Oltenia completarea Contractului de delegare a
gestiunii serviciilor publice de alimentare cu api si de canalizare incheiat cu Operatorul
Regional S.C. Compania de Apa Oltenia S.A. prin Act Aditional nr. 8.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria



10.

11.

12.

Proiect de hotérare privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrand pentru

consumurile colective din cadrul Cantinei Sociale Tantéreni.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotérare privind aprobarea Planului de actiune pentru anul 2019 al Centrului de

Consiliere si sprijin pentru Périnti si Copii Tantéreni.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotérdre privind aprobarea Planului de actiune pentru anul 2019 al Cantinei
Sociale Tantireni.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotérare privind aprobarea constituirii Grupului Local de Lucru i pentru
aprobarea Planului Local de Actiune privind incluziunea sociald a cetétenilor roméni
aparfinand minoritétii romilor din comuna Tantéreni pentru anul 2019.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotérare privind aprobarea acordérii ajutorului de inmorméntare in
conformitate cu prevederile Legii nr.416/2001.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotérare privind modificarea art.1 alin.(1) la Hotérarea Consiliului Local
Téntéreni nr.30 din 28.02.2019 privind aprobarea modului de intocmire a registrului
agricol la nivelul primériei comunei Téntireni.

INITIATOR - PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotiirare privind analiza stadiului de inscriere a datelor in registrul agricol
pentru semestrul II al anului 2018 si stabilirea mésurilor pentru eficientizarea acestei
activititi.

INITIATOR - PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotérdre privind actualizarea Planului de analiz3 si acoperire a riscurilor al
comunei Téantéreni pentru anul 2019.

INITIATOR - PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotéarére privind aprobarea regulamentului de salarizare a personalului din
proiectele finantate din fonduri europene nerambursabile derulate prin aparatul de
specialitate al Primarului comunei Tant&reni.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria



13.

14.

15.

16.

17.

18

19.

20.

21.

Proiect de hotéirdre privind modificarea organigramei, statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare a serviciului Asistenti sociali din cadrul
Primdriei comunei Tanfireni, judetul Gorj.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotarare privind aprobarea executiei bugetare pe anul 2018.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotérére privind aprobarea raportului primarului comunei T4ndreni cu privire
la situatia gestionarii bunurilor si inventarierea patrimoniului comunei la sférsitul anului
2018.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotirare privind scutirea de impozite si taxe locale a veteranilor de razboi,
vaduvelor veteranilor de rizboi, persoanelor cu handicap grav si accentuat, clidiri
declarate monumente istorice gi amenzi ale persoanelor care au efectuat munci in folosul
comunitdtii sau au decedat, beneficiarilor de prevederile O.U.G. nr.82/2006, art.2 lit.,,a”,
’C,, 81 ,,€”.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotarare privind aprobarea realizirii racordurilor la refeaua de canalizare in
satul Ténféreni, comuna Tantireni.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

. Proiect de hotérare privind aprobarea Planului de Misuri de colectare selectivi a

deseurilor reciclabile provenite de la populatie §i agentii economici pe anul 2019, in
comuna Téntéreni, judetul Gorj.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotirére privind aprobarea programului de masuri de protectia mediului si de
gospodarire a localitétii comunei Tantéreni.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotirare privind aprobarea planului de ordine si siguranta publica al Politiei
Locale a comunei Téantareni pe anul 2019.

INITIATOR —~ PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

Proiect de hotéréare privind aprobarea Planului de pazi pe anul 2019.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria



22. Proiect de hotérire privind stabilirea serviciilor publice si a locurilor in care persoanele
care au sivarsit infractiuni vor presta muncé neremunerati in folosul comunititii, ca
obligatie stabilitd de citre instanta de judecat.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

23. Proiect de hotarare privind aprobarea executérii unor lucriri pe domeniul public si privat
al comunei Téntéreni pentru realizarea proiectelor ,,Bransament la reteaua de gaze
naturale™.

INITIATOR - PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

24. Proiect de hotérére privind aprobarea executirii unor lucriri pe domeniul public si privat
al comunei Téntdreni pentru realizarea proiectelor ,,Bransament la reteaua de alimntare cu
apd”.

INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria

PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

25. Proiect de hotirére privind revocarea Hotérérii ale Consiliului al comunei Tantreni.
INITIATOR ~ PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA — PRIMAR - Vasilescu Maria

26. Proiect de hotdrare privind actualizarea comisiei speciale pentru intocmirea inventarului
bunurilor care alcituiesc domeniul public al comunei Tantareni.
INITIATOR — PRIMAR - Vasilescu Maria
PREZINTA - PRIMAR - Vasilescu Maria

27. Probleme curente ale administratiei publice locale.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza secretarul comunei si se
comunicé Institutiei Prefectului - Judetului Gorj.

SEMNEAZA,
comunei Tantdreni,

A0 " Slo/aN 43 alin.1 din Legea nr.
215/2001 privind adrmm{trapa publici locald republicati , cu modificérilg si completarile

ulterioare.
Nr.total de consilieri = ,6 A Voturi  -pentru = /5— .
Nr.total de consilieri prezenti = 15 . - impotriva= ...

Nr.total de consilieri absenti = ........ - abtineri = .7...



ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr./J5 -
din 27.02.2019
privind aprobarea procesului verbal al sedintei anterioare

Consiliul Local al comunei Téantareni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinara publici din data

de 27.02.2019,

Avand in vedere:

- procesul verbal al sedintei ordinari din data de 30.01.2019 si procesul verbal al sedintei de indata din
data de 31.01.2019, pus la dispozitia consilierilor locali in timp util de citre Secretarul comunei
Téantareni;

- raportul de specialitate al secretarului comunei T4ngireni;

Tinénd cont de:

- prevederile art. 42, alin.(5) din Legea nr.215/2001, republicata, privind administratia publici locals,
cu modificérile si completirile ulterioare;

- avizul comisiei juridice din cadrul Consiliului Local Tantireni;

In temeiul prevederilor art.45 alin.(1) din Legea nr.215/2001 republicat, privind administratia
publica locald, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba procesul verbal al sedintei ordinara din data de 30.01.2019 si procesul verbal
al sedintei de indata din data de 31.01.2019, pus la dispozitia consilierilor locali in timp util de citre
Secretarul comunei Té4ntareni.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteazi Consiliul Local al comunei
Tantdreni,

Art.3. Prezenta se comunica conform prevederilor art.48 alin.(2), art. 49 alin.(1) si art.117,
lit.(e) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, la Institutia Prefectului judetului Gorj, Primarul comunei Tintireni si se aduce
la cunostinta publicului prin afisare la pas Hndriei.

Secretarul fomunei Tantareni,
Ci W\ Cristian Stefanel

...................................

: M5, a{n.l din Legea nr.
215/2001 privind administratia publici locald, republicati , cu modificarile si_tompletérile ulterioare.
Nr.total de consilieri =, KD Voturi -pentru = ../5..
Nr.total de consilieri prezenti = 6 - impotriva= ...z7..
Nr.total de consilieri absenti = ...7o. . - abtineri = ...7..




ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL

PROCES VERBAL
incheiat azi 31.01.2019
cu ocazia sedintei de indati a Consiliului Local al comunei Tantireni, j udetul Gorj;

Sedinta a fost convocati in conformitate cu prevederile art. 39 alin.4 din Legea nr.
215/2001, republicats, modificats si completats, de citre primarul comunei Téntdreni
prin Dispozitia nr.17/31 .08.2018, convocarea ficindu-se telefonic prin grija secretarului
comunei in conformitate cui prevederile art, 39 alin.6 din Legea nr. 215/2001.

Ordinea de zi a fost adusi la cunostin{d prin afiarea unui convocator la avizierul
primériei iar domnii si doamnele consilieri au luat la cunostinti prin semnarea
convocatorului conform legii de toate detaliile fiind mentionate in mod expres data, ora,
locul desfasurarii sedintei si ordinea de zi,

La sedinti sunt prezenti: primarul comunei Tintdreni si seful birouluj
contabilitate, doamna Ghibusi Simona.

Sedinta este legal constituits fiind prezenti un numér de 14 consilieri din totahi]
de 15 consilieri in functie,1 consilier fiind absent.

Presedintele de sedintd ales prin Hotirsrea Consiliuluj Local nr.163 din
28.12.2018 in numele domnuluj Pereteanu Antonici-Gabriel roaga pe cei prezenti si se
Inceapa lucririle sedintei.

Avénd in vedere ordinea de zi, domnul presedinte intreabs pe cei prezenti daca in
conformitate cu prevederile art 43 alin.1 din Legea nr.215/2001, republicati, exista
propuneri pentru suplimentarea ordinei de zi cu probleme care nu maj pot fi aminate
péni la sedinta urmitoare,

Nu sunt propuneri pentru suplimentarea ordinei de zi.

Se prezint ordinea de zi,
1. Proiect de hotéirare privind aprobarea ordinei de zi.
2. Proiect de hotarare pentru aprobarea numirului de posturi pentru asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav si a numzrului de indemnizatii lunare, pentru anul 2019 Ja nivelul
comunei Téntireni.
3. Proiect pentru aprobarea Raportului privind activitatea desfasurati de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul IT al anului 2018,
4. Proiect de hotirare privind aprobarea Planului de actiuni sau lucriri de interes local pentru
repartizarea orelor de munci efectuate de beneficiarii Legii nr.416/2001 privind venitul minim
garantat pentru anul 2019. ’
5. Proiect de hotiirare privind mandatarea reprezentantului Consiliului Local al Comunej Téntireni
domnul Ciutureanu Robert Marian pentru a susfine si vota th Adunarea Generals a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitarii Oltenia punctele aflate pe ordinea de z.
6.Proiect de hotirére privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al

e



sectiunii de dezvoltare din bugetul de venituri si cheltuieli pentru tithu] 5 8(PNDR) "Infiintare
centru social de tip Afier Scool" in anul 2019.

13 Proiect de hotiirére privind insusirea Raportului de activitate al asistentilor medicali
comunitari pe semestrul II 4] anului 2018 si aprobarea Programului de masurj pentru

imbunititirea activititii pentru anul 2019,

examenului de promovare in gradul profesional imediat superior celui definut de citre
functionarii public; si modificarea statului de functii al Aparatului de specialitate a
Primarului comune;j Téantareni.

17.Proiect de hotirére privind atribuirea denumirii,, PARC MIHAI EMINESCU”parcului
din satul F loresti.

18.Proiect de hotarare privind schimbarea denumirii din »PARCUL si MONUMENTUL
ISTORIC” in ,, ISTORIC PARC”.

19. Proiect de hotarare privind atribuirea denumirii de muzeu ,,MIHAI
EMINESCU,”muzeului din satul Floresti.

20.Alte proiecte de hotirare,

Se supune la vot ordinea de zi aga cum a fost prezentats $i cu un numir de
l4voturi »pentru”, se aproba.

Se supun la vot proiectele de hotirare Inscrise pe ordinea de zZi:

1. Proiect de hotiirare privind aprobarea ordine; de zi.

Se supune la vot sl cu un numir de 14 voturi ,,pentru”, se adopti prezenta
hotiirare,



4. . Proiect de hotiirsre privind aprobarea Planului de actiyn; sau lucrari de interes Jocal
pentru repartizarea orelor de munci efectuate de beneficiarij Legiinr.416/2001 privind
venitul minim garantat pentru anul 2019,

Se supune la vot $i cu un numir de 14 voturi ,,pentru”, se adopti prezenta
hotirare,

5. Proiect de hotérare privind mandatareg Teprezentantului Consiljylyj Local al Comune;j
Tanéreni, domnu Ciutureanu Robert Marian pentry 5 susfine si vota in Adunareg Generali a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitary Oltenia punctele aflate pe ordinea de zZi.

Se supune la vot $icu un numir de 14 voturi »pentru’”, se adopts prezenta
hotirare,

6. Proiect de hotérare privind aprobarea Regulamentulyj de Organizare sj F unctionare al
Serviciulj Public Comunitar Local de Evidentia Persoanelor, comunz Téntireni, Judeful Gorj.

Se supune la vot $1cu un numir de 14 voturi »pentru”, se adopt3 prezenta
hotirare,

privind libery] acces la informatii de interes public be anul 2018,

Se supune 1a vot si cu un numgr de 13 voturi spentru” 1 »impotrivi” (Tonescu
Ion) , se adopti prezenta hotérare.
8. Proiect de hotérére privind aprobarea Planylyj de lucréri pe anul 2019 cu utilajele aflate 1
dotarea Consiliului Loca] Téntireni,

Se supune Ia vot $icuun numir de 14 voturi »Pentru”, se adopts prezenta
hotirjre,
9. Proiect de hotarére privind aprobarea executirij unor lucrari pe domeniy public si

privat al comune; Téantireni pentru realizareg proiectelor »Bransament Ia refeaua de gaze
haturale",

Pune problema existentei strizilor laturalnice care ny sunt previzute cy gaze naturale si
daci exists vreo posibilitate si-; ajutim,

Doamna primar—Vasilescu Maria



S-a schimbat legislatia privind iluminaty] §1 gazele naturale §i putem s§-i ajutdm cu o
parte de cofinantare,

Se supune la vot $i cu un numir de 14 voturi »Pentru’, se adopty prezenta
hotirjre,

Marius) , se adoptd prezenta hotérare,

11.Profect de hotirare privind aprobareg utilizirii excedentuly; rezultat din executia sectiunii de
dezvoltare din bugetul de venituri si cheltuielj pentru investitijle demarate in anul 20] 8 pentru any]

Domnul-Turcyle Viorel
Intreabs dacj s-ay achizitionat fevile pentru canalizare pentry Comuna Tantireni?

Doamna primar—Vgsilegcu Maria
Le-am adus dar ny le-am pliitit, de aceea trebuie si aprobsim banii prevazuti in
bugetul 2018 de la aceasts lucrare gj necheltuiti s3 fie trecuti in bugetul 2019
pentru a pliti sj g putea continya lucrarea,

Domnul-Jonescy Ion
As dori daci ny este vreo problemj ca Compania de Apd Oltenia S.A. s vadi

Doamna primar-Vasilescu Maria
Da se poate.

Se supune la vot $i cu un numgr de 14 voturi »pentru”, se adopti prezenta
hotirare,

12.Proiect de hotérare privind aprobarea utilizirii excedentului anulyj 2018 rezultat din executia

¢entru socijal de tip After Scool” in anul 2019,

Se supune la vot $icuun numir de 14 voturi ~»Pentru”, se adopty prezenta
hotirare,
13.Proiect de hotirare privind insusireg Raportului de activitate al asistentilor medicaj
comunitari pe semestry 1T al anulii 2018 §i aprobarea Programului de masuri pentry
imbunatitirea activititij pentru anul 2019,

Se supune la vot $icuun numjr de 14 voturi »pentru”, se adopti prezenta
hotirare.

Domnul-Turcule u Viorel]
Propun sj se marcheze hidrantij si sd se facy public acest lucru.



Doamna primar-Vasilescy Maria
31 eu doresc acest lucru,

Se supune la vot §icu un numir de 14 voturi ,,pentru”, se adopti prezenta
hotirare.

functionarij publici si modificarea statului de functij a Aparatului de Specialitate a]
Primarului comune; Téantaren;,

Se supune la vot $1 cu un numir de 14 voturi »PENtru”, se adopty prezenta
hotirare.
17.Proiect de hotérére privind atribuirea denumirii, PARC MIHAT EMINESCU “parcului
din satu] Floresti.

Se supune la vot §icuun numir de 14 voturi,,pentru”, se adopti prezentul
proiect de hotirire,

Proiect de hotirire.
19. Proiect de hotiirare privind atribuirea denumirii de muzeu ,, MIHA]
EMINESCU,”muzeului din satul Floresti.

Se supune la vot $1 cu un numir de 14 voturi »Pentru”, se adopts prezentul
proiect de hotirare,

doreste nimenj g3 ia cuvantuyl Ia punctul diverse, ey vj multumesc pentry prezentj
$1 declar inchise lucririle sedinfei de indats 5 Consiliului Locg] Tantireni de azj 31
lanuarie 2019,

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR

Ciobanu Cristian -Stefanel




ROMANIA
Comuna Téntareni
Judetul Gorj
Consiliul Local Tangireni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni(@yahoo.com

HOTARAREA Nr. 2% |
din 27.02.2019

Privind imputernicirea reprezentantului comunei Téntéreni dl/dna Ciutureanu Robert -
Marian s# sustiniisi si voteze in cadrul Adunirii Generale a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitari Oltenia completarea Contractului de delegare a gestiunii
serviciilor publice de alimentare cu apa st de canalizare incheiat cu Operatorul
Regional S.C. Compania de Ap3 Oltenia S.A. prin Act Aditional nr. 8

Consiliul local al comunei Téntareni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinara publicd
din data de 27.02.2019;

Avand in vedere:
- adresa nr.155/05.02.2019 inregistratd la Primiria Comunei Téntireni sub
nr.1230/06.02.2019 inaintati de Asociaia de Dezvoltare Intercomunitari Oltenia;
- Hotérérea Consiliului Local Tantireni nr.44/27.07.2007 privind participarea Consiliului
local la constituirea Asociaiei de Dezvoltare Intercomunitari Oltenia;
- raportul Comisiei de specialitate pentru administratie publica, juridici si de disciplina,
apdrarea ordinii si linigtii publice a drepturilor cetatenilor si raportul Comisiei de specialitate
pentru activitifi economico - financiare, amenajarea teritoriului §i urbanism, agricultura,
gospodarirea comunali, protectia mediului si turism;
- expunerea de motive a primarului comunei Tantareni cu privire la initierea proiectului de
hotirdre privind mandatarea reprezentantului Consiliului Local al Comunei Téntareni,
domnul Ciutureanu Robert - Marian pentru a sustine si vota in Adunarea Generali a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars Oltenia punctele aflate pe ordinea de zi;
- raportul de specialitate al secretarului comunei Tantareni cu privire la initierea proiectului
de hotirdre privind mandatarea reprezentantului Consiliului Local al Comunei Tintareni,
domnul Ciutureanu Robert - Marian pentru a sustine si vota in Adunarea Generali a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Oltenia punctele aflate pe ordinea de zi;

In temeiul prevederilor art.36, alin.2 lit. »d” si art.45 din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, republicata,

HOTARASTE:

Art.1 Se imputerniceste reprezentantul comunei Téntéreni dl/dna Ciutureanu Robert -
Marian sd sustindsi si voteze in cadrul Adunirii Generale a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Oltenia completarea Contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice
de alimentare cu api si de canalizare incheiat cu Operatorul Regional S.C. Compania de Apid



Oltenia S.A. prin Act Aditional nr. 8, in forma previzuti in Anexi, parte integrantd a
prezentei hotirari.

Art.2 Se acordd mandat Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Oltenia, cu sediul
in Craiova, strada Jietului, nr. 19, al cirei membru este comuna Téantdreni, si semneze Actul
Aditional nr. 8 la Contractul de Delegare, prin reprezentantul siu legal, in numele si pe seama
comunei Téantareni.

Art.3 Prezenta hotirire se va comunica in termenul legal Institutiei Prefectului
Judetului Gorj, Primarului Comunei Téntdreni, Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
Oltenia si va fi afisati la sediul Primirjei Tintireni,

...................................................

Prezenta hotrére a fost adoptati cu respectarea prevederilor art.45 , alin.1 din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publici locald, republicati , cu modificirile si completirile

ulterioare. :
Nr.total de consilieri =. 4‘( Voturi - pentru =.. /(f
Nr.total de consilieri prezenti =. /f - impotrivda =.7...

Nr.total de consilieri absenti =..7... - abtineri  =..7....



ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109

HOTARAREA Nr.2f_
din 27.02.2019

privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrani pentru consumurile

colective la Cantina Sociala Tantéreni pentru anul 2019

Consiliul Local al Comunei T4ntdreni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinara publici din
data de 27.02.2019;

Avénd in vedere :
- expunerea de motive initiatd de primarul comunei Tantireni;
- raportul de specialitate intocmit de Serviciul de Asistentd Sociali TAntéreni, prin care se propune
stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrani pentru consumurile colective la Cantina
Sociala Tantareni din cadrul Serviciului de Asistenta Sociala pentru anul 2019;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate al Consiliului Local Tantireni;

in conformitate cu prevederile:
- Legii 208/1997 privind cantinele de ajutor social;
- art. 61 din Legea nr. 292/2011 asistentei sociale;
- H.G. nr.903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrani pentru
consumurile colective din institutie publice de asistenti sociala,

In temeiul prevederilor art.36 alin.2 lit.d, alin.6, lit.a, pct.2, coroborat cu art.45 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locals, republicati,cu modificarile si completirile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se stabileste nivelul minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile colective
la Cantina Sociala Téan{éreni din cadrul Serviciului de Asistentd Sociala aflat in subordinea
Consiliului Local al comunei Téntireni, la suma de 12,00 lei /zi/ persoana ( 2 mese) .

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se imputerniceste Primarul
si personalul de specialitate din cadrul Serviciului de Asistenta Sociala.

Art.3.Prezenta hotirire se comunica Instltuglel Prefectului judetului Gorj, Primarului
comunei Téantéreni si personalului de &{pemaln c-dincadrul Serviciul de Asistenta Social3.
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ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL IANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/4731 09
¢-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. 2L,
din 27.02.2019
privind aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2019
al Centrului de Consiliere i Sprijin pentru Parinti si Copii

Consiliul Local al comunei Téntéreni, judeful Gorj, tntrunit in sedintd ordinara publici din
data de 27.02.2019;

Aviand in vedere :

- €xpunerea de motive nr.349 /11.01.2019 initiatd de primarul comunei Téntireni;

- raportul de specialitate nr. 350 / 11.01.2019 intocmit de Serviciul de asistentd sociali;

- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantireni;

In conformitate cu :

- prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

- prevederile Ordinului nr.219/2006 privind activititile de identificare, interventie si
monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia sunt plecati
la munci in striindtate;

- prevederile H.G. nr. 683/2006 pentru completarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor romani care lucreaza in strainatate,
aprobate prin H.G. Nr. 384/2001;

- prevederile Ordinului nr.289/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii si a ghidului metodologic de implementare a
acestor standarde;

- art. 112 alin. (3 lit.b), art.118.art.119, art.120 lit.d, art.140 alin (2), Art.141 alin (2) din
Legea asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a moduluj
de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munc jn striinatate si serviciile de care acestia
pot beneficia si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre Directiile
Generale de Asistents Sociala si Protectia Copilului si Serviciile Publice de Asistentd Sociali si
modelul standard al documentelor elaborate de ciitre acestea;

- Hotdrdrea Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

In temeiul art.36 alin.2 litera a, alin.3 litera b si alin.9, art.45 alin.1, art.115 alin.1 litera b din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune al Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si
Copii pentru anul 2019, conform Anexei la prezenta hotirére.



Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiirari se imputerniceste
personalul de specialitate din cadry] Centrului de consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii.

Art.3. Prezenta hotirare se comunicd Institutiei Prefectulyj Jjudetului Gorj, Primarului
comunei Tantireni si personalulyj de speeintitate din cadrul Centrului de Consiliere si Sprijin pentru
Parinti i Copii.
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ROMANIA
JUDETUL GORJ_
COMUNA TANTARENI

[EXA
la H.C.L.TANTARENINr. 26 127 ~-02%03'

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE 2019
CENTRUL DE CONSILIERE SI SPRIJIN
PENTRU PARINTI SI COPII
“ORICE COPIL CONTEAZA”

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se elaboreazi de ciitre autoritatile
administratiei publice locale, prin Compartimentul de Asistentd Sociald, in conformitate cu masurile
si actiunile previzute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale conform prevederilor Legii
nr.292/2011, a Asistentei sociale.

Planul anual de actiune al Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii din
localitatea Téantdreni, cuprinde masuri specifice de imbunatitire a sistemului de asistentd sociala,
date detaliate privind numérul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor sociale, programul de
subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri elaboarate de furnizorul de servicii
sociale, reprezentéind transfigurarea in obiective a tuturor factorilor analizati in procesul de realizare
si dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale.

Misiunea Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii este prevenirea
abandonului i institutionalizirii copiilor, prin asigurarea pe timpul zilei, a unor activititi de ingrijire,
educatie, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viati independent3, orientare
scolard i profesionald, pentru copii, cit si a activitdtilor de sprijin, consiliere pentru parinti sau
reprezentantii legali, precum si pentru alte persoane care au in ingrijire copii.

Serviciile oferite de Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Pirinti si Copii Tantireni sunt
complementare demersurilor si eforturilor propriei familii, asa cum decurg din obligatiile si
responsabilititile parintesti, precum si serviciilor oferite de unititile de invitimant si de alti furnizori
de servicii, corespunzitor nevoilor individuale ale copilului in contextul siu socio-familial.

Planul anual de actiune este elaborat in conformitate cu Ordinul secretarulu de stat al
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului — privind activititile de identificare,
interventie §i monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in care
acestia se afld la munci in striinatate, pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru
centrele de zi si este structurat pe urmitoarele arii de interes:

- informarea parintilor in vederea acoperirii nevoilor copiilor,
- consolidarea abilitatilor si cunostintelor parintilor privind ingrijirea si educarea copilului,

- consilierea périntilor pentru depagsirea unor situatii de dificultate (divort, pierderea locului de
muncd, conflicte intrafamiliale, boli cronice, decesul unuia dintre sofi etc.) care pun in pericol
dezvoltarea copiilor sau care genereazi riscuri de separare a copiilor de mediul lor familial,

- sprijinirea §i consilierea copiilor care se afli in risc de separare de familie,



- sprijinirea §i consilierea copiilor care au dificultéti de dezvoltare si/sau integrare in familie, scoald,
grupuri socio-profesionale.

Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii Tantireni se adreseazi;
1.Copiilor care au probleme de dezvoltare si/sau dificultdti de integrare in familie, scoald sau in
colectivitatea in care triiesc,
- copii cu ambii parinti plecati la munci in strdinatate,
- copii cu un singur pdrinte plecat la munci in strainitate,
- copii reveniti in tari dupd o perioadi de sedere in sriinitate alaturi de parinti mai mare de un an,
- copii cu parinte unic sustinitor,
- copii in risc de esec/abandon scolar,
- copii proveniti din familii defavorizate, in risc de excluziune sociala,
2. Parintilor/familiilor extinse/familiilor substitutive care:
- necesitd competente/deprinderi de ingrijire a copiilor adaptate noilor principii psihopedagogice in
domeniu,
- traiesc in medii dezavantajate, unde se practica modele de ingrijire si crestere a copiilor care nu
corespund sau sunt in contradictie cu modelele general acceptate in comunitate,
- constatd existenfa/aparitia unor probleme la nivelul familiei care afecteazd dezvoltarea
normald/armonioasa a copilului sau favorizeazd manifestarea unor comportamente ale copiilor ce
pun in pericol integrarea lor familial3, sociala, scolard, profesional.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Tantireni, cuprinde:

4. Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

5. Capitolul II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;

6. Capitolul ITI - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale.

Avand in vedere: Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobati prin
Hotiirirea Consiliului Local Téntireni Nr. 84/23.04.2014, pentru anul 2019, Centrul de Consiliere
$i Sprijin pentru Parinti si Copii din subordinea Primariei Tantéareni, i5i propune urmitoarele obiective
operationale:

Obiectivele Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Périnti si Copii ,,Orice copil conteazi":
Obiectiv 1: infiin(area si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale Ia
nivelul localititii, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calititii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viati demni pentru toti
locuitorii comunei Tintireni.
Eficientizarea activitatii in cadrul Centrului de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii, va fi
realizati prin urmétoarele activitati:
- Crearea unei baze de date privind copiii cu risc ridicat de separare de familie;
- Dezvoltarea de programe educationale in centrul de zi in vederea integririi optime a copiilor;
- Stabilirea sarcinilor;
- Actualizarea figelor de post ;
- Actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificarile legislative;
- Aducerea la cunostiinti si insusirea procedurilor de citre persoanele cu atributii in domeniu;
- Respectarea standardelor de calitate pentru serviciile sociale furnizate;
- Licentd de functionare pentru toate serviciile sociale furnizate;
- Punerea in aplicare a misurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;



- Imbunétitirea comunicirii privind disponibilitatea serviciilor, cu accent deosebit pe informarea
celor mai vulnerabili beneficiari;

Obiectivul 2: Cresterea gradului de prevenire a separirii copilului de familia naturali sau
extinsi, combaterea riscului de marginalizare sociali a copiilor cu situatie deosebitii in familie
prin urmétoarele actiuni:

- Intocmirea figelor de risc, a fiselor de observatie si a planurilor de servicii pentru minorii aflati in
situatie de dificultate;

- Oferirea de consiliere familiilor minorilor in vederea obtinerii prestatiilor si beneficiilor sociale,
conform legislatiei in vigoare prin implicarea Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul
Primériei Tantéreni;

- Urmirirea evolutiei dezvoltirii copiilor si a modului in care parintii acestora isi exercitd drepturile
si Isi indeplinesc obligatiile;

- Urmdrirea punerii in aplicare a hotirarilor comisiei pentru protectia copilului sau a instantei de
judecati referitoare la situatia minorilor;

- Implicarea asistentelor medicale comunitare in furnizarea de servicii de santate in limita
competentelor profesionale legale;

- Colaborarea cu alte compartimente pentru imbunitatirea situatiei minorilor in familie;

- Realizarea obiectivelor cuprinse in planul de servicii sau in planul individualizat de protectie.

Obiectivul 3: Promovarea participdrii copiilor la viata sociali si cultivarea relatiilor

interumane,
- implicarea copiilor in diverse activititi sociale prin organizarea de vizite, excursii, tabere cu scopul
socializirii, vizitarea punctelor culturale §i istorice ale comunei;
- Elaborarea planului educational cu numeroase activitati si situatii de inviare, inclusiv de
dezvoltare a deprinderilor de viatd independents, care se planifici de citre personalul de specialitate;
- Elaborarea si procurarea materialelor necesare educatiei non-formale si informale: soft educativ,
casete video si audio, proiectoare, etc. ;
- Desfagurarea unor activitiiti recreative si de socializare cum ar fi:

- 15 ITanuarie —Educatie PSI “F ocul-prieten sau dusman?”

- 17 Februarie- Educatie pentru sanatate “Dinti frumosi si sanitosi”- viziti la
cabinetul stomatologic din comuna;

- 8 Martie- activitate artstici” Toate in lume au o mams”

- Educatie rutiera *Hai la drum, mici pietoni” — plimbare cu scop de observare pe
strada, in parc

- 8lulie-Educatie rutiera-“Agentul de circulatie-prietenul nostru”-intalnire cu un
agent de circulatie;

- August — Educatie religioasa, optional-“Iubeste pe aproapele tiu ca pe tine insuti”
- viziti la biserica din sat;

- Septembrie- “Incepe scoala, suntem pregititi !
- Exploatarea oportunititilor recreative si de socializare din comunitate;
- Excursie la iarb3 verde, organizarea unui picnic;

- Organizarea unor activititi de ecologizare a medijului inconjuritor;

- Organizarea unor expozitii cu obiecte realizate de copiii beneficiari ai centrului;

- Sustinerea unor programe pentru dezvoltarea relatiilor interumane intre copiii din centru si ceilalti
actori sociali din comunitate.



in urma activititilor desfasurate se vor solicita atét périntilor cat si copiilor opinii privind aceste
activitiiti, necesitatea gi importanta lor.

Obiectiv 4: Promovarea ctivititii de informare si relatii cu comunitatea
Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii desfigoara activititi de informare si

sensibilizare privind problematica copilului si a familiei, de promovare a serviciilor oferite si
stabileste relatii de colaborare cu institutii, organizatii si/sau alte grupuri de suport comunitar.
- Informarea comunititii despre existenta si misiunea centrului de consiliere si sprijin pentru parinti
si copii si se implici In sprijinirea activitatilor acestuia;
- Realizarea si distribuirea materialelor promotionale si de informare in ceea ce priveste misiunea,
serviciile oferite si modalititile de acces la acestea;
- Implicarea comunititii si responsabilizarea ei pentru protectia si promovarea drepturilor copilului;
- Realizarea, cel putin o datd pe an, a unei campani de prevenire a separarii copilului de familia sa
si/sau de informare i sensibilizare privind problematica copilului si familiei in ansamblu;
- Sustinerea unor programe pentru dezvoltarea relatiilor interumane intre copiii din centru si ceilalti
actori sociali din comunitate.

In cadrul Centrului, interventiile se realizeazi cu respectarea confidentialitatii si a dreptului la
imagine si intimitate al persoanei.

Obiectiv 5:Mentinerea la capacitate maxima a numirului copiilor beneficiari de
serviciile centrului prin urmitoarele actiuni:

- Realizarea demersurilor necesare pentru identificarea familiilor cu copii din comunitate care au
nevoie de servicii sociale, prin eficientizarea colaboririi cu scolile si cu alti actori sociali din
comunitate;

- Monitorizarea individuali a activitatii copiilor beneficiari de servicii si stimularea familiilor
acestora in vederea depasirii situatiilor de dificultate.

Obiectivul 6: Promovarea participirii si colaboririi intre toti factorii implicati in
domeniul social. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorititi
sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc.

- Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care si se bazeze pe nevoile existente in
comunitate;

- Incheierea de conventii de parteneriat /colaborare;

- Organizarea de ntélniri ntre personalul centrului si cadrele didactice din cadral institutiilor scolare
din comuna Téntdreni in vederea intermedierii si sustinerii relatiei copilului cu scoala, cu familia si
comunitatea;

Obiectiv 7: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant
de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale Ia nivelul comunei Tintéiireni prin;
- Evaluarea continu3 a personalului §i a nevoilor de formare profesionald a acestora;
- Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesional in functie de nevoile personalului,
schimbirile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;
- Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunititii, prin calificarea
continui a personalului;
- Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;
- Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze interesele;
- Monitorizarea si evaluarea continui a calititii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori in
acest sens;



- Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de priorititile
identificate in urma evaluirii si monitorizirii;
- Promovarea activitiitii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de
comunicare;

Administratie 5i de management

Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti si copii dispune de un set de proceduri
administrative §i de management in concordantd cu misiunea sa.
Organizarea administrativi si managementul asiguri functionarea optima a centrului de consiliere si
sprijin pentru périnti si copii in beneficiul clientilor astfel:
- Centrul functioneazi intr-un cadru legal, certificat de documente oficiale(Autorizatie sanitari de
functionare, Autorizatie ISU, Acreditare, Licentiere).
- Centrul functioneazi conform unui plan anual de actiune, intocmit de coordonatorul Cenrului, pe
baza prevederilor SMO prezente si a nevoilor beneficiarilor.
- Coordonatorul centrului realizeazi anual evaluarea organizarii si functionarii centrului, precum sia
calititii serviciilor furnizate. Pe baza rezultatelor evaludrii, coordonatorul, cu avizul furnizorului de
servicii, amelioreazd anual organizarea, functionarea si serviciile oferite.
- Este intocmit un Regulament de ordine interioars sau norme interne de functionare, care sunt aduse
la cunostinta tuturor angajatilor.
- Coordonatorul organizeazi cel putin lunar reuniuni de lucru cu intreg personalul.
- Coordonatorul elaboreazi raportul anual de activitate si 1l inainteazi furnizorului de servicii.

2. Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

C. Serviciile sociale existente 1a nivel local

Cod . . ial ] Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
0d serviciu social, Denumirea serviciile sociale existente:
INT. crt. conform . serviciului | Capacitate Grad de BugetiContributii
Nomenclatorului . ocupare| Buget | Buget [ 80 -oniribu
i ] social ; de | persoane | Alte surse
serviciilor sociale local |judetean .
stat [beneficiare]
1 | 8899CZ-p] [ antina 30locuri | 70% [170000| - | - . -
Sociala
Centru de
2 consiliere si . o
8899CZ-F-1 sprijin pentru 10 locuri | 100% | 83000 - - -
| arinti si copii
D. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
. ] Resurse
Denumire apacitay umane
. . Cod . . cladire/ Bugetele estimate pe surse de
serviciu . . | Categorie | Capacitate . necesare . . .
. serviciu . L patiu finantare, pentru serviciile sociale |lustificare
social . | beneficiari| necesara (personal Py )
ropus social necesar - de propuse pentru a fi infiinate:
p mp - .
specialitate,




de Ingrijire ]
si asistents;
persorfa.l Bugef Buget BugetContributii Alte
gospodarie, local [udefean de | persoane sursd
intretinere- stat beneficiare/
reparatii,
deservire)
Nr.
Nr. |locuri
benef./zi| (in
paturi)
Infiintare
Centru de Copii din
zi de tip familii 20 20
after defavorizate
school .
Infiintare
§i dotare Persoane
Centru .
. defavorizate|
Comunitar
de zi |
CAPITOLUL II

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/j udetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirirea
Guvernului nr.797/2017.

L.Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se
afigeazi la sediul serviciului public de asistenta sociali:

a) Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de consiliere §i sprijin pentru parinti
si copii,

- ¢ actualizeaza prin hotirare a Consiliului local si se publica pe site-ul Primariei Tantireni;

b) Planul anual de actiune al Centruluj privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local;

- se aproba prin hotirare a consiliului local, se publici pe site-ul Primariei Téntéreni, se
afigeazi la sediul Primiriei si se actualizeazi orj de cate ori apar modificiri;

c) Activitatea proprie si serviciile din cadrul Centrului, respectiv formulare/modele de cereri
in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc.

- formulare, modele cereri se gasesc la sediul Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti
si copii,

- conditiile de eligibilitate pentru fiecare serviciu solicitat sunt afisate Ia vizier,

- se actualizeazi cel putin lunar si se publici pe site-ul Primariei Téntareni ;

d) Informatii privind serviciile sociale acordate in cadrul Centrului de consiliere si sprijin
pentru périnti si copii, acordate de furnizori publici ori privati:

- serviciile sociale care functioneazi: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile gi
personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazi trimestrial;

- situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului se
actualizeazi cel putin anual;



2Activititi de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realizirii evaluirii initiate, a anchetelor sociale sau a activiii de consiliere in cadrul centrelor

de zi.

Promovarea activititii Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti si copii in comunitate
prin:

- Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale
oferite, in functie de specificul activitdtilor derulate si nevoile particulare ale fiecirei
categorii de beneficiari;

- prezentarea pe site-ul Primariei a activitatilor desfisurate si a informatiilor relevante cu
privire la modificarile legislative apdrute privind acordarea sociale;

- informarea comunititii cu privire Ia activititile desfisurate in cadrul Centrului de consiliere si
sprijin pentru périnti si copii, prin intermediul site-ului cat si prin realizarea si distribuirea de
materiale informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de familie, alte institutii si prin
ziarul local Editie speciala de Tantireni;

- organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii organizate de Primarie
sau in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor
sociale;

- informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitatea, publicarea pe site-ul primariei a modificarilor legislative apirute;

3.Telefonul verde (gratuit) - 0800.809.809, numar de telefon la care cetafenii comunei pot
sesiza problemele cu care se confrunti sau pot propune masuri de imbunititire a activitatii
administrative;
4.Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Centrului de consiliere si sprijin pentru
périnti si copii prin:
- conceperea si implementarea unor campanii educative si de sporire a constientizirii diversititii, cu
participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;
- transmiterea unor mesaje de interes public prin presa.
5.Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat,asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;
Se vor organiza intalniri cu ONG-urile si asociatiile active la nivelul localititii.
6.Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitari, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistentd sociali , mediere sociala,etc.
Se vor organiza activititi de informare si consilicre realizate prin personalul din Asistenta
Medicala Comunitars, cum ar fi: congtientizarea si sensibilizarea publicului
privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de
asistenta sociali, mediere sociala;
Se vor gasi modalititi legale de acordare a serviciilor si a beneficiilor sociale pentru diferite
categorii de persoane:varstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile, de pe raza localitatii.
7.Mesaje de interes public transmise prin presa.
In ziarul local se vor publica noutati sau modificiri legislative cu incident in randul cetitenilor,
masuri/actiuni derulate de autoritatile locale cu implicarea cetatenilor, etc.).

CAPITOLUL 11



Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) Cursuri de perfectionare
Ca in fiecare an personalul din cadrul serviciilor sociale vor merge la cursuri de perfectionare.

’PT:rsonalul de specialitateNr. de persoane Buget estimat

Asistent social 1

Ingrijitor B 1
- Centrul de consiliere si sprijin pentru pirinti i copii utilizeaza personal calificat care raspunde
nevoilor clientilor si cerintelor prezentelor standarde minime obligatorii.
- Personalul recrutat si angajat este eficient in indeplinirea misiunii centrului de consiliere si sprijin
pentru périnti si copii.
- Personalul este angajat conform statului de functii si cerintelor postului.
- Centrul de consiliere i sprijin pentru parinti si copii asiguri angajatilor formarea in domeniul
specific serviciilor oferite de acesta.
- Personalul de specialitate al centrului, inclusiv coordonatorul, participa la cel putin 42 de ore de
formare continui pe an (cursuri de specializare, de perfectionare, stagii profesionale, seminarii,
conferinte s.a.), in domenii care asigura optimizarea activititii centrului, asigurati din bugetul
angajatorului.
- La angajare, in lipsa unei pregitiri in domeniul managementului serviciilor sociale, coordonatorul
centrului beneficiazi de pregtire in acest domeniu;
Anual, coordonatorul participd la cel putin 21 de ore de formare in domeniul managementului de
servicii.

Sesiuni de instruire pentru voluntari.
fn conformitate cu prevederile art. 9 din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de
voluntariat in Romania, cu modificirile ulterioare, organizatia-gazda ofer instruire initiald cu privire
la:

- structura, misiunea §i activititile organizatiei-gazds;
- drepturile si responsabilititile voluntarului;
- regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarului.

Voluntarii beneficiazi de un numar minim de 14 ore de formare initiald in cadrul centrului si
organizati de acesta si de formare continus in domeniu.

Centrul incurajeazi implicarea voluntarilor pentru activitdtile de informare si comunicare cu
comunitatea §i coordoneazi activititile acestor

Nr. de persoane ‘ Buget estimat
1 5 | 1700

. Supervizarea



Personalul este eficient §i asigura servicii de calitate pentru clientii centrului de consiliere si
sprijin pentru parinti si copii.
Coordonatorul Centrului are obligatia de asigura supervizarea interni si externa a personalului de
specialitate si a voluntarilor.
Sedintele de supervizare au loc periodic si la cererea personalului; toate sedintele sunt consemnate.
Furnizorul de servicii are obligatia de a asigura supervizarea coordonatorului Centrului. Supervizarea
se realizeazi de specialisti cu studii superioare socio-umane cu experients de cel putin cinci ani in
servicii pentru copil si familie, pregétire in supervizare si experienta de cel putin doi ani in servicii
pentru copil si familie in plus fati de persoanele cirora li se asiguri supervizarea respectiva.

Monitorizarea Planului anual de acfiune

Pentru a urmdri eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de actiune este nevoie
de o monitorizare permanenti si de evaluarea rezultatelor activititilor intreprinse. Monitorizarea
Planului anual de actiune se va face urmirind obiectivele acestuia. Responsabili cu indeplinirea
obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autorititile administratiei publice locale si
persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii
indicatori:
- Scaderea numérului de copii aflati in situatie de esec/abandon scolar;
- Scaderea numarului de copii aflati in situatii de risc de separare de familia lor;
- Scaderea numarului de copii ai ciror parinti sunt plecati la munc3 in striinitate si sunt l3sati fars
supraveghere;
- Prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la
marginalizare sau excluziune sociala;
- Cresterea numarului de pirinti care constientizeazi nevoile copilului de a se dezvolta intr-un mediu
familial stabil din punct de vedere emotional;
- Cresterea numdrului de pirinti care constientizeaza factorii ce pun in pericol sanatatea, securitatea,
dezvoltarea morali, educatia si integrarea sociald a copilului;
- fmbunéti;irea abilitétilor parintilor in ceea ce priveste ingrijirea si dezvoltarea copiilor;
- Sprijinirea familiilor/parintilor prin dezvoltarea de retele/grupuri de sprijin;
- Reducerea numarului de copii care ajung in institutii datoriti unor dificultati temporare prin care
trec périntii acestora;
- Cresterea gradului de implicare a profesionistilor din serviciile comunitare in depistarea precoce a
riscurilor care determini separarea copilului de familia sa.

Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind mésurile de asistenta sociali se realizeazs
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate
pentru serviciile sociale pe anul 2019,

\TRASEMNEAZA,
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ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA NR..L -
din 27.02.2019

Privind aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2019
al Cantinei Sociale Tantireni

Consiliul Local al comunei Téntireni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinari din data de
27.02.2019;

Avand in vedere :

- expunerea de motive nr. 351 /11.01.2019 initiati de primarul comunei Téntireni;

- raportul de specialitate nr. 352 / 11.01.2019 intocmit de Serviciul de Asistenti Sociali;

- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantireni;

in conformitate cu :

- prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

- prevederile art.61 din Legea nr. 292/2011 asistentei sociale;

- prevederile Legii nr.208/1997 privind cantinele sociale;

- prevederile Hotararii de Guvern nr. 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului
Serviciilor sociale, precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale ;

- prevederile Hotararii Consiliului Local Tantéreni nr.21/2003 prin care a fost infiintatd
Cantina Sociali;

In baza art. 36, alin. (1), alin. (2) lit d), alin. (6) lit. a) pct. 2 si art. 45 alin. (1) din Legea nr.
215 /2001 privind administratia publici locala, republicati cu modificirile si completirile ulterioare.

HOTARASTE:
Art.1.Se aproba Planul anual de actiune al Cantinei Sociale Tantéireni pentru anul 2019,
conform Anexei, parte integranti la prezenta hotirére.
Art. 2.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se imputerniceste personalul
de specialitate din cadrul Cantinei Sociale.
Art.3. Prezenta hotiirdre se comunici Institutiei Prefectului judetului Gorj, Primarului

comunei Téntéreni si personalului de spgess cadrul Compartimentului de Asistenta Social.

PRESEDINTE DE SEDINT A
................,ufﬁf:tj..f......:_

~Prezenta hotarare a fost adoptaté ESpe :
215/2001 privind administratia publica yzcala republicata, cu modificarile si completari
Nr. total de consilieri = | L Voturi -pentru =
Nr. total de consilieri prezenti = - impotriva = _—

Nr total de consilieri absenti = = .- -abtineri = -

-




ROMANIA
JUDETUL GORJ_
COMUNA TANTARENI

ANEXA
la H.C.L. TANTARENI N, /7~ 27 .0/ 1ol §

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE 2019
CANTINA SOCIALA TANTARENI

Serviciul social ,,Cantina sociald" T4ntareni functioneazi cu respectarea prevederilor cadrului
general de organizare si functionare a serviciilor sociale, reglementat de Legea nr. 292/2011 a
Asistentei Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare si a Legii nr. 208/1997 privind cantinele
de ajutor social. :

Serviciul social ,,Cantina sociali", este infiintat si administrat de catre Consiliul Local al
comunei Tantireni, ca structura functional fars personalitate juridica, acreditat si licentiat de
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

Scopul serviciului social,Cantina sociala" este:

- pregatirea si servirea a doua mese, zilnic, de persoan, pranzul si cina in limita alocatiei de
hrana prevazute de reglementarile legale, gratuit, persoanelor aflate in situatii de risc socio-
economic;

- de a raspunde nevoilor sociale precum si a celor speciale individuale sau de grup in vederea
depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii
incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii;

Principiile care stau 1a baza acordarii serviciului social

1) Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciilor sociale in cadrul Cantinei de sunt
urmatoarele:

- respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneflciare;

- protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse si tratament, participarea egala, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personala si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneflciare;

- deschiderea citre comunitate;

- asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

- ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinandu-se cont,
dupa caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de discernamant si capacitate de exercitiu;

- preocuparea permanenta pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trai independent;

- incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

- asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

- responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legali, cu privire la exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

- primordialitatea responsabilitatii persoanei, familidi cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se
pot confrunta la un:moment dat;



- colaborarea Cantinei cu Compartimentul de asistenta sociala.

Categorii de personae care pot beneficia de serviciile cantinei, potrivit art. 2 din Legea nr.
208/1997:
- Copiii in varsta de pani la 18 ani, aflati in Intretinerea acelor familii al ciror venit net mediu
lunar pe o persoani in intretinere este sub nivelul venitului net lunar, pentru o persoani
singuri luat in calcul la stabilirea ajutorului social;
- Tinerii care urmeaz cursuri de zi la institutiile de invatimant ce functioneazi in conditiile
legii, pani la terminarea acestora, dar fir3 a depisivarsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani in
cazul celor care urmeazi studii superioare cu o durati mai mare de 5 ani;
- Persoanele care beneficiazi de ajutor social sau alte ajutoare bénesti acordate in conditiile
legii si al ciror venit este de pana la nivelul venitului net lunar pentru o persoand singuri ,
luat in calcul la stabilirea ajutorului social;
- Persoanele care au implinit vérsta de pensionare, aflate intr-una dintre urmitoarele situatii:
sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de venituri ;
- Invalizii si bolnavii cronici ;
- Orice persoani care, temporar, nu realizeazi venituri, pe o perioadi de 90 de zile pe an.
Categoriile de persoane enumerate mai sus , beneficiazd in mod gratuit de serviciile prestate
de Cantina de ajutor social, in cazul in care acestea nu au venituri sau veniturile nete ale acestora
sunt sub nivelul venitului net lunar , pentru o persoand singur3, luat in calcul la stabilirea ajutorului
social .

In cazurile de urgent3, servirea mesei la Cantina de Ajutor Social poate fi aprobati, pentru cel
mult 7 zile, de citre primar.

In cursul anului 2018 s-au acordat prin Cantina Sociali servicii gratuite unui numir mediu
de 20 copii lunar. Hrana acordati beneficiarilor de cantini sociali este suportatd de la bugetul local
in cuantum de 12 lei/zi.

Asistentul social inregistreazi si solutioneazi cererile de acordare a serviciilor sociale oferite
de Cantina sociala pentru persoanele aflate in nevoie; intocmegte pentru fiecare caz in parte ancheta
sociala si referatul privind propunerea de acordare sau dupi caz neacordare a serviciilor de asistent
sociald prestate de cantina.

In vederea solutiondrii cererii privind acordarea dreptului de a servi masa la Cantina de
Ajutor Social se va efectua ancheta sociali 1a domiciliul solicitantului, pentru a constata daci
solicitantul/solicitantii se incadreazi sau nu in prevederile legii.

Acordarea sau neacordarea dreptului de a servi masa la Cantina de Ajutor Social , se
stabileste prin dispozitia scrisi a primarului.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Tintireni, cuprinde:

4. Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

5. Capitolul II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;

6. Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale.

Avénd in vedere: Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobati prin
Hotirirea Consiliului Local Tantareni Nr. 84/23.04.2014, pentru anul 2019, Cantina Sociali din
subordinea Primariei Tantareni, isi propune urmitoarele obiective operationale:

PRINCIPALELE OBIECTIVE PENTRU AN UL 2019



1.Informarea continuj a comunititii, a potentialilor beneficiari si a oriciror persoane
interesate cu privire Ia activititile desfisurate si serviciile oferite

- Cantina va pune la dispozitia beneﬁciarilor/reprezentan;ilor legali/ sau oricarei alte
persoane interesate materiale informative privind serviciile oferite.

- Cantina asiguri informarea beneﬁciarilor/reprezentantilor legali cu privire la regulamentul
de organizare i functionare al serviciuluj respectiv, precum si asupra drepturilor si obligatiilor
beneficiarului.

2. Dezvoltarea serviciilor sociale

- alpicarea corecti a metodologie de lucru potrivit Legii nr. 197/2012 privind asigurarea
calitatii in domeniul serviciilor sociale, prin care furnizorii acorda servicii sociale numai dacj detin
certificat de acreditare si licenta de functionare,

- Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia la perfectionarea
acestui domeniu, prin impértisirea de modele de buni practici cu alti furnizori de servicii sociale,

- Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor servicilor sociale furnizate de citre
institutia noastrs,

- imbunatitirea calititii serviciilor sociale acordate prin evaluarea continui a personalului si
a nevoilor de formare profesionali a acestora,

cmirea unui plan de formare si perfectionare profesionali in functie de nevoile

- into
personalului, schimbirile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate,

- Inaintarea de propuneri citre institutiile abilitate privind organizarea unor cursuri care si
corespundi nevoilor stabilite in planul de formare si perfectionare,

- asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunit#tii, prin calificarea
continud a personalului,

- facilitarea accesului persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau medicale deosebite
la serviciile sociale,

- intdrirea colaboririi asistentului social cu beneficiarii,

- deschiderea unor puncte de lucru pentru servirea hrane; care s3 vind in ajutorul
beneficiarilor cu domiciliul in alte zone ale comunei,

- promovarea parteneriatelor cuy organizatiile neguvernamentale care activeazi in domeniul
combaterii sariciei,

~ Promovarea participirii si colaboririi intre toti factorii implicati in domeniul social prin
organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai institutiei
si alte persoane interesate,

- Prepararea hranei se face in baza unui refetar, astfel respectindu-se o alimentatie sinitoass
si echilibrati din punct de vedere cantitativ si calitativ pentru toti beneficiarii;
- Realizarea de evaluiri periodice a serviciilor prestate;



- Asigurarea de servicii de intretinere gi functionare ;
- Toate spatiile cantine; sunt curate, sigure, confortabije si adaptate, dotate cu echipamente
adecvate pentry a permite i incuraja autonomia beneficiarilor.
- Respectarea normele legale de igiena privind prevenirea §i combaterea infectiilor, protejarea
beneficiarilor contra riscului infectiilor
- Efectuarea analizelor medicale/controlul medica] periodic/completarea carnetului de
sdnatate pentru personaly] din cantina; participarea periodici a angajatilor la cursurile de pregitire
profesionald/ de igiend, organizate de furnizori acreditati si agreti;
- Dotarea cu produse igienice(prosoape,detergenti,manusi de unica folosinta, etc.) pentru
personalul din cantina;
- Organizarea eficients a personalului prin stabilirea de atributii la toate fazele procesului de
pregatire si servire a hranej pe baza de program.
4. Dezvoltarea resurselor umane din domeniul asistentei sociale si a persoanelor care se
ocupi cu aprovizionarea, pregitirea si servirea hranej
- fmbunététirea calitdtii serviciilor sociale acordate prin evaluarea continud a personalului si
a nevoilor de formare profesionali a acestuia;
- identificarea de programe de pregitire initial3 §i continui si elaborarea curriculei de
formare in functie de abilititile ce trebuie dezvoltate,
- actualizarea permanents a cunostiintelor de specialitate $i a celor legate de serviciile
sociale,
- dezvoltarea continug a cunostiintelor culinare si imbunété;irea/obtinerea de certificate care
sd ateste competentele angajatiilor.
Administratie g de management
Centrul de consiliere si sprijin pentru périnti si copij dispune de un set de proceduri
administrative si de Mmanagement in concordanti cy misiunea sa.

la cunostinta tuturor angajatilor,

- Coordonatory] organizeazi cel putin lunar reuniuni de lucru cu intreg personalul.

- Coordonatorul elaboreazj raportul anual de activitate si 1l inainteaza furnizoruly; de servicii.
Raportul angajat/beneficiar asigura prestarea serviciilor in cadrul cantinej si se realizeazi in

functie de nevoile persoanelor beneficiare cy TeSpectarea standardelor minime de calitate aplicabile.
5. Dezvoltarea masurilor administrative,
Se vor efectua demersuri la comisiile Consiliului Local pentru aprobarea

- infiingirii unej gospoddrii anexe, in vederea autofinantirii institutiei si a imbunatatirii hrane;

beneficiarilor. Institutia va ciuta sponsori si de asemenea va accesa fonduri externe pentru

amenajarea gospodariej anexe,

- continua modernizare a dotariilor din bucitirie,

- cresterea numarului de beneficiari la capacitatea maxims.



2. Capitolul I - Date privind administrarea,

C. Serviciile sociale existente la nivel local

infiintarea si finantarea serviciilor sociale

C . . ial Bugetele estimate pe surse de finantare, pentry
od serviciu social, Denumirea serviciile sociale existente:
- conform serviciului | Capacitate Grad de ibutii
crt. [ Nomenclatorului ial P ocupare| Byget Buget [~ 8¢ Contributii
serviciilor sociale soct local [judetean de persoane | Alte surse
stat beneficiare
L. | 8899Cz-pp [{antina 30locuri | 70% [170000| -
entru de
onsiliere si . o
8899CZ-F-1 sprijin pentru 10 locuri | 100% | 83000 -
arinti si copii
D. Servicii sociale propuse spre a fi fnfiintate
Resurse
umane .
necesare Bugetele estimate pe surse de
(personal | finantare, pentru serviciile sociale
D . propuse pentru a fi infiingate:
enumire
L. Cod . .
serviciu iciyl Categorie | Capacitate .
social :g:;:iu beneficiari | necesara ~Hustificar
propus o
Buget! Buget sge (;:;‘slggin Alte
local fjudetean, stat [beneficiare 'S
Infiintare
Centru de Copii din
zi de tip familii
after defavorizate
school
Infiintare
si dotare Persoane
Centru efe (V a}:ate
Comunitar SVor
de zi

CAPITOLUL 11




1.Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se
afiseazi la sediul serviciului public de asistenta sociali:

a) Regulamentul de organizare si functionare al Cantinej Sociale

- se actualizeaz3 prin hotirdre a Consiliului local si se public

b) Planul anual de actiune al Cantinei Sociale privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliulyj local;

- Se aprobad prin hotirére a consiliuluj local, se publici pe site-ul Primariei Tantireni, se
afiseazi la sediul Primarie; si se actualizeazi ori de cate ori apar modificari;

¢) Activitatea proprie si serviciile din cadrul Cantinei Sociale , respectiv formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc.

- formulare, modele cererj se gasesc la sediul Cantinej Sociale,

- conditiile de eligibilitate pentru fiecare serviciu solicitat sunt afisate la vizier,

- 8¢ actualizeazi cel putin lunar si se publica pe site-ul Primarie; Téntéreni ;

d) Informatii privind serviciile sociale acordate in cadrul Cantinei Sociale, acordate de
furnizori publici ori privati:

- serviciile sociale care functioneazi: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile $i
personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc, - s€ actualizeazi trimestrial;

- situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate i acordate la nivelul Jjudetului se
actualizeazi cel putin anual;

2Activititi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realiziirii evaludrii initiate, a anchetelor sociale sau a activitii de consiliere in cadrul centrelor
de zi.

Promovarea activitatii Cantinei Sociale in comunitate prin:

- Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale
oferite, in functie de specificul activititilor derulate si nevoile particulare ale fiecirei
categorii de beneficiari;

- Pprezentarea pe site-ul Primariei a activititilor desfisurate si a informatiilor relevante cu
privire la modificirile legislative apirute privind acordarea sociale;

- informarea comunititii cu privire la activititile desfisurate in cadru] Centrului de consiliere si

materiale informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de familie, alte institutii si prin
ziarul local Editie speciali de Tantareni;

- Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunititii organizate de Primirie
sau in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor
sociale;

- informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazs
activitatea, publicarea pe site-ul primiriei a modificarilor legislative aparute;

3.Telefonul verde (gratuit) - 0800.809.809, numir de telefon la care cetitenii comunei pot
sesiza problemele cu care se confrunti sau pot propune masuri de imbuniititire a activititii
administrative;



4.Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Cantinej Sociale prin:
- conceperea si implementarea unor campanii educative si de sporire a constientizirii diversitatii, cu
participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;
- transmiterea unor mesaje de interes public prin presa.
5.Organizarea de Intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat,asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;
Se vor organiza intalniri cu ONG-urile si asociatiile active la nivelul localititii.
6.Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitars, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune socials, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistentd sociald , mediere social,etc.
Se vor organiza activititi de informare si consiliere realizate prin personalul din Asistenta
Medicald Comunitard, cum ar fi: constientizarea si sensibilizarea publicului
privind riscul de excluziune socials, respectarea drepturilor sociale si promovarea misurilor de
asistenta sociald, mediere sociali;
Se vor gasi modalititi legale de acordare a serviciilor si a beneficiilor sociale pentru diferite
categorii de persoane:vérstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile, de pe raza localitatii.
) 7.Mesaje de interes public transmise prin presa.
In ziarul local se vor publica noutiti sau modificiri legislative cu incident3 in randul cetitenilor,
masuri/actiuni derulate de autoritatile locale cu implicarea cetatenilor, etc.).

CAPITOLUL I1I

Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazii in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.

a) Cursuri de perfectionare
Ca In fiecare an personalul din cadrul serviciilor sociale vor merge la cursuri de perfectionare.

—

Personalul de specialitate Nr. de persoane Buget estimat

Asistent social 1
Magaziner 1
Bucitar 1

- Cantina Social utilizeazs personal calificat care raspunde nevoilor clientilor si cerintelor
prezentelor standarde minime obligatorii.

- Personalul recrutat si angajat este eficient in indeplinirea misiunii serviciului social,

- Personalul este angajat conform statului de functii si cerintelor postului,

- Cantina Sociali asigura angajatilor formarea in domeniul specific serviciilor oferite de acesta.



- Personalul de specialitate al centrului, inclusiv coordonatorul, participi la cel putin 42 de ore de
ormare continui pe an (cursuri de specializare, de perfectionare, stagii profesionale, seminarii,

conferinte §.a.), in domenii care asigura optimizarea activititii centrulu, asigurata din bugetul

angajatorului.

- La angajare, in lipsa unei pregatiri in domeniul managementului serviciilor sociale, coordonatorul

centrului beneficiazi de pregatire in acest domeniu;

Anual, coordonatorul participi la cel putin 21 de ore de formare in domeniul managementului de

servicii,

- structura, misiunea si activititile organizatiei-gazdi;
- drepturile si responsabilititile voluntarului;
- regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarului.

Voluntarii beneficiazi de un numar minim de 14 ore de formare initiald in cadrul centruluj si
organizatd de acesta i de formare continui in domeniy.

Centrul incurajeazi implicarea voluntarilor pentru activititile de informare si comunicare cu
comunitatea §i coordoneazi activitatile acestora.

Nrt. de persoane Buget estimat }

1 5 1700

In estimarea bugetului de venituri $i cheltuieli, cantina are in vedere asigurarea resurselor
necesare acorddrii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
Finantarea cheltuielilor cantine; se asigura din bugetul local.

Monitorizarea Planului anual de actiune
Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de actiune este nevoie

de o monitorizare permanentd si de evaluarea rezultatelor activititilor intreprinse. Monitorizarea

persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

Prezentul Plan de actiune poate fi modificat si completat in concordanti cu strategiile
existente si cu modificarile legislative ulterioare.

Acesta poate fi revizuit ori de cate ori va fi necesar si aprobat de catre Consiliul local al
comunei Tantireni.




ROMANIA
Comuna Téantireni
Judetul Gorj
Consiliul Local Tantireni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. /.
din 27.02.2019
pentru aprobarea constituirii Grupului Local de Lucru (GLL)
sipentru aprobarea Planului Local de Actiune privind incluziunea sociala a cetdfenilor romani
apartinind minorititii romilor din comuna Tantireni pentru anul 2019

Consiliul Local al Comunei Tanireni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinari din data de
27.02.2019;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului comunei Téntéreni, in calitate de initiator al proiectului de
hotérdre cu privire la constituirea Grupului Local de Lucru si aprobarea Planului Local de Actiune
2019, privind incluziunea sociali a cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor din comuna
Téantareni;

- raportul de specialitate al Compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Téntareni;
- avizul Comisiilor de specialitae din cadryl Consiliului Local Téantireni;

In conformitate cu prevederile:

- H.G.nr. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniej de incluziune a cetitenilor
roméani apartindnd minorititii romilor pentru perioada 2015 - 2020 ;
- art. 6 din Legea nr. 292 /2011 a Asistentei sociale, cu modificirile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 36 alin.(6) lit. a) pet.1-5 i art.45 alin.(1) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicati cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi constituirea Grupului de Lucru Local (G.L.L.) pentru imbunititirea situatiei
romilor, conform Anexei 1 la prezenta hotirare.

Art.2. Se aprobi Planul Local de Actiune 2019 privind incluziunea sociali a
cetdfenilor roméni apartinand minoritétii romilor, previzut in Anexa 2 la prezenta hotirére.

Art.3. Prezenta hotirdre va fi adusi la cunostiinga publica prin afisare gi prin publicare pe
pagina de internet a primiriei si va fi comunicati Primarului comunej Téntareni si Institutiei Prefectului
Judetului Gorj in conditiile si termenele ¢ lege.

Prezenta hotatare a fost adoptata cu respectarea articolului 45, alin™¥din Leg%a nr. 215/2001
privind administratia publica localzfepublicata, cu modificarile si completarile ul eriozrﬁ

Nr.total de consileri = voturi —pentru = 4.,
Nr.total de consilieri prezenti = ..
-

Nr.total de consilieri absenti = —abtineri =....
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ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA NR._2J
din 27.02.2019
pentru aprobarea acordarii ajutorului de Inmormantare in conformitate
cu prevederile Legii nr.416/2001

Consiliul local al comunei Téntareni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinar din data de
27.02.2019;

Avand in vedere:

- €Xpunerea de motive nr.1211/06.02.2019 la proiectul de hotirare initiat de primaarul
comunei TAntireni;

- raportul de specialitate nr.1212 / 06.02.2019 al Compartimentului de Asistentsi Sociald din
cadrul Primariei T4ntireni;

- avizul comisie de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Téntireni;

- cererea nr.18 din 03.01.2019 depusi de numitul Preda Ilie;

In conformitate cu:

- prevederile art. 28, alin 4 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile art.46, art.47, art.48 din H.G. nr.50/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

In temeiul art.36 alin.2 lit.d, art.45 alin.] si art. 115 alin.] lit.b din Legea nr.215/2001 privind
administratia publici locala, republicati , cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi acordarea ajutorului de nmorméantare domnului PREDA ILIE pentru
mama acestuia decedati, JILICA RISTICA, beneficiar de ajutor social, in cuantum de 142 lei;

Art.2, Primarul comunei, prin Biroul Contabilitate, va duce la indeplinire prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotiirire, va fi comunicati Institutiei Prefectului judetului Gorj, Primarului
Comunei Téantireni, Compartimentului Social si Autoritate Tutelara .

Prezenta hotirire 4 fost ama
privind administratia publica locala repub
Nr.total de consileri =
Nr.total de consilieri prezenti= —impotriva=
Nr.total de consilieri absenti = — —abtineri = —




ROMANIA
Comuna Téntireni
Judetul Gorj
Consiliul Local Tantireni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr.Jo.
din 27.02.2019
privind modificarea art.1 alin.(1) la Hotéirare Consiliului Local Téntéreni nr.30 din
28.02.2018 privind aprobarea modului de intocmire a registrului agricol la nivelul primariei
comunei Tantdreni

Consiliul local al comunei Tinireni, judeful Gorj intrunit in sedinta ordinari din data de
27.02.2019;

Avénd in vedere:

- Expunerea de motive, proiectul de hotirare initiat de Primarul Comunei Téntireni din
care reiese necesitatea actualizirii modului de intocmire a registrului agricol la nivelul Primariei
comunei Téntireni conform prevederilor Legii nr.54/2017 pentru modificarea si completarea
Ordonantei Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol;

- Raportul intocmit de Compartimentului Fond Funciar, Cadastru, Registru Agricol,
Programe;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Téntireni;

In baza prevederilor:

- art. 1 alin(5) , alin.(6) si alin.(7) din Ordonanta nr.28/2008 privind registrul agricol,

republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare;.

- Pct.3 raportat la art.1 alin.(6) din Legea nr.54/2017 pentru modificarea si completarea
Ordonantei Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol;

In temeiul art. 36 alin. alin.(2) lit.d), alin. (6) lit.a) pct. 19, art.45 alin. (1) si art. 115
alin.(l) lit.b) din Legea nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Artl. Se modifici art.1, alin.(1) la Hotirdrea Consiliului Local Téntareni nr.30 din
28.02.2018 dupi cum urmeazi:

"Art.1(1) fncepand cu data de 1 ianuarie 2018 registrul agricol se intocmeste si se tine la
zi in format electronic si pe suport hartie.”

Art.2. Restul prevederilor Hotirarii Consiliului Local Tantéreni nr.30 din 28.02.2018
rdmén nemodificate.

Art3. Cu ducerea la indeplinire a sarcinilor prezentei hotarari se incredinteazi
Compartimentului Fond Funciar, Cadastru, Registru Agricol, Programe.



Art4. Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului Judetul Gorj, primarului
comunei Téantireni, Compartimentului Fond Funciar, Cadastru, Registru Agricol, Programe ,
persoanelor interesate prin grija secretarului comunei Tantareni.

CONT
Secretarul

Clm istian Stefanel
Prezenta hotirére a fost A QuOESpectarea prevederil 5; alin.1 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locali, republicats , cu modificarile si completarile
ulterioare.

Nr.total de consilieri

Nr.total de consilieri prezenti
Nr.total de consilieri absenti

Voturi - pentru =£[/
- impotriva =...77..
- abfineri =



ROMANIA
Comuna Tantireni
Judetul Gorj
Consiliul Local Téantireni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109

e-mail: primariatintareni(@yahoo.com

HOTARAREA Nr. -9/ .
din 27.02.2019
privind analiza stadiului de inscriere a datelor in Registrul agricol pentru semestrul II al
anului 2018 si stabilirea masurilor pentru eficientizarea acestei activitéti.

Consiliul Local al comunei Tintireni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinari publica
din data de 27.02.2019;

Examinénd: » ,
- proiectul de hotdrdre privind analiza stadiului de inscriere a datelor in Registrul agricol
pentru semestrul II al anului 2018 si stabilirea masurilor pentru eficientizarea acestei
activititi, inifiat de citre primarul comunei Tintireni;
- propunerile cuprinse in Expunerea de motive a primarului comunei Tintéreni cu privire la
analiza stadiului de Inscriere a datelor in Registrul agricol pentru semestrul II al anului 2018
si stabilirea masurilor pentru eficientizarea acestei activititi, prezentatd de doamna primar
Vasilescu Maria.
- raportul Compartimentul Fond Funciar, Cadastru, Registru Agricol, Programe;
- avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al comuriei Tintéreni.

- In scopul asigurarii unei evidente unitare cu privire la categoriile de folosinta a
terenurilor, a mijloacelor de productie agricola si a efectivelor de animale care contribuie la
dezvoltarea agriculturii si buna utilizare a resurselor locale, autoritatile administratiei publice
locale ale comunelor, oraselor si municipiilor organizeaza intocmirea si tinerea la zi a
registrului agricol, pe suport hartie si in format electronic, conform formularelor registrului
agricol aprobate prin hotarare a Guvernului, pe unitati administrativ-teritoriale si pe localitati
componente ale acestora.

Tinand cont de prevederile :
- 0.G. nr.28/2008 privind registrul agricol, cu completirile si modific#rile ulterioare;
- HGR nr. 218 privind registrul agricol pentru perioada 2015 — 2019;
- art. 8, alin. (4) din Ordinul comun 734/480/1003/3727/2015 pentru aprobarea Normelor
tehnice de completare a registrului agricol pentru perioada 2015 — 2019;
- programul de misuri propus de citre compartimentul de specialitate;
- 0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu completirile si modificirile
ulterioare;

- Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publici, cu modificirile
si completirile ulterioare




in temeiul art.36, alin.(2), art. 39, alin.(1) si art.45, alin.(1)si art. 115, alin. (1), lit. b)
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. - Se ia act de stadiul de inscriere a datelor in Registrul agricol pentru semestrul
Il al anului 2018 in conformitate cu datele din raportul de specialitate al Compartimentul
Fond Funciar, Cadastru, Registru Agricol, Programe din cadrul aparatului de specialitate al
ﬁrimaru]ui comunei Tintdreni, conform anexei 1 care face parter integranti din prezenta

otarare.

Art.2 — Se aprobd Programul de misuri pentru eficientizarea datelor inscrise in
Registrul agricol, conform anexei 2 care face parter integranti din prezenta hotirare.

Art.3 — Cu ducere la indeplinire a sarcinilor din prezenta hotirére se insircineazi
Primarul comunei Tintireni prin Compartimentul Fond Funciar, Cadastru, Registru Agricol,
Programe prin functionarii publici cu atributii in completarea registrului agricol.

Art4 - Prezenta hotiirdre poate fi contestata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare, la Tribunalul Gorj,
Sectia Contencios Administrativ.

Art.S - Prezenta hotirére se comunic3 Institutiei Prefectului judetului Gorj, Primarului

comunei Tintireni, Compartimentul Fond Funciar, Cadastru, Registru Agricol, Programe, prin

PRESEDINTE DE SEDINJASZ—5 | CONTRASEMNEAZA

---------------------------

Prezenta hotarére a fost a
nr.215/2001 privind administratia pubfis
ulterioare.

Nr total consilieri = Voturi -pentru = U/
Nr total consilieri prezenti= - impotriva=
Nr total consilieri absenti = _— - abtineri = —
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ROMANIA
COMUNA TINTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109

HOTARAREA 7. .
din 27.02.2019
privind actualizarea Planului de Analizi si Acoperire a Riscurilor
al comunei Tantireni pentru anul 2019

Consiliul Local al comunei Téntireni Intrunit in sedinta ordinara publica din data de
27.02.2019;

Examinénd proiectul de hotarare privind actualizarea Planului de Analizi si Acoperire a
Riscurilor, proiect din initiativa Primarului;

Avand in vedere:

- Expunerea de motive intocmitd de primarul comunei Tantireni;

- Referatul de specialitate al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgents;

- Avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantireni;

-Tindnd cont de prevederile art.6 din anexa nr. 1 la O.M.A.L nr. 132/2007 pentru aprobarea
Metodologiei de elaborare a Planului de Analizd §i Acoperire a Riscurilor si a Structurii-cadru a
Planului de Analiza si Acoperire a Riscurilor;

- prevederile art. 25 din Legea nr.481/2004, privind protectia civila-republicata,modificats si
completatd si a prevederilor art.4, art.13 lit.,, a din Legea307/2006,privind apirarea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 36, alin. (2) lit.,,a” ,alin.(6) lit. .,,a” pct. 8, art. 45 alin.(1) si art.115 alin(1) din
Legea 215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu modificarile si completérile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba actualizarea Planului de Analizd si Acoperire a Riscurilor al comunei
Téntareni, pe anul 2019, conform anexei care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art.2. La data intririi in vigoare a prezentei hotirari, inceteazi aplicabilitatea oriciror
dispozitii contrare prezentei hotirari..

Art.3. Prezenta hotérére se comunica Institutiei Prefectului-judetului Gorj, se va comunica
presedintelui CLSU al comunei Téntdreni, Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
comunei Téntdreni si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenti Gorj.

1
................ A~ L et P CONTRASEMNEAZA
; ' Secretarul comunei Tantreni,
Cigbanu Cristian Stefanel
i\

tevederilor art¥4S_alin!1 dji Legea nr. 215/2001

Prezenta hotérére a fost adoptata

privind administratia publici locald ?p @, cu modificirile si completarile ulterjioare.
Nr.total de consilieri = ... Voturi- pentru = ﬂ\FQ
Nr.total de consilieri prezenti = L( . - impotrivd = ...

Nr.total de consilieri absenti = ...~... - abtineri = .



CONSILIUL LOCAL TANTARENI
SERVCIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

ANEXA
laHCL.ar. 2 | ZI-OQ\LN?

APROB
PRESEDINTELE C.L.S.U.
PRIMAR,
Vasilescu Maria
- AVIZAT
in sedinta Consiliului Local Tantareni
Din data de JE.Q2. 48 -7
Presedinte, {/ e

) —
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S
PLANUL
DE ANALIZA ST ACOPERIRE
A RISCURILOR

IN COMUNA TANTARENI 2019



CAPITOLUL1
Dispozitii generale
SECTIUNEA 1-a
Definitie, scopuri, obiective

Planul de analizd si_acoperire a_riscurilor din comuna Téntéreni,
denumit PAAR, reprezintd documentul care cuprinde riscurile potentiale
identificate la nivel de comund, misurile, actiunile si resursele necesare
pentru managementul riscurilor respective.

Scopul PAAR este acela de a permite autorititilor publice locale si
celorlalti factori de decizie s& faci cele mai bune alegeri posibile referitoare
la:

- prevenirea riscurilor,

- amplasarea si dimensionarea unitdtilor operative;

- stabilirea conceptiei §i elaborarea planurilor de interventie in situatii de
urgentd;

- alocarea resurselor (fortelor si mijloacelor) necesare.

Obiectivele PAAR sunt:

- crearea unui cadru unitar si coerent de actiune pentru prevenirea si
gestionarea riscurilor generatoare de situatii de urgents;

- asigurarea unui raspuns optim in caz de urgentd, adecvat fiecirui tip de
risc;

- cunoagterea, de catre toti factorii implicati si de citre populatie a sarcinilor
si atributiilor ce le revin premergitor, pe timpul si dup3 aparitia unei situatii
de urgenta;

- optimizarea resurselor (fortelor si mijloacelor) necesare prevenirii si
gestiondrii situatiilor de urgent3.

Obiectivul fundamental al acestui plan se concentreazdi asupra realizdrii
unui sistem informational care sd integreze toate informatiile, toate tipurile
de date, necesare managementului dezastrelor naturale, de la prognozd
pand la mdsurile post-factum.

SECTIUNEA a 2-a. Responsabilitifi privind analiza si acoperirea
riscurilor

Responsabilitatile privind analiza si acoperirea riscurilor revin tuturor
factorilor care, potrivit legii, au atributii ori asigura functii de sprijin privind
prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenti in profil teritorial (autoritati
ale administratiei publice locale, inspectoratul judetean pentru situatii de



Toate masurile de comportament preventiv necesar a fi adoptate de
cetdteni trebuie sd constituie un ansamblu coerent sub forma politicii de
securitate,conceputd ca ansamblul procedurilor de prevenirea pierderilor,
respectiv pentru:

- informarea generald i permanenti/periodicd asupra riscurilor specifice
care 1i pot afecta viata si proprietatea si a concetitenilor;

- formarea comportamentului preventiv, dezvoltarea culturii de securitate si
eliminarea /reducerea neglijentelor din conduita;

- dezvoltarea spiritului civic i de solidaritate in comunitatea locali;

- adoptarea de mdsuri proprii pentru reducerea riscurilor asupra familiei,
bunurilor,

locuintei si anexelor gospodiresti cu respectarea cadrului legal privind
construirea si locuirea;

- respectarea, cunoasterea si aplicarea deciziilor organelor cu atributii si
responsabilitati in gestionarea situatiilor de urgentd privind protectia,
interventia,

evacuarea si restabilirea stirii de normalitate Tn comunitatea respectivd, in
cazul producerii unor situatii de urgents;

- participarea ca voluntari la actiunile preventive, de salvare - evacuare a
populatiei afectate de situatiile de urgents, precum si la actiunile de
interventie si de refacere ;

- Incheierea contractelor de asiguriri pentru cazuri de dezastre;

- cunoagterea modului de comportare inainte, in timpul si dupi trecerea
dezastrelor;

- respectarea mésurilor stabilite de organele in drept si protejarea lucrarilor
cu rol de apdrare impotriva situatiilor de urgent.

Consiliul local si primiria

Autoritatile administratiei publice locale trebuie sa fie pregatite si faci
fatd gestiondrii situatiilor de urgenta prin comitetele Jjudetene sau, dupi caz,
locale pe care le conduc, ele fiind primele care iau contact cu fenomenul si
care asigurd aplicarea miasurilor din planurile proprii, pana la interventia
altor autoritati si structuri.

Réspunsul la factorii de risc trebuie si urmeze principiul gradualitatii,
astfel cd deciziile initiale trebuie luate la acest nivel, context in care cresterea
capacitatii de prevenire i raspuns locale constituie prioritatea esentiala.

Principalele lor responsabilititi, pe fazele dezastrului, sunt:

a) in faza pre — dezastru:



¢) post dezastru:
- participa la actiunile de inlaturare a efectelor dezastrelor, de refacere a
locuintelor si gospodariilor afectate de dezastre;
- coordoneazd actiunile de aprovizionare cu hrand si imbriciminte si de
distribuire a acestora, precum si pentru cazarea in locuinte temporare;
- asigurd conditiile pentru asistenta sanitari;
- coordoneazi activititile de reconstructie si restaurare a activitétii normale;
- organizeaza activititi de ajutor financiar.

Institutiile publice descentralizate

a) In faza pre — dezastru:
- identificd, localizeazi si inventariazi sursele de risc pe baza metodologiilor
elaborate;
- monitorizeaza pericolele si riscurile specifice, precum si efectele negative
ale acestora;
- coordoneaza elaborarea planurilor si reglementarilor privind prevenirea si
interventia in situatii de urgenta generate de riscurile specifice ;
- elaboreaza strategii §i programe de prevenire a situatiilor de urgents,
ghiduri/manuale continind activitifile si responsabilitatile autoritétilor locale
in domeniul gestionarii situatiilor de urgents si a modului de actiune;
- elaboreaza programe de educare si pregitire a populatiei privind riscurile
specifice, a modului de comportare si al rolului protectiei individuale in caz
de situatii de urgent3;
- sprijind autorititile administratiei publice locale in vederea elaboririi
propriilor strategii de protectie impotriva dezastrelor;
- elaboreazd normele de securitate la incendiu specifice domeniului de
competenta;
- stabilesc metode si proceduri pentru identificarea si evaluarea riscurilor de
incendiu specifice domeniului de competents si asigurarea bancilor de date
necesare.

b) pe timpul producerii dezastrului:
- disemineazi mesajele de avertizare in cazul situatiilor de urgentd si
avertizarea populatiei si salariatilor prin sisteme si mijloace tehnice de
avertizare si alarmare publici;
- coordoneazd, sub aspect tehnic de specialitate, actiunile de interventie
operativa;
- asigurd expertiza tehnicd de specialitate pentru evaluarea situatiei de
urgentd, pentru evaluarea evolufiei situatiei de urgentd in timp, pentru
evaluarea consecintelor asupra populatiei si asupra mediului, precum si



- intocmirea prognozelor i predictillor cu privire la contaminarea
radioactivi a mediului, a produselor agroalimentare si a populatiei din
zonele potential contaminate;
- notificarea autoritatilor asupra accidentului;
- elaborarea planurilor de protectie si interventie in caz de accident nuclear /
radiologic;
- desfdgurarea de exercitii de urgenta pe si in afara amplasamentului.

Din punct de vedere al prevenirii incendiilor, institutiile publice si
operatorii economici trebuie si indeplineascd obligatiile previzute in
legislaia specifica si in Normele generale de apirare impotriva incendiilor.

Acte normative de referinti
- Legea nr. 481/2004 modificatd si completatd cu Legea nr. 212/2006 privind
protectia civila.
- Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor .
- Ordinul MAI nr. 132/2007 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a
Planului de analizi §i acoperire a riscurilor si a Structurii-cadru a Planului de
analiza si acoperire a riscurilor
- Ordinul MAI nr. 1184/2006 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea i asigurarea activitatii de evacuare in situatii de urgenta.
- Ordonanta de Urgenta nr. 21 din 15 aprilie 2004 privind Sistemul National
de Management al Situatiilor de Urgents.
- H.G nr. 1489/2004 privind organizarea si functionarea Comitetului
National pentru Situatii de Urgenta.
- H.G nr. 1492 din 9 septembrie 2004 privind principiile de organizare,
functionarea si atributiile serviciilor de urgenta profesioniste.
- H.G nr. 2288/2004 pentru aprobarea repartizirii principalelor functii de
sprijin pe care le asigura ministerele, celelalte organe centrale si organizatiile
neguvernamentale privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgent.
- Ordinul MAI nr. 886 din 30 septembrie 2005 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind Sistemul national integrat de finstiintare, avertizare si
alarmare a populatiei.
- H.G nr. 1669/2005 privind constituirea si functionarea Comitetului
Director de Asigurare la Dezastre.
- Legea apelor nr. 107/1996.
- Ord.comun 638/420/2005 al Ministerului Administratiei si Internelor si al
Ministerului si Gospodaririi Apelor privind gestionarea situatiilor de urgenti
generate de inundatii, fenomene meteorologice periculoase, accidente la
constructii hidrotehnice si poluri accidentale.



Formele de relief prezente pe teritoriul comunei asiguri conditii
geotehice pentru dezvoltarea constructiilor.

Structura geologlca a terenului pune in ev1den§a depozite de pietrisuri
cristaline si  nisipuri peste norme,nisipuri  pliocene  dispuse
monoclimar,precum si depozite leosoide citre limita sudici a comunei,peste
care urmeaza straturi de argile nisipoase.

Teritoriul comunei Tantareni este drenat de marea lui majoritate de
raul Jiu cu afluentul sau principal rdul Gilort,cétre care se scurg toate
paraiele,dintre care cele mai importante sunt Arpadia,Gogosoiu si Valea
Iepel(Pletrlsul) Este de mentionat ca cele dou cursuri de apd importante (Jiu
si Gilort) constituie hotarul cu comunele Ionesti si respectiv Brianesti.

Daca debitele de apa sunt constante pe raul Jiu si raul Gilort,pentru
afluentii acestora debitele sunt variabile in functie de regimul de precipitatii
anual,inregistrandu-se viituri de primavari(februarie-mai) cand la apa din
ploi se adauga si apele rezultate din top1rea zapezilor ca si viituri de toamna
cu o frecventd mai mica si cu debite mai reduse decat cele de primavara.

Nivelul panzei freatice se afld la 2-3 m in zona de lunci si la 7-8 m 1n
zona colinard,situafie care favorizeaza alimentarea cu api a localitatilor.

Sectiunea a-II-a.Caracteristici climatice.

Clima comunei Tantireni este temperat-continentald si mai precis un
climat de podis,constatandu-se o scddere a influentelor mediteraneene
specifice zonei de sud-vest  a tarii si o crestere a influentelor continentale
care constau in inasprirea iernilor si scaderea cantititilor de precipitatii.

in general precipitatiile sunt repartizate neuniform in timp si au o medie
de 450 Van,  cu maxime in luna iunie de 30-35 grade si minime in luna
februarie de aprox -5,-10 grade,cu straturi de zipada a caror durati este de
40-80 zile pe an si cu vanturi dominante canalizate pe principala vale
orientati NV-SE,dar si cu numeroase perioade de calm.

Sectiunea a-I1I-a.Retea hidrografica.

Jiul care limiteazd comuna de vest,este principalul rau al cirui rol este
hotarétor pentru intreaga evolutie istorico-sociald a comunei,avand la est ca
afluent rdul Gilort in care se varsd cateva piraie.Aceste paraie sunt ape de
suprafatd,nivelul lor creste pe timpul  ploilor si al topirii zipezilor,in rest
debitul lor este destul de scazut.

Amenajari hidrotehnice nu s-au ficut.



- paséri-54000
- magari-4

Turismul.Obiective turistice:
MONUMENTE INSTORICE
Denumire,Locatie.

BISERICA SF.Arhangheli-sat Tantareni
Casa Geanti D.

Casa Ion Dricea

Casa Olimpia Negrici

Casa Bogdan Naum

Casa Adrian Sarbu

Casa Titi Sabu

Casa Dumitru Boiangiu

Casa Dumitru Milus

Casa Manolescu

Casa Mutulescu

Casa Cojocaru

Casa Cosma Milica

Casa Danciulescu

Casa Alexandru

Casa Mihiilescu

Casa Ion Cosma

Poarta de intrare in tirg
Monumentul eroilor-sat Tantareni
Monumentul eroilor-sat Floresti

Sectiunea a-VII-a.Infrastructuri locale.

In comuna Téntdreni functioneaza urmatoarele institutii,repartizate pe
sate:
Satul Tantdreni:-primirie;
- politia;
- scoala generald si gradinita;
- dispendar uman;
- cdmin cultural;
- biblioteca comunala;
- biserica;
- sala de sport;




Cutremurele tectonice care se manifesta in Roménia si implicit in judetul
Gorj Comuna Téntareni,pot genera urmatoarele efecte;

- distrugerea sau avarierea constructiilor civile(locuinte, edificii sociale,
culturale, religioase, etc.)

- distrugerea sau avarierea retelelor de gospodirie (gaz, electricitate,
telecomunicatii)

- generarea de incendii (in general izolate)

- declansarea de aluneciri sau surpari de teren;

- declangarea unor epidemii,ca urmare a degradarii calitatii factorilor de
mediu;

- producerea unor efecte de masa(panici,stres,etc.)

Cutremurele de pamént sunt fenomene naturale provocate de miscarile
scoartei terestre eruptiile vulcanice,aluneciri de teren,etc.

Se considerd cd acestea detin un loc aparte in cadrul calamitatilor
naturale prin urmarile lor dezastruoase.

Datoritd vibratiilor violente ale scoartei teresre,cutremurele de paméant
produc un nr. mare de victime in rAndul oamenilor si pierderi deosebite de
valori si de bunuri materiale.

Furtuna Furtunile sunt parcele organizate de aer cald si umed care au
fost fortate sd se ridice si sd producd fulgere si tunete. Ele sunt ciile
frecvente ale naturii de a echilibra cantitatea de energie in
admosferd.Furtunile pot crea mai multe fenomene periculoase: ploaie
torentiald,vanturi puternice, grindini.Vanturile din urma unei furtuni la
suprafatd ajung la 80km/h.Pietrele grindinii pot cauza pagube imense
lanurilor §i proprietarilor in doar citeva secunde si pot rini oameni si
animalele.Precipitatiile produse sunt de obicei intense dar de scurtd durati-
inundatiile sunt asociate cu acest tip de precipitatii.

Fulgerele sunt responsabile de multe victime .De asemenea ele cauzeazi
incendii care amenintd vieti si locuinfe omenesti,intreruperea curentului
cauzat de fulger sau vénturi poate cauza o intrerupere pe scari largd a
activitatilor zilnice oamenilor si operatorilor economici.

Seceta. Un hazard natural poate fi cauzat si de lipsa unui element natural,
cum ar fi ploaia in cazul secetei. Seceta reprezintid o perioadi extinsi de
precipitatii sub nivelul normal si golirea depozitelor de apia din
sol.rezultatele secetei pot fi micsorarea productiilor agricole, micsorarea
calitdfii si existentei apei de baut si micsorarea rezervelor de hrani.Astfel,
cand populatia e In continua crestere si cererea de apa si hrani e si ea mare,
implicatiile secetei devin din ce in ce mai serioase.De asemenea, vegetatia



Incendiile reprezintd o ardere declansati natural sau artificial,in urma
careia se produc pierderi de vieti umane si animale precum si pagube
materiale.

Pe teritoriul comunei Téntéreni incendiile pot avea loc la fondul forestier,
culturile de cereale in perioadele caniculare §i secetoase) la locuinte si
institutia ANRS Téntareni.Cauza incendierii padurilor o constituie insi
neglijenta omului §i mai rar fenomenele naturii.Pe raza comunei,in sat
Chiciora si in sat Tantdreni in zona ANRS-ului se pot intdmpla o serie de
incendii la paduri.La incendiile de paduri combustibilul principal este format
din masa de arbori,indiferent daca sunt verzi sau uscati.

Alunecdri de teren.

Alunecirile de teren se produc pe versantii dealurilor prin deplasarea
rocilor de-a lungul pantei sau lateral ca urmare a unor fenomene
naturale(ploi torentiale,migcéri tectonice,eroziuni puternice sau chiar ca
urmare a unor activitati umane.)Cu toate ca nu produc pierderi si distrugeri
la fel de mari ca celelalte fenomene naturale distructive,alunecirile de teren
sunt totusi periculoase prin posibilitatea distrugerii unor costructii.

in comuna Téntareni,sat Floresti intdlnim alunecari de teren la doui
goapodarii si un loc viran,insd nu este nevoie de evacuarea populatiei sau a
animalelor din gospodariile acestora.

Analiza riscurilor tehnologice.
Accidentele chimice se definesc ca eliberarea necontrolati in mediul
inconjurator a unor substante toxice,punand in pericol sinitatea populatiei.
Pe teritoriul comunei Téntdreni accidentele chimice pot avea loc pe
timpul transportului de substante periculoase si produse inflamabile cu
mijloace de transport auto datoritd unor accidente de circulatie si in cazul
unui accident major la ANRS Téntéreni.

Analiza riscurilor biologice.
Riscurile biologice:
Pe raza comunei Tantireni existd riscul aparitiei de epizootii la
majoritatea gospodariilor populatiei. Epidemiile ce pot avea loc sunt pesta
porcina si holera.

Analiza riscurilor de incendiu.

Pe raza comunei Téantdreni riscul de incendiu poate aparea la vegetatia
uscatd,la terenul forestier precum si la gospodariile populatiei.



- deplasarea la locul interventiei;

- intrarea in actiune a fortelor,amplasarea mijloacelor si realizarea
dispozitivului preliminar de interventie;

- transmiterea dispozitiilor preliminare;

- recunoasterea,analiza situatiei,luarea deciziei si darea ordinului de
interventie;

- evacuarea,salvarea si/sau protejarea persoanelor,animalelor si bunurilor;

- realizarea,adaptarea si finalizarea dispozitivului de interventie la situatia
concreta,

- manevri de forte;

- localizrea si limitarea efectelor evenimentului(dezastrului);

- inlaturarea unor efecte negative ale evenimentului(dezastrului);

- regruparea fortelor si mijloacelor dupa indeplinirea misiunii;

- stabilirea cauzei producerii evenimentului si a conditiilor care au favorizat
evolutia acestuia;

- intocmirea procesului verbal de interventie si a raportului de interventie;

- retragerea fortelor si mijloacelor de la locul actiunii in locul de dislocare
permanenta;

- restabilirea capacitatii de interventie;

- informarea Inspectoratului Judetean.

Trecerea la executarea actiunilor de interventie in cazul producerii
unor situatii de urgenta pe raza comunei Tantéreni,se face la primirea
dispoziiei pe care o emite Presedintele Comitetului Local pentru Situatii de
Urgenta (iar in lipsa acestuia inlocuitorul legal prin dispozitie).

Dispozitia Primarului reprezintd baza legald ce poate avea caracter
retroactiv in sensul utilizérii resurselor umane,materiale si financiare pentru
cazurile neprevazute si urgentele enumerate mai sus.Dispozitia Pimarului are
caracter public in special in partile privind linistea si calmarea populatiei
pentru formarea opiniei publice,pentru limitarea si inldturarea efectelor
dezastrelor.

Activitdfile prevdzute in plan sunt compatibile,iar la nevoie vor fi
adaptate,fatd de masurile ce se iau in cazul introducerii potrivit legii a ,,stérii
de urgenta” pe teritoriul comunei Tantdreni si in afara acesteia.

Operatorii economici §i institutiile publice afectate,pun in aplicare
masurile de aparare impotriva dezastrelor fard a primi ordin.Comitetul Local
pentru Situatii de Urgentd,potrivit art.24,1it.”¢”,din OU nr 21/2004 declari
cu acordul Prefectului ,,Stare de alerta”.

3. Faze de urgenti a actiunilor.



a energiel si/sau care asigurd servicii esentiale pentru celelalte categorii de
cladiri mentionate,garajele de vehicule ale serviciilor de urgentd de diferite
categorii,rezervoare de apd si statii de pompare esentiale pentru situatii de
urgentd, cladiri care contin gaze toxice,substante periculoase precum si cii
de transport,cladiri pentru invatimant;
- limitarea proportiilor situatiei de urgentd specifice si inliturarea efectelor
acesteia cu mijloace din dotare.

Pe durata situatiilor de urgenta sau a starilor potential generatoare de
situatii de urgentd se intreprind urmatoarele actiuni si masuri pentru:
- avertizarea populatiei,institutiilor,agentilor economici din zonele de
pericol;
- declararea stdrii de alertd in cazul iminentei amenintdrii sau producerii
situatiei de urgents;
- punerea in aplicare a masurilor de prevenire si protectie specifice tipurilor
de risc si, dupd caz,hotérarea evacudrii din zona aferenta sau partial aferents;
- interventia operativd cu forte si mijloace special constituite,in functie de
situatie.

5.Instruirea.

Primarul si conducerile tehnico-administrative ale operatorilor
economici si institutiilor au obligatia de a asigura cunoasterea de catre
fortele destinate interventiei,precum si de catre populatie,a modalitatilor de
actiune canfom planurilor de analiza si acoperire a riscurilor aprobate.

6.Realizarea circuitului informational-decizional si de cooperare.

Sistemul informational-decizional cuprinde ansamblul subsistemelor
destinate observarii,detectarii,inregistrarii,stocari si prelucrarii datelor
specifice,alarmarii,notificarii,culegerii si transmiterii informatiilor si a
deciziilorde  catre factorii implicati in actiunile de prevenire si gestionare
a unei situatii de urgenta.

-autoritatile declara situatia de urgenta publica in zonele periclitate;

-s¢ intensifica fluxul informational-decizional,marindu-se frecventa
transmisiilor de informatii,prognoze si avertizari catre populatie,obiectivele
si institutiile publice in  zonele periclitate;

-se declanseaza actiunile premergatoare operatiunilor de interventie,constand
in:recunoasterea si supravegherea continua a zonelor amenintate, prealertarea
si si pregatirea fortelor si mijloacelor de interventie,evacuarea,daca situatia o



- grupe de sprijin.
Activitdtile preventive planificate,organizate si desfasurate in scopul
acoperirii riscurilor sunt:
- controale si inspectii de prevenire;
- avizare /autorizare de securitate la incendiu si protectie civila;
- acordul;
- asistenta tahnica de specialitate;
- informarea preventiva;
- pregatirea populatiei;
- constatarea si sanctionarea incalcarilor la prevederile legale;
- alte forme.

Pe langa structurile serviciilor publice comunitare publice profesioniste
pentru situatii de urgrnta,mai pot actiona:unitatile politiei,jandarmeriei si
politiei de frontiera,structurile politiei comunitare,unitatile
specializate/detasamente din cadrul Ministerului Apararii Nationale,unitatile
pentru asistenta medicala de urgenta ale Ministerului Sanatatii,organizatiile
nonguvernamentale specializate in actiuni de salvare,unitatile si
formatiunile sanitare si de inspectie sanitar-vaterinara,formatiuni de paza a
persoanelor si bunurilor,precum si detasamente si echipe din cadrul
serviciilor publice descentralizate si societatilor comerciale
specializate,incluse in planurile de aparare si dotate cu forte si mijloace de
intervantie, formatiunile de voluntari ai societatii civile specializati in
interventia in situatii de urgenta si organizati in ONG-uri cu activitati
specifice.

Fortele auxiliare se stabilesc din rindul populatie si
salariatilor,formatiunilor de voluntari,altele decét cele instuite special pentru
situatii de urgentd,care actionaeaza conform sarcinilor stabilite pentru
formatiile de protectie civild organizate la operatorii economici si societatile
comerciale in planul de aparare specific.

Resursele financiare necesare actiunilor si masurilor pentru prevenirea si
gestionarea unei situatii de urgenta specifice se suporta,potrivit legii,din
bugetul de stat si/sau din bugetele locale,dupa caz,precum si din alte surse
interne si internationale,in scopul realizarii actiunilor si mésurilor de
prevenire,interventie opertiva,recuperare si abilitare,inclusiv pentru dotarea
cu utilaje,echipamente,materiale si tehnica necesari si pentru Intretinerea
acestora,precum si pentru pregitirea efectivelor,atit pentru fortele
profesioniste,cit si pentru fortele specializate voluntare din cadrul societatii
civile.



ROMANIA
Comuna Téntireni
Judetul Gorj
Consiliul Local
Str. Tudor Vladimirescu. Tel./fax 0253/4731 09
e-mail: primariatintareni@yahoo.com
HOTARAREA NR. 27,
27.02.2019

privind aprobarea regulamentului de salarizare a personalului din proiectele finantate din
fonduri europene nerambursabile, derulate prin Aparatul de Specialitate al Primarului
comunei Tantireni

Consiliul local al comunei Téntireni, Judetul Gorj, intrunit in sedinta ordinars in data de
27.02.2019
Avand in vedere:

Expunerea de motive a Primarului comunei Téntareni nr. 1607/19.02.2019 ;

Raportul de specialitate nr.1608/19.02.2019 al Biroului resurse umane,buget
local,salarizare,contabilittae si achizitii publice;

0.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale si utilizarea
acestora pentru obiectivul convergenta, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completirile ulterioare;

Hotararea de Guvern nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei .

fn conformitate cu prevederile art.4 din Legea 273/2006 privind finantele publice locale
cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 36, alin. 2, lit.a) si alin. 3, lit. b), art. 45, alin. 1 si art. 115, alin. 1), lit. b) din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale republicati

HOTARASTE:

Art.l Se aproba regulamentul de salarizare a personalului din proiectele finantate din
fonduri europene nerambursabile, derulate prin Aparatul de Specialitate al Primarului comunei
Tantéreni , conform anexei la prezenta hotirére,

Art.2 Primarul comunei Téntireni si Biroul resurse umane,buget
local,salarizare,contabilitate si achizitii publice din cadrul Aparatului de Specialitate a Primarului
comunei Tantireni vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari, conform competentelor
iar comunicarea se face prin grija s i comunei. o

PRESEDINTE SEDINTA, . CONT{RASEMNEAZA
....................... S APy Secretarul comunei Tantireni,

iobanu Cristian Stefinel
........ e
N | |l

O~ N W8
Prezenta hotarare 'a( fost adopta \%J{iﬁ_&i?:é‘é a prevederilor art.45,alinl din Legea nr.215/2001
privind administratia publici locald republicati »cu modificarile §i completirile ?lterioare.
Nr total consilieri = [ Voturi -pentru= /
Nr total consilieri prezenti= LS -impotrivi=—
Nr total consilieri absenti= — -abtineri=




AnexalaHCL nr.3% /27.02.2019

REGULAMENTUL DE SALARIZARE A PERSONALULUI DIN PROIECTELE
FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE NERAMBURSABILE, DERULATE PRIN

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI TAN TARENI

1. SCOPUL PROCEDURII

Aceastd procedurst descrie Procesul de salarizare a personalului in cadrul proiectelor
finantate din fonduri europene in perioada de valabilitate a contractelor de finantare, respectiv,
implementare si sustenabilitate,

Scopul acestei proceduri este de a asigura un cadru transparent si unitar al procesului de
platd a personalului, vizandu-se angajarea unor persoane competente, ca premisa a absorbtiei
eficiente a fondurilor Unjunii Europene alocate Romaniei.

Procedura sprijina Primiria comunei Tantireni, in activitatea de absorbtie, implementare
si sustenabilitate a proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile, precum si auditul
$i/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control.

Procedura cuprinde informatii si descrieri ale etapelor prin care este desfasurat procesul
de selectie, angajare si plata a personalului in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene.,

Procedura de fati reglementeaz;

- stabilirea componentei echipelor de proiect

- stabilirea activitatilor corespunzitoare prestate de coordonatoryl si membrii echipelor de
proiect

- modalitatea de modificare a componentei echipelor de proiect

- modul si conditiile de acordare a procentului de majorare salarialj pentru personalul
numit in echipele de proiect.

Procedura urmdreste astfel asigurarea unei aplicdri uniforme §i corecte a prevederilor
legale care reglementeazi regimul juridic al constituirii $i remuneriirii persoanelor nominalizate
in echipele de proiect.

Personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Téntireni, numite
in echipele de proiecte finantate din fonduri curopene nerambursabile beneficiazi de majorarea
salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare cu péni la

50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat, Aceasta majorare se aplici
proportional cu timpul efectiv alocat activititilor proiectelor finantate din fonduri europene.
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2. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII

Plata personalului implicat in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene, din cadrul

curopene, precum si personalului incadrat cu contract individual de munci, pe perioadi
determinati, in afara organigramei institutiilor si/sau autorititilor publice.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personaluluj platit din fonduri publice,
publicata in Monitorul Oficial qr. 492/2017;

- H.G. nr. 325 din 10 mai 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se

stabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea prestata in proiecte flnantate din
fonduri europene nerambursabile

-HG nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european si
Fondul de coeziune 2014-2020;

- OG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor curopene pentru perioada de
programare 2014-2020;

- HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
curopene pentru perioada de programare 2014-2020;

- Legea 500 din 11 julie 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea $i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- Ordin MEN 3920/2018 pentru aprobarea procedurii de sistem privind recrutarea si

selectia expertilor din cadrul echipelor de proiect cu finantare din fonduri externe nerambursabile
implementate in perioada 2014-2020;

- OMFP nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generate referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Programele Operationale §i alte instrumente financiare europene nerambursabile,
respectiv:  Programul Operational Capital Uman; Programul Operational Capacitate
Administrativa; Programul Operational dezvoltare regionala; Programul Operational asistenta
tehnica, Programul Operational competitivitate, Mecanismul financiar al Spatiului Economic
European 2014-2020, Mecanismul financiar norvegian 2014-2020, Programul de cooperare
Elvetiano-roman Ghiduri specifice Programelor Operational st regulamentele Mecanismelor
financiare.

- Regulamentul de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al primarului;
- Organigrama Aparatului de Specialitate al al primarului comunei Téntareni
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4. DESCRIEREA PROCEDURII

4.1. Generalitati

Personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al primarului, numit in echipele de
proiecte finantate de fonduri nerambursabile prin dispozitie de Primar sau persoanele care au
prevazute in fisa postului atributii specifice domeniului gestionarii asistentei financiare
nerambursabile europene, beneficiaza de majorarea salariului de baza, indemnizatiilor de
incadrare cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceasta

majorare se aplica proportional cu timpul efectiv alocat proiectelor finantate din fonduri
europene.

In cadrul institutiilor si/sau autoritifilor publice poate fi incadrat personal cu contract
individual de muncid pe durata determinati, pe posturi in afara organigramei, prin act
administrativ al conducatorului institutiei.

Echipele de proiect realizeaza activititile stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul
de activititi aprobat prin cererea de finantare, precum si a celor care deriva din obligatiile
beneficiarului fata de autoritatea finantatoare conform contractului/acordului/ordinului de
finantare semnat si in conformitate cu sistemul de management si control intern aplicabil.

Activititile prestate in cadrul proiectelor vor fi reflectate in mod corespunzitor in fisele
posturilor aferente personalului numit in echipele de proiect.

Coordonatorii echipelor de proiect organizeazi intreaga activitate a echipelor de proiect
$1 modul de derulare a proiectelor pentru indeplinirea obiectivelor acestora.

Coordonatorul compartimentului structurii care implementeaza proiectul va semna fisa de
pontaj alituri de coordonatorul echipei de proiect, si Reprezentant legal / Ordonator principal de
credite.

4.2. Documente utilizate

- Fisa de pontaj;
- Raport de activitate;
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4.3. Modul de lueru

A. Personalul incadrat in Aparatul de Specialitate al Primarului comunei
Tantireni

A.1 Constituirea echipelor de proiect

Echipele de implementare a proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile,
in sensul art. 16 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, se constituie prin dispozitia Primarului comunei Téntareni.

Primarul comunei Téntéreni numeste prin dispozitie persoanele care fac parte din echipa
de proiect, la propunerea formulata in scris de conducatorii compartimentelor, din a caror
structura de personal fac parte acestea. Componenta echipelor de proiect poate fi modificata doar
in baza solicitarii conducatorilor compartimentelor mentionate anterior, aprobata de conducerea
ministerului prin ordin, care i§i va produce efectele incepand cu data de intai a lunii urmatoare
celei in care s-a solicitat modificarea.

Dispozitia de numire mentionata va cuprinde obligatoriu activitatile care urmeaza a fi
efectuate in cadrul proiectelor de persoanele nou desemnate in cadrul echipelor de proiect.

Echipa de proiect din cadrul Aparatului de Specialitate al primarului realizeaza
activitatile stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de activitati aprobat, precum si a celor
care deriva din obligatille beneficiarului fata de autoritatea finantatoare, conform
contractului/acordului/ordinului de finantare semnat si in conformitate cu sistemul de
management si control intern aplicabil. Activitatile prestate de catre personalul Aparatului de
Specialitate al primarului numit in echipele de proiect in cadrul proiectelor finantate din
fondurile europene nerambursabile vor fi reflectate in cuprinsul fisei postului, conform
prevederilor legale in vigoare.

A.2 Stabilirea timpului efectiv lucrat in cadrul proiectelor si intocmirea pontajelor lunare

in prima zi lucratoare a fiecirei luni vor fi centralizate datele privitoare la timpul efectiv
lucrat de membrii echipelor de proiect.

Coordonatorul de proiect/managerul de proiect/seful de proiect avizeaza fisele de pontaj
care atesta timpul efectiv lucrat in cadrul fiecarui proiect alaturi de coordonatorul structurii care
implementeaza proiectul.

Pe baza acestora se intocmesc fisele lunare de pontaj pentru luna anterioara cuprinzand
numarul de ore efectiv lucrate in cadrul proiectelor, documente care vor fi semnate, pentru
fiecare dintre persoanele nominalizate de coordonatorii echipelor de proiect si de coordonatorul
compartimentului in care este incadrata persoana nominalizata.
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Fisele lunare de pontaj se transmit Biroului Resurse Umane cel tarziu in a cincea zZi
lucratoare a fiecarei luni.

A.3 Stabilirea drepturilor salariale corespunzatoare

Pe baza fiselor de pontaj, Biroul Resurse Umane va centraliza datele comunicate sub
semnatura coordonatorilor de proiect si coordonatorilor structurilor si va aplica metodologia de
calcul prezentata mai jos, ce va duce la o majorarea salariala de pana la 50% aplicata la salariul
de baza lunar, proportional cu timpul efectiv alocat realizarii activitatilor pentru fiecare proiect
ce este acordat pentru activitatea desfasurata in luna anterioara ca membru al echipei/echipelor
de proiect, in sensul art.16 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si drepturile salariale aferente.

Persoanele numite in cadrul echipelor de proiect si persoanele care au prevazute in fisa
postului atributii specifice domeniului gestionarii asistentei financiare nerambursabile europene,
beneficiaza de o majorare salariala de pana la 50% aplicata la salariul de baza lunar, proportional
cu timpul efectiv lunar alocat activitatilor pentru proiectele finantate din fonduri europene, dupa
cum urmeaza:

m| peste 80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 50%
m| intre 61- 80 ore se acorda o majorare salariala de 40 %
D intre 41-60 ore se acorda o majorare salariala de 30 %
a intre 21-40 ore se acorda o majorare salariala de 20%
m] pana la 20 ore se acorda o majorare salariala de 10%.

O timpul efectiv alocat realizarii activitatilor pentru fiecare proiect nu poate depasi
durata maxima a timpului de lucru prevazuta de normele legale in vigoare.

Indemnizatia lunara a primarului/viceprimarului comunei Tantireni care implementeaza
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se majoreaza cu pana la 25% in functie
de numarul de proiecte aflate in implementare pentru care unitatile administrativ-teritoriale au
calitatea de beneficiar, dupa cum urmeaza:

1. pentru 1 proiect se acorda o majorare salariala de 15%;
2. pentru 2 proiecte se acorda o majorare salariala de 20%;
3. pentru 3 sau mai multe proiecte se acorda o majorare salariala de 25%.

A.4 Plata drepturilor salariale si a contributiilor salariale pentru membrii echipelor de
proiect

Plata drepturilor salariale si a contributiilor salariale suportate de angajat si de angajator
pentru membrii echipelor de proiect se face de catre angajator de la bugetul de stat.

Cheltuielile cu salariile personalului echipelor de proiect, inclusiv a contributiilor
salariale, pot fi rambursate de autoritatea finantatoare, in conformitate cu regulile de eligibilitate,
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procedurile de rambursare aplicabile si cu procentul de cofinantare stabilit in
contractul/acordul/ordinul de finanjare semnat cu autoritatea finantatoare.

fn acest caz, pentru persoaneie implicate in mai multe echipe de proiect, rambursarea
cheltuieiilor se face pentru fiecare proiect in parte, proportional cu timpul efectiv realizat
conform fiselor de pontaj.

A.5 Atributii in derularea activitatilor

a) Membrii echipelor de proiect
- realizeaza activitatile stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de activitati
aprobat;
- realizeaza activitatile care deriva din obligatiile beneficiarului fata de autoritatea
finantatoare, conform contractului/acordului/ordinului de finantare semnat si in
conformitate cu sistemul de management si control intern aplicabil.

b) Coordonatorii de proiect
- organizeaza intreaga activitate a echipelor de proiect;
- coordoneaza modul de derulare a proiectelor si urmareste indeplinirea obiectivelor
acestora;
- verifica datele privitoare la timpul efectiv lucrat de membrii echipelor de proiect;
- intocmeste si semneaza fisele lunare de pontaj, pentru fiecare dintre persoanele
nominalizate in echipele de proiect

¢) Conducatorii Aparatului de Specialitate al Primarului
- propun persoanele din cadrul compartimentelor respective care urmeaza a fi numite in
cadrul echipelor de proiect;
- propun modificarea componentei echipelor de proiect, conform prevederilor prezentei
proceduri.

d) Biroul Resurse Umane
asigura includerea activitatilor prestate in cadrul proiectelor in fisele posturilor
aferente personalului nominalizat in echipele de proiect;
- centralizeaza datele cuprinse in fisele de pontaj semnate de coordonatorii de proiect si
coordonatorii compartimentului unde este incadrat membnul echipei de proiect;
stabileste majorare salariala corespunzatoare.

¢) Contabilitate si salarizare
asigura plata majorarii salariale corespunzatoare fiecarei persoane implicate in
derularea proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile aisgura
incadrarea cheltuieiilor aferente majorarilor salariale pe conturi analitice distincte
fiecarui proiect finantat din fonduri europene nerambursabile
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B. Personalul incadrat pe posturi in afara organigramei, cu contract de munca
individual pe duarata determinata

In cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice poate fi incadrat personal cu contract
individual de munca pe durata determinata, pe posturi in afara organigramei, prin act
administrativ al conducatorului institutiei.

Etapele organizarii si desfasurarii selectiei expertilor pe posturi in afara organigramei:

L. Derularea operatiunilor si activitafilor

Realizarea unui Tabel centralizator al echipei de implementare la nivelul fiecarui
proiect a beneficiarului/partnerului, in urma analizei nevoii de experti extemalizati si se va
intocmi un Grafic al anunturilor de recrutare si selectie a expertilor pe posturile vacante
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect, in afara organigramei organizatiei.

2. Constituirea Comisiei de Selectie si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor la
nivelul fiecarui proiect finantat din fonduri europene nerambursabile.

Comisia de Selectie se constituie la nivel minimal din: presedinte, 2 membri si
secretar prin decizia managerului de proiect/coordonatorului partener, cu aprobarea
reprezentantului legal/ordonatorului de credite, pentru fiecare apel de selectie.

Atributiile Comisiei de Selectie:
-stabileste criterii, probe si calendar de selectie;
-elaboreaza anuntul de selectie;
-elaboreaza baremul/grila de evaluare pentru apelul de selectie;
-verifica corectitudinea intocmirii dosarelor candidatilor si indeplinirea conditiilor de
participare la selectie in etapa de verificare a eligibilitatii administrative a dosarelor;
-evalueaza dosarele/candidatii conform criteriilor de selectie stabilite;
-elaboreaza procesul verbal aferent fiecarei etape a evaluarii candidatilor. Procesul
verbal final va fi insotit de tabelul cu punctajele obtinute de candidati;
-pastreaza in deplina securitate documentele si asigura confidentialitatea datelor s
informatiilor referitoare la procesul de evaluare;
-transmite secretarului comisiei rezultatele selectiei, pentru afisare si publicare;
-valideaza si publica rezultatele finale ale selectiei la sediul.../pe pagina web a
inspectoratelor scolare, unitatilor conexe ale acestora s1 unitatilor de invatamant
preuniversitar subordonate /proiectului, la adresa specificata in anuntul de selectie.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor se constituie la nivel minimal din:
presedinte, 2 membri si secretar prin decizia managerului de proiect/coordonatorului
partener, cu aprobarea reprezentantului legal/ordonatorului de credite, pentru fiecare apel
de selectie. Componenta celor doua comisii este diferita, cu exceptia secretarului.
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Atributiile Comisiei de Solutionare a Contestatiilor:
-solutioneazi eventualele contestatii formulate dupa probele care pot fi contestate,
conform anuntului de selectie;

-intocmeste Procesele Verbale privind rezultatele dupa eventualele contestatii la
probele care pot fi contestate;

-publica lista candidatilor declarati admisi dupa solutionarea contestatii lor la
sediul.../pe pagina web/la adresa specificata in anuntul de selectie;

-inainteaza rezultatele contestatii lor Comisiei de selectie, pentru publicarea
rezultatelor finale la sediul.../pe pagina web / la adresa specificata in anuntul de
selectie.

3. Intocmirea la nivelul echipei de management a fiecarui proiect, a documentatiei
necesare pentru fiecare anunt de selectie si publicarea anuntului de selectie,
conform Graficului anunturilor de selectie;

Anuntul de selectie se publica, cu cel putin 15 zile inaintea termenului limita de
depunere a dosarelor, atat la sediul.../ pe pagina web cat si in cel putin un cotidian national,

Continutul minimal al anuntului aferent organizarii fiecarei selectii a expertilor va
cuprinde, la prezenta procedural

numarul si tipul posturilor;

descrierea activitatilor, responsabilitatilor corespunzatoare postului, durata angajarii;
conditiile obligatorii impuse prin fisa postului;

criteriile si probele de selectie;

documentele necesare pentru inscrierea in selectie:

informatii privind modalitatea de depunere a documentelor necesare;

calendarul selectiei.

©wme oo o

4. Tinregistrarea candidaturilor;

Dosarele candidatilor se depun conform specificatiilor din anunt si vor primi un
numar de inregistrare din registrul de corespondenti al beneficiarului/partenerului.

5. Verificarea si evaluarea candidatiior/dosarelor depuse de candidati si depunerea
contestatiilor;

Aceasta etapa presupune, dupa caz:
-verificarea si evaluarea dosarelor candidatilor;

-verificarea si evaluarea candidatilor prin evaluare scrisa/interviu/proba
practica, in functie de prevederile cererii de finantare a proiectului si
decizia echipei de management/implementare.
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Probele selectiei vor fi specificate, detaliat, in anuntul de organizare a selectiei,
realizat pentru fiecare proiect.

Prima faza a procesului de selectie consta in verificarea eligibilitatii dosarelor depuse de
catre candidati. Pentru a fi admis in etapa ulterioara, dosarul trebuie sa contina toate documentele
solicitate si sa indeplineasca conditiile obligatorii din anuntul de selectie. Verificarea dosarelor
Inregistrate se realizeaza de catre membrii Comisiei de Selectie.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi este publicata la sediul.../pe pagina web / la
adresa specificata in anuntul de selectie. Eventualele contestatii se depun la sediul proiectului/
online la adresa de e-mail comunicata in anuntul de selectie, in termen de 24 ore de la data
publicarii rezultatelor preliminarii. Rezultatele contestatiilor sunt publicate la sediul.../pe pagina
web.

Faza a doua consta, dupa caz, in evaluarea si notarea candidatilor, de catre membrii
comisiei si presedintele acesteia, in cadrul probelor specificate in anuntul de selectie, pe baza
baremelor/ grilelor de evaluare stabilite de catre Comisia de Selectie.

Eventualele contestantii se depun la sediul proiectului/online la adresa de e-mail comunicata
in anuntul de selectie, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor.

Daca in cadrul procesului de selectie se stabileste si proba de interviu sau o proba
practica, acestea nu pot fi contestate

6. Publicarea rezultatelor;

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor
in ordinea descrescatoare a mediei notelor acordate. Candidatii sunt declarati admisi in ordinea
descrescatoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anunful de selectie.

Rezultatele selectiei se publica la sediul proiectului/pe pagina web /la adresa specificata
in anuntul de selectie. Eventualele contestatii se depun la sediul proiectului/online in termen de
24 ore de la data publicarii rezultatelor. Rezultatele in urma solutionarii contestatiilor vor fi
publicate la sediul proiectului/pe pagina web /la adresa specificata in anunful de selectie, in
termen de maxim 7 zile lucratoare.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor
declarati admisi, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toata perioada
derularii activititii.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseaza la sediul proiectului/pe
pagina web /la adresa specificata in anuntul de selectie, prin specificarea punctajului final al
fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins".
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7. incheierea contractelor individuale de munca, pe durata determinata, cu expertii
selectati si inregistrarea contractelor de munca in REVISAL.

Intre beneficiar/partener si persoanele selectate se incheie contracte individuale de
munca pe durata determinata, ce nu pot depési durata prevazuta pentru implementarea
proiectului. Toate documentele aferente selectiei se pastreaza in arhiva proiectului.
Rezultatele fiecarui apel de selectie, respectiv expertii/personalul auxiliar angajati/angajat
vor fi notificati de catre beneficiar la autoritatea finantatoare.

8. Raportarea catre beneficiar/partener a rezultatelor fiecarui apel de selectie
documentelor necesare notificrii expertilor angajati catre OI/AMPOCU/
AMPOCA/AMPQOC, etc.

Persoanele numite in cadrul echipelor de proiect, angajate cu contract de munca
individual de munca pe durata determinata, pe perioada implementarii proiectului, pe posturi in
afara organigramei, beneficiaza de salariu conform tarifelor orare din ghidul solicitantului -
conditii generale si specifice aplicabile, astfel cum au fost aprobate in cererile de finantare de
catre autoritatea finantatoare care gestioneaza programul din care este finantat proiectul, in limita
bugetului aprobat.

Cheltuielile cu salariile personalului care isi desfasoara activitatea in cadrul proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile, pe baza de contract individual de munca pe
perioada determinata, se suporta din titlul de cheltuieli din care este finantat proiectul, in limita
bugetului aprobat.

Conducatorul institutei/autoritatii publice care incadreaza personal cu contract individual
de munca pe perioada determinata, pe posturi in afara organigramei, asigurii respectarea
conditiilor legale privind numérul maxim de ore lucrate §i cumulul de functii.
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ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str.Tudor Vladimirescu.Tel/Fax 0253/473109

HOTARAREA NR. Bk,
27.02.2019
privind modificarea organigramei , statului de functii si a Regulamentului de organizare
si functionare a Serviciului Asistentd Sociali din cadrul Primiriei comunei
Tantéareni,judetul Gorj.

Consiliul local intrunit in sedinta ordinard publici in data de 27.02.2019 .
Aviand in vedere :

- Expunerea de motive la proiectul de hotarare nr. 1609/19.02.2019 privind
modificarea organigramei statului de functii si a Regulamentului de organizare s1 functionare
a Serviciului Asistentd Sociali din cadrul Primériei comunei Tantireni ;judetul Gorj;

- Raportul de specialitate al Biroului resurse umane,salarizare,buget local,
contabilitate si achizitii publice nr. 1610/19.02.2019 ;

-Legea nr.53/2003 actualizata prin Legea nr.40/201 1privind Codul muncii;

-Prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- Legea nr.114/2018 privind instituirea unor mésuri in domeniul investitiilor publice si
a unor masuri fiscal-bugetare,modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene;

-Legea nr.448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap.
In temeiul art. 36, alin. 2, lit.a) si alin. 3, lit. b), art. 45, alin. 1 si art. 115, alin. 1),lit. b)
din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale republicati.

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd modificarea organigramei, statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare a Serviciului Asistentd Sociald din cadrul Primariei comunei
Tantareni, judetul Gorj conform anexei nr.1, 2 i 3parte integranti a prezentei hotarari.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se imputerniceste primarul comunei
Tantareni i Biroul Resurse Umane ,buget local,salarizare, contabilitate si achizitii publice.

CONTRASEMNEAZA

Secretarul ¢Gmunei Tantareni,

z 1 Cristian $tefanel
Area prevederilor -.l'lu‘p s 1In1 kin Legea

1 locala republicatd ,cu modificitile si completirile

==

nr.215/2001 privind administra}

ulterioare. ( Lr‘
Nr total consilieri = I\r~ Voturi -pentru=
Nr total consilieri prezenti= -impotriva= —

Nr total consilieri absenti= —— -abfineri=__ —



Romania
Judetul Gorj

Primaria comunei Tantdreni
ANEXA NR.1 LA HCL NR.dlf j AH 02 LolG

ORGANIGRAMA

SERVICIULUI DE ASISTENTA SOCIALA

Avizat pentru legalitate,
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ROMANIA Anexa nr.3la H.C.L nr-3% /27.02.2019
JUDETUL GORJ
PRIMARIA TANTARENI

Regulament de organizare si functionare a
Serviciului Asistenta Sociala

Prezentul regulament s-a intocmit in temeiul Legii nr. 477/2004 privind Codul de
conduita a personalului contractual din autorititile si institutiile publice, a Legii
nr.215/2002 privind administratia publicd locala,republicati , H.G. nr. 539/2005
pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de asistentd sociali si a Legii nr.
53/2003-Codul Muncii,modificatd si completatd.

Serviciul Asistenta Sociald cuprinde: Cantina Sociala,Centrul de consiliere si sprijin
pentru copii si parinti,Asistentii personali ingrijitori ai persoanelor cu handicap
grav,asistente comunitare medicale ,mediator sanitar(remunerate de Ministerul Sanitatii)

Art.1. — Cantina sociald a comunei Tantareni , denumiti in continuare Cantina
sociald, este organizata si functioneazi in conformitate cu prevederile Legii nr.208/1997
privind cantinele de ajutor social;

Art.2. — Cantina sociala este organizati si functioneaza in cadrul Serviciului de
Asistenta Sociald, organizat in conformitate cu Hotararea Consiliului Local al comunei
Téntareni nr21/26.05.2003
Capacitatea acesteia este de 30 locuri pentru asistatii care solicita servirea mesei ,in
prezent servesc masa gratuit un numar de 20 asistati..

Art.3. — Principiile care stau la baza furnizarii serviciilor sociale sunt
urmatoarele:
a) respectarea drepturilor si demnitatii omului;
b) asigurarea autodeterminarii si intimitatii persoanelor beneficiare;
c) asigurarea dreptului de a a alege;
d) abordarea individualizata si centrarea pe persoane;
e) participarea persoanelor beneficiare;
f) cooperarea si parteneriatul;
g) recunoasterea valorii fiecarei persoane;
h) abordarea comprehensiva, globala si integrata;
i) orientarea pe rezultate;
j) imbunatatirea continua a calitatii;
k) combaterea abuzului asupra persoanelor beneficiare
Art.4. Acordarea mesei la Cantina de Ajutor Social se face in urmatoarele
conditii:
-in baza solicitantului, insotita de actele doveditoare ,in urma anchetei sociale efectuate
de personalul Serviciului prin dispozitia primarului.



-acordarea se face incepand cu data de 01 a fiecarei luni;

-in conformitate cu prevedeile Legii nr.208/1997 privind cantinele de ajutor social ,art.2
,beneficiaza cu prioritate de serviciile acesteia persoanele varstnice ,bolnavii cronici,copii
prescolari ,elevii si studentii.

-numarul portiilor propuse a se acorda familiei solicitantului ,se stabileste in urma
efectuarii anchetei sociale..

Criteriile de prioritate pentru acordarea de portii la Cantina de Ajutor Social se face dupa
cum urmeaza:

-persoane bolnave incadrate intr-un grad de handicap,fara sprijin material sau izolate
social;

-persoane care au depasit limita pensionarii ,si nu beneficiaza de pensii

-femei singure avand in intretinere unul sau mai multi copii minori;

-persoanele care au domiciliul pe raza teritorial administrativa aComunei Tintareni si care
nu locuiesc efectiv la adresa de domiciliu ,ci la o alta adresa din Comuna Tintareni,care
nu se incadreaza in prevederile legale.

-familii cu multi copii care nu frecventeaza cursurile de zi la institutiile de invatamant ce
functioneaza in conditiile legii;

Art.5 Inscrierea beneficiariilor serviciilor Cantinei de Ajutor social in tabele
nominale pentru acordarea mesei gratuite sau cu plata unei contributii de 30% din venitul
pe persoana se face numai in baza dispozitiei primarului ,semnata si inregistrata pana cel
tarziu la data de 25 a fiecarei luni.

Dupa data de 01 a lunii in curs, se admit modificari in tabelele nominale in ceea ce
priveste acordarea dreptului la masa gratuita sau masa cu plata unei contributii cu 30%
din venitul pe persoana,in urmatoarele situatii:
-in cazuri de forta majora,situatii de urgenta si pentru cazurii deosebite
(incendii,accidente rutiere ,feroviare,aviatice,calamitati naturale,in urma carora persoane
singure sau familii raman fara adapost si mijloace de subzidenta)in baza anchetei sociale
,prin dispozitia primarului.
Art.6 Dupa data de 01 a lunii in curs ,se admit modificari in tabelele nominale in
ceea ce priveste incetarea dreptului la masa gratuita ,in urmatoarele situatii:
-in cazul decesului persoanei singure;
-in cazul decesului unui membru al familiei beneficiare;
-cand se constata prin ancheta sociala sau alte mijloace ca persoana singura sau familia
beneficiara nu se mai incadreaza in conditiile Legii nr.208/1997 privind Cantinele de
Ajutor Social;
-pentru cazurile in care se constata ca beneficiarii vand produse primite;
-pentru beneficiarii care au un comportament inadecvat,care utilizeaza un limbaj
trivial,violenta fizica sau verbala in relatiile cu angajatii;
-in cazul in care beneficiarii absenteaza nejustificat 3 zile consecutiv la servirea mesei.
Art. 7 Solicitarea de acordare a mesei la Cantina de ajutor social ,se respinge in
urmatoarele situatii:
-pentru copiii sub 2 ani si cei de varsta scolara care nu frecventeaza cursurile
invatamantului obligatoriu
-cand prin ancheta sociala se constata ca persoana singura sa familia solicitanta nu se afla
intr-o situatie de risc social.



Pentru persoanele aflate in situatii deosebite se pot acorda anumite facilitai dupa cum
urmeaza:

-posibilitatea transportarii hranei la domiciliu,pentru beneficiarii dependenti
-posibilitatea acordarii saptamanal a hranei (hrana rece)pentru beneficiarii care locuiesc
in zone izolate sau sunt infestai cu virusul(HIV)

Art.8.In cadrul Cantinei Sociale sunt incadrate 4 persoane: I1-asistent social, 1

(ocupat)magaziner(ocupat), 1 bucatar, (ocupat) lingrijitor(vacant)
Atributiile principale privind asistentul social:

Primeste si verifica documentele prezentate de solicitantii mesei la cantina de
ajutor social ;

Verifica documentele prezentate de solicitantii mesei la Cantina de Ajutor Social;
Efectueaza anchetele sociale la domiciliul solicitantilor;

Intocmeste dosarele si dispozitiile de acordare a mesei la cantina sau de
respingere a cererii,

Actualizeaza permanent situatia beneficiarilor si efectueaza punctajul lunar cu
administratorul cantinei in privinta numarului beneficiarilor si a perioadei pentru
care acorda masa,

Colaboreaza cu organizatii neguvernamentale, societati comerciale si institutii
publice pentru sprijinirea familiilor aflate in situatii de nevoie;

asigura pastrarea in bune conditii a documentelor intocmite;

arhiveaza documentele intocmite, in vederea predarii fondului arhivistic;

Atributiile principale privind functia de magaziner :

Coordoneaza activitatea de depozitare si gestionare si pregateste comenzile pentru
livrari.

Gestioneaza partidele de marfa ale depozitului (intrari,iesiri,inventare),

Asigura pastrarea materialelor pe sortimente ,pe tipuri si dimensiuni,in conditii
corespunzatoare ;

Elibereaza marfuri in baza notelor de comanda aprobate ;

Urmareste mentinerea stocurilor in limitele optime si ia masurile necesare.
Receptioneaza si elibereaza marfa;

Intocmeste documentatia necesara mentinerii unei evidente exacte a produselor;
Inventariaza periodic marfa din depozit ;

Responsabil de operarea zilnica in programul de gestiune specific datelor de
stocuri ;

Responsabil de incarcarea ,descarcarea marfii in depozit.

Atributii principale privind functia de muncitor calificat(bucatar)

pregateste méancarurile din retetarul unitatii in conformitate cu standardele in
vigoare;

monteaza preparatele pe obiectele adecvate pentru servire si realizeaza elementele
estetice ale preparatelor;

participa cu supervizare la determinarea necesarului de materii prime de comandat
si la realizarea comenzilor de aprovizionare;

debaraseaza si asigura curatenia bucatariei



e asigura implementarea si mentinerea standardelor de pastrare si depozitare a
produselor, semipreparatelor si preparatelor alimentare cu respectarea normelor
igienico-sanitare in vigoare

e raspundere pentru respectarea standardelor de calitate a preparatelor realizate si

respectarea termenelor de executie a acestora;

pastrarea in bune conditii a ustensilelor si aparaturii;

respectarea normelor de igiena si securitate a muncii;

utilizarea resurselor existente, exclusiv in interesul cantinei.

serveste asistatii cu mancare in sala de mese ;

recupereaza bonurile de masa de la asistati si le aseaza la fisa zilnica de meniu ;

respectarea stricta a programului de lucru ;

Atributii principale privind functia de ingrijitor:

curatenia localului , a curtii;

ingrijeste si raspunde de obiectele de inventar;

indeplineste si functia de curierat;

efectueaza zilnic curatenia in conditii corespunzatoare , raspunde de starea de

igiena a salilor, coridoarelor, scarilor, mobilierului, ferestrelor;

e curata si dezinfecteaza zilnic baile, w. c. —urile cu material si ustensile folosite
numai in aceste locuri;

e cfectueaza aerisirea periodica a salilor si raspunde de incalzirea corespunzatoare a
acestora,

e transporta gunoiul si rezidurile in conditii corespunzatoare, raspunde de
depunerea lor corecta in recipiente;
verifica zilnic(dimineata la venire, seara la plecare)inventarul din spatiul primariei
mentine in perfecta stare de curatenie prin stergerea prafului zilnic (mobilier ,
aparatura)

e la sfarsitul programului verifica instalatia de apa, controleaza ferestrele, stinge
lumina, inchide geamurile, semnaland imediat orice neregula in scris sau, dupa
caz oral;

e este dator sa cunoasca si sa respecte instructiunile privind prevenirea si stingerea
incendiilor;

¢ supravegherea functionarii corpurilor de iluminat si de incalzit;
aducerea la cunostinta viceprimarului in mod operativ, a oricaror aspecte negative
care ar putea pune in pericol buna functionare a spatiului supravegheat
(functionare iluminat , grupuri sanitare sisteme de blocare usi , ferestre, instalatie
termica),

Prevenirea abandonului si institutionalizdrii copiilor, prin asigurarea pe timpul
zilei, a unor activititi de ingrijire, educatie, recreere- socializare, consiliere,dezvoltare
a deprinderilor de viati independentd, orientare scolard si profesionali
etc. pentru copii, cdt si a unor activitdti de sprijin, consiliere, educare etc. pentru
parinti sau reprezentantii legali, precum §i pentru alte persoane care au in ingrijire
copii.

e o @ o

Art.9 Serviciile oferite de CCS-Tintareni sunt complementare demersurilor si
eforturilor propriei familii, asa cum decurg din obligatiile si responsabilitétile parintesti,



precum si serviciilor oferite de unititile de invitamant si de alfi fumizori de
servicii,corespunzitor nevoilor individuale ale copilului in contextul siu socio-familial.

Art.10  Planul anual de actiune este elaborat in conformitate cu Ordinul
secretarului de stat al Autoritdtii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului —
privind activitatile de identificare, interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti
de ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se afla la munca in strainatate, pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi ( SMO ) si este structurat
pe urmétoarele arii de interes:

Centrul de Consiliere si Sprijin pentru parinti si copii functioneaza ca un
serviciu de zi in conformitate cu Legea 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului si respectiv a Hotararii Guvernului 1438/2004 privind aprobarea
regulamentelor —cadru de organizare si functionare a serviciilor de prevenire a separarii
copilului de familia sa, precum si a celor de protectie speciala a copilului lipsit temporar
sau definitiv de ocrotirea parintilor sai.

Centrul de Consiliere si Sprijin pentru parinti si copii a fost acreditat in anul 2011
ca furnizor de servicii sociale in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului.

Activitatea serviciului se desfasoara in concordanta cu Standardele Minime
Obligatorii si are in componenta un pshiolog un asistent social,un educator si un
ingrijitor.

Centrul de Consiliere si Sprijin pentru parinti si copii asigura prin activitatile
desfasurate, asistenta si protectie sociala, asistenta psihologica, consiliere familiala,
educatie prescolara si scolara timp de 5 zile pe saptamana de la ora 12 laora 14.

In vederea indeplinirii misiunii sale, persoanele responsabile interactioneza cu toate
serviciile comunitare care, intr-o masura sau alta privesc bunastarea copilului.

Dintre serviciile oferite pe parcursul anului, enumeram:
1.Serviciul educational- Centrul de Consiliere si Sprijin pentru parinti si copii ofera
copilului numeroase situatii de invatare, inclusiv de dezvoltare a deprinderilor de viata
independenta, care sunt planificate de personalul de specialitate si se refera la:

- notiuni despre mediul inconjurator;

- notiuni elementare de scriere si citire;

- elemente de aritmetica (simple operatii matematice);

- educatie plastica(modelaj, decupaj, confectionat, lipit, colorat);

- cantece, poezii;

- audiat povesti, poezii;

- jocuri supravegheate-parc sau curte;

- cunoasterea unor elemente de istorie, geografie, religie;
2. Serviciul de asistenta medicala si ingrijire — urmareste, prin activitatile desfasurate,
asigurarea unei stari bune de sanatate a copilului si promovarea unui mod de viata
sanatos. In cadrul acestui serviciu are loc indrumarea, sprijinirea si consilierea
beneficiarilor in privinta problemelor de sanatate . Igiena si ingrijirea personala este atent
monitorizata.
3. Serviciul de suport emotional si consiliere psihologica- presupune identificarea
situatilor de risc, a unor momente dificile din viata copilului sau a familiei acestuia si
interventia in baza unui program personalizat si a unei fise psihologice.
4. Serviciul de socializare si petrecere a timpului liber- centrul de Consiliere si Sprijin
pentru parinti si copii ofera copiilor activitati recreative si de socializare pentru a se



realiza un echilibru intre activitatile de invatare si cele de relaxare si joc.Personalul de
specialitate elaboreaza programul acestor activitati.

Obiective principale :- incurajarea implicarii voluntarilor pentru activitatile de
informare si comunicare cu comunitatea ;

- insusirea si aplicarea metodologiei de lucru conform standardelor minime de calitate si
imbunatatirea calitatii serviciilor sociale oferite parintilor si copiilor in scopul prevenirii
separarii copiilor de familia naturala/extinsa in conformitate cu Legea 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului.

Insa cel mai important lucru pe care trebuie sa il intelega cei care apeleaza la
serviciile noastre este ca —familia este un mediu in care copilul sa se simta iubit, sa fie in
siguranta, sa gaseasca un model parental si un model educational pe care sa-1 aplice in
viitor cand va fi el insusi parinte.

Art.11 Activitatea serviciului se desfasoara in concordanta cu Standardele Minime
Obligatorii si are in componenta un pshiolog un asistent social,educator si un ingrijitor.
Atributii privind functia de pshiolog pentru Centrul de consiliere si sprijin pentru

parinti si copii.

1.Impreuna cu asistentul social ,evalueaza :
conditiile care au favorizat savarsirea faptei;
gradul de pericol social al faptei;
mediul in care a crescut si a trait copilul,
riscul savarsirii din nou de catre copil a unei fapte prevazute de legea penala,
orice elemente de natura a caracteriza situatia copilului.
2.0Ofera si asigura accesul la servicii de consiliere pentru copil si familie.
3.Evalueaza psihologic copilul si parintii,
Desfasoara activitati de pshihodiacnostic si evaluare clinica
a)investigarea si psihodiagnosticul tulburarilor psihice si al altor conditii de

patologie care implicd in etiopatogenezi mecanisme psihologice;

e (b) evaluarea stirii de sanitate mentald, in limita competentei psihologului, ca
preconditie pentru desfiisurarea unor activitati care impun prin lege examinare
psihologici (ex. testarea profesorilor, a functionarilor publici etc.);
(c) evaluare cognitiva si neuropsihologici;
(d) evaluare comportamentald;
(e) evaluare bio-fiziologica (ex. prin proceduri de bio-feedback);
(f) evaluare subiectiv-emotionali;
(g) evaluarea personalititii si a mecanismelor de coping / adaptare / defensive;
(h) evaluarea unor aspecte psihologice specifice cuplului, familiei sau altor
grupuri;
e evaluarea contextului familial, profesional, social, economic, cultural in care se
manifestd problemele psihologice;
evaluarea gradului de discernimant al persoanelor;
evaluarea dezvoltirii psihologice;
alte evaludri in situatii care implicd componente psihologice.



Interventie/asistenta psihologica :

educatie pentru sénitate, promovarea siinititii si a unui stil de viata sianitos (ex.
prin preventie primara §i secundard);

interventii specifice pentru persoanele cu nevoi speciale [aria psihopedagogiei
speciale in conditii de psihopatologie (ex. logopedie)];

consiliere si terapie suportivi;

consilierea in situatii de criza gi asistenta bolnavilor terminali;

optimizare si dezvoltare personald, autocunoastere;

terapii de scurtd durata focalizate pe problema, preventie terfiard, recuperare si
reeducare (individuale, de grup, cuplu si familie);

terapii standard de relaxare si sugestive;

consiliere (ex. prin tehnici comportamentale) specifica obiectivelor medicale (ex.
cresterea aderentei la tratament, modificarea stilului de viata, pregatlre
preoperatorie, preventie tergiard in cadrul bolilor cronice etc.);

managementul conflictului, mediere si negociere.

Efectueaza consiliere pshiologica conform principiilor prevazute de Legea nr.272
/2004 ,eticii si deontologiei profesionale ,precum si urmatoarelor principii
fundamentale:

toate persoanele sunt speciale si valoroase pentru ca sunt unice;

fiecare persoana isi manifesta unicitatea si valoarea prin deciziile pe care le ia
(este raspunzatoare pentru propriile decizii)

Asigura sustinerea emotionala ,prelucrarea traumei si a consecintelor acesteia
precum si capacitatea clientilor pentru obtinerea schimbarilor necesare adaptarii la
mediul de viata;

Intocmeste un plan personalizat de consiliere pentru copii si dupa caz ,pentru
persoanele implicate in cazul respectiv;

-Sprijina copiii si familiile acestora prin indrumare si consiliere pshiologica de
natura confidentiala ,dar si prin elaborarea de planuri care sa garanteze
recuperarea fizica si pshica si reintegrarea sociala a copiilor care savarsesc fapte
penale si nu raspund penal;

elaboreaza fisa de evaluare pshiologica;

intocmeste planul personalizat de consiliere;

redacteaza fisele de consiliere pshiologica.

Atributii privind functia de asistent social pentru Centrul de consiliere si sprijin
pentru parinti si copii.

Asistentul social ,evalueaza :

conditiile copilului care favorizat savarsirea unei fapte ;

gradul de pericol social al faptei;

mediul in care a crescut si a trait copilul,

-riscul savarsirii din nou de catre copil a unei fapte prevazute de legea penala,
orice elemente de natura a caracteriza situatia copilului.

Monitorizeaza toate informatiile despre copiii in Centrul de Consiliere si sprijin
pentru parinti si copii ;



datele de indentitate ale copiilor in baza actelor de stare civila (numele si
prenumele,cod numeric personal,data si locul nasterii ,numele si prenumele
parintilor)data si imprejurarile  care au impus masura institutionalizarii
copilului,rapoartele  trimestriale  privind  ancheta  pshio-sociala  a
copilului,anchetele sociale de la primaria in raza carora se afla domiciliul
parintilor  copilului,rapoartele =~ de  vizita ,starea sanatatii = eventual
diagnostic,comportamentul copilului).

Monitorizeaza toate informatiile despre parintii copiilor aflati in
centru ;domiciliul ,ocupatia ,varsta ,studii,venituri pe care le realizeaza ,starea
sanatatii ,starea materiala ,comportamentul in familie si comunitate,membrii ai
familiei ,daca au in intretinere alte familii

Propune instituirea masurilor speciale de protectie prevazute de art 55 din Legea
272/2004rivind protectia si promovarea drepturilor copilului.

Colaboreaza cu serviciile de reintegrare sociala ,supraveghere si protectia
victimelor ,pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii prin incheiere de
conventii de colaborare

-asigura respectarea opiniilor copilului ,conform legii,in luarea deciziilor ce-1
privesc

Atributii privind functia de ingrijitor pentru Centrul de consiliere si sprijin pentru
parinti si copii.

maturat, spalat, stergerea prafului;

spalarea dupa fiecare pauza a bailor ,dupa pauza mare, a holurilar ;
scuturarea presurilor (unde este cazul);

spalatul usilor, geamurilor, chiuvetelor, faiantei, mozaicurilor;
pastreaza instalatiile sanitare in conditii normale de functionare;
executa lucrari de vopsire (cand este cazul);

curatenia salilor de clasa (zilnic) ;

Aspira praful in salile in care este necesar acest lucru ;

Curata spatiile aferente centrului ,spatiile verzi

Atributii privind functia de educator pentru Centrul de consiliere si sprijin pentru
parinti si copii.

Este desemnat persoand de referinta pentru copil/tAnar si intocmeste programul de
acomodare, cu sprijinul specialigtilor din institutie;

Prezintd copilului, clar, in functie de gradul siu de maturitate care sunt
principalele reguli de organizare a institutiei;

Mentine permanent legitura cu scoala, educatorii, Invatitorii si profesorii
devenind un partener in instruirea si educarea copiilor/tinerilor, efectueazi vizite
regulate la scoald pentru a discuta situatia fiecarui copil;

Participd, impreund cu personalul de specialitate din cadrul institutiei, la
elaborarea PIS nevoi educationale si urméreste obtinerea de rezultate scolare
corespunzitoare potentialului de dezvoltare a copilului;

Elaboreazd, impreuni cu cadrul didactic de la scoala frecventatdi de copil,
Programul educational, anexd a PIP, urmireste pregitirea temelor scolare si
asigurd sprijinul necesar pentru realizarea acestui lucru;



In situatia in care copilul, din motive de sinitate nu poate frecventa, pe o perioadd
determinatd de timp, unitatea de invitimant din comunitate, educatorul asiguri
activitdfi de pregitire scolard in institutiec pe durata programului scolar si in
conformitate cu curriculum scolar;

in absenta sau imposibilitatea parinilor, educatorul participa la toate activititile
la care unitatea de invitimant solicitd prezenta parintilor;

Art.12 Serviciului Asistenta sociala cuprinde 20 posturi de asistenti

personal,avind urmitoarele activitati principale:

acordarea ingrijirilor igienice persoanei cu handicap;

asigurarea alimentatiei si hranirii persoanei cu handicap;

adaptarea mediului la nevoile beneficiarului ;

supravegherea starii de sanatate a acestuia ;

alimenteaza direct sau sprijina bolnavii care au nevoie de astfel de ajutor urmarind
educarea si formarea deprinderilor de autonomie ;

asigura igiena corporala a bolnavilor, a lenjeriei de corp ,articolelor de
imbracaminte ,lenjeriei de pat si a cazarmamentului ;dupa caz insoteste bolnavul
la grupurile sanitare,baie ;

organizeaza si raspunde de intretinerea curateniei si masurilor igienico-sanitare in
spatiile de cazare ;

asigura aplicarea tratamentelor prescrise de medici ,sesizand la timp semnele de
boala sau acutizare si ia masurile ce se impun(transport spital,solicitare control
medical de specialitate la domiciliu)

respecta si sprijina realizarea planurilor de recuperare indicate de

specialist :Kinetoterapie ,ergoterapie,terapie ocupationala initiata de centrle de
recuperare ;

stimuleaza personalitatea persoanei pe care o are in ingrijire stabilind relatii
afective cu aceasta ;

participa la formele de perfectionare a pregatirii profesionale ;

Art.13 Atributii principale Compartimentul asistenta comunitara :
identificarea problemelor medico-sociale ale comunitatii;
educatia pentru sanatate si profilaxia bolilor, prin promovarea unui stil de viata si
mediu sanatos;
mobillizarea populatiei pentru participarea la programele de vaccinari,controale
medicale,profilactice;
promovarea sanatatii reproducerii si planificarea familiala,

ingrijirea si asistenta medicala la domiciliu, curativa si de recuperare,in vederea
reinsertie sociale;

acordarea de ingrijiri paleative la domiciliu.

Art 14 Atributii principale mediator sanitar:
cultiva increderea reciproca intre autoritatile publice locale si comunitatea de romi
din care face parte;



e faciliteaza comunicarea intre membrii comunitatii de romi si personalul medico-
sanitar;

e catagrafiaza gravidele si lauzele ,in vederea efectuarii controalelor medicale
periodice prenatale si post-partum,le explica necesitatea efectuarii acestor
controale —explica avantajele igienei personale, a igienei locuintei si spatiilor
comune; popularizeaza in comunitatea de romi masurile de igiena dispuse de
autoritatile competente;

Au obligatia de a actualiza procedurile descrise prin “Sistemul Intern managerial in
concordanti cu modificérile ce intervin in activitatea serviciului , ca urmare a noilor acte
normative;

Dispozitii finale
Art.15 Prezentul Regulament se completeazi cu orice alte prevederi ale
legislatiei,care privesc probleme de organizare ,sarcini si atributii noi stabilite in sarcina
autoritatii publice locale.
Personalul Serviciului Asistentd Sociald este obligat si cunoasci si si respecte
prevedeile prezentului Regulament.

Secretar,
ristian Stefinel

Yat legalitate,

Ciohanu!(




ROMANIA
Comuna Tantareni
Judetul Gorj
Consiliul Local
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA

Nr. 50 /27.02.2019

privind aprobarea executiei bugetare pe anul 2018

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TANTARENLJUD GORJ INTRUNIT IN
SEDINTA ORDINARA DIN DATA DE 27. 02.2019

Avind in vedere :

-Raportul de  Specialitate  al  biroului contabilitate si resurse umane;
in conformitate cu prevedenle art.49 al.12,13 din Legea nr.273/29.06.2006 privind finantele
publice locale, actualizatd si modificata de OUG 63/2010;

- prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Legea 2/2018 privind aprobarea bugetului de stat pe anul 2018;
- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare;

si art.45 alin.2 lit.a din Legea nr.215/2001, republicati si actualizatd privind administratia
publicdlocald,

HOTARASTE:
Art.1. Se aprobi executia veniturilor la bugetul local pe anul 2018 , in sumi de 5205592
lei conform anexei numarul 1 la prezenta.
Art.2. Se aprobd executia cheltuielilor la bugetul local pe anul 2018 , in sumi de
6129702 lei conform anexei numarul 2 la prezenta.

Art.3. Se aproba executia veniturilor bugetului institutiilor publice finantate din venituri
propri si subventii din bugetul local in anul 2018 in suma de 9816 lei.



lei conform anexei nr. 3 la prezenta

Art4. Se aproba executia cheltuielilor bugetului institutiilor publice finantate din
veniturii proprii si subventii din bugetul local pe anul 2018 in suma de O lei lei conform
anexei nr. 4 la prezenta.

Art. 5. Prezenta hotérare va fi transmisd Institutiei Prefectului si va fi dusa la indeplinire
de primar si seful biroului de contabilitate.
T

PRESEDINTE DE SEDINH

NEAZA,
i Tantareni,

¢ & by
53 Ciobar:E Cri.sj)i Stefanel
- - W
J N
Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectared rilor art.45, alin-Léin Lege\q nr. 215/2001 privind

administratia publica locala republicata , cu modificarile si completarile ulterioare.
Nr.total de consilieri N %t Voturi  -pentru = .3
Nr.total de consilieri prezenti = .. -impotriva = .......
Nr.total de consilieri absenti = ... .... -abtineri =



ROMANIA
Comuna Téantareni
Judetul Gorj
Consiliul Local Téantareni
Str. Tudor Vladimirescu. Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni(@yvahoo.com

HOTARAREA Nr. -f
din 27.02.2019
Privind aprobarea Raportului primarului comunei Tantireni privind situatia gestionrii bunurilor
sl inventarierea patrimoniului comunei la sférsitul anului 2018

Consiliul local al comunei Téantareni, judetul Gorj, intrunit in sedinta ordinari public din
data de 27.02.2019;

Avand in vedere:

Expunerea de motive a primarului comunei Tantareni nr.1637/20.02.2019 prin care
solicitd emiterea unei hotardri prin care sa se ia act de Raportul primarului privind situatia
gestionarii bunurilor si inventarierea patrimioniului comunei Tantdreni la sfarsitui anului 2018.

Luand in dezbatere raportul sefului de birou contabilitate nr.1638/20.02.2019 prin care se
propune emiterea unei hotarari prin care sa se ia act de Raportul primarului privind situatia
gestiondrii bunurilor si inventarierea patrimioniului comunei la sfarsitul anului 2018.

Tinind cont de avizul dat de comisiile de specialitate reunite, prin care se propune
admiterea proiectului de hotérére,

in baza art. 36 alin. (1) si (6) punctul 19 litera d), art. 45 alin. (12) si art. 115 alin. (1)
litera b), din Legea nr. 215/ 2001 privind Administratia publici locald, republicatd, cu
completarile si modificarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobda Raportul primarului comunei Téntireni, privind situatia gestionirii
bunurilor §i inventarierea patrimoniului comunei la sfarsitul anului 2018, care este anexa la
prezenta hotérare.

Art.2 Prezenta hotérdre va fi comunicatd de secretar: primarului, Institutiei Prefectului
rivire la legalitate si se aduce la cunostinta

| o

CONTRASEMNEAZA,

Secretaru] ‘comunei Téantéreni,
Cigbanu Cristian Stefinel

1

Prezenta hotarare a fost adoptati cu respectarea prevederilor art.45,3in1 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publici locald republicatd ,cu modificarile si completirile

ulterioare. m/ /
Nr total consilieri = , Voturi - pentru =/
Nr total consilieri prezenti= N - impotriva =

Nr total consilieri absenti = - abtineri =



Anexa la HCL nr._55_/27.02.2019

RAPORTUL PRIMARULUI COMUNEI TANTARENI PRIVIND SITUATIA
GESTIONARII BUNURILOR SI INVENTARIEREA PATRIMONIULUI
COMUNEI LA SFARSITUL ANULUI 2018 CONFORM ART. 122 si 63 (5) LIT.D
DIN LEGEA NR 215/2001 A ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE,
REREPUBLICATA SI COMPLETATA

Partea 1

Prezentarea normelor legale cu privire la obligatiile primarului si
consiliilor locale cu privire la gestionarea patrimoniului unitatilor
administrativ-teritoriale

Unitatile administrativ-teritoriale sunt persoane de drept public, cu capacitate
juridica deplina si patrimoniu propriu, conform art. 21 din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale,republicata.

Patrimoniul unitatilor administrativ-teritoriale este format din totalitatea
drepturilor si obligatiilor unitatilor administrativ-teritoriale dobandite sau asumate cu
orice titlu si se refera atat la bunurile din domeniul public, cat si la cele din domeniul
privat al unitatilor administrativ- teritoriale.

Potrivit prevederilor art.63(5) lit.d din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, primarul ia masuri si raspunde de asigurarea inventarierii, evidentei
statistice a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatilor administrativ-
teritoriale.

Potrivit art. 122 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale
republicata," - Toate bunurile apartinand unitatilor administrativ-teritoriale sunt supuse
inventarierii anuale. Consiliilor locale si judetene li se prezinta anual de catre primar,
respectiv de presedintele consiliului judetean, un raport asupra situatiei gestionarii
bunurilor"

DOMENIUL PUBLIC al comunei, al oraselor si al municipiilor este alcatuit din
bunurile prevazute la punctul III din Anexa 1 la Legea nr. 213/1998, privind proprietatea
publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare, si din alte
bunuri de uz sau de interes public local, declarate ca atare prin Hotarare a Consiliului
Local, daca nu sunt declarate prin lege, bunuri de uz sau de interes public national ori
judetean (art.3,alin .4 din Legea nr. 213 /1998).

DOMENIUL PRIVAT al unitatilor administrativ-teritoriale este alcatuit din
bunuri aflate in proprietatea lor si care nu fac parte din domeniul public. Asupra acestor
bunuri unitatile administrativ-teritoriale au dreptul de proprietate privata. Dreptul de
proprietate privata al unitatilor administrative asupra bunurilor din domeniul privat este
supus regimului juridic de drept comun, daca legea nu dispune altfel.

Evidenta bunurilor din domeniul public si privat al unitatilor administrativ-
teritoriale consta in doua etape

> Inventarierea anuala a bunurilor;

> inscrierea in cartea funciara a dreptului de proprietate privata a unitatilor
administrativ- teritoriale asupra imobilelor -constructii si terenuri in ceea ce
priveste evidenta bunurilor din domeniul public, de care raspunde primarul,




aceasta implica:
- inventarierea anuala a bunurilor (Potrivit art. 122 din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale /republicata)
> atestarea apartenentei bunurilor la domeniul public de interes judetean sau local de
catre Guvern si cuprinde urmatoarele etape:
-inventarierea bunurilor din domeniul public
-insusirea inventarului domeniului public prin hotarare a
consiliului local;
-adoptarea hotérarii de guvern privind atestarea domeniului
public;

OBLIGATIILE AUTORITATILOR PUBLICE LOCALE

1. Delimitarea domeniului public ai unitatilor administrativ-teritoriale;
2. Completarea hotararilor privind atestarea domeniului public cu bunurile
dobandite sau identificate ulterior anului 1999;
3. Efectuarea inventarierii anuale a bunurilor apartinand unitatilor
administrativ-teritoriale asupra imobilelor detinute de acestea;
4. inscrierea in sistemul de carte funciara a dreptului de proprietate publica
sau privata a unitatilor administrativ-teritoriale asupra imobilelor detinute de
acestea;
5. prezentarea anuala in fata consiliilor locale de catre primar a raportului
asupra situatiei gestionarii bunurilor din domeniul public sj privat in care se
VOr prezenta:
a. cazuri de dobandire ale dreptului de proprietate publica sau privata
asupra unor imobile
ale unitatilor administrativ-teritoriale;
b. cazuri de incetare ale dreptului de proprietate publica sau privata asupra
unor imobile
ale unitatilor administrativ-teritoriale;
C. modificari ale regimului juridic al imobilelor din domeniul public sau
privat al unitatilor admini strativ-teritoriale;
d. venituri realizate de pe urma vanzarii, concesionarii, inchirierii
bunurilor din domeniul
public sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale;
e. cheltuieli efectuate in vederea achizitionarii /intretinerii /reabilitarii sau
repararii bunurilor
apartinand unitatilor administrativ-teritoriale;

Partea a-Il-a
Raportul primarului Comunei Téntédreni, asupra situatiei gestionirii bunurilor
conform art. 122 si 63(5) lit.d din legea nr.215/2001 a administratiei publice locale
,republicata

Avand in vedere:
-prevederile art.63(5) lit.d si art. 122 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale /republicata si



completata;
Aduc la cunostiina Consiliului local al Comunei Tantéreni judetul Gorj,urmatoarele:

La nivelul Primariei Comunei Téntireni, in respectarea prevederilor legale
prezentate mai sus au fost intreprise urmatoarele masuri: prin HCL nr 159/28.12.2017 a
fost constituita Comisia speciala de inventariere a bunurilor care apartin domeniului
public si privat al Comunei Tantéreni, Judetul Gorj compusa din urmatorii:

1. Vasilescu Maria - presedinte comisie;
2.Ciobanu Cristian - Stefanel - secretar comisie;
3.Ghibusi Nicoleta- Simona -membru comisie
4. Talau Victor - membru comisie
5.Istudor Petre -membru comisie

Prin dispozitia primarului nr 320/23.11.2018 a fost constituita comisia de
inventariere in urmatoarea componenta :

Ghidarcea Rozica -presedinte

Ion Mariana - membru

Gapie Georgeta -membru

Diaconu Ionica -membru

Otea Elena Daniela -membru

Inventarierea avea ca obiectiv urmatoarele gestiuni: Primaria Tantdreni, Caminele

culturale si Biblioteca comunala ,cantina sociala,centru de consiliere si sprijin,targ si
avea in vedere inventarierea urmaitoarelor capitole: mijioace fixe, obiecte de inventar,
materiale, miiloace banesti,creante si datorii,disponibilitatii banesti si alte valorii.
Rezultatele inventarierii au fost verificate si completate in bilantul contabil si contul de
rezultat patrimonial la sfarsitul anului 2018.

Precizam ca in cursul anului nu au fost trecute in domeniul privat bunuri si nici in cel
public nu a suferit completarii.

In cursul anului 2019 va fi completat domeniul public cu o suprafata de teren ce a fost
achizitionata de la persoana fizica pentru construirea unei Statii de epurare.
Conform inventarierii ,in anul 2018 au fost efectuate urmatoarele :

VENITURI TOTALE ,realizate in anul 2018 -5.215.248 lei din care :

- impozite si taxe pe proprietate -409509 LEI
- impozite mijloace de transport -188373 LEI
- venituri din inchirieri concesiune -21983 LEI
- taxe extrajudiciare de timbre -31986 LEI

- amenzi - 147746 LEI

- impozit pe venit - 101 LEI

- cote si sume defalcate din impozit pe venit -1.115.619LEI
- sume defalcate din TVA - 2.829.175LE]

- subventii de la bugetul de stat -356212
- alte impozite si taxe pe proprietate -114544 LEI



CHELTUIELI TOTALE 6.129 .702 LEI din care:

-Servicii publice generale - 1683239 LEI
-Aparare ,ordine publica si siguranta nationala -109174 LEI
- Cheltuieli socio -culturale -2403226 LEI

- Servicii de dezvoltare publica ,locuinte,mediu si ape- 1314857 LEI

EXCEDENT/DEFICIT 924100 LE

= G,
Prezentam};(}téf{a‘re a fist adoptata Qi
privind administcafia pliblica locald ?ca’(é ,

icarile si completirile ulterioare.
Nr.total de consilieri = .41 Voturi  -pentru =... / }
Nir.total de consilieri prezenti = ./.[... - impotrivd = .. /7.,

Nr.total de consilieri absenti o —abtineri = /



ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
Consiliul Local Tantireni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA nr, 37
din 27.02.2019
Privind scutirea de impozite si taxe locale a veteranilor de riizboi,viduvele veteranilor de rizboi,
persoanelor cu handicap,grav si accentuat,clidiri declarate monumente istorice si amenzi ale
persoanelor care au efectuat munci in folosul comunitétii sau au decedat,beneficiarilor de
prevederile O.U.G. 82/2006 art.2 lit. ,,a, ¢ §i ¢”

Consiliul local al comunei T4ntireni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinari din data de
27.02.2019;

Avand in vedere:
- expunerea de motive nr.1699/21.02.2019 intocmiti de primarul comunei Téntireni;
- Raportul de specialitate nr.1700/21.02.2019 al compartimentului de contabilitate;
- Legea 227/2015 privind Codul Fiscal titlul IX impozite si taxe locale art.456 si 464 ;
- H.C.L. Tantareni nr. 53/2018 privind aprobarea impozitelor si taxelor locale valabile in anul 2019;
- tabelele intocmite de agentele fiscale din comuna responsabile cu pozitiile de rol respective;

in temeiul art.36 alin.(2) lit.”b”, alin.(4) lit.”a”, art.45 alin.(2) din Legea nr.215/2001 privind
administartia publici local, modificati si completati;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi scutirea de impoxzite si taxe locale pentru persoanele veterani de razboi si
véduvele veteranilor de rizboi conform anexei nr. 1 la prezenta,

Art.2. Se aprobi scutirea de impozite si taxe locale pentru persoanele cu handicap conform
anexeinr.2 la prezenta .

Art.3. Se aprobd scutirea impozitului pe cladire pentru cladirile declarate monument istoric
conform anexei nr .3 la prezenta .

Art4. Se aproba scutirea amenzilor pentru persoanele care au prestat munca in folosul
comunititii sau au decedat si beneficiarii OUG 82/2006 art 2 lit a,c-¢ conform anexei nr. 4 la
prezenta

Art. 5. 1.Pentru mijlocul de transport pentru care contribuabilul nu mai poate face dovada
existentei fizice,scaderea de plata impozitului pe mijloacele de transport se face prin prezentarea unui
document din care sa reiasa ca mijlocul de transport a fost dezmembrat in conditiile OG 82/2000.

2. In lipsa documentului prevazut mai sus ,contribuabilul care nu mai poate face
dovada existentei fizice ,sciderea de la plata impozitului pe mijloacele de transport cu care figureazi



inregistrat in evidentele copartimentului de specialitate al autorititilor administratiei publice locale
va prezenta o declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte elementele de identificare a
contribuabilului si a mijlocului de transport respectiv ,documentul prin care a dobandit acel mijloc de
transport ,imprejurdrile care au condus la pierderea acestuia.

3.84 prezinte de la Serviciul Public Comunitar ,regim permise si inmatriculari vehicule
o adeverinta din care sa rezulte daca mijlocul de transport a fost sau nu radiat din circulatie.

Art.6 Se aproba scutirea impozitului pe cladiri si teren pentru persoanele prevazute la art.2lit
a,c,e din OUG 82/2006 conform anexei nr .5 la prezenta.

Art.7 Cu ducere la indeplinire a acestei hotirari se imputerniceste primarul si seful biroului
contabilitate.

Art.8. Hotirdrea se va comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului comunei, in
termenul prevazut de lege, Primarului comunei Téantireni, Compartimentului contabilitate,resurse
umane,impozite si taxe locale,achizitii publice si Institutiei Prefectului — Judetul Gorj si se aduce la
cunostin{d public prin publicarea pe pagina de intemet a primariei comunei Téntéreni.

PRESEDINTE DE SEDH\}I%’{' ( ,NAA"

.......................................... 4

"~

CONTRASENINEAZA,
Secretarul comunki Tantdreni,
Ciobanyr€xistian Stefanel

.................................

Prezenta hotirare a fost adoptatii cu'respititare
215/2001 privind administratia publiﬁﬂocalé republicatd , cu modificirile si co
Nr.total de consilieri = LA Voturi -pentru =,
Nr.total de consilieri prezenti = L( - impotriva= ...7"..
Nr.total de consilieri absefi = ...7... - abtineri = ..7....

oarc.



Veteran de rizboi,vaduve veteran riazboi

Anexanr. 1

la HL.C.L. Tantareni nr, "7 /-, 02‘0191’7

Nr Numele si prenumele Taxa cladire | Valaoare Taxa teren SCUTIRE
crt scutire TAXA
TEREN
1 COSMA MILICA 62 62 210 210
2 POPESCU PAUNA 9 9 81 81
3 GHIBUSI CATALINA | 6 6 77 77
4 CARAVAN MARIA | 17 17 75 75
5 TRAISTARU IOANA | - - 115 115
6 FLOREA ELENA 17 17 117 117
/

PRESEDINTE DE SEDINTA /

.........................................

CONTR ! EMNEAZA,

215/2001 privind administratia publici locala republicati , cu modific

ulterioare. M’
Nr.total de consilieri = .2 Voturi -pentru =...[N.

Nr.total de consilieri prezenti = L(/ - impotrivd = ...
Nr.total de consilieri absenti = ..7... -abtineri = ...



Nr crt

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Numele si Taxa
renumele cladire

BUCATARU 34

MARIN

CRETU 67

CORNELIA

CRISTEA ION 133

COVACIU 111

MARIAN

CONSTANTIN 39
ILINCA
CRETU VASILE 66

NACUNICOLAE 77

NEGRICI 90
VASILE

PITARU 67
NICOLAE

JIANU 81
NICOLAE

TUNARU 53
AUGUSTIN
TUNARU 54
FLOAREA
PIRVANESCU 119
VALENTINA
STRAINU 34
RODICA

SIRBU SILVIA 33
SIRBU ELENA 52
FIRAN MARIA 103
CORITU MIHAI 20
TRAN MIHAI 96
TRAN EMIL 86

PIRLAU MARIA 62

Valaoare
scutire
34

67

133

39

66

77

90

67

81

33

54

119

34

53

52

103

20

96

86

62

Anexa nr.2

la HC.L. nr. /

Taxa Valoare T.M.T.Valo
teren scutire are scutire
40 40

81 81

111 111

81 81 220
61 61

21 21

40 40

36 36

96 96

134 134 70
48 48

24 24

134 134

54 54

40 40

32 32

57 57

32 32

40 40

48 48 70
81 81



22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

COJOCARU
PETRE
BALASESCU
NICOLAE -
FLORIN
ULARU MARIA

NICOLA
MARIANA
CONSTANTIN
DUMITRU
BIDICA ANA

CALUTOIU
GEORGETA
FLEANCU
DUMITRU
CORATU ION

CALINA MILVA

BIDICA SILVIU-
DORINEL
ISTUDORA
CONSTANTIN
UNGUREANU
MARIN

SPINU MIHALI

NITU
GHEORGHE
NICOLCEA
CONSTANTIN
CARDEL
MARIA
CARDEL ION

MARICA
MARIA
CARAVAN
MARIA
TRAISTARU
ION
ALEXANDRU
VALERICA

OLARU
IOAN

32

16

69

49

98

74

18

47

54

112

80

97

113

92

113

75

55

56

26

20

124

35

32

16

69

49

98

74

18

47

54

112

80

97

113

92

113

75

55

56

26

20

124

35

65

73

30

34

57

35

23

65

55

50

16

40

81

65

20

40

28

28

42

18

75

54

65

73

30

34

57

35

23

65

55

50

16

40

81

65

20

40

28

28

42

18

75

54

198

70

198

40

220

96

70

220

198



45

CRETU VASILE

56

56

24

24

46

CUCU
ALEXANDRU

59

59

44

44

70

47

BALUTOIU
OCTAVIA

55

55

48

48

48

POPA ILIE

79

79

40

40

70

49

STELEA
GHEORGHE

94

94

28

28

468

50

TALAU
GHEORGHE

46

46

40

40

51

BIDICA
ELENA-
LAVINIA

52

52

64

64

52

BURIC ION

93

93

123

123

53

SOVAILA
MARIA

49

49

43

43

54

CARDEL ION

52

52

21

21

55

DINCOI
GHEORGHE

20

20

28

28

70

56

COJOCARU
GHEORGHE

65

32

32

57

AVRAM
CONSTANTIN

85

36

36

CONTRABEMNEAZA

‘RETAR




CLADIRI MONUMENTE ISTORICE

ANEXA NR.3
La HCL.or SF 1 2Y.c2 JofF

NR CONTRIBUABIL IMPOZIT CLADIRI | SCUTIRE
CRT
1. DANCIULESCU MARIA 45 45
2. DANCIULESCU VIRGIL 101 101
3 ION GHEORGHE 147 147
4 MIHAILESCU LUCIAN 469 469
5 CIUREA ELENA 112 112
6 COJOCARU ELENA 30 30
7 COSMA CONSTANTIN 57 57
8 ALEXANDRU PETRE 81 81
9 COSMA ION 56 56
10 DRACEA ION 56 56
11 CRETU ILIE 72 72
12 ANTONIE ILIE 36 36
13 CIODARU GABRIEL 72 72
14 BOIANGIU DUMITRU 54 54
15 BOBONETE SILVESTRU 90 90
16 MIHAIL ELENA 43 43
17 SIRBU ELENA P 67 67

EAZA,

nei Téntéreni

...................................

; .45, alin.1 din Legea nr.
215/2001 privind adm1mstrat1a publica locala republicati , cu modificarile si completirile

ulterioare. :
Nr.total de consilieri = 6 Voturi -pentru = Lr
Nr.total de consilieri prezenti = K - impotrivd = .77...

Nr.total de consilieri absenti = .. - abtineri = ...




Anexa nr4

laH.C.L. nr.“iz 1 &T-02. Jolg

Ctr.

NUME SI PRENUME

PERIOADA

ORE

ACTIVITATE
EFECTUATA

ALEXANDRU CRISTIAN

08.05.2018
17.05.2018

50

Curatenie pe linia
gari,adunat gunoaie
Curatenie tirg ,parc
Adunat gunoaie intrare
Filiasi-Tintareni

Carat cu caruta gunoaie
,prasit florile,casit
stadion si carat cu caruta
iarba.

ILINA ADRIAN

01.10.2018
10.10.2018

50

Curatenie parc, tirg
Adunat gunoaie linia
gari

Curatenie santuri
Taiat lastaris de la
poduri si podete

LAUTARU ILIE

01.10.2018
10.10.2018
15.10.2018
24.10.2018

50
50

Sapat ronduri, curatat
santuri , curatenie in
spatele primariei.

Carat gunoaie,si incarcat
Carat cu caruta gunoaie

TUNARU ION MARIAN

01.10.2018
10.10.2018

50

Taiat iarba si carat cu
caruta

Adunat gunoaie,incarcat
gunoaie,prasit flori si
adunat uscaturi
Curatenie tirg cu caruta
Curatenie parc
Curatenie teren fotbal
Adunat gunoae si
incarcat in caruta
Curatenie tirg
saptaminal

TUNARU ANA MARIA

01.10.2018
10.10.2018

50

Taiat iarba si carat cu
caruta
Adunat gunoaie,incarcat




gunoaie,prasit folri si |
adunat uscaturi
Curatenie tirg si carat cu
caruta gunoaie

6. ILINA IONUT 01.10.2018 8 Carat cu caruta gunoaie
03.10.1018 8 —linia gari
04.10.2018 19 Defisat pe canale de
08.10.2018 50 lastarisi
22.10.2018 29 Curatat santuri,vopsit
26.10.2018 50 gardu si taiat lastarisi
29.10.2018 parc
08.11,2018 Vopsit poduri si pomi
07.11.2018 Carat cu caruta gunoaie
05.11.2018 din tirg si porc
06..11.2018 Curatenie pe linia mori
16.11,2018, si adunat peturi
Incarcat gunoae |
7. COCOSATU MARIAN 26.03.2018 50 Curatat santuri, ,plantat
07.04.2018 flori , curatenie tirg,
parc.
Taiat cu masina de tuns
iarba la
muzeu,parc,inforural
8. ALEXANDRU IONUT 10.05.2018 50 Strins gunoaie si maturat
22.05.2018 tirg,parc
Udat flori parc
Adunat frunze si lastari
de la gardul viu tirg
Adunat flori uscate
Sapat ronduri
Curatenie tirg
9. PREDA SILVIA 11.04.2018 40 Taiat iarba la info rural
20.04.2018 si linia mori
Carat cu caruta gunoaie
si peturi
Curatenie poduri si
podete
10. | CLENCIU MARIN 129.01.2018 50 Carat cu caruta gunoaie
12.02.2018 si peturi

Curatat trotuarele si
santurile

Adunat gunoaie tirg

Adunat gunoaie parc
Curatenie trotuare




11.

Nr.
ctr.

7.

CRETU GHEORGHE 19.04.2018
CRISTIAN 04.05.2018

NUME SI PROCESE-

PRENUME VERBALE,
SERIE NR.

ALEXANDRU PGJX

CRISTIAN 0030119/20.05.2016

ILINA ADRIAN PGIX
0070593/18.02.2017

LAUTARUILIE PGJX
0031701/20.08.2016
PGJX
0001240/20.02.2016

TUNARU ION CCS

MARIAN 0563151/18.01.2017

TUNARU ANA CCS

MARIA 0563152/18.01.2017

ILINA IONUT CP
8657847/21.06.2015
CC
5897476/17.08.2010
CP
8886851/15.05.2015
PDJX
0090223/26.02.2017
Cp
7951938/04.05.2015
AY
3312588/18.07.2008

COCOSATU AZ

Taiat iarba la info rural

50 si linia mori
Curatat santurile
Adunat gunoaie tirg
Adunat gunoaie parc
Curatenie trotuare si
santurilr
Plantat si sadit trandafiri
Adunmat gunoaie si
selectat
SENTINTA ZILE ZILE
JUDECATOREASCA DE EFEC
EFEC TUAT
TUAT E
Nr. 558/11.04.2018 50 50
NR.889/06.06.2018 50 50
NR. 50 50
887/201806.06.2018 50 50
NR.
0001240.20.02.2016
NR. 50 50
891/06.06.2018
NR 50 50
900/06.06.2018
NR 19 19
1306/19.09.2018 12 12
NR. 50 50
1351/26.09.2018 50 50
NR. 29 29
1267/12.09.2018 50 50
NR.
1266/12.09.2018
NR.
1209/05.09.2018
NR.
1207/05.09.2018
NR. 138/31.01.2018 50 50

SUMA

1125
1305
1125
945

2000

2000

195
120
871,5
580
292,5
1000

1600



10.

11.

MARIN
ALEXANDRU
IONUT

PREDA SILVIA

CLENCIU
MARIN
CRETU
GHEORGHE
CRISTIAN

0009158/22.09.2017
CCS
0040344/03.11.2015
PF
0799877/18.05.2017
CP
7498865/13.03.2016
CCS
0291061/11.12.2017

TABEL CU PERSOANELE DECEDATE

Nr.
Ctr.
1.

2.

NUME SI PRENUME

GULIE MARIN

CRISTFEA ION (EFTENOIU

CORNELIA)

POPESCU FLORIN

559/11.04.2018

350/28.02.2018

636/25.04.2018

391/08.03.2018

PROCESE -VERBALE

2825/19.01.2004

1143819/26.04.2011
1955989/08.12.2013

0002913/18.06.2012
0429193/08.06.2013
2354953/11.10.2014
29649/05.11.2014
0063930/05.01.2015
2600709/07.10.2015
38727/19.07.2016
0784084/27.07.2016
1377041/24.08,2016
0072464/16.08.2016
0713132/28.08.2016
1784559/26.08.2016
1784461/16.09.2016
0952635/01.02.2017
0022310/05.06.2017
1193236/10.08.2017
0136641/22.07.2018
024012/11.10.2017
0581176/15.10.2017
0799980/24.10.2017
0023697/23.01.2018
0040315/15.01.2018
020515/05.05.2018
0153197/14.07.2018

50
50
40

30

50

SUMA

830

200
500

200
200
1000
100
1000
500
100
200
100
250
200
100
500
1000
200
100
435
100
200
100
400
500
100
290

50
50
40
50

50

800

500

840

800



2121964/14.07.2018
2617592/22.07.2018
0151262/26.08.2018
0332697/03.10.2018
0097545/02.02.2018
0000862/03.09.2018
0137142/29.07.2018
2617592/29.07.2018

200
1200
1305
750
500
40
290
1000

PRESEDINTE DE SEDINTA,




Anexa nr. 5

laHCL.or. L /2¥.cO. BN,

Beneficiarilor de prevederile OUG 82/2006art2 lit a,c-e.

Nr Numele si prenumele Taxa cladire | Valaoare | Taxa teren SCUTIRE
crt scutire TAXA
TEREN

1 OTOIU 73 73 81 81
CONSTANTIN-
FLORIAN

2 ENCULESCU 115 115 77 77
DEMOSTENE-
MARIAN

3 PATRU 215 215 170 170
CONSTANTIN

4 RADUCAN 78 78 35 35
LAURENTIU-
MARIAN

5 PREDUCA 83 83 22 22
CONSTANTIN-
CATALIN

6 NITU CONSTANTIN- | 68 68 97 97
CATALIN

7 MANATARGA 64 64 45 45
MARIN

8 PERETEANU ION 76 76 98 98

9 SCHIOPU NICOLAE |8 8 82 82

PRESEDINTE DE $EDIN/'1//A N\AN/ 4

*

ulterioare. -
Nr.total de consilieri = I\f Voturi  -pentru = 15

Nr.total de consilieri prezenti = A - impotrivd = .7....
Nr.total de consilieri absenti = ...7.... - abtineri = ...



ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. &/
din 27.02.2019
privind aprobarea realizirii racordurilor la reteaua de canalizare in satul
Téntéareni, comuna Téntireni

Consiliul local al comunei Téntireni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinari publici din data de
27.02.2019;

Aviénd in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Tantareni;
- raportul de specialitate la proiectul de hotirére;
- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local T4ntireni;
- contractul de finantare nr.nr.12246/27.08.2015, in vederea finantarii proiectului “Sistem de canalizare
si epurare ape uzate menajere in satul Téntdreni, judetul Gorj”, prin Programul National de Dezvoltare
Locala;

Tinénd cont de prevederile:

= Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor normative, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr.544/2004 privind contenciosul administrative,cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.3 din Legea nr.213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia;

Avand in vedere faptul ca, in cadrul proiectului “Sistem de canalizare si epurare ape uzate
menajere in satul Téntireni,judetul Gorj” nu au fost cuprinse cheltuiei cu racordurile aferente
gospodariilor la reteaua de canalizare,pentru asigurarea gradului de 100% racordare,in vederea
sustenabilitatii proiectului,beneficiarul comuna Tantdreni isi asuma realizarea in integralitate ,pana in
anul 2020,a celor maxim 755 racorduri posibile ale gospodariilor deservite de proiect,

In temeiul dispozitiilor art.36,alin.(2) litera d),alin.6 lit.a,pct.14 din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:
Art.l. Se aproba realizarea unui numar de 240 racorduri la reteaua de canalizare, pentru anul
2019, in vederea sustenabilitatii proiectului “Sistem de canalizare si epurare ape uzate menajere in

satul Tantdreni, judetul Gorj”, conform anexei nr.1.

Art.2. Realizarea racordurilor, conform anexei nr.1 , se va face din bugetul local.



Art.3. In cazul in care,din diverse motive,nu se pot realize racorduri la unii beneficiari de pe
anexa nr.1, se vor executa racorduri pentru solicitantii care vor depune cerere ulterior adoptarii
prezentei hotarari, pana se va atinge numarul de 240 de racorduri.

Artd4. Primarul comunei Tantireni si Unitatea de Implementare a proiectului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari

Art.S. Anexa nr.1 face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.6. orice persoana care se considera vatamata intr-un drept al sau ori intr-un interes
legitim,prin actul administrative adoptat,se poate adresa instantei de contencios administrative
competente,pentru anularea actului,recunoasterea dreptului pretins sau a interesului legitim si
repararea pagubei ce i-a fost cauzata.

Art.7. Prezenta hotirire se va aduce la cunostin{a publici prin afisare la sediul primariei
comunei Téantdreni si se va comunica Institutiei Prefectuluj Judetul Gorj,primarului comunei
Téntareni,compartimentului Contabilitate,compartimentului  Urbanism  si pe site-ul propriu
WWW.primariatintareni@yahoo.com.

PRESEDINTE DE SEDINTA
A

unei Tantareni,

' Citj:/__ {stian Stefanel
revederilor ,\ahn. din Legea nr.

215/2001 privind administratia public/ﬁ loc 1cata , cu modificarile si co%xpletarile ulterioare
Nr.total de consilieri = AL Voturi - pentru

Nr.total de consilieri prezenti = RE - impotriva =.77,
Nr.total de consilieri absenti = ....-7... -abtineri = .......



IALEXA-
/s AL ur SF ) 25D Jorg

NR. NUME SI PRENUME ADRESA
CRT.
1 DOANA TITU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.222
2 FIRAN ELENA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.52
3 FIRAN MARIANA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.54
4 METESCU ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.210
5 ISTRATESCU CONSTANTIN | STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.21
6 BURDUSEL GHEORGHE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.189
7 JIMBLARU CONSTANTIN STR.FANTANA MARE NR.512
8 POPESCU CONSTANTA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.206
9 BALOI MARIANA CARMEN | STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.268
10 | POPANELA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.266
11 | DINESCU MARIA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.202
12 | SARBU GHEORGHITA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.261
13 | SOTEA CONSTANTIN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.221
14 | CIOBOTEA GHEORGHE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.270
15 | CIORNEA FLORIN STR.SENATOR SARBU ADRIAN NR.63
16 | COVACIU ELIANA CLAUDIA | STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.52
17 | CRETU MARIUS STR.RECOLTEINR .11
18 | BARBU CAMELIA STR.GARII NR.86
19 | ANGHEL C. GHEORGHE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.79
20 | BRANDUSOIU ION STR.STADIONULUI NR.1
21 | VASILESCU ELENA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.143
22 | VASILESCU EUGENIU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.166
23 | SARBU CONBSTANTIN STR.GURA TARGULUI NR.2
24 | IOND. ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.157
25 | SANDOIU GHEORGHE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.219
26 | BOIANGIU ELENA STR. SF. ARH. MIHAIL SI GAVRIIL NR.3
27 | MIHAILESCU EUGENIU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.154
28 | MIHAILA I ELENA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.205
29 | PITARU ALIN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.78
30 | PREOTEASA MARIA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.132
31 | MARCUM ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.40
32 | COJOCARU ELENA STR.GURA TARGULUI NR.9
33 | REBEGILA NICOLAE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.187
34 | RICA COSTEL STR.FANTANA MARE NR.24
35 | PITARU TIBERIU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.60
36 | LINTES GHEORGHE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.1
37 | CALDARAREASA VASILE STR.GARII NR.81
38 | CALDARAREASCA NELU STR.GARII NR.64 SI 66
39 | POPESCU COSMA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.208
40 | GHEORGHE M ILIE STR.GARII NR. 62
41 | PISTOLEA GHEORGHE STR.TARGULUI NR.1
42 | SARBU VALENTINA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.69
43 | DANCIULESCU GRIGORIE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.17
44 | GHEORGHE M ILIE STR.GARII NR.60
45 | FIRAN CONSTANTIN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.107
COSTINEL
46 FIRAN ILIE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.103

47

TOTOLIN T GHEORGHE

STR.STADIONULUI NR.35




49

CALINA NICOLITA

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.215

50 | LAUTARU ECATERINA STR.SENATOR SARBU ADRIAN NR.19
51 | BACEANU ELENA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.138
52 | ALEXANDRU CONSTANTIN | STR.GARII NR.32
53 | ALEXANDRU NELA STR.GARII NR.26
54 | PREDA MIREL STR.GARII NR.23
55 | ALEXANDRU EUGEN STR.SENATOR SARBU ADRIAN NR.74
56 | ALEXANDRU EUGEN STR.GURA TARGULUI NR.15
357 | ALEXANDRU PETRE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.144
58 | SPATARU EUGEN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.58
59 | SPATARU EUGEN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.133
60 | BUCATARU CONSTANTIN STR.GARII NR.73
61 | PARGARU GEORGETA STR.GARII NR.96
62 | MIU ION STR.GARII NR.71
63 | BARBU ION STR.GARII NR. 88
64 | CIUGU MIHAI STR GARII NR.85
65 | ALEXANDRU ION STR.GARII NR.102
66 | MIU DUMITRU STR.GARII NR .108
67 | MIU DUMITRU STR.GARII NR.106
68 | MIU DUMITRU STR.GARII NR .104
69 | ALEXANDRU OVIDIU STR.GARII NR.97
70 | ALEXANDRU VALERICA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .39
71 | CALDARAREASA VALERIE | STR.GARII NR.98
72 | MARCU ANA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.64
73 | BUNDIC MARIA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.65
74 | DUMITRU CONSTANTIN STR.GARII NR.33
75 | MIU VASILE STR.GARII NR.43
76 | CALDARAREASCA MIRCEA | STR.GARII NR .45
77 | STAN MIOARA STR.GARII NR. 57
78 | CHELARU MARIANA STR.GARII NR.55
79 | BARBU ION STR.GARII NR.82
80 | CALDARAREASA STR.GARII NR.76
MARIOARA
81 | PREDA GHEORGHE STR.GARII NR.46
82 [ PREDA VICTOR STR.GARII NR.31
83 | MIU IONEL STR.GARII NR.35
84 | ALEXANDRU CION STR.GARII NR.21
85 | ZLOTEA VIOREL STR.GARII NR.39
86 | ILINA IONEL STR.GARII NR.20
87 | PERIANU PAPUSA STR.GARII NR.19
88 | CIOFLINA CORNEL STR.STADIONULUI NR.39
88 | PADURARU DANUT STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .130
89 | SARBU MARIUS STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .58
90 | NABOIU CONSTANTIN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .211
91 | BURICION IONUT STR.STADIONULUI NR.56
92 | BURIC DIAMANDI STR.STADIONULUI NR.58
93 | POPESCU GHEORGHE STR.GARII NR.37
94 | FIRAN M MARIA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .105
95 | SADOVENU ION STR.GARII NR.323
96 | BOBONETE SILVESTRU STR.GURA TARGULUI NR.10

97

ION BOGDAN

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .225




98

PETECEL ION

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .100

99

CORATU I GHEORGHE

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .74

100 | MARIOARA GEORGETA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .94
101 | BARAGAN RADU STR.GARII NR.42

102 | BARAGAN LEONARD STR.GARII NR.40

103 | ISTRATESCU VALENTINA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .19
104 | IONESCU ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .10
105 | SARBU N ION STR.STADIONULUI NR.24

106 | ALBU LUCRETIA STR.STADIONULUI NR.40

107 | ISTRATESCU NASTASIA STR. STADIONULUI NR.30

108 | TANASIE ION STR.GARII NR.53

109 | PUCIU ILIE STR.STADIONULUI NR.38

110 | GHENEA MIRELA STR.STADIONULUI NR.10

111 | IANCU SABINA STR.GARII NR.9

112 | JANCU SABINA STR.STADIONULUI NR.7

113 | MITROI ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .29
114 | VASILESCU MARIA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .241
115 | MARGHIOALA FLORIAN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .209
116 | LUCA ANDREEA ROXANA STR.SEN. SARBU ADRIAN NR.63

117 | SCURTU IONEL MARIUS STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .194
118 | TUTU VERONICA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .84
119 | MARIOARA GHEORGHE STR.INV.NICOLAE PRETORIAN NR.11
120 | MARIOARA GHEORGHE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .59
121 | VERDES NICOLAE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .32
122 | PIRVULESCU CONSTANTIN | STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .112
123 | CRETU FLAVIUS COSMIN STR.SEN.SARBU ADRIAN NR.50

124 | SPRANCU DORINA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .128
125 | GHEORGHE DUMITRU STR. GARII NR.56

126 | MARIOARA TANCU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .15
127 | TUDORASCU MIHAI LIVIU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .34
128 | JIANA NICOLAE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .73
129 | GODINEL ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .101
130 | POPA ANTONICA STR.GILORDULUI NR.580

131 | GIUMANCU MIRCEA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .172
132 | STEFAN MARIA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .276
133 | STRAINU RODICA STR.STADIONULUI NR.46

134 | BRANDUSA ILIE STR GILORTULUI NR.5

135 | IONITA ANISOARA STR FANTANA MARE NR.73

136 | GUGEA VICTOR STR FANTANA MARE NR.58

137 | COSTEL STOICA STR FANTANA MARE NR. 67

138 | IONITA CONSTANTIN STR. FANTANA MARE NR.69

139 | MARIOARA ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .90
140 | PUFU LAMIITA STR SEN.SARBU ADRIAN NR.60

141 | BADEA NICOLAE STR SEN.SARBU ADRIAN NR.53

142 | SEBIE DUMITRU TITI STR.FANTANA MARE NR.71

143 | CORATU ION STR SEN.SARBU ADRIAN NR.7

144 | SARBU RAMONA STR.GURA TARGULUI NR.7

145 | FELEGA MIRCEA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .163
146 | GASPAR IOAN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .63
147 | CRUCERU ELEFTERIE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .224

148

SARBU NICOLAE

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .178




149

TURCULETU VIOREL

| STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR 182

150 | SERBANOIU TONI STR SEN.SARBU ADRIAN NR. 52

151 | LINTESI GEORGETA STR.TUDOR VLADIMIRESCDU NR .180

152 | CRETU VASILE STR SEN.SARBU ADRIAN NR. 51

153 | TUNARU SILCIU STR SEN.SARBU ADRIAN NR. 21

154 | MIU VASILE STR.GARII NR .43

155 | GUGEA MARINELA STR SEN.SARBU ADRIAN NR.8

156 | LUPU GHEORGHE STR SEN.SARBU ADRIAN NR.20
SARBU VALENTIN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR .93

157 | CONSTANTIN

158 | STOFLEA LUCIA STR.GILORDULUI NR.12

159 | BUNDIC CONSTANTIN STR.INV. NICOLAE PRETORIAN NR.13

160 | STOFLEA NICOLAE STR.GILORDULUI NR.10

161 | BARBU DUMITRACHE STR.GARII NR.28

162 | BARBU VALENTIN STR.GARII NR.30

163 | ARPEZEANU DUMITRU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.153

164 | SIRBU DUMITRU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.125

165 | BRADUSA ION STR SEN.SARBU ADRIAN NR. 43

166 | MIU PARIZAN STR.STADIONULUI NR.18

167 | MIU TIBI STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.222

168 | VOICU ION STR.FANTANA MARE NR.38

169 | BUCA MATEI STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.81

170 | NITOAICA ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.230

171 | CRETU VASILE STR.ALEEA OGASULUI NR.3

172 | TUNARU ION STR SEN.SARBU ADRIAN NR.23

173 | SIRBU DUMITRU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.68

174 | BABOU SILVIU STR SEN.SARBU ADRIAN NR.25

175 | PUFU NICOLAE STR.FANTANA MARE NR .40

176 | MIU IONEL STR.GARII NR.35

177 | GOGOASA MARIAN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.204

178 | MANCIU DUMITRU STR. FANTANA MARE NR.22

179 | CALIN DIANA NICOLAE STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.245

180 | VUCEA ELENA CLAUDIA STR SEN.SARBU ADRIAN NR.62

181 | BRANDUSA AUREL STR SEN.SARBU ADRIAN NR.48

182 | TOTOLIN MIHAIL STR.STADIONULUI NR.13

183 | TOTOLIN CONSTANTIN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.25

184 | PIRVULESCU MARIN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.33

185 | PIRVULESCU TUDOREL STR.STADIONULUI NR.23

186 | PIRVULESCU ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.121

187 | BALACEANU VICTOR STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR250

188 | BALACEANU TITI STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.252

189 | ARPEZEANU DUMITRU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.246

190 | DINICA FLOREA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.12

191 | COSMA ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.160

192 | TRUSCA DUMITRU STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.8

193 | ION MARIAN STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.284

194 | PETCU ANA STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.282

195 | BALACEANU ION STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.242

196 | BALACEANU CATALIN STR.STADIONULUI NR.66

197 | FIRAN MIHAI STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.36

198 | TOMULESCU CAMELIA STR FANTANA MARE NR.42




199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240

COVACIU CLAUDIA
COVACIU ION
CHELARU VIRGIL
COVACIU MARIAN
IANCU MARIN

SARBU LIVIU

TOMA CORNELIA
PITARU OVIDIU
MIHAILESCU LUCIAN
CIOFLINA CORNEL
ZORILA CLAUDIU
VLADUT LIVIU

DEGET VIRGIL
ROSIANU GHEORGHE
CARSTOIU IOANA
NITOAICA MARCEL
POPI CONSTANTIN
LINTESI DUMITRU
BOIANGIU DUMITRU
BRANDUSOIU VALENTIN
MANDOCESCU FLORIN
VILCEANU GHEORGHE
BRANDUSA ILIE
FLEANCU DUMITRU
GHENEA FILMEZA

ION ION

ORTILA AURORA
DINU MARIA

SIRBU MARIUS
LINTESI MADALIN
PITARU MARIA
ALEXANDRU VALERICA
BICLESANU GHEORGHE
CRETU ELENA
NABOIU VIORICA
CRASNARU ILEANA
CRETU ILIE
BRINDUSOIU IONITA
LAUTARU ION

VOICU ION

STOICA NICU

PRECOP DUMITRU

PRESEDINTE DE SED A,

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.52
STR FANTANA MARE NR .4

STR GARII NR.55

STR SEN.SARBU ADRIAN NR.57

STR. GARII NR.29

STR. RECOLTEINR.2

STR. STADIONULUI NR.11
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.42
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.154
STR. STADIONULUI NR.39
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.212
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.214
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.254
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.256
STR. SF. ARH. MIHAI SI GAVRIIL NR.1
STR. SF. ARH. MIHAI SI GAVRIIL NR.15
STR. SEN SARBU ADRIAN NR.58
STR. SEN SARBU ADRIAN NR.68
STR. GURA TARGULUI NR.17

STR. RECOLTEI NR.10

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.50
STR. STADIONULUI NR.47

STR. GILORTULUI NR.5

STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.292
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.156
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.157
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.161
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.171
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.122
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.46
STR. STADIONULUI NR.14
STR.TUDOR VLADIMIRESCU NR.80
STR. STADIONULUI NR.50

STR. SEN SARBU ADRIAN NR.26
STR. SEN SARBU ADRIAN NR.34
STR. SEN SARBU ADRIAN NR.9

STR. GURA TARGULUI NR.13

STR. SEN SARBU ADRIAN NR.3

STR. RECOLTEI NR.25

STR. FANTANA MARE NR.38

STR. FANTANA MARE NR. 44

STR. RECOLTEI NR.6
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ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

- 49
HOTARAREA Nr.
din 27.02.2019
privind aprobarea Planului de Masuri de colectare selectivi a deseurilor reciclabile provenite de la
populatie si agentii economici, pe anul 2019, in Comuna Tantéreni, judetul Gorj

Consiliul local al comunei Tantireni, Judetul Gorj intrunit in sedinta ordinara publici din data de
27.02.2019;

Avand in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Téntareni;
- raportul de specialitate la proiectul de hotarare;
- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Téntireni;

Tinénd cont de prevederile:

- O.U.G. nr. 196/2005 privind Fondul pentru Mediu ,modificata si completati de O.U.G. nr.48/2017;

- 0.U.G. nr.74/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr.211/2011 privind regimul
deseurilor,a Legii nr.249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de
ambalaje si a OUG 196/2005 privind Fondul de Mediu;

- Legii nr. 211/2011, republicata, privind regimul deseurilor;

- art. 2 alin. (2) si urmatoarele din Ordonanta Guvernuluj Romaniei nr.21/2002 privind gospodarirea
localitatilor urbane si rurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 101/2006, republicata, Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, cu
modificarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art.36 alin.(l), alin.(2) litera b) si d), alin. (4) litera e), alin (6) litera a)
pet. 9 si art. 45 alin. (1) si art.49 alin (1) alin.(2) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobi Planul de Masuri de colectare selectivi a deseurilor reciclabile provenite de la
populatie si agentii economici,pe anul 2019, tn Comuna Tantéreni, judetul Gorj, asa cum rezulti din
Anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotardri se insarcineazi Primarul comunei
Tantareni,



Art.3. Prezenta hotirare, insotitd de Anex3, se va aduce la cunostinta publici prin afisare la
sediul autoritatii publice locale si se va comunica Institutici Prefectului Judetul Gorj, in vederea
exercitatii controlului de legalitate.

....................................................

unei Tantareni,

TO
| o © O B TP | S
Prezenta hotarare a fos(tdoptata CHRARPE e}i; prevederilor art.45, alin\>dif Le%}a nr.

215/2001 privind administratia ubiiz%lecala républicata , cu modificarile si completarilg ulterioare
Nr.total de consilieri = AL Voturi -pentn =,
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Nr.total de consilieri absenti = ...7..... - abtineri =..7..




Anexa nr.1

la HC.L.Tangareninr, 27 | 2.2 20/ 5

PLAN DE MASURI

privind colectarea selectiva a deseurilor reciclabile provenite de

la populatie si agentii economici,pe anul 2019 in comuna Téntireni, judetul Gorj

Planul de masuri privind colectarea selectiva a deseurilor reciclabile rezultate de la populatia
comunei Tantareni este elaborat in conformitate cu prevederile Legii nr.211/ 2011 privind regimul

deseurilor.

Scopul elaborarii planului consta in cresterea gradului de reciclare si de valorificare a
deseurilor colectate selectiv, respectiv cresterea gradului de informare si de constientizare, precum si
educarea cetatenilor cu privire la colectarea selectiva si managementul deseurilor.

In calitate de stat membru al Uniunii Europene, in ceea ce priveste deseurile, Romania are de
indeplinit urmatoarele obiective.

Sa atinga pana in anul 2020, un nivel de pregatire pentru reutilizarea si reciclare de
minimum 50% din masa totala a cantitatilor de deseuri, cum ar fi hartia, plastic si sticla
provenind din deseurile menajere si dupa caz, provenind din alte surse, in masura in care
aceste fluxuri sunt similare deseurilor care provin din deseurile menajere

Sa atinga pana in anul 2020, un nivel de pregatire pentru reutilizarea si reciclare si alte
operatiuni de valorificare materiala, inclusiv operatiuni de umplere rambliere care
utilizeaza deseuri pentru a inlocui alte materiale, de minim 70% din masa cantitatilor de
deseuri nepericuloase provenite din activitatile de constructie si demolari;

Sa colecteze separat biodeseurile in vederea compostarii si/sau fermentarii acestora;

Sa reduca cantitatea de deseuri biodegradabile la depozitare la 35% din cantitatea de
deseuri depozitata la nivelul anului 1995;

Sa atinga anual, o cantitate colectata de 4 kg/locuitor de deseuri electrice;

Sa atinga un obiectiv de 60% de valorificare a deseurilor de ambalaje din totalul de
ambalaje introduse pe piata nationala;

Conform Legii nr.211/2011, privind regimul deseurilor, APL-urile sunt

responsabile cu gestionarea deseurilor municipale, avand urmatoarele obligatii:

Asigurarea spatiilor necesare pentru colectarea separata a deseurilor, dotarea acestora cu
containere specifice fiecarui tip de deseu, precum si functionalitatea acestora;
Biodeseurile trebuie colectate separat, in vederea compostarii si fermentarii acestora -
art.31, alin.(1), lit. a).

Deseurile biodegradabile provenite din parcuri si gradini trebuie colectate separat si
transportate la statiile de compostare sau pe platforme individuale de compostare - art.31,
alin.(2).

Incurajarea compostarii individuale in gospodarii a resturilor alimentare provenite din
bucataria proprie sau a deseurilor vegetale din gradina privata - art.31, alin.(1), lit.d).



Avand in vedere prevederile OUG nr.196/2005 privind Fondul pentru Mediu cu modificarile si
completarile ulterioare, administratia publica locala poate fi penalizata dupa cum urmeaza:

- o contributie de 100 lei/tona, datorata de unitatile administrativ-teritoriale sau, dupa caz,
subdiviziunile administrativ — teritoriale ale municipiilor, in cazul neindeplinirii
obiectivului anual de reducere cu 15% a cantitatilor de deseuri municipale eliminate prin
depozitare, plata facandu-se pentru diferenta dintre cantitatea efectiv depozitata si
cantitatea reprezentand 8§5% din cea depozitata in anul anterior;

- DEFINITII

colectarea deseurilor strdngerea, sortarea si/sau regruparea deseurilor in vederea transportului
lor (de exemplu cétre amplasamentele de eliminare sau valorificare)

Surse: OUG 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

deseu orice substantd sau orice obiect (din categoriile stabilite in anexa I B), pe
care detindtorul le arunci sau are intentia ori obligatia sa le arunce.

Sursa: OUG 78/2000 cu modificarile si completarile ulterioare

Deseul poate fi valorificat sau inldturat de cétre detinitorul siu. 0.U.G
78/2000, enumeri grupele de deseu in anexa I B.

deseu organic continutul in substante organice care pot fi descompuse biologic (de
exemplu resturi organice de la bucétirie, din gridind) al deseului urban

deseuri din ambalaje

~

Ambalajele sunt produse realizate din anumite materiale in scopul
manevrdrii, protejdrii, livrarii §i al prezentdrii mdrfurilor, care se pot
intinde de la materia prima péana la produsul finit §i care sunt predate de
citre producitor utilizatorului. Si articolele de unicd folosintd trebuie
considerate “ambalaje”.

Sursa: Normativ 94/62/UE

deseuri din griadini si deseuri vegetale in cantitéiti mari, generate pe terenurile cu gridini, parcuri
parcuri (deseuri si cimitire, ca si pe spatiile verzi de la marginea drumurilor
verzi)

detinitori de deseuri  , Lroducitorul de deseuri

e persoana fizicd, persoana fizici autorizatdi si desfiigoare activititi
independente

e persoana juridicad

Sursa: QUG 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

eliminarea eliminarea controlata a substantelor ddundtoare sau a componentelor



substantelor
diunitoare

gestionare deseuri

gospodirire a
(management al)
deseurilor

gunoi voluminos

indepirtarea
deseurilor

precolectare

producitori de
deseuri

reciclare

reutilizare

salubrizare

conﬁné.nci suBstan];e diunatoare din reziduuri

ansamblu de activiti{i, masuri si prevederi legislative referitoare la deseuri,
inclusiv cele care privesc influenta acestora asupra mediului ambiant si
aspectele economice legate de acestea.

colectarea, transportul, valorificarea si eliminarea deseurilor, inclusiv
supravegherea zonelor de depozitare dupi inchiderea acestora

Sursa: OUG 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

deseuri solide care, din cauza volumului lor, nu au loc in recipientele
special previzute §i care sunt colectate §i transportate separat de gunoiul
menajer

orice operatie previzutd in anexa I A a Ordonantei de Urgenti a
Guvernului Roméniei 78/2000 privind regimul deseurilor, cu modificarile
si completarile ulterioare.

De exemplu: depunere in depozite de deseuri, tratare prin contact cu solul,
injectare in subteran, descércare de deseuri lichide in depresiuni, iazuri sau
lagune, incinerare etc. neurmate de foloase energetice sau materiale

operatia de strangere a deseurilor, de la locurile de producere si/sau de
depozitare, in recipiente destinate acestui scop, amplasate in spatii
amenajate, pentru a fi preluate cu mijloace de transport specializate.

Pot fi: persoane fizice
persoane fizice autorizate s desfasoare activiti{i independente
persoane juridice din a céror activitate rezultd deseuri si/sau care au
efectuat operatiuni de pretratare, de amestecare sau alte operatiuni
care genereazi schimbarea naturii sau compozitiei acestor deseuri

Sursa: OUG 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

operatiune de reprelucrare intr-un proces de productie a degeurilor pentru
scopul original sau pentru alte scopuri

Sursa: OUG 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

orice operatiune prin care ambalajul care a fost conceput si proiectat pentru
a realiza in cadrul ciclului sdu de viatd un numér minim de parcursuri sau
rotatii este reumplut sau reutilizat pentru acelasi scop pentru care a fost
conceput(de exemplu sticla in calitate de ambalaj)

Sursa: OUG 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

ansamblul tuturor lucririlor, actiunilor, misurilor si activitatilor, inclusiv al
normelor si reglementirilor legislative, destinate sa asigure salubritatea
corespunzitoare a unor localitifi, eventual a unui teritoriu §i care cuprinde:
gestionarea deseurilor, intretinerea curateniei localititilor in ansamblul lor,
serviciul de iarni, deratizarea, dezinsectia etc.



siguranta salubrizirii

substanfe diunitoare

substante folositoare

tratare a deseurilor

valorificare a
deseurilor

zone de depozitare

sistem de unit#{i organizatorice; dotate cu suficienta disponibilitate si
capacitate de asigurare a unei salubriziri a deseurilor conform normelor
juridice.

substante organice si anorganice in concentratii care pun in pericol
sdndtatea si mediul

componente ale reziduurilor sau fractiuni de reziduuri potrivite pentru
reutilizare sau pentru fabricarea de produse intermediare sau finite
utilizabile

totalitatea proceselor chimice, fizice si biologice care schimba
caracteristicile deseurilor; de exemplu in scopul reducerii volumului si
caracterului periculos al acestora, facilitind manipularea i valorificarea
lor.

vezi si “instalatie de tratare”
Sursa: OUG 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

orice operatiune mentionats in anexa nr. II B a Ordonantei de Urgentd a
Guvernului Roméniei 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare,
ca de exemplu: recuperarea sau regenerarea solventilor, reciclarea
metalelor ori a compusilor metalici, reciclarea substantelor organice
(inclusiv compostarea), pentru a fi utilizate ca material combustibil sau la
obtinerea energiei.

zone speciale, in interiorul unui depozit de deseuri, unde se depoziteazi
deseurile pentru o perioada de timp nelimitata

Situatia actuala privind colectarea deseurilor menajere si reciclabile ( plastic, hartie —
carton) in Comuna Tantireni:

In decursul anului 2018,cu ajutorul angajatilor primariei Tantareni si a beneciarilor Legii
416/2001, s-au reciclat la nivelul comunei Tantareni urmatoarele cantitati de deseuri reciclabile:

- carton-cod 15.01.01-725 kg;

- Sticla-cod 15.01.01.07-100 kg;
- Pet-uri-cod 15.01.02-448 kg;

- hartie-cod 15.01.01-87 kg;

- plastic-cod 15.01.02-113 kg;

Cantitatile de mai sus au fost colectate ecologizand saptamanal toate strazile comunei Tantareni
si desfiintand gropile de gunoi aparute ilegal prin separarea deseurilor menajere de cele reciclabile.

Totodata,in data de 15 septembrie,in cadrul proiectului “Ziua de Curatenie Nationala” organizat
de SIGDAS Gorj,impreuna cu profesorii si elevii Scolii Gimnaziale Tantareni si Scolii Gimnaziale
Floresti,s-au adunat un numar de 110 saci de deseuri reciclabile(pet-uri, plastic si hartie),strazile vizate
fiind str. Tudor Vladimirescu,str. Garii,str. Sf. Arh. Mihail si Gavriil, in satul Tantdreni si in satul
Floresti str. Mihai Eminescu,str. Sf. Arh. Mihail si Gavriil si str. Istratesti.

Masuri implementate in vederea realizarii obiectivelor

Compostarea deseurilor organice



In cadrul proiectului *Sistem Integrat al Poluarii cu Nutrienti* pe raza comunei Téantéreni a fost
construita o platforma de depozitare a gunoiului de grajd, receptionata in anul 2017, astfel rezolvandu-
se 0 mare problema cu care fermierii comunei Tantéreni, dar si din alte comune, se confruntau.In acest
sens gunoiul de grajd este preluat de la gospodarii, cu utilajele primite in cadrul proiectului, este
depozitat la platforma de gunoi de grajd. Dupa mai multe operatiuni de stropire a gunoiului, va rezulta
un compost ingrasamant natural, care va putea fi valorificat de catre cetateni,contra unei sume modice
stabilita prin Hotararea Consiliului Local Tantareni.

I. Stabilirea unor obiective cantitative de reducere si reciclare a deseurilor
1. Scopul planului

Stabilirea si implementarea unui sistem de reguli si masuri in vederea asigurarii colectarii
selective a urmatoarelor tipuri de deseuri: hartie — carton, metal, plastic, sticla alba/colorata pentru
buna desfasurare a colectarii deseurilor din Comuna Tantireni;

Obiective :

1. Cresterea gradului de informare si de constientizare al populatiei de pe raza Comunei
Téantareni prin impartirea unor pliante de catre angajatii primariei Tantdreni si publicarea in
ziarul lunar a diferite articole privind mobilizarea comunitatii locale pentru protejarea mediului;
Termen: 2019

2. Cresterea gradului de colectare a deseurilor reciclabile provenite din gospodarii,prin colectarea
saptamanala a angajatilor primariei Tantareni a sacilor cu deseuri reciclabile de la cetateni
Termen: 2019

3. Cresterea cantitatii de compost in gospodariile individuale,prin incheierea de contracte de
depozitare gunoi de grajd cu cetatenii crescatori de animale si implicit marirea cantitatii de
gunoi de grajd depozitate la patforma de gunoi de grajd

Termen: 2019
Actiuni ce vor fi intreprinse pentru realizarea compostului provenit de la spatiile verzi:
1 monitorizarea gospodariilor individuale
2 colectarea si depozitarea deseurilor provenite de la spatii verzi din Comuna Tantareni

de catre primarie, in vederea realizarii compostului.

2. Tipuri de containere
In fiecare institutie se vor amplasa cate 3 recipiente de colectare selectiva a deseurilor astfel:
Albastru pentru deseurile din hartie-carton
Galben pentru deseuri de metal si plastic
Verde pentru sticla alba/colorata

3. Obligatiile cetatenilor

Fiecare persoana va fi obligata sa selecteze deseurile prin punerea deseurilor in recipientul
corespunzator, respectiv hartie — carton in recipientul de culoare albastra, deseurile de metal si plastic
in recipientul de culoare galbena si sticla alba/colorata in recipientul de culoare alb/verde.

Nerespectarea indatoririlor cetatenilor si agentilor economici de pe raza Comunei TAntireni
privind separarea deseurilor pe categorii, asa cum este specificat in Legea nr. 211/2011 privind regimul
deseurilor , se sanctioneaza contraventional .

Agentii economici de pe raza Comunei Téantireni vor fi obligati de a preda operatorului de
salubritate deseurile reciclabile cu alte tipuri de deseuri si se sanctioneaza contraventional conform
legislatiei in vigoare.

Operatorul de salubritate va fi obligat sa respecte planul de colectare a deseurilor reciclabile de
la agentii economici stabilit de catre administratia publica locala.Graficul de colectare va fi adus la
cunostinta agentilor economici.



4. Modalitatea de colectare si valorificare a deseurilor reciclabile
in baza prevederilor art.17 din Legea nr.211/2011 republicatd, UAT Comuna Téantireni va
organiza, gestiona §i coordona activitatea de colectare selectivi a deseurilor de ambalaje de la
populatie, inclusiv a deseurilor periculoase de ambalaje astfel in cat si se obtini cel putin trei fractii,
respectiv hértie-carton, plastic si metal, sticld in vederea indeplinirii prevederilor din Planul Judetean
de Gestionare a deseurilor:
- serviciul public de salubrizare
- colectarea in vederea valorificarii deseurilor de ambalaje de la populatie, care nu fac
obiectul colectarii prin serviciul de salubrizare, de catre un operator economic autorizat,
in conditiile legii.

Implementarea sistemului de colectare a deseurilor reciclabile in unitatile de invatamant
de pe raza orasului, prin stimularea elevilor sau a unitatii de invatamant.

Unitatile de invatamant de pe raza Comunei Tantdreni in colaborare cu administratia publica
locala vor organiza campanii de colectare a deseurilor reciclabile .

In vederea implementarii obiectivului propus unitatile de invatamant vor avea obligatia de a
organiza campanii de educare a elevilor privind necesitatea colectarii selective a deseurilor provenite
din gospodarie si depozitarea acestora separat in containerele special amplasate la platformele de
colectare a deseurilor.

Totodata unitatile de invatamant vor organiza pe parcursul anului scolar campanii de colectare
a deseurilor reciclabile.

5. Programul de raportare a rezultatelor

Persoana responsabila cu protectia mediului din cadrul primariei Tantireni este obligat sa
raporteze lunar cantitatile colectate si valorificate si de a tine evidenta deseurilor intr-un registru de
evidenta a deseurilor colectate selectiv.

Deseurile colectate selectiv vor fi cantarite la predarea catre agentul economic autorizat, iar
cantitatile vor fi consemnate intr-un registru de evidenta a deseurilor colectate selectiv, conform
modelului prevazut in Anexa 1 — Registrul de evidenta a deseurilor colectate selectiv, care face
parte integranta din prezentul plan.

Datele din registru vor fi raportate lunar catre Agentia Regionala pentru Protectia Mediului
Gorj .

ANEXA 1 — Registrul de evidenta a deseurilor colectate selectiv

A. Date de identificare
Denumirea institutiei;
Sediul;

Date de contact:
B. Detalii despre institutie

Numarul de salariati:

C. Cantitatea de deseuri colectate



Nr.crt |Denumirea deseului Codul deseului Cantitatea

colectata ( kg)
1 Ambalaj hartie-carton 1501 01
2 Ambalaj material plastic 1501 02
3 Ambalaj sticla alba/colorata 1501 07

SHORETAR,




ROMANIA
Comuna Téntireni
Judetul Gorj
Consiliul Local Tantéreni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail: primariatintareni @ yahoo.com

HOTARAREA Nr. 45 ,
din 27.02.2019
privind aprobarea programului de masuri de protectia mediului si de gospodarire a localitatilor
comunei Tantdreni pentru anul 2019

Consiliul local al comunei Téntireni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinara publici din data
de 27.02.2019;

Avind in vedere:

- expunerea de motive a primarului comunei Téntéreni;

- raportul de specialitate la proiectul de hotérare;

- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantireni;

- prevederile art.7 din Legea nr.52/2003, republicata, privind transparenta decizionala in
administratia publica locala;

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 195/2005, privind protectia mediului,
aprobata prin Legea nr.265 din 29 junie 2006, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 211/2011, republicata, privind regimul deseurilor;

- prevederile art. 2 alin. (2) si urmatoarele din Ordonanta Guvernului Romaniei nr.21/2002 privind
gospodarirea localitatilor urbane si rurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinénd cont de:

- prevederile art.7 din Legea nr.52/2003, republicata, privind transparenta decizionala in
administratia publica locala;

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului or. 195/2005, privind protectia mediului,
aprobata prin Legea nr.265 din 29 iunie 2006, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 211/2011, republicata, privind regimul deseurilor;

- prevederile art. 2 alin. (2) si urmatoarele din Ordonanta Guvernului Romaniei nr.21/2002 privind
gospodarirea localitatilor urbane si rurale, cu modificarile sj completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 101/2006, republicata, Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, cu
modificarile ulterioare;

- prevederile art.2 alin.(2) sj alin.(3), art.8 alin.(2) lit.d), alin. (3) si alin.(4) din Ordonanta

Guvernului Romaniei nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;



In temeiul dispozitiilor art.36 alin.(1), alin.(2) litera b) si d), alin. (4) litera ¢),

alin (6) litera a)
pct. 9 si art. 45 alin, (1) si art.49 alin (1) alin.(2) din Legea administratie; publice locale nr.215/2001,
republicata, cy modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba programul de m,
conform anexei r, 1 sj anexei nr.2 la prez

asuri si de gospodarire a localitatil
enta hotarare.

Or comunei Tantireni,

SEMNEAZA,

o Secretaril comunej Téntareni,
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pe @ M

Prezenta hotararé a fdst adoptata cu Tespectarea prevederilor a ,"ilin.l din Legea nr.
215/2001 privind administratia public ocala republicata , cu modificarile si co le‘t(a?']g ulterioare
Nr.total de consilier; = Z;J Voturi - pentry = .4
Nr.total de consilieri prezenti = 4(5» - impotriva =,
Nr.total de consilieri absenti = .
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ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. 4/
din 27.02.2019
privind aprobarea Planului de ordine i siguranti publici al politiei
locale a comunei Téngireni pe anul 2019

Consiliul Local al comuneiu Téantéreni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinari publica din data
de 27.02.2019

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

b) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009,
republicatd cu modificarile si completirile ulterioare;

b) art 24 lit. d) din Legea cadru a descentralizirii nr. 195/2006, cu modificirile si
completirile ulterioare;

c) art 29 lit. f) si art. 30 lit g) din Legea politiei locale nr. 155/2010, republicati. cu
modificérile si completirile ulterioare;

d) art. 18 alin. (4) din Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor i protectia persoanelor, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare;

¢) art. 36 alin. (2) lit. a) si lit d) coroborate cu cele ale alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a)
pet. 7 si art. 115 alin.(3) si alin.(5) - alin. (7) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare,

f) Ordinului ministrului administratiei si intemelor nr. 92/2011 pentru aprobarea
Metodologiei de elaborare a planului de ordine si siguranti publica al politiei locale;

g) Hotararii Consiliului Local nr. 2/2011 infiintarea Compartimentului functional
Politia Locald in cadrul aparatului de specialitate si CLOP;

h) Hotarérii Consiliului Local nr. 3/2011 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Politiei Locale 1a nivelul comunei Téntéareni;

Luind act de;
- expunerea de motive nr.1540/18.02.2019 a primarului comunei Téngireni;
- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Tangireni;
- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tangireni;

In temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si celor ale art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba,, Planul de ordine §i siguranfi publici al politiei locale a comunei
Tantareni pe anul 2019°* prevazut in anexa nr.1, care face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.2 Prezenta hotirare se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
comunei, in termenul previzut de lege, primarului comunei Téntireni si prefectului judetului



Gorj si se aduce la cunostinti publici prin publicarea pe pagina de internet la adresa;
WwWw.primariatintareni.ro.
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nr. 215/2001 privind administratia public locals republicati , cu modificirile si completirile
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la H.C.L. Tantgreni nr. 4’/ 14T 0, Qléefi

PLANUL ]
DE ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA
AL POLITIEI LOCALE A COMUNEI TANTARENI

Cadrul legal:

a) Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicats, cu completarile si modificarile
ulterioare;

b) Legea politiei locale nr. 155/2010, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;

¢) Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) Hotérirea Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a politiei locale;

€ Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicati, cu completirile si
modificarile ulterioare:

f) Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 92/2011 pentru aprobarea Metodologiei de
elaborare a planului de ordine si siguranta public al politiei locale;

g) Hotérérii Consiliului Local nr. 3/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Politiei Locale la nivelul comunei Tantareni;

h) Hotéréarii Consiliului Local nr. 2/2011 infiinfarea Compartimentului functional Politia Locald in
cadrul aparatului de specialitate si CLOP;

CAPITOLUL I

Analiza situatiei operative

Art.1. In vederea analizirii eficiente a situatiei operative se au in vedere aspectele ce privesc
amplasarea geograficid a teritoriului. Populatia, evenimentele social - economice, politice si religioase,
manifestirile traditionale periodice, starea infractionala §i contraventionald inregistrati in anul anterior,
precum si tendintele acesteia.

Art.2. (1) Comuna Tantireni este asezati pe partea raului Jiu la 70 km sud de localitatea Targu Jiu, in
mijlocul regiunii Oltenia.

Art.3. Potrivit organizirii administrativ teritoriale a Roméniei, Tantdreni este comuni a judetului
Gorj. Este compusa din patru sate: Tantireni unde are si resedinta, Floresti, Chiciora si Arpadia, avand o
suprafatd de 4617,8781 ha si o populatie de 5543 locuitori rezultatd in urma recensimantului din 201 1.

- Art.4. Din punct de vedere al modului de utilizare al terenurilor cele 4617,8781 ha sunt utilizati
asttel:

a) 2395,7931 ha - teren arabil;

b) 632,11 ha-pasuni;

¢) 7,5779 ha-fineati;

d) 85,2557 ha-viti de vie;

€) 60,9414 ha - livezi;

f) 1055,2124 ha -pidure;

g) 12,3224 ha - teren neproductiv;
h) 176,5112 - curti constructii;

1) 93,8454 — drum;



) 27,2356 — altele.

Art. 5. (1) Infrastructura rutiers la nivelul comunei Tantireni este clasificatd conform legii.

(2) Din punct de vedere functional §i administrativ-teritorial, drumurile publice din comuna
Téntareni se impart in drumuri de interes judetean care fac parte din proprietatea publici a judetului si
drumuri de interes local care apartin proprietatii publice a unititii administrative pe teritoriul cireia se
afld. Acestea sunt:

a) drumuri de interes judetean: drumul judetean 661: Tangireni — Floresti — Turburea — Targu -
Carbunesti;

b) drumul comunal DC 51 — Téantéreni — Floresti — Chiciora — Maiag;.

Art 6. Distanta de parcurs plecind din comuna Téantireni pand in centre polarizatoare ale judetului
Gorj sunt;

a) Tantareni — Targu Jiu : 70 km;

b) Tantireni - Craiova : 40 km;

Art. 7. Institutiile de interes public la nivelul comunei Téntireni aflate in administrarea autorititile
administratiei publice locale insumeazi:

a) Primaria comunei Téntireni unde i au sediul autoritatite administratiei publice locale;

b) Caminul cultural Tantareni;

¢) Caminul cultural Floresti;

d) Biblioteca comunala Tantéreni;

Art. 8. (1) Serviciile de sinitate publica este reprezentat atat la nivelul medicinii umane, cat si a

celei veterinare.

(2) Serviciul de medicind umana este reprezentat prin doud cabinete medicale in satul Floresti si trei
in satul Téantareni.

Art9. Serviciul de medicind veterinard este asigurat prin cabinetul de medicind veterinari
individuala din satul Floresti.

Art.10. Nici una dintre institutiile publice nu sunt monitorizate prin sisteme electronice automate
de alarmare.

Art.11. (1) Refeaua de distributie a gazului metan se Intinde pe o lungime de 36 km.

Art.12. (1) Conform recensiméntului din anul 2011, comuna Téngireni are o populatie de 5289
locuitori cu procentaj de 90% nationalitate romana.

(2) Densitatea populatiei raportati la suprafata locuiti este de 128,12 loc/km?.

(3) Din totalul populatiei existente 2664 sunt femei si 2625 barbati.

Art. 13. (1) In comuna Téntéreni nu existd o economie bine dezvoltats, un numér mic de locuitori fiind
agricultori . Cel mai mare procent din persoanele care lucreazi in domeniul privat sunt angajate la Complexul
Energetic Oltenia.

(2) Lipsa locurilor de munc, dar si lipsa pregatirii profesionale a populatiei a determinat un proces
accentuat de migrare in alte state ale Uniunii Europene, in cautarea unui loc de muncé. Acest fapt a generat o
descentralizare sociali in ceea ce priveste forta de munca.

Art. 14. Functiuni economice la nivelul comunei Tantireni se impart astfel:

a) Functia primari;

b) Functia secundara;,

¢) Functta tertiara.

Art. 15 Functia primari este reprezentati de agriculturd, ca principala sursi de ocupatie a colectivititii
locale. Suprafafa agricold a comunei este de 2458,55 ha. Agricultura are la bazi cultura de grau si porumb.
Practicarea acesteia insumeazi pe deoparte consumul propriu, dar si o sursi de venit prin comercializarea
produselor ce rezultd din urma eliberarii certificatului de producitor prin sistemul de troc.

Art. 16. (1) Exploatarea domeniului forestier aflat in proprietatea publici a statului se face conform
legii, de citre Ocolul Silvic Turceni.

Art. 17. Sistemul tertiar este reprezentat de bunuri si servicii asigurate la nivelul comunei prin institutii
publice existente. In anul 2016 functiona un numir de 8 magazine mixte si un peco.

Art. 18. Din punct de vedere social, la nivelul unitiii administrativ-teritoriale Tantireni au loc
manifestiri de comemorare a eroilor, la data stabilitd de citre calendarul crestin-ortodox, festivitati
organizate de institutiile de invafimant din localitate cu prilejul unor evenimente -sirbitori de iarna,



sarbatori pascale. ziua scolii, 8 martie, etc..

Art. 19. Pe data de 10 iunie la nivelul unititii administrativ-teritoriale au loc evenimente cultural-
artistice desfasurate cu ocazia zilei comunei. Locul de desfigurare este in satul Floresti si pe 17 iunie, la
nivelul unitifii administrativ-teritoriale au loc evenimente cultural-artistice desfisurate cu ocazia zilei
comunei. Locul de desfisurare este in satul Téntireni, in acest interval politia locald colaboreaza cu
structurile/ unitétile teritoriale ale Politiei Roméne si ale Jandarmeriei Roméne pentru mentinerea ordinii si
linigtii publice, precum si circulatia pe drumurile publice.

Art. 20. Evenimentele religioase de amploare sunt reprezentate de sirbatorirea hramului al caselor de
cult crestin-ortodoxe:

a) Biserica ,,Sf. Arh. Mihail si Gavriil” din satul T4ntsireni;

b) Biserica ..Sf. Arh. Mihail §i Gavriil” din satul Floresti;

¢) Biserica Sfinta Paraschiva din satul Floresti;

d) Biserica Sfantul Nicolae din satl Arpadia;

Art. 21. (1) La nivelul anului 2018 la sediul autorititilor administratiei publice locale din comuna
Téntdreni au fost depuse un numar de 50 de cereri privind solutionarea unor cazuri cu caracter civil.

(2) In conformitate cu domeniile de activitate ale Politiei locale, a fost stabiliti o tipologie in care
petitiile sa fie incadrate, dupd cum urmeazi:

1) Litigii privind ordinea si linistea public, precum si paza bunurilor - 40 petitii, din care;

a) litigii privind linigtea si ordinea publici - 9 petitii;

b) litigii privind proprietatea privati - 21 petitii,
©) litigii privind proprietatea comuna - 0 petitii;
d) litigii privind pagube produse de citre animale - 10 petifi,

2) Litigii privind disciplina in constructii si afisajul stradal — /0 petitii. din care:
a) litigii privind nerespectarea reglementirilor in domeniul constructiilor -10 petitii;

Art.22. In derularea activititilor mentionate la art. 21 la solutionarea cazurilor s-a ficut astfel:

a) 19 de cereri au fost solutionate de ciitre membrii politiei locale;

b) 21 de cereri in colaborare cu personalul din cadrul Compartimentului Registru Agricol,
Cadastru, Agriculturd din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei;

C) 10 cereri in colaborare cu inspectorul compartimentului de urbanism si amenajarea teritoriului
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei;

Art.23. Solutionarea a 42 dintre cazuri am facut-o pe cale amiabila, prin acordul partilor. In 8 cazuri,
unde conflicte au fost majore si a existat refuzul a cel putin uneia din pérti de aplanare a disensiunii, am
inaintat proces-verbal prin care li s-a recomandat rezolvarea litigiului in instanta de judecat.

Art.24. Nu au fost aplicate mésuri contraventionale. Tot in cadrul activititii de protectia mediului au
fost transmise 120 instiinfiri cu privire la respectarea Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de
igiend si sandtate publici privind mediul de viati al populatiei.

Dispozitivul de ordine si siguranti publici misiunile si zonele de responsabllitate

Art.25. (1) Dispozitivele de ordine si siguranta publici si zonele de responsabilitate sunt
stabilite in raport de perioadele de timp pentru care se stabilesc dispozitivele de ordine publics, numite
in continuare posturi.

(2) Posturile pot fi temporare sau permanente.
Art.26. Posturile temporare sau permanente sunt organizate pe schimburi cu un program de 8 ore.

Art.27. Postul temporar se organizeaza pe un timp limitat in vederea indeplinirii unor misiuni



curente.

Art. 28. Postul permanent se organizeazi la sediul autoritatilor administratiei publice locale. str.
Tudor Vladimirescu, nr. 123, satul Tan{ireni.

Art. 29. Consemnul postului temporar presupune asigurarea prin patrulare a pazei la nivelul intregii
unitdfi administrativ-teritoriale Tantareni.

Art. 30. Patrularea presupune paza institutiilor, obiectivelor si locuintelor.

Art. 31. Consemnul postului permanent stabileste ca atributii ale persoanei aflate in executarea
serviciului;

a) asigurarea prin patrulare si paza a urmétoarelor institutii str. Tudor Vladimirescu, nr. 123 -
Sediul autoritétilor administratiei publice locale, str. Tudor Vladimirescu, str Tudor Vladimirescu, nr. -
Centrul de consiliere §i sprijin pentru parinti §i copii, str. Stadionului, nr. 2 — Cantina de Ajutor social
Téntareni. str. Tudor Vladimirescu. nr. 117 — Caminul cultural Téntireni. str. Tudor Vladimirescu , nr. —
Scoala Coordonatoare Téntdreni", str. Mihai Eminescu , nr. — Scoala Generald Tantiireni, str. Mihai
Eminescu, nr. — Gradinita cu program normal nr.2 Floresti";

b) interzicerea apropierii persoanelor striine de institutiile mentionate la punctul a);

c¢) verificarea In timpul serviciului. a locurilor ei punctelor vulnerabile, existenta si starea
incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de pazi si alarmare si luarea in caz de nevoie, a
misurilor care se impun, comunicind primarului, viceprimarului, sefului politiei locale sau lucratorii de
politie despre orice deficienta constataté;

d) oprirea, conducerea si retinerea la postul de politie sau la sediul politiei locale pand la sosirea
reprezentantilor acestora, a oricirei persoane care refuza si isi declare identitatea;

€) notarea pe un carnet personal, a oricirui aspect deosebit cit si numerele autovehiculelor care
circuld in zona sa de actiune, aducindu-le la cunostinta primarului, viceprimarului, sefului politiei locale
sau lucratorii de politie;

f) acordarea de sprijin lucratorilor de politie in cazul producerii unei situatii de urgenta;

g) cunoasterea prevederilor legale privind accesul in obiective si a regulilor stabilite in planurile
de paza,

h) nepardsirea postului incredintat decat in situatiile si conditiile previazute in consemnul
postului;

i) verificarea obiectivului incredintat spre pazi cu privire la existenta unor surse care s-ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia primele mésuri
de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea consecintelor acestor evenimente si
sesizeaza organele competente;

j) in cazul s#vérsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului structurilor
Politiei Roméane competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigurd paza bunurilor nu permite
patrunderea in cdmpul infractional a altor persoane si anuntd unitatea de politie competentd, intocmind
totodata proces-verbal cu cele constatate;

k) utilizarea armamentului din dotare numai cu respectarea strict a prevederilor legale.

Art.32 In conformitate cu Legea politiei locale nr. 155/ 2010, in domeniul ordinii si linistii
publice precum si al pazei bunurilor, politia locald a comunei Tantéreni indeplinegte urmatoarele atributii;

a) mentine ordinea si linisgsea publica in zonele si locurile stabilite prin prezentul plan, aprobat in
conditiile legii;

b) mentine ordinea publicé in imediata apropiere a institutiilor de invatimant, a unitéilor sanitare, in
zonele comerciale, de agrement. in parc, cimitire, precum si in alte locuri publice aflate in proprietatea
si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de
interes local, stabilite prin prezentul plan;

c) participi, impreund cu autoritifile competente prevazute de lege. potrivit competentelor, la activitagi
de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitéti naturale ori catastrofe precum si de
limitare si Inléturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneazi pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird ad&ipost §i procedeazi la incredintarea acestora
serviciului public de asistentd sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;

€) constati contraventii i aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de definere a ciinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a



cdinilor fird stipan si a celei privind protectia animalelor si sesizeazid serviciile specializate pentru
gestionarea cainilor fird stipan despre existenta acestor cini §i acorda sprijin personalului specializal in
capturarea i transportul acestora la adépost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului comunei. din institutiile
sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreuni cu alte autorititi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestirilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si
a altor asemenea activitati care se desfdsoari in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

h) asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitdfii administrativ-teritoriale
Téntéreni si/sau in administrarea autoritdtilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii
publice de interes local, stabilite de Consiliul Local,

i) constatd contraventii i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legate privind convietuirea
sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autorititilor administratiei publice centrale si locale,
pentru faptele constatate la nivelul comunei Tantareni;

j) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urrndrire penald si
instantele de judecatd care arondeazi unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru persoanele
care locuiesc pe raza de competenta;

k) participa, alituri de Politia Roménd, Jandarmeria Roméni si celelalte forte ce compun sistemul
integral de ordine si sigurants publica, pentru prevenirea gi combaterea infractionalititii stradale;

I) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inméanarii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

m) asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

n) acordd, pe teritoriul comunei Téan{éreni, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurérii si restabilirii ordinii publice.

Art 33. In indeplinirea atributilor ce le revin in domeniul ordinii si linigtii publice membrii politiei
locale coopereazi cu Politia Roméani, Jandarmeria Romanad, structuri ale Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgentd, Garda Financiari, Agendd Nationald Sanitard Veterinard si pentru Protectia
Alimentelor,Garda Nationald de Mediu si alte institutii sau societati specializate, avand la baza protocoale
de cooperare incheiate in acest sens.

CAPITOLUL III

Efectivele aflate 1a dispozitie si suportul logistic

Art.34. (1) Politia Locald a comunei Téantireni se organizeazi, in conditiile legii, ca un
compartiment functional in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei.

(2) Compartimentul este compus din 2 functionari publici avind functia de politisti locali.

(3) Atributii privind ordinea si linistea publica sunt asigurate prin personalul mentionat in Anexa
nr. 2 la prezentul plan.

CAPITOLUL IV
Date de contact privind cooperarea si colaborarea

Art. 35. Date de contact ale institutiilor publice si structurilor privind cooperarea si colaborarea
sunt:

Serviciul unic - 712;
a) Serviciul Judetean de Ambulantd Gorj — Statia centrald TArgu Jiu, str. Progresului, nr. 18 ,
tel./fax 0253210648/0253473109; e-mail:secretariatambulantagorj.ro



b) Postul de politie al comunei T4ntireni - Comuna Tantireni, str Tudor Vladimirescu, nr 9, cod
postal: 217535. tel.: 0253473115:

¢) Inspectorate de Jandarmi Judetean Gorj - Municipiul Targu Jiu, Calea Bucuresti, nr. 9H, cod
postal: 210146 tel. 0253213525;

f) Inspectorate pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu" al judetului Gorj —
Municipiul Targu Jiu, nr. 9J, tel.:0253211212;

g) Priméria comunei Téntdreni - comuna Téntareni. str. Tudor Vladimirescu, nr. 123, cod postal:
217535, tel: 0253473108;

h) Primarul comunei Téntireni - 0760678488,

1) Viceprimarul comunei TAntireni - 0769300100;

j) Politia locala Téntareni/Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta Tantareni -
0253473108.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art.36. Misiunea de péstrare a ordinii si linistii publice se efectueazi conform prevederilor
mentionate la Capitolul II.

Art.37. Controlul privind modul de executare al serviciului de paza si revin in exclusivitate primarului
comunei,viceprimarului comunei, sefului Politiei locale si lucritorilor Postului de politie al comunei
Téantareni.

Art.38. Informarea cu privire la evolutia situatiei operative intre politia locali si celelalte institutii
participante la activitdtile de mentinere a climatului de ordine i sigurain publics, se face prin intermediul
sefului politiei locale a comunei Téntéreni, sub autoritatea si controlul primarului comunei, ca reprezentant al
acesteia in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autorita{i ale administratiei publice centrale si
locale, precum si cu organizafiile neguvernamentale, persoane fizice si juridice pentru indeplinirea
atributiilor stabilite de lege.




ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. /7
din 27.02.2019
privind aprobarea Planului de paza al comunei Tantireni pe anul 2019

Consiliul local al comunei Tantareni, judetul Gorj intrunit in sedinta extraordinari publici din
data de 27.02.2019;

Avand in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Téantireni;
- raportul de specialitate intocmit de Politia Locala Téntireni;
- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantireni;

Tinénd cont de prevederile:

- 0.G.nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor ;

- Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

- art.18,alin.3 din Legea nr.333/2003 privind paza bunurilor si valorilor,modificata si completata
prin Legea nr.9/2007;

- art.22 din HG nr.301/2012 privind Normele Metodologice de aplicare a Legii 333/2003;

- HG nr.1010/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice si a documentelor prevazute la
art.69 din Legea 333/2003 privind paza obiectivelor,bunurilor,valorilor si protectia persoanelor;

- dispozitiei IGPR nr.422/25.09.2006 privind reglementarea activitatii desfasurate de structurile
de politie in domeniul pazei;

In temeiul dispozitiilor art.36,alin.(6) litera b) si art. 45,alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. Se aproba Planul de paza al comunei Tantireni pe anul 2019, conform anexei nr.1, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 (1) Societatile comerciale au obligatia sa isi asigure paza proprie;
(2) Paza culturilor agricole va fi asigurata de catre proprietarii terenurilor agricole;

(3) La unitatile scolare paza va fi asigurata prin intermediul unui sistem de camere de
supraveghere video;



Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza primarul comunei
Téntareni, prin aparatul de specialitate.

Art.4 Secretarul comunei va comunica prezenta hotarare Institutiei Prefectului- Judetului Gorj
si, Politiei Locale Tantireni, Postului de—pPelitic Tantireni si pe site-ul primariei
www.primariatintareni@yahoo.com. MAN/‘V
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PRESEDINTE DE SEDINTA ,
\SEMNEAZA,
unei Tantéreni,
Cristian Stefanel

Cio
Prezenta hotarare a fost adoﬁata cu respectarea prevederilor a lin.1 din Legea nr.
215/2001 privind administratia pub}ic;,locala republicata , cu modificarile si completarile ulter\igam
Nr.total de consilieri = A2, Voturi -pentru =..
Nr.total de consilieri prezenti = é’{ - impotriva=..7.,

Nr.total de consilieri absenti = ...7..... -abtineri = .......



CONSILIUL LOCAL TANTARENI
JUDETUL GORJ

AVIZAT,
POST POLITIE TANTARENI
SEF POST,

PLAN DE PAZA AL COMUNEI TANTARENI
III. SITUATIA OPERATIVA

Comuna Téntareni are o populatie de 5547 locuitori si este situati in partea
de sud a judetului Gorj, pe cursul inferior al Gilortului.

Teritoriul administrativ comunal se invecineazi la nord cu comuna Turburea,
la sud cu judetul Dolj, la vest este separatd de Jiu si Gilort de comunele Ionesti si
Branesti, iar la est se invecineazi cu comunele Cruset si Stoina.

Comuna Tantareni este formati din patru sate: Arpadia, Floresti, Chiciora si
Tintareni — sat resedinta.

Comuna Téantareni se intinde pe o lungime de 10 km de la nord la sud, iar
intre punctul cel mai estic §i punctul cel mai vestic este o distanta de 20 km.

Comuna Tintareni este situatd la o distantd de 70 km de municipiul Targu
Jiu, resedinta judetului Gorj, iar cel mai apropiat centru industrial si de consum este
oragul Filiasi din judetul Dolj, situat la 4 km pe soseaua spre Craiova.

Reteaua de cdi de comunicatie rutierd permite in orice moment legaturi
directe si cu oragul Filiasi si municipiul Craiova aflat la circa 40 km.

Reteaua de cii rutiere din comuna este formata din:

DN 66 — Craiova — Targu Jiu,

DJ 661 — Tantdreni - Floresti — Turburea — Targu Carbunesti,

DC 50 — Floregti — Arpadia.

Teritoriul comunei este stribatut pe directia nord — sud de calea ferata

Bucuresti — Craiova — Targu Jiu — Cluj Napoca.



1. Satul Tantareni-care este si resedinta de comuna are un numar de 755
gospodarii,si o populatie de 2201 locuitoriu.Aici se afla urmatoarele
obiective;

- Primaria si Consiliul Local Téantareni;

- Centrul de Consilieri si Sprijin pentru Parinti si Copii;

- Cantina Sociala;

- Dispensal Medical,

- Camin Cultural Téantéreni,

- Post Politie Tantareni;

- Parcul Tantéreni;

- Targul Saptamanal Traditional,

- Gradinita Téntireni;

- Scoala Gimnaziala Tantéreni;

- Biserica Sf. Arh. Mihail si Gravriil Tantéareni;

- Posta Tantareni;

- Farmacie umana;

- Magazin tip PROFI;

- Sala de sport Téntareni;

Pentru alarmarea populatiei in caz de incendiu, dezastre, si alte situatii
speciale, satul Téantareni dispune de doua sirene electrice de 8 kw, montate una pe
cladirea primariei, si una la Dispensarul Medical Tantéreni;
Pentru alarmare mai poate fi folosit si clopotul bisericii de la Biserica Sf.
Arh. Mihail si Gravriil Tantéreni.
2. Satul Arpadia are un numar de 58 gospodarii ,si o populatie de 79
locuitori.Aici se afla urmatoarele obiective:
- Biserica din satul Arpadia;

3. Satul Chiciora- are un numar de 113 gospodarii, si o populatie de 265
locuitori. Aici se afla urmatoarele obiective:
- Gradinita si Scoala Primara Chiciora;

4. Satul Floresti — are un numar de 1128 gospodarii, si o populatie de 2774
locuitori. Aici se afla urmatoarele obiective:

- Statie peco;

- Gradinita nr.2 Floresti;

- Scoala Generala Floresti;

- Camin Cultural Floresti;

- Muzeul Mihai Eminescu;

- Parcul Mihai Eminescu;

- Farmacie umana;

IV. DISPOZITIVUL DE PAZA
8 Satul Tantdreni



In prezent centrul comunei si curtea primariei Tantareni sunt prevazute
cu sistem de supraveghere video cu un nr de 4 camere video.

Paza in sediul primariei si a perimetrului Tantireni sunt asigurate
zilnic de angajatii acesteia in timpul programului, iar primaria este prevazuta si
cu un sistem de supraveghere cu 7 camere .

9 Pentru satele Arpadia si Chiciora se va avea in vedere montarea unor camere
de supraveghere in decursul anului 2019.

10 In satul Floresti paza este asigurata de un numar de 2 camere video
stradale,insuficiente insa pentru vizionarea intreg perimetrului satului
Floresti,fiind necesare montarea a inca 5 camere video.

11 Societatile comerciale au obligatia sa isi asigure paza proprie;

12 Paza culturilor agricole va fi asigurata de catre proprietarii terenurilor
agricole;

13 La unitatile scolare paza va fi asigurata prin intermediul unui sistem de
camere de supraveghere video;

14 Paza la nivelul intregii comune va fi asigurata si de catre Politia Locala
Tantéreni;

III. AMENAJARI SI INSTALATILMIJLOACE,TEHNICI DE APARARE

Birourile unde sunt depozitate valori si documente clasificate sunt asigurate cu
gratii metalice fixe la usi.

IV. REGLEMENTAREA ACCESULUI

Accesul in sediul primariei se face pe usa principala ce se afla in partea de Est a
cladirii.Usile primariei nu sunt prevazute cu yale.

V. DISPOZITII FINALE

De modul cum este organizata si asigurata paza comunei raspunde primarul
localitatii .In cazul nrespectarii prevederilor prezentului plan, personalul
raspunzator poate fi tras la raspundere si sanctionat contraventional.

Planul de paza intra in viguare dupa vizarea lui de catre organul de politie.

Prezentul plan a fost intocmit in doua exemplare,din care unul se afla la
sediul primariei si unul la postul de politie




ROMANIA
COMUNA TINTARENI
JUDETUL GORJ
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni @ yahoo.com

HOTARAREA Nr. ﬂ .
din 27.02.2019
Privind stabilirea serviciilor publice si a locurilor in care persoanele care au sdvarsit
infractiuni vor presta munci neremunerati in folosul comunitétii, ca obligatie
stabilitd de citre instanta de judecati

Consiliul local al comunei Tantareni, judeful Gorj intrunit in sedinta extraordinari publici din
data de 27.02.2019;

Avand in vedere:
- expunerea de motive la proiectul de hotarare;
- raportul de specialitate la proiectul de hotirare al Politiei Locale Tantareni;
- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantareni;

Tinénd cont de prevederile:
- prevederile Legii nr.286/2009 privind codul Penal;
- prevederile Legii de organizare si functionare a serviciilor de probatiune nr.252/2013;
- prevederile Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala;
In temeiul dispozitiilor art.36, alin.9, art.45, alin.1 din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.]1. Se aprobi domeniile serviciilor publice si locurile in care persoanele care au savarsit
infractiuni vor presta activitati in folosul comunititii,astfel:

a) - Cantina Sociala,Camin Cultural Tantireni,Cimin Cultural Floresti,Politie,Dispensar,Scoli
si gridinite;

b) - Activititi de curitenie si intretinere spatii verzi in scoli,gradinite,primirie §i in jurul
acestora,si alte institutii publice;

- Lucrari de intretinere §i curitenie la terenurile de fotbal;

- Lucrari de zugréveli,vopsitorie,dulgherie §i zidarie la scoli si alte institutii publice;

- Curétenie in parcuri,vopsire banci si omamente stradale;

- Repararea,vopsirea,igienizarea locurilor de joaci pentru copii;

- Plantat flori sau copaci,curitat puietii tineri;

- Curitenie in jurul cimitirelor din comund;

- Activitdti de curatenie a locurilor de la periferia comunei;

- Intretinerea Targului Sdptaminal Traditional;

- Intretinerea aleilor pietonale;

- Curitarea strizilor;

- Decolmatare canale,santuri,poduri si podete;



- Deszépezirea drumurilor din comuna, a trotuarelor si accesului institutiilor din comuna;
- Curatarea de vegetatie uscati si resturi menajere a terenurilor aflate in proprietatea comunet;

Art.2 Se aprobd Regulamentul privind prestarea activititii/muncii neremunerate in folosul
comunitatii, conform anexei nr.1, care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.3. Modalitatea de executare a muncii neremunerate in folosul comunitatii de citre
persoanele care au sivarsit infractiuni se raporteazi la prevederile Codului Penal, aprobat prin Legea
nr.286/2009, ale Codului de procedurd penald aprobat prin Legea nr. 135/2010, ale Legii de
organizare $i functionare a serviciilor de probatiune nr.252/2013 si 1a H.G. 1079/2013 de aprobare a
Regulamentului de aplicare a Legii nr.252/2013.

Art.4 Persoanele responsabile de punerea in executare a muncii neremunerate in folosul
comunitdtii sunt Suiu Ionel - Politia Locald Tantireni, Ciutureanu Robert - viceprimar, Diaconu
Ionica - inspector.

Art.5.- Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirri se incredinteazd primarul, respectiv
viceprimarul comunei TAntireni.

Art.6 Secretarul comunei va comunica in termen prevederile prezentei hotéirari, Institutiei
Prefectului Judefului Gorj, primarului comunei Tantireni,viceprimarului comunei Téntareni, Politiei
Locale Tantareni, Serviciului de Probatiune Gorj si aduce la cunostinta publicului prin afisare pe
Site-ul primdriei comunei Tﬁn;éreni,wwyprimaﬁatintarem'@yahoo.com.

{

CONTRASEMNEAZA,
/ Secretarul tymunei Tantareni,

Ci \(lristian Stefdnel

evederilor art.45, 1
215/2001 privind administratia publicilocali republicatsi , cu modificarile si complegderte ulterioare
Nr.total de consilieri = ..\ Voturi  -pentru = Eﬂ“‘?

Nr.total de consilieri prezenti = . - impotrivd = .7,

Nr.total de consilieri absenti = ..7.... - abtineri = .7



la H.C.L. nr. 43 ; A7l Jo /7

REGULAMENT PRIVIND PRESTAREA
ACTIVITATII/ MUNCII NEREMUNERATE IN FOLOSUL COMUNITATII

Cap. 1. Dispozitii generale

Art. 1. Dispozitiile prezentului Regulament se aplica tuturor persoanelor fizice,
neconditionat, pentru care instanta de judecata a dispus prestarea unei activitati / munca
neremunerata in folosul comunitatii, tinand seama de aptitudinile fizice si psihice, precum
si de nivelul pregatirii profesionale, de la caz la caz.

Art. 2. La stabilirea continutului activitatii in folosul comunitatii aplicate de catre
instanta de judecata, care urmeaza a fi prestata, se va avea in vedere pregatirea
profesionala si starea de sanatate a acestuia, fiind exceptata prestarea activitatii in locuri
cu un grad ridicat de risc in efectuarea activitatii sau care, prin natura lor, pot pricinui
suferinte fizice sau pot produce daune sanatatii persoanei.

Cap.Il. Domeniile in care pot presta activitati / munca neremunerata in
folosul comunitatii.

Art. 3. Activitatea / munca neremunerata in folosul comunitatii se va presta in
cadrul Primariei Tantéreni - in cadrul compartimentelor subordonate, in urmatoarele
domenii:

- Activitati de curatenie si intretinere spatii verzi in scoli, gradinite, primarie si in
Jjurul acestora,si alte institutii publice;

- Lucrari de intretinere si curatenie la terenurile de fotbal;

- Lucrari de zugraveli, vopsitorie, dulgherie si zidarie la scoli si alte institutii
publice;

-Curatenie in parcuri, vopsire banci si ornamente stradale;

- Repararea, vopsirea, igienizarea locurilor de joaca pentru copii;

- Plantat flori sau copaci, curatat puietii tineri;

- Curatenie in jurul cimitirelor din comuna;

- Activitati de curatenie a locurilor de la periferia comunei;

- Intretinerea Targului Saptamanal Traditional;

- Intretinerea aleilor pietonale;

- Curatarea strazilor;

- Decolmatare canale,santuri,poduri si podete;

- Deszapezirea drumurilor din comuna,a trotuarelor si accesului institutiilor din
comuna;

- Curatarea de vegetatie uscata si resturi menajere a terenurilor aflate in
proprietatea comunei;

Cap. II1. Executarea sanctiunii contraventionale a prestarii unei activitati in
folosul comunitatii. Drepturi si obligatii.

Art. 4. Sanctiunea contraventionala a prestarii unei activitati in folosul comunitatii
poate fi aplicata numai de catre instanta de judecata conform Ordonantei nr. 55 din 16
august 2002 privind regimul juridic al sanctiunilor prestarii unei activitati in folosul
comunitatii.

Art. S. Prestarea unei activitati in folosul comunitatii se dispune de catre primar,
prin dispozitie in executarea mandatului emis si comunicat de instanta de judecata
impreuna cu dispozitivul hotararii.

Art. 6. In executarea mandatului, primarul stabileste, de indata, continutul activitatii



ce urmeaza sa fie prestata de contravenient, conditiile in care acesta executa sanctiunea,
precum si programul de lucru.

Art.7. Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii se executa dupa
programul de munca al contravenientului, maximum 3 ore/zi, iar in zilele nelucratoare 6-8
ore/zi, in conditiile in care este posibila supravegherea activitatii contravenientului. In
cazul in care contravenientul are posibilitatea sa execute sanctiunea in fiecare zi din cursul
saptamanii, cu asigurarea corespunzatoare a supravegherii activitatii acestuia, durata
maxima de lucru nu poate depasi 8 ore/zi.

Art.8. Supravegherea executarii sanctiunii prestarii unei activitati in folosul
comunitatii se asigura de primar, prin persoane imputemicite prin dispozitie, cu sprijinul
politiei.

Art.9. Repartizarea sarcinilor si coordonarea actiunilor intreprinse de persoanele
imputernicite de primar si supravegherea executarii sanctiunii prestarii unei activitati in
folosul comunitatii se realizeaza in baza unui program de supraveghere si control intocmit
de primar pentru fiecare persoana in cauza, prin dispozitie, cu acordul unitatii de politie in
a carei raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta contravenientul. Cate un exemplar al
programului ramane in evidenta autoritatii locale si a unitatii de politie competente
teritorial.

Art. 10. Evidenta sanctiunilor aplicate si a executarii sanctiunilor se asigura prin
consemnarea intr-un registru intocmit in acest sens, in grija primarului, prin persoanele
imputernicite in acest sens prin dispozitie.

Cap. IV. Executarea sanctiunii contraventionale a prestarii unei activitati in
folosul comunitatii in cazul minorului.

Art.11. Prestarea de activitati in folosul comunitatii poate fi efectuata si de catre
minorii cu varsta cuprinsa intre 16 si 18 ani.

Art.12. Minorul nu poate fi obligat la prestarea unei activitati care comporta riscuri
sau este susceptibila sa ii afecteze educatia ori sa ii dauneze sanatatii sau dezvoltarii sale
fizice, mentale, spirituale, morale sau sociale. Dispozitiile art. 6 se aplica in mod
corespunzator.

Art.13. Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii se executa dupa
programul de scolar al contravenientului, maximum 3 ore/zi, iar in zilele nelucratoare 6
ore/zi, in conditiile in care este posibila supravegherea activitatii contravenientului. In
cazul in care contravenientul minor are posibilitatea sa execute sanctiunea in fiecare zi din
cursul saptamanii, cu asigurarea corespunzatoare a supravegherii activitatii acestuia,
durata maxima de lucru nu poate depasi 6 ore/zi.

Cap. V. Obligatia de a presta munca neremunerata in folosul comunitatii de
catre persoanele care au savarsit infractiuni

Art. 14. Modalitatea de executare a muncii neremunerate in folosul comunitatii de
catre persoanele care au savarsit infractiuni se raporteaza la prevederile Codului penal
aprobat prin Legea nr. 286/2009, ale Codului de procedura penala (art. 318, 404, 560)
aprobat prin Legea nr. 135/2010, ale Legii de executare a pedepselor si masurilor
neprivative de libertate nr. 253/2013, ale Legii de organizare si functionare a serviciilor
de probatiune nr. 252/2013 si la Hotararea de Guvern nr. 1079/2013 de aprobare a
Regulamentului de aplicare a Legii nr. 252/2013.

Art.15. (1) Obligatia de a presta munca neremunerata in folosul comunitatii revine
persoanelor care au savarsit infractiuni si care au fost sanctionate intr-una dintre
urmatoarele modalitati neprivative de libertate:

Inlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu munca in folosul comunitatii (art. 64Codul

Penal),

Amanarea aplicarii pedepsei [art. 85 alin. (2) lit.b) Codul Penal]

Suspendarea sub supraveghere a executarii pedepsei [art. 93 alin. (3) Codul penal] ;
(2) In toate cazurile, sesizarea Primariei Comunei Tintareni se face prin



Sentinta sau Incheierea organelor competente. Prevederile prezentului regulament se
aplica in mod corespunzator.

Dispozitii finale

Art.16. Prestarea activitatii in folosul comunitatii se va desfasura cu respectarea
legislatiei muncii, a legislatiei privind protectia muncii si P.S.I., contravenientilor li se
asigura, dupa caz echipamente de protectie.

Art.17. Daca pana la punerea in executare a mandatului de executare a sanctiunii
prestarii unei activitati in folosul comunitatii sau daca in timpul executarii sanctiunii
prestarii unei activitati in folosul comunitatii intervine o hotarare definitiva de
condamnare la o pedeapsa privativa de libertate, cu executare, sanctiunea
contraventionala sau executarea muncii neremunerate in folosul comunitatii nu se mai
executa.

Art.18. Prezentul Regulament se completeaza cu prevederile Ordonantei nr. 55 din
16 august 2002, dispozitiile organelor si institutiilor competente si alte acte normative
incidente in vigoare.

Prevederile Legii nr. 286/2009 - Lege privind Codul Penal, referitoare la regimul
juridic al obligatiei de a presta munca neremunerata in folosul comunitatii de catre
persoanele care au savarsit infractiuni si au fost sanctionate intr-una dintre urmatoarele
modalitati neprivative de libertate : Inlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu munca in
folosul comunitatii (art. 64), Amanarea aplicarii pedepsei [art. 85 alin. (2) lit.b)] si
Suspendarea sub supraveghere a executarii pedepsei [art. 93 alin. (3)] ;

Modalitatea de executare a muncii neremunerate in folosul comunitatii de catre
persoanele care au savarsit infractiuni se raporteaza la prevederile Codului penal aprobat
prin Legea nr. 286/2009, ale Codului de procedure penala aprobat prin legea nr. 135/2010,
ale Legii de executare a pedepselor si masurilor neprivative de libertate nr. 253/2013, ale
Legii de organizare si fiinctionare a serviciilor de probatiune nr. 252/2013 si la Hotararea
de Guvern nr. 1079/2013 de aprobare a Regulamentului de aplicare a Legii nr. 252/2013.

Art. 318 c) sa presteze 0 munca neremunerata in folosul comunitatii, pe o perioada
cuprinsa intre 30 si 60 de zile, in afara de cazul in care, din cauza starii de sanatate,
persoana nu poate presta aceasta munca;

404 (2) Cand instanta dispune condamnarea, in dispozitiv se mentioneaza
pedeapsa principals aplicata. In cazul in care dispune suspendarea executarii acesteia, in
dispozitiv se mentioneaza si masurile de supraveghere si obligatiile, prevazute la art. 93
alin. (1)-(3) din Codul penal, pe care trebuie sa le respecte condamnatul, se pun in vedere
acestuia consecintele nerespectarii lor si ale savarsirii de noi infractiuni si se indica doua
entitati din comunitate unde urmeaza a se executa obligatia de a presta o munca
neremunerata in folosul comunitatii, prevazuta la art. 93 alin. (3) din Codul penal, dupa
consultarea listei privind posibilitatile concrete de executare existente la nivelul fiecarui
serviciu de probatiune. Consilierul de probatiune, pe baza evaluarii initiale, va decide in
care din cele doua institutii din comunitate mentionate in hotararea judecatoreasca
urmeaza a se executa obligatia si tipul de activitate. Cand instanta dispune masura
educativa a supravegherii, in dispozitiv se mentioneaza persoana care realizeaza
supravegherea si indrumarea minorului. '

ART. 560

Inlocuirea pedepsei amenzii cu prestarea unei munci neremunerate in folosul
comunitatii

(1) Instanta competenta sa dispuna inlocuirea obligatiei de plata a amenzii
neexecutate cu obligatia de a presta o munca neremunerata in folosul comunitatii, potrivit
art.

64 alin. (1) din Codul penal, este instanta de executare.

(4) Sesizarea instantei se face din oficiu sau de catre organul care, potrivit legii,
executa amenda ori de catre persoana condamnata. Cand dispune inlocuirea pedepsei
amenzii cu prestarea unei munci neremunerate in folosul comunitatii, instanta va
mentiona in dispozitiv dova entitati din comunitate unde urmeaza a se executa munca



neremunerata in folosul comunitatii. Consilierul de probatiune, pe baza evaluarii initiale,
va decide in care din cele doua institutii din comunitate mentionate in hotararea
judecatoreasca urmeaza a se executa obligatia si tipul de activitate.

&) Obhgatla dea presta 0 munca neremunerata in folosul comunitatii se pune in
executare prin trimiterea unei copii de pe hotarare serviciului de probatiune.

Prezenta hotérare a fost adoptati cu respectarea prevederi 45, jlin.l din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locali republicati , cu modificarile si
completérile ulterioare
Nr.total de consilieri = L( Voturi - pentru = /f
Nr.total de consilieri prezenti = /{5— - impotrivd = .77

Nr.total de consilieri absenti = . 77...... -abtineri = .7

.......



ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. /%
din 27.02.2019
pentru aprobarea executarii unor lucrari pe domeniul public si privat al comunei Tantareni pentru
realizarea proiectelor Bransament la reteaua de gaze naturale

Consiliul local al comunei Téntireni, judetul Gorj intrunit in sedinta de indati publica in
data de 27.02.2019;

Avand 1n vedere:
expunerea de motive nr.1611/19.02.2019 intocmiti de primarul comunei Tan{ireni;
raportul de specialitate nr.1614/20.02.2019 la proiectul de hotérare;
anexa la proiectul de hotérare privind realizarea proiectelor de bransament la reteaua de
alimentare cu ap4;
raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Téntéreni;

Tin&nd cont de:
- prevederile art.21, alin.1 din Legea nr.213/1998 privind bunurile proprietate publici ,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
- prevederile H.C.L. nr.41/2000 privind insusirea inventarului bunurilor care alcituiesc domeniul
public al comunei Tintireni, cu modificérile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr.50/1991, privind autorizarea lucrarilor, republicata;
- prevederile H.G. nr.548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea
inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public alcomunelor, oraselor, municipiilor si
judetelor;
- prevederile art.864 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil,republicata;

In temeiul prevederilor art.36, alin.2, lit.c, alin.9, art.45, alin.3 din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicata,cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba executarea unor lucrari pe domeniul public si privat al comunei Tantareni
pentru realizarea proiectelor Bransament la reteaua de gaze naturale, prevazute in anexa nr.1, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Executantul impreuna cu beneficiarul lucrarii au obligatia de a respecta prevederile
prezentei hotérari hotérari si prevederile HCL nr.1/31.01.2014 privind aprobarea Regulamentului
pentru traversarea prin spargere a strizilor,trotuarelor si zonelor verzi din Comuna Téntéreni.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se desemneaza primarul
comunei Tantdreni si Compartimentul urbanism.



Art.4.Secretarul comunei va comunica in termen prevederile prezentei hotarari, Institutiei
Prefectului Judetului G01], Consiliului Judetean Gor_], Primarului comunei Téntéreni, si aduce la

n ~

cunostintd publicului prin afigare pe Site-ul pri ~samunei Tantareni.

A\ EMNEAZA,
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Prezenta hotarare a fost aﬁgptata cu art745, alin.1 din Legea nr.
215/2001 privind administratia pubhca cala republicata , cu modlﬁcarlle st completayile ulterioare
Nr.total de consilieri K Voturi -pentru = 4
Nr.total de consilieri prezenti = ,{( - impotriva = s
Nr.total de consilieri absenti = .. -abtineri =/......



ROMANIA

JUDETUL GORJ

COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL TANTARENI

, ANEXA NR.1
LA H.CLNR. 44 | 2Y ol 2of7

BRANSAMENTE LA RETEAUA DE ALIMENTARE CU GAZE NATURALE

Nr. | NUME SI PRENUME ADRESA BENEFICIAR
crt. | BENEFICIAR
1. | NANUION SAT FLORESTI,STR. FLORESTINR .41
2. | BADEA IONEL PAUL SAT FLORESTLSTR. BADOI
VINERIAN,NR.134
3. | STOIAN IOANA SAT FLORESTISTR. CHICIORIL,NR.36
4. | BADEA PAUL SAT FLORESTLSTR. MIHAI
EMINESCU,NR.22
5. | PERETEANU ANTONICA SAT FLORESTI, STR. BADOI
GABRIEL VINERIAN,NR.69
6. | PRECOP ANICA SAT TANTARENLSTR. FANTANA
MARE,NR.54
7. | ROSOIU ION SAT FLORESTI,STR. MIHAI EMINESCU,358
8. | TRUSCA DUMITRU SAT FLORESTLSTR. MIHAI
EMINESCU,NR.311
9. | GOGOASE MARIAN SAT TANTARENLSTR. TUDOR
VLADIMIRESCU,NR.204
10. | FLOREA PARASCHIVU SAT FLORESTLSTR. MIHAI
EMINESCU,NR.250
PRESEDINTE DE SEDINI{Z‘
............................................... V4 W A CONTRASEMNEAZA,
S Secretattll comunei Téant#reni,

.............



ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
e-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. 4/
din 27.02.2019
pentru aprobarea executarii unor lucrari pe domeniul public si privat al comunei Tantdreni pentru
realizarea proiectelor Bransament la reteaua de alimentare cu apa

Consiliul local al comunei Téntéareni, judetul Gorj intrunit in sedinta de indati publici in
data de 27.02.2019;

Aviénd in vedere:
- expunerea de motive nr.1495/18.02.2019 intocmita de primarul comunei Téntireni;
- raportul de specialitate nr.1496/18.02.2018 la proiectul de hotirare;
- anexa la proiectul de hotéréare privind realizarea proiectelor de bransament la reteaua de
alimentare cu apa;
- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantireni;
- prevederile H.C.L. nr.41/2000 privind insusirea inventarului bunurilor care alcituiesc domeniul
public al comunei Tintdreni, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de:

- prevederile art.21, alin.1 din Legea nr.213/1998 privind bunurile proprietate publici ,

republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea
inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public alcomunelor, oraselor, municipiilor si
judetelor;

- prevederile Legii nr.50/1991, privind autorizarea lucrarilor, republicata;

- prevederile art.864 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata;

In temeiul prevederilor art.36, alin.2, lit.c, alin.9, art.45, alin.3 din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicata,cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba executarea unor lucrari pe domeniul public si privat al comunei Tantareni
pentru realizarea proiectelor Bransament la reteaua de alimentare cu apa, prevazute in anexa
nr.1,care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Executantul impreuna cu beneficiarul lucrarii au obligatia de a respecta prevederile
prezentei hotérari hotérari si prevederile H.C.L. Téntareni nr.1/31.01.2014 privind aprobarea
Regulamentului pentru traversarea prin spargere a strizilor,trotuarelor si zonelor verzi din Comuna
Téantareni.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se desemneaza primarul
comunei Téantdreni si Compartimentul urbanism.



Art.4.Secretarul comunei va comunica in termen prevederile prezentei hotarari, Institutiei
Prefectului Judetului Gorj, Consiliului Judetean Gorj, Primarului comunei Tantdreni, si aduce la
cunostinta publicului prin afigare pe Site-ul primariei comunei Tantareni.

PRESEDINTE DE SEDINTA QMA/‘v,;q

v 5
Prezenta hotarare afost adopta Il‘ :

215/2001 privind administratia pub11 : icata , cu modi 1car11e si ompl%nle ultenoare

Nr.total de consilieri = . ‘U/.. Votun - pentru =.7

Nr.total de consilieri prezenti = - impotriva =..7.
Nr.total de consilieri absenti = ...<7.... -abtineri = .[....



ROMANIA
JUDETUL GORJ

COMUNA TANTARENI
CONSILIUL LOCAL TANTARENI

N ANEXA NR.I
LA H.C.L.NR. 1 AZ ), LofF

BRANSAMENTE LA RETEAUA DE ALIMENTARE APA

Nr. | NUME SI PRENUME ADRESA BENEFICIAR
crt. | BENEFICIAR
1. | BADEA ION PAUL SAT FLORESTLSTR. BADOI
VINERIAN,NR.134
2. | PARVU NICOLAE SAT FLORESTLSTR. MIHAI
EMINESCU,NR.293
3. | CERNEA GHEORGHE SAT FLORESTLSTR. ISTRATESTINR.97
4. | BABOLEA CONSTANTIN SAT TANTARENI,STR. STADIONULUILNR.29
5. | AVRAM NICOLAE SAT FLORESTI, STR. ISTRATESTI,NR.67
PRESEDINTE DE SEDINTA,

..................................................
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ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
Consiliul Local Téantireni
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109
¢-mail:primariatintareni@yahoo.com

HOTARAREA Nr. %% .,
din 27.02.2019
privind revocarea unor Hotararii ale Consiliului Local al comunei Tantareni

Consiliul Local al comunei Tintdreni, judetul Gorj intrunit in sedinta ordinara publici din
data de 27.02.2019;

Avand in vedere:
- expunerea de motive nr.1758/22.02.2019 a Primarului comunei Tantgireni;
- raportul de specialitate nr.1759/22.02.2019 al secretarului comunei Tantareni,
- raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Téntareni;
- Hotérarea Consiliului local al comunei Tintireni nr. 17/ 31.01.2019;
- Hotéararea Consiliului local al comunei Tintireni nr. 18/ 31.01.2019;
- Hotérarea Consiliului local al comunei Tintireni nr. 19/ 31.01.2019;
Tinand cont de prevederile:
- Legii nr.215/2001, republicatd, privind administratia publica local,
- Legii nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu modificirile si completdrile ulterioare;
in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. ,,c*, alin. (5) lit. ,,b”, art. 45 alin. (3), art. 115 alin.
(1) Lit. ,,b” si art. 123 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica localé, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se revocd Hotérérea Consiliului local al comunei Téntéreni nr. 17/31.01.2019 privind
atribuirea denumirii de Parc ,,Mihai Eminescu” parcului din satul F loresti.

Art.2. Se revocd Hotérdrea Consiliului local al comunei Téntireni nr. 18/31.01.2019 privind
atribuirea denumirii de Muzeul "Mihai Eminescu” muzeului din satul Floresti.

Art.3. Se revocd Hotérdrea Consiliului local al comunei Téntdreni nr. 19/31.01.2019 privind
schimbarea denumirii din Parcul si monumentul istoric” in ,,Istoric Parc”.

Art.4. Cu drept de contestatie la instanta de contencios administrativ, conform Legii nr.
544/2004 - Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, in termenul
prevazut de lege.

Art.S. Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta publica, prin afisare si se va comunica
primarului comunei Tintireni, compartimentului Buget, contabilitate, impozite si taxe si
compartimentului Urbanism din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Téntireni,
judetul Gorj, Institutiei Prefectului - judetul Gorj si Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliard
Gorj in termenul prevazut de lege.



Art.6. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotiréri se insircineazi primarul comunei
Tintéreni, judetul Gorj.

nunei Tanireni,
tian Stefanel

€dea nr. 215/2001
privind administratia publicd locala republicati , cu modificirile si co ulteripare
Nr.total de consilieri = .. ﬁ Voturi -pentru | = % .

Nr.total de consilieri prezenti = ...//... - impotrivda =..7....
Nr.total de consilieri absenti = ... - abtineri = /..




ROMANIA
COMUNA TANTARENI
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TANTARENI
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109

HOTARAREA NR.
din 27.02.2019
privind actualizarea comisiei speciale pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcituiesc
domeniul public al comunei Tantdreni

Consiliul local al comunei Tantareni, judetul Gorj, intrunit in sedinti ordinari din data de
27.02.2019;

Avénd in vedere:

- expunerea de motive nr.1612/20.02.2019 intocmita de Primarul comunei Tantireni;
- raportul de specialitate nr.1613/20.02.2019 al secretarului comunei Téntdreni;

- avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Tantareni;

Tinand cont de:

- prevederile Legii nr.213/1998 privind bunurile proprietate publici, art.21, alin.(1), cu
modificérile i completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.548/1999 privind aprobarea Normelor Tehnice pentru intocmirea
inventarului bunurilor care alcituiesc domeniul public al comunelor, oraselor, municipiilor si
judetelor;

In temeiul art.36, alin.(2), lit.,,c”, ale art. 45 alin.(3) si art. 115 alin.(1) lit.”b” din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, modificatd si completat;

HOTARASTE:

Art.1 Se actualizeazi comisia speciald pentru intocmirea inventarului bunurilor care
alcituiesc domeniul public al comunei Tantareni, dupd cum urmeazi:
Vasilescu Maria — Primarul comunei Tantireni — presedinte;
Ciobanu Cristian - Steféinel — Secretarul comunei Tantireni — secretar;
Ghibusi Nicoleta - Simona - Seful Biroului Contabilitate — membru;
Taldu Victor — consilier superior - membru;
Burchel lonut - Daniel — inspector asistent - membru.

Nk

Art.2 Membrii comisiei nominalizati la art.1 vor duce la indeplinire prezenta hotirare, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

AAAAAA

Consiliului Local nr.159/28.12.2017.



Art 4 Prezenta hotarare se comunlca i arulul comunei Téantdreni, Institutiei Prefectului

RS- { CTRPPS: | TIPS
Prezenta hotirdre a fost adoptatd cu tespectarea prevede jlm 1 din Legea nr.

21572001 privind admlmstrapa publici locald republicatd , cu modificarile completirile ulterioare
Nr.total de consilieri = /{l Voturi - pent = ,{fu
Nr.total de consilieri prezenti = /5 - impotrivdi =...77..

Nr.total de consilieri absenti = .. - abtineri = 77,
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