
 

ROMÂNIA 
COMUNA ȚÂNȚĂRENI 

                                      JUDEŢUL GORJ 
Str. Tudor Vladimirescu; Tel./fax 0253/473109 

                        e-mail: primariatintareni@yahoo.com 
NR.  8950 /24.10.2023 

A N U N Ț 

Având în vedere prevederile art. 618 alin. (23), art. 477 alin. (1), art. 480 alin. (3) 
precum și ale art. 481 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu 
modificările și cumpletările ulterioare, vă comunicăm că în cadrul  Primăriei comunei 
Ţânţăreni va avea loc în data de 09.11.2023 examenul de promovare în clasă. 
Condițiile de desfășurare a examenului de promovare: 
Concursul de promovare în clasă se va desfășura la sediul Primăriei comunei 
Ţânţăreni,str.Tudor Vladimirescu,nr.123 astfel: 
– proba scrisă: 09.11.2023, ora 10:00 
– interviul: maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise 
Condițiile de participare la examenul de promovare: 
Pentru a participa la examenul de promovare în clasă, funcţionarul public trebuie să 
îndeplinească cumulativ următoarele condiţii: 

1. a) să dobândească, ulterior intrării în corpul funcționarilor publici, o diplomă de studii de 
nivel superior, în specialitatea în care își desfășoară activitatea sau într-un domeniu 
considerat util pentru desfășurarea activității de către conducătorul autorității sau 
instituției publice; 

2. b) să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile prezentului cod. 

Funcția publică pentru care se organizează examenul și structura din care 
face parte: 

Nr. 

crt. 
Denumirea 
funcției de 

execuție Clasa 

Gradul 

profesional Denumirea structurii 

1. Consilier I asistent 
Compartimentul fon funciar, 
cadastru,registrul agricol,programe 

 
Dosarul de concurs se depune de către candidat în termen de 5 zile de la data 
publicării anunțului privind organizarea examenului de promovare în clasă şi conţine în 
mod obligatoriu: 
a) cerere de înscriere la examenul de promovare în clasă; 
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b) diplomă /adeverinţă de studii de nivel superior, în specialitatea în care își desfășoara 
activitatea sau într-un domeniu considerat util pentru desfășurarea activității de către 
conducătorul autorității sau instituției publice; 

c) adeverința eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării 
situației disciplinare a funcționarului public, în care se menționează expres dacă acestuia 
i-a fost aplicată o sancțiune disciplinară, care să nu fi fost radiată, în condițiile legii. 

Dosarul de înscriere la examenul de promovare se depune la sediul Primăriei 
comunei Ţânţăreni şi trebuie să conţină în mod obligatoriu documentele prevăzute la 
art. 145 din HG nr. 611/2008, cu modificările și completările ulterioare. 
Relații suplimentare se pot obține în intervalul orar 08:00 – 16:30 de luni până joi, iar 
vinerea în intervalul 08:00 – 14:00  la personalul din cadrul Biroului resurse umane 
,buget local,salarizare,contabilitate şi achiziţii publice 
  
Bibliografie: 

1. Constituția României, republicată; 

2. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancționarea tuturor formelor 
de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse şi de tratament între femei şi bărbați, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

5. O.G nr.28/2008 privind registrul agricol pentru perioada 2020-2024 cu modificările şi 
completările ulterioare; 

6. H.G nr.985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020-2024;  

7. LEGE nr. 17 din 7 martie 2014 privind unele măsuri de reglementare a vânzării 
terenurilor agricole situate în extravilan şi de modificare a Legii nr. 268/2001 privind 
privatizarea societăţilor ce deţin în administrare terenuri proprietate publică şi privată a 
statului cu destinaţie agricolă şi înfiinţarea Agenţiei Domeniilor Statului, cu modificările 
și completările ulterioare 

8. Legea fondului funciar nr.18/1991, cu modificările și completările ulterioare;  

 

 
 
 
 
 
 
 



 
Tematică: 

1. Constituția României, republicată 

 Titlul II, Capitolul II ”Drepturile și libertățile fundamentale”; 

2. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 
modificările și completările ulterioare 

 Titlul I Dispoziții generale; 

 Titlul II Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din 
administrația publică şi evidența personalului plătit din fonduri public: 

 I Dispoziții generale; 

 V Drepturi şi îndatoriri, secțiunea 1, 2 și 5; 

 VIII Sancțiuni disciplinare și răspunderea funcționarilor publici; 

 IX Modificarea, suspendarea și încetarea raporturilor de serviciu. 

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancționarea tuturor formelor 
de discriminare, cu modificările și completările ulterioare 

 Capitolul I Principii și Definiții; 

 Capitolul II Dispoziții speciale. 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare 

 Capitolul II Egalitatea de șanse şi de tratament între femei şi bărbați în domeniul 
muncii; 

 Capitolul IV Egalitatea de șanse între femei şi bărbați în ceea ce privește participarea la 
luarea deciziei. 

5.O.G nr.28/2008 privind registrul agricol pentru perioada 2020-2024 cu modificările şi 
completările ulterioare;-integral 

6. H.G nr.985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020-2024; -integral 

7.Măsuri de reglementare a vânzării terenurilor agricole situate în extravilan 

8.CAPITOLUL II -  Stabilirea dreptului de proprietate privată asupra terenurilor și art.36 
din CAPITOLUL III – Dispoziții privind terenurile proprietate de stat și unele prevederi 
speciale,din Legea fondului funciar nr.18/1991,republicată,cu modificările și completările 
ulterioare; 
 

                                                  PRIMAR, 

                                   CIUTUREANU ROBERT MARIAN 

 


