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RAPORTUL PRIMARULUI COMUNEI
TANTARENI
PRIVIND STAREA ECONOMICA SOCIALA SI DE MEDIU PE ANUL
2021

In executarea atributiilor previzute la art.155 alin.1 lit.a si alin.3 lit.a, din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare in calitate de primar imi revine obligatia de a
prezenta in primul trimestru al anului in curs un raport anual privind starea
economica, sociala si de mediu a unitatii administrativ teritoriale pentru anul
anterior.

Activitatea primarului s-a desfasurat in serviciul colectivitatii locale, in acord
cu interesele generale ale comunei Tantareni, pe baza atributiilor prevazute in lege,
respectand principiul transparentei decizionale.

Prezentul raport corespunzator anului 2021 cumuleaza rapoartele de activitate
ale compartimentelor functionale din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Tantareni , evidentiind cu precddere activitatea economicd, sociald si de mediu
desfasurata in cadrul Primariei comunei Tantareni de compartimentele si seviciile de
specialitate.

A fost un an plin de provocari atat pentru mine, dar mai ales pentru fiecare
cetatean. Fiecare dintre noi a fost afectat intr-o oarecare masura de pandemia
globala de Covid-19.

Cu totii ne-am vazut viata schimbata iremediabil dar pentru fiecare dintre noi
se iveste oportunitatea reinnoirii, revitalizarii si reformei.

Fie ca vorbim de oameni sau institutii, reformarea si eficientizarea trebuie sa
includa fiecare componenta a constructiei sociale si administrative.

Anul trecut a fost un an extrem de dificil. Un an solicitant prin definitie, care a
adus costuri suplimentare, financiare si logistice, pentru toate UATurile, dar chiar si
in aceste conditii la Tantareni au fost finalizate obiective importante si au fost
deschise noi proiecte cu finantare din fonduri europene si nu numai.

Prin intemediul prezentului document precum si prin multiplele actiuni
intreprinse deja la nivelul Primdriei comunei Tantdreni atdt prin conducerea
anterioara, cat si din momentul preluarii mandatului actualei conduceri, dovedim in
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principal faptul ca ne dorim o comunicare deschisa si transparenta pentru a pune
bazele unui parteneriat real intre Primdria comunei Tantdreni si cetateni.

Misiunea comunei Tantdreni este de a solutiona si gestiona, in numele si in
interesul colectivitatii locale pe care o reprezinta, treburile publice, in conditiile legii,
de a fi in slujba comunitatii locale, furnizand servicii la un inalt standard de calitatate
in context national si international, respectand valori precum: respectul fata de lege
si cetatean, performanta, disciplina, integritatea, onestitatea, spirit de echipa,
capacitate de inovare, egalitate de sanse si responsabilitate sociala si implcit de a
asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legislatiei in vigoare.

Ne dorim prin toata activitatea desfasurata sa asiguram un management
performant, corect si echilibrat din punct devedere al deciziilor, pentru a oferi
premisele unei dezvoltari urbane integrate durabile si pentru crearea unei platforme
de dezvoltare pe termen lung.

In spiritul transparentei si respectului pe care il datorez cetatenilor si comunei
Tantdreni , voi incerca sa sintetizez, in acest raport, principalele actiuni ce s-au
desfasurat pe parcursul anului 2021 in cadrul Primariei si Consilului Local al comunei
Tantdreni, privind starea economica, sociala si de mediu.

Prezentul raport se doreste a fi o0 sinteza atat a activitatii primarului, cat si a
celei de conducator al aparatului de specialitate al acestuia, care raspunde totodata
si de buna functionare a administratiei publice locale.

Am cautat si voi cauta in mod constant sa mentin si sa intaresc orice forma de
colaborare a administratiei publice locale cu cea centrald, cu Institutia Prefectului si
Consiliul Judetean, cu deconcentratele diferitelor ministere prezente la nivel
judetean, cu cetatenii, cu mediul de afaceri si societatea civila pentru asigurarea
legalitatii, responsabilitatii si eficientei actului administrativ.

Gospodarirea eficienta a comunei, a bugetului local si, nu in ultimul rand,
bunastarea cetatenilor comunei Tantdreni, au fost obiectivele principale in anul

2021.

In baza principiului transparentei pe pagina web a primariei, sunt aduse la
cunostinta publica,activitatile derulate de catre administratia locala.

Va multumesc pentru sprijinul dumneavoastra si pentru vointa de deschidere
pe care mi le acordati zi de zi, asigurandu-va ca si in viitor veti gdsi in mine un
partener de dialog benefic pentru comuna Tantareni.

Cu stima,

Primar,
Robert Marian CIUTUREANU



Activitatea Unitatii Administrativ Teritoriale

Primdria comunei Tantdreni, constituitd in temeiul Codului Administrativ, este
o structura functionala cu activitate permanenta reprezentata de Primar, Viceprimar,
Secretarul Unitatii Administrativ Teritoriale si Aparatul de Specialitate al Primarului
care isi exercita atributiile, prin serviciile din cadrul administratiei publice locale, in
scopul satisfacerii activitatilor de interes public local.

Din perspectiva politico-administrativa, calitatea de primar este fundamentata
pe respectarea si asigurarea drepturilor si libertatilor cetatenesti, a prevederilor
Constitutiei si a legilor tarii.

In conditiile date, in calitatea sa de autoritate executiva, primarul a actionat
pentru indeplinirea intocmai a obiectivelor generate de interesele comunitati locale,
obiective care s-au indreptat cu prioritate spre constituirea, adoptarea si realizarea
bugetului local, urmarirea indeplinirii hotararilor adoptate de Consiliul Local,
realizarea atributiilor serviciilor din subordine si executarea sarcinilor trasate.

Primarul comunei Tantdreni, Viceprimarul comunei Tantareni, Secretarul
general al comunei Tantdreni , impreund cu aparatul de specialitate al primarului,
constituie o structura functionala cu activitate permanenta, care duce la indeplinire
hotararile consiliului local si dispozitiile primarului, solutionand problemele curente
ale colectivitatii locale .

Prin delegare de competentd, primarul poate trece exercitarea unora din
atributiile sale Viceprimarului, Secretarului sau altor functionari din serviciile
Primariei comunei Tantdreni .

In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii cu caracter normativ
sau individual . Acestea devin executorii numai dupa ce sunt aduse la cunostinta
publica sau dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate, dupa caz .

Primarul comunei Tantdreni a emis aceste dispozitii, in calitate de sef al
personalului din aparatul de specialitate, in domeniul resurselor umane, in domeniul
patrimonial si financiar contabil, in calitate de ordonator principal de credite.
Primarul indeplineste o functie de autoritate publica si este seful administratiei
publice locale din comuna Tantareni si al aparatului de specialitate al acestuia, pe
care il conduce si controleaza si a carui componenta si activitate vor fi redate in cele
ce urmeaza, corespunzator anului 2021 si conform structurilor functionale cu
activitate economica, sociala si de mediu, desfasurata la nivelul Primariei comunei
Tantareni in perioada raportata.

In cursul anului 2021 au fost intocmite,adoptate,emise :

-un numar de 119 de Hotarari de Consiliu local ;
-un numar de 370 Dispozitii emise de primarul comunei .

Proiectele de acte normative sunt intocmite si pregatite ,prin intermediul
secretarului general al comunei ,in colaborare cu celelalte birouri de specialitate.



Toate hotararile Consiliului Local, ca acte juridice, au indeplinit conditiile de
forma si fond ale legalitatii, fiind valabil adoptate. Principalele domenii in care s-au
adoptat hotarari de consiliu:

- buget local, cont de executie, impozite si taxe, situatii financiare;
- investitii si achizitii publice, proiecte pentru atragere fonduri;
- finantare tineret, sport, religie, evenimente culturale ;
- asistenta sociald, venit minim garantat;
- state de functii, organigrame, salarizare;
- regulamente, proceduri administrative;
- situatii de urgentg;
- inventarul public si privat al comunei;
- rapoarte de activitate, manifestari culturale;
- numire presedinte de sedinte;
- mandate consilieri locali.

Dezbaterile din sedintele Consiliului Local al comunei Tantdreni, precum si
voturile exercitate de fiecare consilier au fost consemnate in procesele verbale,
care au fost semnate de presedintele de sedinta si secretarul general.

Au fost primite 13 cereri pentru deschiderea procedurii succesorale la cerere toate
lucrate si inaintate solicitantilor .Au fost intocmite si trimise 39 de sesizari pentru
deschiderea procedurii succesorale la OCPI Gorj si camera notarilor publici Craiova
din oficiu.

- registru electoral =51 operari ;

- corespondenta intre institutiile deconcentrate si altele ;

-intocmire documente +corespondenta privind Strategia Nationala Anticoruptie;
-documentatii de fond funciar in colaboare cu consilierul responsabil cu cadastru .

STAREA ECONOMICA
Biroul resurse umane,buget local,salarizare,contabilitate si achizitii

publice

Activitatea biroului de resurse umane,salarizare s-a materializat prin aplicarea
actelor normative in vigoare referitoare la salarizarea, recrutarea, angajarea,
incetarea raporturilor de serviciu/contractelor de muncd, evaluarea personalului si
achitarea drepturilor de personal.

Activitatea biroului resurse umane :

-actualizarea Registrului General de Evidenta a Salariatilor - REVISAL ;
-completarea formularelor si depunerea Registrului general de evidenta a
salariatilor;

-actualizarea bazei de date privind evidenta functiei publice si a functionarilor publici
si comunicarea catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, privind codul
administrativ.

-evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici pentru anul 2021;
-intocmirea situatiilor statistice lunare, semestriale si anuale solicitatea de catre
Directia Judeteana de Statistica Gorj;



- intocmirea actelor administrative (dispozitii), a rapoartelor de specialitate si a
proiectelor de hotdrare din sfera de competenta;

- asigurarea procedurilor  privind completarea, inregistrarea declaratiilor de
avere si de interese ale personalului de conducere, ale functionarilor publici si
membrilor Consiliului Local, precum si transmiterea acestora in termenul prevazut
de lege catre Agentia Nationala de Integritate ;

-completat dosarele personale ale salariatilor, intocmit situatii pentru acordarea
deducerilor suplimentare la calculul impozitului pe salarii, consemnat si inregistrat
acordarea concediiilor de odihna, a concediilor medicale, concediilor fara plata, etc.
- organizarea concursurilor de recrutare, promovare in grad si a transferurilor;
-intocmit lunar foile colective de prezenta pentru salariatii Primadriei comunei
Tantareni, inclusiv pentru celelalte servicii ;

-depunerea electronica a Declaratiei 112 si M500 privind raportare personal institutii
publice;

-eliberat adeverinte salariat.

-intocmit state de plata,situatii recapitulative.

Numarul maxim de posturi aprobat, conform prevederilor OUG nr.63/2010
pentru unitatea administrativ teritoriala Tantareni este de 51 posturi, raportat la un
numar de peste 5.000 locuitori,cu exceptia celor din cadrul capitolelor
bugetare,,Invatamant si Asistenta sociald,precum si din capitolul bugetar Sanatate.
Organigrama se prezinta astfel:

Numarul total de functii publice este de 27, astfel:
- 2 functii publice de conducere - din care 2 functii publice de conducere ocupate;
-25 functii publice de executie - din care:18 functii publice ocupate;
Numarul total al posturilor contractuale este de 22, astfel:
- 1 post contractual de conducere;
-17 posturi contractuale de executie - din care 9 posturi ocupate;
Numarul persoanelor alese — functii de demnitate publica - 2 (primar si viceprimar)
Serviciul asistenta sociala este formata in anul 2021 din 42 posturi:
-4 posturi Cantina sociala-din care 3 posturi ocupate
-5 posturi Centrul de consiliere si sprijin pentru copii si parinti-1 post ocupat
-2 posturi asistenta medicala comunitara -2 ocupate
-1 post mediator sanitar ;
-30 posturi asistenti personali-25 ocupate
Tot in cadrul biroului resurse umane isi desfasoara activitatea consilierul de etica
si se implementeaza Sistemul intern managerial.

Activitatea desfasurata in anul 2021privind implementarea Sistemului intern
managerial s-a desfasurat in conformitate cu legislatia in vigoare, Regulamentul de
Organizare si Functionare a Comisiei de monitorizare, procedurile documentate
elaborate si conform Programului de dezvoltare a Sistemului de Control Intern
managerial, inregistrat cu nr.30/08.01.2021 care cuprinde: obiective, activitati,
persoane responsabile si termene pe fiecare standard in parte. Conform Ordinului
600/2018, acest program se actualizeaza anual ;
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Prin biroul de contabilitate au fost derulate fara probleme platile facturilor precum
si onorarea salariilor angajatilor,neexistand intarzieri in acest sens.

S-au intocmit la timp toate procedurile privind rectificdrile de buget.

In cursul anului au avut loc 7 rectificari ale bugetului local aprobat,ca urmare a
intervenirii de majorari la buget.

Activitatea biroului s-a evidentiat astfel:

In cadrul casieriei,s-au derulat platile salariale , s-au taiat chitante ,s-au depus
banii la Trezoria Targul Carbunesti:

Prin partea de contabilitate respectiv control financiar preventiv,activitatea s-a
concretizat astfel:

-note de fundamentare intocmite-7;

-state de plata intocmite si avizate cfp -130;

-raportari periodice,situatii recapitulative -130;

-cecuri intocmite-80;

-balante de verificare intocmite 15.

Cresterea economica a comunei si continuitatea la nivel local,a politicilor
publice locale elaborate,a fost una din prioritatile anului 2021,prin implicarea
factorilor locali,in procesul de realizare si dezvoltare economico-sociald.

O conditie esentiald in ceea ce priveste partea economica a unei localitati,prin
atragerea posibilelelor investitii, o reprezinta aspectul general al localitatii, starea
infrastructurii fizice,care este importanta pentru functionarea optima a civilizatiei
moderne.

In ceea ce priveste bugetul local, practicile aplicate in elaborarea acestuia, au
contribuit la cresterea transparentei fiscale,a eficientei operationale si de alocare a
cheltuielilor bugetare,precum si asezarea pe baze echitabile a impozitelor si taxelor
locale,ca principala sursa de finantare a bugetului local
In anul 2021 ,partea de venituri si cheltuieli s-a structurat astfel:
-venituri--------------- 9975545 lei
-cheltuieli-------------- 10937490 lei

Pentru anul 2021, activitatea compartimentului Impozite si Taxe, cu atributii
de stabilire, constatare, inregistrare, colectare si incasare a impozitelor si taxelor
locale care se fac venit la bugetul local s-au mentinut in aceeasi parametrii, atat cele
referitoare la relatiile functionale specifice in ceea ce priveste calitatea serviciilor
oferite contribuabililor cat si de relationare cu Consiliul Local.

Activitatea de colectare a fost afectata de masurile impuse de starea de
alerta, gradul de colectare a creantelor fiscale specifice a fost de 78 de procente.
Prin impozite si taxe locale,s-au efectuat operatii de introducere date,in numar de:
318 impuneri auto, 2010 radieri auto, 563 certificate fiscal.

S-au acordat scutiri pentru 79 persoane fizice:veterani de razboi,vaduve de

razboi,persoane cu handicap grav si accentuat.



La capitolul Dezvoltare, Investitii, Proiecte si finantari externe, s-au continuat
investitii incepute in anii anteriori, precum si propunerea/deschiderea de noi investitii
strategice pentru cetatenii comunei, dupa cum este prezentat in cele ce urmeaza:

Investitiile si lucrarile efectuate in cursul anului 2021:

e Realizare si dotare dispensar medical in comuna Tantdreni,sat. Floresti;
Modernizarea,renovarea si dotarea Caminului Cultural in sat Floresti;
Construire centrul social de tip After School;

Construire Gradinita cu Program Prelungit in comuna Tantareni;
Racorduri sistem canalizare in satul Tantareni;

Modernizare drumuri locale;

Modernizare iluminat public;

Proiect furnizare de servicii socio-medicale prin Centrul comunitar de zi;
Reabilitarea si modernizare Sala de sport;

Montat un numar de 23 camere video in comuna Tantareni

STAREA SOCIALA
Compartimentul Asistenta sociala

Confortul urban si bunastarea sociala sunt obiective care trebuie avute
permanent in vedere. Cetatenii au dreptul la protectie sociald, iar acest drept este
garantat atat de lege, cat si de umanitatea fiecaruia dinte noi.

Prin investitile pe care UAT comuna Tantdreni le-a facut si le va face, se
incearca atenuarea diferitelor elemente negative ce afecteaza comuna Tantareni .
Prin activitatile desfasurate de Compartimentul de Asistenta Sociala, au fost
realizate o serie de servicii publice si actiuni diverse pentru cetatenii comunei
Tantareni.

1. Alocatia de stat Pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii, prevazuta de
Legea nr.61/1993, republicata (r4) si modificata, s-au depus pe anul 2021 un numar

de 71 cereri.
2. Indemnizatia pentru cresterea copilului

Pe anul 2021, conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, s-a intocmit
documentatia pentru 25 dosare.

In anul 2021 s-au efectuat un nr. de 22 anchete sociale de verificare pentru
cei care si-au intocmit dosare pentru obtinerea ajutorului pentru incalzirea locuintei
pe perioada sezonului rece 2019-2020. Conform Legii nr.277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei, cu modificarile si completdrile ulterioare, in perioada



01.01.2020 - 31.12.2020 au fost inregistrate un numar de 3 cereri privind acordarea
alocatiei pentru sustinerea familiei.

3. Ajutorul social prevazut de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat

Situatia beneficiarilor ajutorului social in perioada 01.01.2021 - 31.12.2021:

- numar familii beneficiare in plata: 46;

- numar persoane beneficiare in plata: 96.

Pentru plata acestor persoane se prelucreaza lunar sau semestrial o serie de acte

prin care se dovedeste ca sunt indreptatiti sa beneficieze de ajutorul social:

e intocmirea listelor pentru persoanele apte de munca si repartizarea lor pentru
efectuarea orelor de munca in folosul comunitatii;

e primirea de adeverinte eliberate de AJOFM;

e intocmirea fiselor de calcul in functie de pontajul lunii anterioare;

e intocmirea referatelor si a dispozitiilor pentru aprobarea platii ajutorului social;

e intocmirea referatelor si a dispozitiilor de suspendare, modificare sau incetare a
platii ajutorului social, dupa caz;

e eliberarea de adeverinte necesare asistatilor la diverse institutii: spital, medicul
de familie, scoala pentru copii;

e primirea de cereri noi, efectuarea anchetelor sociale la domiciliu;

e rapoarte statistice lunare;

e consiliere specifica in functie si de alte nevoi ale asistatilor, pentru obtinerea
altor drepturi sau oportunitati de iesire din starea de dependenta: alocatii de stat
pentru copii; metodologia incadrarii in categoria persoanelor cu handicap, alte
facilitat.

Pentru sumele acordate ca ajutor social, una dintre persoanele apte de munca din
familia beneficiara de ajutor social are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul
normal de lucru.

Astfel, persoanele apte de munca din familia beneficiara de ajutor social, care

aveau obligatia sa presteze actiuni sau lucrari de interes local au fost in numar de
36 persoane lunar, care si-au indeplinit obligatiile privind munca in folosul
comunitatii.

In anul 2021, au fost emise dispozitii de stabilire a dreptului de ajutor social,
dispozitii de modificare a cuantumului ajutorului social, dispozitii de incetare din
plata a ajutorului social si dispozitii de suspendare a dreptului la ajutor social,
motivate de neindeplinirea obligatiilor privind efectuarea muncii in folosul
comunitatii si privind prezentarea adeverintelor din care sa rezulte ca persoanele
apte de munca beneficiare de ajutor social sunt in evidenta Agentiei Judetene pentru

Ocuparea Fortei de Muncd, ca persoane in cautare de loc de munca. Au mai fost
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emise dispozitii de reluare a platii ajutorului social, in situatia indeplinirii dupa
suspendarea platii a obligatiilor prevazute de lege.

Tot in anul 2021 au fost acordate ajutoare de urgenta pentru persoane aflate
in dificultate. Demersurile necesare pentru acordarea acestor ajutoare: intocmirea
documentatiei - ancheta sociala, referatul in vederea aprobadrii de catre Consiliul
Local.

Potrivit Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.70/2011 privind
masurile de protectie socialda in perioada sezonului rece, cu modificarile si
completdrile ulterioare, au depus cereri pentru ajutoare pentru incalzirea locuintei
cu lemne in sezonul rece in anul 2021-2022 un numar de 202 familii/persoane
singure (pentru perioada ianuarie 2021-martie 2021 si noiembrie-decembrie 2020 si
s-a platit 52386 lei).

Au fost efectuate si redactate un numar de 46 anchete sociale pentru
verificarea situatiei materiale si sociale a solicitantilor in vederea obtinerii sprijinului
financiar ce se acorda elevilor in cadrul Programului national de protectie sociala
»Bani de liceu”.

3. Asistenta persoanelor cu handicap

Persoanele cu handicap, adulti si copii, incadrate in gradul grav de handicap din
comuna Tantdreni au beneficiat, conform legislatiei speciale in vigoare, de drepturi
financiare, informare si pregatire profesionald pentru integrarea lor in societate si
prevenirea marginalizarii.

in anul 2021:

e au fost intocmite un numar de 23 anchete sociale in vederea obtinerii unor drepturi
si facilitati pentru persoanele cu handicap (pentru obtinerea burselor medicale,
pentru completarea dosarelor personale la Comisia de expertiza medicala a
persoanelor cu handicap si la Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Gorj);

e s-au intocmit 3 dosare pentru acordarea indemnizatiei lunare pentru persoanele
cu handicap si 9 dosare pentru asistenti personali;

e s-au efectuat 9 anchete sociale pentru angajarea asistentilor personali pentru
persoanele cu handicap grav; au fost incetate un numar de 2 contracte individuale
de munca pentru asistentii personali;

e monitorizarea activitatii unui numar de 26 asistenti personali prin vizite, rapoarte
de activitate si anchete sociale de verificare a modului de efectuare a ingrijirii si de
respectare a sarcinilor si atributiilor prevazute in fisa postului, respectiv dispozitii.
Personalul din cadrul Compartimentului Asistenta sociald a pus in aplicare
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prevederile legale privind promovarea protectiei si drepturile persoanelor cu
dizabilitati.

Situatia privind numarul asistentilor personali pentru anul 2021 - la data de
31.12.2021: Prevenirea marginalizarii si inldturarea fenomenului de risc pentru
persoanele incadrate intr-un grad de handicap din evidenta compartimentului a fost
materializat in: instructaje privind drepturile si obligatiile asistentilor personali si a
persoanelor cu handicap, posibilitatea optiunii persoanelor cu handicap de a alege
intre asistent personal angajat sau plata unei indemnizatji lunare.

Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii este un serviciu
social fara personalitate juridica, aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr.43/30-
10-2008 prin care a fost infiintat, functioneaza in structura Administratiei Comunei
Tantareni, cu sediul in Comuna Tantdreni, strada Tudor Vladimirescu, nr. 116,
Judetul Gorj, cod serviciu social 8899 CZ-F-I, Licenta de functionare Seria LF,
nr.000736/24.02.2021.

Misiunea centrului este de a preveni abandonul si institutionalizarea copiilor, prin
asigurarea, pe timpul zilei, a unor activitati de ingrijire, educatie, recreere -
socializare, consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, orientare
scolara si profesionala pentru copii, cat si a unor activitati de sprijin si consiliere
pentru parinti sau reprezentanti legali ai copiilor.

Prin intermediul Centrului de Consiliere si sprijin pentru parinti si copii, copiii
proveniti din familii cu probleme sociale, copii ai caror parinti sunt plecati la munca
in strdindtate, sunt ajutati sa faca fata dificultatilor scolare si greutatilor pe care le
intampina in fiecare zi, beneficiind de sprijin la teme cu ajutorul educatorului din
cadrul centrului.

In acelasi timp, copiii beneficiaza de sprijinul psihologului, educatorului si
asistentului social ori de cate ori au nevoie, primind indrumarile potrivite si fiind
ajutati sa depageasca situatiile problema cu care se confrunta.

In decursul anului 2021, de serviciile centrului au beneficiat un numar de 40 de copii
de varsta prescolara si scolara.

Admiterea in centru se realizeaza pe bazd de dosar.

In anul 2021 au avut loc :

- 40 admiteri- cazuri noi — copii de varsta scolara si prescolara

- 40 iesiri — incetari de contracte scolari si prescolari.

Astfel, in decursul anului 2021, de serviciile centrului au beneficiat un numar de 40
de copii de varsta scolara si prescolara.

In anul 2021 s-au realizat:

- 40 anchete sociale realizate la cazurile noi, la admiterea in centru,

- 40 contracte incheiate intre - Centrul de Consiliere si sprijin pentru parinti si copii
si parinte/reprezentantul legal al copilului, prin care acesta beneficiaza de serviciile
oferite de centru, la cazurile noi admise in centru,

-40 planuri de servicii pentru copiii noi admisi in centru ,

- 40 programe personalizate de interventie, prin stabilirea unor obiective, in raport
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cu varsta, nivelul de dezvoltare si nevoile fiecarui copil in parte, menite a fi
indeplinite.
- 120 rapoarte de monitorizare
Planurile de servicii, programe personalizate de consiliere se realizeaza in cadrul
echipei multidisciplinare alcatuite din personalul de specialitate cu atributii in
educatie, asistentda sociald, consiliere psihologica, in functie de nevoile si
particularitatile copilului, fiind stabilite obiective menite a fi indeplinite pentru fiecare
copil in parte.
Activitatea de consiliere si interventie psihologica :
In anul 2021, activitatea de consiliere psihologica a vizat un numar de :
- 120 sedinte de consiliere la copii de varsta scolara si prescolard, obiectivul central
fiind dezvoltarea personald, cognitiva si emotionala.
Obiectivul sedintelor de consiliere a fost diminuarea/ eliminarea dificultatilor de
adaptare, a problemelor comportamentale si emotionale, precum si a dificultatilor
de invatare.
- 40 sedinte consiliere pentru parinti / reprezentanti legali ai copiilor
Activitatea de consiliere psihologica pentru parinti a vizat probleme de familie, suport
emotional, constientizarea nevoilor copilului de a se dezvolta intr-un mediu stabil din
punct de vedere emotional, imbunatatirea abilitatilor parintilor in ceea ce priveste
ingrijirea si dezvoltarea copiilor. Sedintele de consiliere au fost atat la cerere, ori de
cate ori s-a considerat ca este in beneficiul copilului si familiei sale, cat si structurate
pe mai multe intalniri.

Monitorizarea situatiei scolare — s-a desfasurat prin stabilirea unei relatii active
de colaborare cu unitatile de invatamant, in scopul :
- prevenirii abandonului scolar
- diminuarii absenteismului scolar
- imbunatatirii rezultatelor obtinute
- integrarii sociale optime.
In anul 2021 personalul angajat al Centrului de Consiliere si sprijin pentru parinti si
copii a colaborat activ cu parintii, in scopul discutarii situatiei scolare a copiilor, a
situatiei lor socio-familiale sau a altor dificultati cu care acestia se confrunta, venind
astfel in sprijinul acestora atat la nivel informational, in functie de nevoie, cat si prin
activitatea de consiliere psihologica.

A fost obtinuta Licenta de Functionare seria LF, Nr. 000736, eliberata la data
de 24.02.2021 in baza careia serviciul social este autorizat sa functioneze pe o
perioada de 5 ani, de la data 05.03.2021 la data 04.03.2026.
Mentionam faptul cd in perioada 01.01.2021-31.12.2021, activitatea Centrului de
Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii s-a desfasurat normal respectand normele
de igiena privind distantarea sociala si prevenirea infectarii cu virusul SARS-COV-2.

Cantina Sociala functioneaza in subordinea Consiliului Local al Primariei
Tantareni si isi desfasoara activitatea conform prevederilor Legii nr.208/1997,
privind cantinele de ajutor social, coroborate cu Legea asistentei sociale nr.
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292/2011.

Cantina Sociala Tantareni isi desfasoara activitatea in baza prezentului Regulament
de organizare si functionare, aprobat de Consiliul Local al Primariei Tantareni si a
prevederilor legale in vigoare.

Capacitatea Cantinei Sociale Tantareni este de 30 locuri pentru serviciile sociale
gratuite conform Hotararii Consiliului Local nr. 21/26-05-2003. In prezent servesc
masa 20 de beneficiari/zi/luna conform Hotararii Consiliului Local nr.21/18.02.2010
prin care s-a redus numarul de beneficiari ai Cantinei sociale.

In cadrul Cantinei Sociale lucreaza 3 persoane: asistent social, bucatar,
magaziner si un post vacant de ingrijitor.

Cantina Sociald Tantareni acorda servicii sociale gratuite persoanelor aflate in situatii
economico-sociale deosebite prin pregatirea si servirea a doua mese zilnic, pranzul
si cina, in limita alocatiei de 12 lei /zi /persoana conform Hotararii de Guvern nr. 903
din 15.10.2014, hrana distribuindu-se o data pe zi, de luni pana vineri, iar pentru
sambadta si duminica se serveste hrana rece.

Servicii sociale oferite la Cantina Sociald Tantareni, conform Legii 208/1997:
Servirea hranei se acorda pe baza de cerere si acte doveditoare privind
veniturile membrilor familiei si alte acte necesare in functie de specificul fiecarui caz.
Aceste acte se depun si se inregistreaza la sediul primariei Tantareni , iar cererea
se solutioneaza in termen de max 30 de zile. Dupa depunerea cererii, se
efectueaza ancheta sociald de cdtre asistentul social in conformitate cu Legea
nr.208/1997 . Dupa efectuarea anchetei sociale se demareaza procedurile
metodologice necesare intocmirii unui dosar complet, apoi se propune deschiderea
dreptului sau respingerea cererii solicitantului dupa caz. In acest sens, se
intocmeste; Planul Individual de Interventie, Contractul incheiat intre beneficiar
si furnizorul de servicii sociale, Adresa de instiintare cu privire la aprobarea cererii
depuse, se elibereaza o cartela pe baza careia, beneficiarul poate ridica hrana dupa
orarul afisat.

Dreptul de a benefica de hranda la Cantina de Ajutor Social
inceteaza in momentul in care nu se mai indeplinesc conditiile prevazute de Legea
208/1997 sau la solicitarea expresa a beneficiarului.

Categoriile de persoane beneficiare sunt:

- copii in varsta pana la 18 ani, aflati in intretinerea familillor care au un venit net
mediu lunar sub nivelul venitului luat in calcul la stabilirea ajutorului social;

- pensionari si persoane care au implinit varsta de pensionare si sunt izolate social,
nu au sustinatori legali, sunt lipsiti de venituri;

- invalizi si bolnavi cronici;

- persoane care beneficiaza de ajutor social sau alte ajutoare banesti acordate
conform legii si al caror venit este sub nivelul venitului net lunar pentru o persoana
singura;

- orice persoana care temporar nu realizeaza venituri.

In cazurile de urgenta, servirea mesei la cantina de ajutor social poate fi aprobata,
pentru cel mult 7 zile, de catre primar.
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Acordarea si incetarea servirii mesei la Cantina sociala se face prin dispozitie scrisa
a primarului.
Ridicarea alimentelor se face de fiecare beneficiar conform listelor intocmite zilnic si
Cu respectarea programului de distribuire.
Pentru o evidenta exactd, lunar se intocmeste tabel cu beneficiarii care beneficiaza
de gratuitate, acestea fiind realizate in douda exemplare: unul se preda
compartimentului de asistenta sociala si unul la bucatar pentru distribuirea hranei.
In aceastd perioada au servit masa un numar de 20 asistati zilnic care au indeplinit
conditiile de primire a hranei, mentionam ca toate persoanele care au primit hrana
au beneficiat de gratuitate.
Cu ocazia sarbatorilor de Paste, Craciun si Revelion, Cantina Sociald Tantdreni a
distribuit cozonaci, dulciuri si alte alimente traditionale sarbatorilor, meniul fiind
suplimentat in perioada sarbatorilor .
Pentru sambadta si duminica s-a distribuit hrana rece constand din: paine, conserve,
dulciuri si altele in limita alocatiei de 12 lei/zi/persoand, hrana distribuindu-se in ziua
de vineri impreuna cu hrana calda din aceeasi zi .

In fiecare zi de luni pana vineri s-a pregatit hrana calda in intervalul orar 08-
11 avand un spatiu de pregatire a hranei corespunzator, acest spatiu indeplinind
toate normele de igiend sanitar-veterinara.
In anul 2021 s-au desfasurat urmatoarele activitati:
- s-au efectuat 4 deratizari la nivelul blocului alimentar si a celorlalte spatii din
institutie,
- au fost supravegheate lucrarile de reparatii la instalatiile sanitare (robineti,
scurgeri, roboti etc.),
- s-a tinut permanent legatura cu medicul de medicina muncii si s-a efectuat
controlul medical intregului personal, precum si cel periodic pentru personalul din
blocul alimentar,
- s-au distribuit produse igienice pentru asigurarea igienei,
- a fost obtinuta Licenta de Functionare seria LF , Nr. 0009877, eliberata la data de
15.02.2021 in baza cdreia serviciul social este autorizat sa functioneze pe o perioada
de 5 ani, de la data 04.03.2021 la data 03.03.2026.
APROVIZIONARE
- saptamanal a fost stabilit necesarul de alimente si au fost contactati furnizorii
- comisia de receptie a institutiei a fost prezenta la receptia marfurilor,
- au fost urmadrite si verificate termenele de valabilitate a produselor din magazia
cantinei,
- au fost achizitionate si distribuite pachete cu ocazia Sarbatorilor de Paste si
Craciun tuturor beneficiarilor cantinei. A
ASIGURAREA DE LUCRARI SI PRODUSE DE INTRETINERE
- a fost asigurat necesarul de consumabile in canting,
- au fost efectuate revizii la aparatura din bucatarie,
- au fost asigurate toate materialele de curdtenie pentru intreaga institutie ca
urmare a achizitiei produselor de curatenie in limita fondurilor alocate.
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Mentionam ca nu au fost abateri de la igiena in decursul anului 2021.

Masa catre beneficiari se distribuie intr-un spatiu curat igienizat in fiecare zi in
sala de mese, masa servindu-se incepand de la ora 11 pana la ora 14 .
Mentionam faptul ca in perioada 01.01.2021-31.12.2021, beneficiarii cantinei
sociale au servit hrana zilnica in recipiente speciale respectand normele de igiena
privind distantarea sociala si prevenirea infectarii cu virusul SARS-COV-2.

Compartimentul Asistenta medicala comunitara

Asistentele medicale comunitare si-au desfasurat activitatea in comunitatile
din Sat Tantdreni, Sat Floresti, Sat Chiciora.

In anul 2021 au fost monitorizate persoanele varstnice, persoanele cu
dizabilitati, gravidele,nou nascutii, persoanele izolate la domiciliu pentru prevenirea
si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Asistentul medical comunitar va identifica in cadrul comunitatii a
persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau al
saraciei, respectiv a factorilor de risc pentru sanatatea acestora si evaluarea,
respectiv determinarea nevoilor de servicii de sandtate ale acestora.

In exercitarea atributiilor sale, in perioada raportata, asistenta medicala din
cadrul Comunei Tantareni a mai desfasurat urmatoarele actiuni:

- Colaborarea cu reprezentantii Serviciului Public de Asistenta Socialda in vederea
efectudrii de anchete sociale in comunitati si informarea cu privire la identificarea
familiilor cu risc medico-social;

- Participarea la sedintele organizate de catre Directia de Sanatate Publica Gorj, cu
asistenti medicali comunitari din judetul Gorj;

- Efectuarea de vizite la domiciliul persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati,
gravidelor, nou - nascutilor.

- Supravegherea starii de sanatate a sugarului si copilului mic;

- Identificarea persoanelor neinscrise pe listele medicilor de familie;

- Identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor cu risc medico -
social in colaborare cu medicul de familie si cu asistenta din cadrul cabinetului
medical individual.

-monitorizarea persoanelor izolate la domiciliu pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-109.

- desfasurarea de activitati de informare a populatiei cu privire la COVID-19,cu
accent pe masuri de prevenire si conduita de urmat.

-desfasfasurarea de activitati de informare si constientizare a populatiei generale
despre importanta vaccinarii impotriva COVID-19.

Compartimentul Expert locali romi

Consilierea romilor se realizeaza prin intermediul Expertului Local pentru Romi
care isi desfasoara activitatea in cadrul Compartimentului Expert local romi.
Atributiile expertului pentru problemele romilor sunt de a valorifica
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oportunitdtile in plan local de care sa beneficieze comunitatea locald inclusiv
minoritatea romilor.

Activitatea acestui functionar are ca scop imbunatatirea accesului cetatenilor
de etnie roma la serviciile sociale in conditiile prevazute de lege si prevenirea
fenomenului de marginalizare sociala a persoanelor si familiilor de etnie roma din
comuna Tantareni

Primaria Comunei Tantareni a intreprins o serie de activitati care sa duca la
imbunatatirea situatiei romilor din localitatea noastra, dupa cum urmeaza:

1. Educatie - prevenirea abandonului scolar si cresterea interesului pentru
activitatile educationale si scolare.

2. Sanatate - Cresterea accesului cetatenilor de etnie roma la serviciile
medicale prin Dispensarul uman din localitate.

3. Cultura - pastrarea, dezvoltarea si afirmarea identitatii culturale (limba,
obiceiuri, patrimoniu) a minoritatii romilor din Comuna Tantareni.

e Sprijinirea cetatenilor de etnie roma in vederea obtinerii drepturilor prevazute de
legislatia in vigoare (venitul minim garantat, alocatii de sustinere familiald etc.).

e Sprijinirea cetatenilor de etnie roma din Comuna Tantdreni in vederea obtinerii
actelor de identitate si stare civila.

O parte importanta a vietii sociale o reprezinta cultura.
Compartimentul invatamant, cultura,tineret,culte si sport a asigurat

implicare si activitati diverse pentru aceast domeniu, prin desfasurarea unor
diverse Proiecte Culturale Educationale, pentru atragerea locuitorilor comunei si nu
numai la actul de culturd. In aceastd idee, s-a incercat péstrarea pe cat posibil, a
actiunilor cu traditie dar si promovarea unora noi, atractive pentru consumatorii de
cultura ai comunei. Desigur ca activitatile culturale au fost grav afectate de
pandemia de Covid 19, in anul 2021, fiind desfasurate diverse activitati, atat
culturale cat si sportive, intr-un numar mult mai restrans fata de anii anteriori,
activitati descrise in urmatoarele randuri.

Misiunea Bibliotecii Comunale Tantareni este de a servi interesele de
informare, studiu, educatie, lectura si recreere ale utilizatorilor din comuna
Tantareni, oferind acces liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere
prin bazele de date si colectiile proprii.

Prin intreaga sa activitate, biblioteca isi propune satisfacerea intr-o masura cét
mai mare a nevoilor pe care utilizatorii le au fata de un serviciu public din domeniul
culturii.

Lectura, studiul cu cartea, reprezintd o modalitate complexa de invatare, de
munca si tehnica intelectuala independentd, care contribuie intr-o mare masura la
imbogatirea si aprofundarea cunostintelor, la formarea si dezvoltarea capacitatilor
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intelectuale, la formarea teoretica a actiunilor aplicative si totodata de cercetare,
proiectare in toate domeniile de specialitate.

Desi anul 2021 a fost un an atipic, Biblioteca Comunala Tantareni a continuat
sa aiba aceleasi obiective prioritare, pe care le-a implementat online, pe platformele
de comunicare, facebook, youtube, Google Meet, Zoom:

* Consolidarea rolului bibliotecii ca rol cultural in randul comunitatii deservite;

* Organizarea si functionarea bibliotecii ca centru cultural, informational si
educational;

Cunoasterea si satisfacerea nevoilor utilizatorilor reali si potentiali ai
bibliotecii;

* Adecvarea serviciilor bibliotecii la cerintele utilizatorilor;

* Asigurarea progresului in procesul de modernizare a serviciilor oferite prin
competentele profesionale ale personalului;

* Extinderea parteneriatelor din comunitatea locald, unitati scolare, ONG-uri,
institutii culturale;

* Promovarea si implementarea unor proiecte inovative .

In anul 2021 fondul de carte al Bibliotecii Comunale a fost complectat prin donatii
cu un nr de 221 volume (achizitia de carte fiind si in acest an deficitara)colectia
bibliotecii fiind de 10731 volume precum si cu un nr. de doua PC-uri primate cu titlu
de donatie de la Fundatia Progress datorita implicarii active in Proiectul Code kids.

In anul 2021 au continuat parteneriatele incheiate cu Biblioteca Judeteana Gorj
,Fundatia Progress, Fundatia EduCab, Scoala Gimnaziala Tantareni, activitatile fiind
organizate pe platformele online de comunicare sau acolo unde situatia a permis-o
traditional. in urma parteneriatului la nivel national cu Fundatia Educab domeniile
de activitate  Bibliotecii comunale Tantareni se vor diversifica in scopul
implementarii altor servicii de biblioteca .

Actiunile de animatie culturala desfasurate in localitatea nostra in anul 2021 au fost
urmatoarele:”Ziua Culturii Nationale”; "Bilnd Date cu o carte —de Dragobete
indragosteste-te de o carte”;”Z.1.C.I—2021-Ziua Internationald a cititului impreunad”;
"Bicentenar-Tudor Vladimirescu; "Ziua Internationalda a poeziei —-Buna Dimineata
Primavara” ; "2 Aprilie —Ziua Internationala a cartii pentru copii”; "Traditii si Obiceiuri
de Paste”;""Ziua Eroilor”;"Eminescu la Floresti”,”Prietenia..pe 0
sfoard..virtuala”;”Ziua Limbii Romane”;”"Dor de Eminescu ,dor de al Lui Nume
Sfant”;”Ziua Nationald -1 Decembrie”;"Magia Sarbatorilor de iarna”.

Cu ocazia acestor manifestari am conceput si redactat impreuna cu micii utilizatori
afise pentru marcarea microexpozitiilor, fise bibliografice,materiale de prezentare
pentru comunitatea locala si alte materiale de promovare reusind sa-mi apropii ,
facand din ei un grup de sprijin al activitatilor initiate de biblioteca, colaboratori

16



sisustinatori de nadejde ai acesteia. In perioda vacantelor am continuat proiectul
code kids cu grupa de incepatori 14 copii de ciclul gimnazial descoperind tainele
programarii.

In anul 2021 am reluat activitatea Ansamblului Folcloric “Flori de Joc” -65 de
copii si tineri desfasurandu-si activitatea saptamanal in sala Caminului Cultural
Tantdreni.Repetitiile au avut loc cu respectarea masurilor impuse de pandemia
COVID -19 iar grupa cea mare a reprezentat comuna la Festivalul Liviu Dafinescu
Tg —Jiu si si Festivalul Calusului —Bailesti.

Eficienta activitatii bibliotecii poate fi masurata cu ajutorul indicatorilor de
performanta cum ar fi :
- Numarul cititorilor activi 769
-Frecventa totala a cititorilor in biblioteca 3411
-Numar de volume existente 10.731.

Intreaga acivitate desfisuratd pe parcursul anului a fost pentru si in folosul
UTILIZATORILOR.

Tot pentru zona asigurarii unor conditii sociale sigure pentru comuna Tantareni
si comunitatea sa, este de amintit interventia si implicarea Politiei Locale Tantareni,
care a participat la asigurarea ordinii publice si a pacii sociale in comuna Tantareni,
facand uz de atributiile si mijoacele legale, ori de cate ori a fost nevoie

Serviciul Public Politia locala
Activitatea Politiei Locale pe anul 2021 s-a desfasurat in conformitate cu

prevederile Legii 155/2010 de organizare si functionare a Politiei Locale.

Pe parcursul anului 2021 Politia Locala a fost angrenatda in diferite
actiuni,privind asigurarea ordinii si linistii publice ,prevenirea si combaterea incalcarii
normelor legale privind curatenia localitatii, control comercial, controlul disciplinei in
constructii protectia mediului inconjurator, controlul modului de depozitare a
deseurilor menajere ,industriale sau de orice fel, asigurarea pazei obiectivelor si a
bunurilor de interes public si privat a comunei, constatarea de infractiuni,punerea in
executare a mandatelor de munca in folosul comunitatii ,in baza sentintelor penale
de suspendare a executdrii pedepselor stabilite de catre instantele de judecata
,actiuni de colaborare cu SPCLEP Tantareni in vederea instiintarii persoanelor cu C.I,
expirate sau pentru persoanele care au inplinit 14 ani, luarea masurilor legale cu
privire la persoanele fara adapost, participarea la asigurarea fluentei traficului rutier,
insotirea reprezentantilor primadriei cu ocazia unor controale sau a unor actiuni
specifice, prevenirea si combaterea furturilor precum si asigurarea unui climat social
sanatos in interesul persoanei ,al comunitatii,in sprijinul institutiilor statului, exclusiv
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pe baza si in executarea legilor,a Hotararilor Consiliului Local respectiv a dispozitiilor
primarului.

La nivelul anului 2021 au fost depuse un nr. de 16 cereri privind solutionarea
unor cazuri cu caracter civil.
Solutionarea a 10 din cazuri s-a facut pe cale amiabila prin acordul partilor, in 6
cazuri unele conflicte au fost majore si a existat refuzul a cel putin uneia dintre
parti,s-a Tnaintat proces-verbal prin care li s-a recomandat rezolvarea litigiilor in
instanta de judecata .
Au fost aplicate un numar de 8 sanctiuni contraventionale .
Au fost demarate procedurile de punere in executare a unui numar de 5 mandate
penale de munca in folosul comunitatii, pentru care au fost intocmite si
comunicate adresale catreTribunalul Gorj.
In conformitate cu domeniile de activitate ale Politiei Locale ,a fost stabilita o
tipologie in care petitiile sa fie incadrate dupd cum urmeaza:
-litigii privind linistea si ordinea publica-4 petitii
-litigii privind proprietatea privata-4 petitii
-litigii privind proprietatea comuna-2 petitii
-litigii privind pagube produse de catre animale-2 petitii
-nerespectarea reglementdrilor in domeniul constructiei-4 petitii

In derularea activititilor mentionate la solutionarea cazurilor s-a ficut asfel:
-8 cereri au fost solutionate de membrii Politiei Locale;
-4 cereri in colaborare cu Compartimentul agricol ;
-4 cereri in colaborare cu Compartimentul urbanism.
In cadrul activitatii de protectia mediului au fost transmise un numar de 25

instiintdri cu privire la respectarea Ordonantei nr.119/2014 privind aprobarea
Normelor de igiena si sanatate publica privind mediul de viata al populatiei.

Pe perioada starii de alertd Politia Locald a asigurat permanenta in institutie si
a intreprins actiuni impreuna cu Politia Nationald pentru prevenirea cetatenilor cu
privire la purtarea mastii de protectie precum si respectarea perioadei de carantinare
a populatiei acolo unde a fost cazul.

Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor( SPCLEP)

Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanei (SPCLEP) este
infiintat ca structura in subordinea Consiliului Local, functionand cu un numar de 3
functionari publici de executie.

Activitati pe linie de evidenta persoanelor:
-au fost primite un nr.de 567 cereri de eliberare a actelor de identitate depuse de
catre cetateni la ghiseu;
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-au fost preluate in sistem informatizat un nr. de 556 imagini ale cetdtenilor cu
ocazia depunerii cererilor de eliberare a actelor de identitate sau de stabilire a
resedintei;

-au fost eliberate un nr.de 562 acte de identitate;

-au fost primate un nr.11 cereri de inscriere a mentiunii de stabilire a resedintei in
actele de identitate;

-au fost distruse pe baza de proces-verbal ,prin ardere un nr.total de 545 acte
identitate

-au fost intocmite lunar,procese-verbale de scadere din gestiune a cartilor de
identitate provizorii;

-au fost arhivate documentele rezultate din activitate conform nomenclatorului
arhivistic;

In perioada analizata nu au fost inregistrate cazuri de substituire de persoana si nu
au fost depistate falsuri in documentele eliberate.

-au fost desfasurate activitati pe linia reducerii numarului de personae care nu au
solicitat eliberarea actelor de identitate in termenele prevazute de lege.

-au fost desfasurate activitati in baza Planului de masuri al DEPABD
nr.3485843/23.03.2015 pentru punere in legalitate cu acte de identitate a populatiei
de etnie roma.

-au fost actualizate un nr.56 comunicari de modificare a statutului civil;

-au fost operate 57 mentiuni cu informatii privind decesul;

-au fost luate in evidenta 46 persoane la nastere;

-au fost actualizat SNIEP cu data inmanarii a 516 carti de identitate;

-au fost verificate in SNIEP un numar de 643 persoane, din care 643 pentru MAL.
-completarea rubricilor specifice din formularul E 401, la solicitarea persoanelor
fizice sau a institutiilor abilitate.

Stare civila:

a)au fost intocmite, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, 21 acte de nastere,39

de casatorie si 51 de deces, in dublu exemplar, si eliberate persoanelor fizice
indreptatite certificate doveditoare privind actele si faptele de stare civila
inregistrate;

b)au fost inscrise 293 mentiuni pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare
si trimise comunicari de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civila -
exemplarul I sau, dupa caz, exemplarul II, in conditiile prezentei metodologii;

c)au fost eliberate gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial
de pe actele de stare civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva
proprie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si ale Legii nr. 677/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;
d)au fost eliberate, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui
act de stare civila, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 9; dovezile cuprind, dupa
caz, precizari referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare civila;
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e)au fost trimise structurilor de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la
care este arondata unitatea administrativ-teritoriala, in termen de 10 zile de la data
intocmirii actului de stare civila sau a modificarilor intervenite in statutul civil,
comunicari nominale pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile
intervenite in statutul civil al cetatenilor romani; actele de identitate ale persoanelor
decedate ori declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut act de
identitate se trimit la structura de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. de
ultimul loc de domiciliu;
fau fost trimise centrelor militare, pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii
decesului,30 documente de evidenta militara aflate asupra cetatenilor incorporabili
sau recrutilor, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 10;
g)au fost intocmite 21 buletine statistice de nastere, 39 de casatorie si 51 de
deces, in conformitate cu normele Institutului National de Statistica, pe care le
trimit, pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii, la Directia Judeteana de
Statistica Gorj ;
h)au fost dispuse masurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare
civila in conditii care sa asigure evitarea deteriorarii sau a disparitiei acestora si
asigura spatiul necesar destinat desfasurarii activitatii de stare civila;

i)au fost atribuite 21 coduri numerice personale, denumite in continuare C.N.P.,
din listele de coduri precalculate, pe care le pastram si le arhivam in conditii de
deplina securitate;

j)a fost propus necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare,
imprimate auxiliare si cerneala speciala, pentru anul urmator, si il comunica anual
structurii de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P.;
k)au fost primite cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile
intervenite in statutul civil al persoanei, determinate de divort, precum si
documentele ce sustin cererile respective.
lau fost primate 25 cereri de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civila
procurate din strainatate, insotite de actele ce le sustin, au fost intocmite referate
cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere pe care il
inainteaza, impreuna cu intreaga documentatie, in vederea avizarii prealabile de
catre S.P.C.J.E.P. in coordonarea carora se afla;

m) a fost inaintat la S.P.C.J.E.P. exemplarul II al registrului de stare civila cu acte
de deces, in termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost
completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din registrul de stare civila -
exemplarul I;
n)au fost eliberate, la cererea persoanelor fizice indreptatite, 42 Certificate de
nastere, 56 certificate de casatorie si 60 certificate de deces si 6 extrase
multilingve.

o)au fost efectuate 25 verificari si intocmite referate cu propuneri in vederea
avizarii de catre S.P.C.J.E.P. a cererilor de transcriere a certificatelor/extraselor de
stare civila eliberate de autoritatile straine si rezolvate 23.
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p)au fost transmise lunar la S.P.C.J.E.P. situatia indicatorilor specifici, potrivit
modelului prevazut in anexele nr. 1,2,3 si semestrial anexa 7;
r) au fost transmise semestrial la S.P.C.].E.P. situatia casatoriilor mixte.

Compartimentul urbanism ,amenajarea teritoriului,protectia mediului si
administrarea domeniului public si privat

Autoritatile administratiei publice sunt gestionarul si garantul teritoriului
Romaniei, care este parte a avutiei nationale de care beneficiaza toti cetatenii tarii,
inclusiv prin activitatea de amenajare a teritoriului, urbanism sau de dezvoltare
urband durabila.

In vederea asigurarii dezvoltarii echilibrate, coerente si durabile a teritoriului,
autoritatile administratiei publice locale isi armonizeaza deciziile de utilizare a
teritoriului, in temeiul principiilor descentralizarii, autonomiei locale si a
deconcentrarii serviciilor publice.

Gestionarea teritoriului urmareste sa asigure indivizilor si colectivitatilor
dreptul de folosire echitabila si responsabilitatea pentru o utilizare eficienta a
teritoriului, conditii de locuire adecvate, calitatea arhitecturii, protejarea identitatii
arhitecturale, urbanistice si culturale a localitatilor, conditii de munca, servicii,
transport ce raspund diversitatii nevoilor si resurselor populatiei, reducerea
consumului de energie, asigurarea protectiei peisajelor naturale dar si construite,
conservarea biodiversitatii si crearea de continuitati ecologice, securitatea si
salubritatea publica.  Gestionarea teritoriului la nivelul autoritatilor administratiei
publice locale se realizeaza prin intermediul amenajarii teritoriului si al urbanismului,
care constituie ansambluri de activitati de interes general ce contribuie la
dezvoltarea spatiald echilibrata, la protectia patrimoniului natural si construit, la
imbunatatirea conditiilor de viatad in localitati.

Activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului, disciplina in constructii
functioneaza in prezent in subordinea Primarului Tantdreni, in cadrul
Compartimentului  urbanism ,amenajarea teritoriului,protectia mediului si
administrarea domeniului public si privat si este coordonata de catre viceprimar si
secretarul comunei .

Sinteza activitatii pe anul 2021:

- Redactarea si eliberarea de certificate de urbanism, autorizatii de construire,
autorizatii pentru bransamente la retelele de utilitati, avize, acorduri;

- Formularea de raspunsuri la diverse solicitari ale serviciilor din cadrul Primariei,
ale cetatenilor si institutilor in legatura cu regimul constructiilor, edificarii
constructiilor, eliberarea de avize de dezmembrare teren , adeverinte de teren
intravilan, eliberarea de planuri parcelare/de situatie ,

- Efectuarea de controale si verificari in teren in vederea respectarii aplicarii Legii
nr. 50/1991, republicatda, cu modificarile si completarile ulterioare precum si a
diciplinei in constructii;
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- Efectuarea de controale in teren in vederea solutionarii sesizarilor si
reclamatiilor, precum si la solicitarea cetatenilor;

- Efectuarea de verificari si receptionarea lucrarilor autorizate si calculul
regularizarii taxelor la finalizarea lucrarilor;

- Intocmirea de verificari in teren a documentatiei NOMECLATOR stradal ( strazi,
alei, intrari, nr. atribuite cladirilor, etc.);

-deplasari pentru rezolvarea situatiilor de constructii neautorizate sau care nu
respecta autorizatiile eliberate si controale impreuna cu consilierii de la Consiliul
Judetean Gorj, Directia de Urbanism si Amenajarea Teritoriului, precum si cu
inspectorul de zona de la Inspectia Teritoriald in Constructii ,

-elaborare studii de oportunitate, rapoarte de specialitate privind gestiunea
bunurilor din domeniul public sau privat, documentatii de amenajare a teritoriului.

- urmarire stadii fizice la lucrarile in curs de executie; asigurare asistenta si
consultanta tehnica.

- Intocmirea si transmiterea rapoatelor statistice cu privire la activitatea de
urbanism.

Documente eliberate in anul 2021:

- autorizatii de construire,demolare -17
- certificate de urbanism-85

- procese verbale de receptie-4

- acorduri administrare drum-50
-certificate nomenclatura stradala-129

Compartimentul fond funciar,cadastru,registrul agricol,programe

In cadrul unitatii administrativ-teritoriale, registrul agricol constituie
documentul oficial de evidenta primara unitara in care se inscriu date privind
terenurile detinute pe caterorii de folosinta, modul de utilizare a suprafetei agricole,
numarul pomilor, efectivele de pasari si animale, utilajele si instalatiile agricole,
mijloacele de transport, constructiile gospodaresti;

Reprezintd sursa de date pentru infaptuirea pe plan local a unor politici ale
administratiei publice centrale; sursa de date pentru satisfacerea unor solicitari ale
cetatenilor: eliberarea documentelor doveditoare privind proprietatea asupra
animalelor si pasarilor, privind starea materiala pentru situatii de protectie sociala;
sursa administrativa de date pentru sistemul informational statistic (statistica
curenta, pregatirea si organizarea recensamintelor, organizarea unui sistem de
anchete prin sondaj).

Activitatea desfasurata in anul 2021:

- Completarea/tinerea la zi aplicatiei informatice Registrul agricol pentru toate
gospodariile aferente 2020-2024;

-Asigurarea tinerii la zi a registrului agricol cu privire la membrii gospodariei,
terenurile detinute in proprietate pe categorii de folosinta, constructiile, detinute
pe raza teritoriala a localitatii de persoane fizice si juridice;
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-Primirea, verificarea, intocmirea dosarelor pentru actele depuse, inscrierea
acestora in registrul agricol cu aprobarea secretarului;

-Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor cetatenilor prin verificarea datelor
inscrise in registrul agricol, a actelor depuse, precum si prin verificarea la fata locului
a celor afirmate;

-Eliberarea solicitantilor adeverinte in baza datelor ce rezultd din registrul
agricol pentru: eliberarea actului de identitate, obtinerea de burse, deducerea
impozitelor, dezbaterea succesiunii, pasapoarte, telefoane mobile, pentru Oficiul de
Cadastru si Publicitate Imobiliara Gorj, Registrul Comertului , Politie, birouri
notariale, S.C. Electrica,S.A.,Distrigaz , Administratia Financiara, instante
judecatoresti, spital, instalare internet, pentru luare in spatiu ;

-Eliberarea adeverintelor din care sa reiasa istoricul de rol (data la care a fost
inscris cu bunurile imobile in registrul agricol, modificarea rolului pana la data
prezenta);

-Eliberarea de adeverinte din care sa reiasa efectivele de animale si familiile
de albine pentru obtinerea de subventii de la stat;

-Eliberarea planurilor parcelare prin intocmirea dosarelor si deplasarea la fata
locului pentru identificarea pe teren a bunului imobil pentru care se cerea planul
parcelar;

-Intocmirea situatiei statistice anuald privind suprafata terenurilor detinute de
persoane fizice si juridice pe raza teritoriald a comunei Tantareni, patrimoniul public
si privat al comunei Tantdreni, proprietatea publica si privata apartinand statului;

-Colaborarea cu compartimentul impozite-taxe pentru rezolvarea problemelor
cetatenilor;

-Redactarea si transmiterea datelor solicitate de catre diverse institutii:
Directia Agricola Gorj, Directia Judeteana de Statistica, Consiliul Judetean Gorj;

-Aducerea la cunostinta publica diferite adrese de la institutii publice prin
afisarea anunturilor la sediul primariei, in locuri publice ;

-Eliberea Anexelor 5,6 si 1,2 privind identificarea terenurilor detinute, la
cererea solicitantilor;

-Eliberarea atestatelor/certificatelor de producator-14 atestate.

Activitatea desfasurata in cursul anului 2021 s-a concretizat in redactarea a:
-300 Adeverinte APIA

- 926 adeverinte: 475 carti identitate, 4 camera de comert,6 contracte apa,150

gaze,7 asistenta sociala,31 burse sociale.

Compartimentul registratura, relatii publice,protectia muncii, arhiva

Compartimentul registraturd,relatii publice, arhiva  se afld in subordinea
directd a Secretarului general al comunei Tantareni
In cursul anului 2021 au fost inregistrate un numar de 10535
adrese,adeverinte ,acte si solicitdri inaintate spre solutionare institutiei noastre.
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Toate problemele semnalate au fost tratate cu maxima atentie si
seriozitate,neavand in momentul de fata, probleme privind intarzierea solutionarii
acestora.

In cursul anului 2021 au fost solutionate un numar de 20 cereri de la cetateni
privind eliberarea de copii dupa documentele din arhiva, extrase din state de plata
in vederea eliberarii adeverintelor de salarizare,coasigurare si CAP -83.

Au fost preluate de la compartimentele din cadrul primariei dosare create de
acestea, operatiune care consta in: verificarea concordantei dosarelor cu datele
inscrise in inventar, respectarea modului de constituire a dosarelor. In cazul
constatarii unor neconcordante, ele se aduc la cunostinta compartimentului creator,
care efectueaza corecturile ce se impun. Evidenta dosarelor si a inventarelor depuse
la compartimentul arhiva se tine in registrul de evidenta curenta.

Astfel, in cursul anului 2021 urmatoarele compartimente au predat la arhiva
documente :

-Biroul resurse umane salarizare,buget local,contabilitate si achizitii publice;
-Compartimentul Asistenta sociala;

-Serviciul public de evidenta a persoanelor;

-Compartimentul Fon funciar,registrul agricol,programe.

Responsabilul cu Protectia Datelor (DPO)-principalele activitati:
-implementarea Regulamentului (UE) 2016/679 al parlamentului european si al
consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
incepand cu data de 25 mai 2018

-instruirea personalului privind masurile regulamentului (UE) 2016/679;
-actualizarea registrului de active informatice;

-raspuns adrese privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

STAREA DE MEDIU
Serviciul administrativ,gospodarire comunala si utilitati publice

Pe langa obisnuitele lucrari de salubrizare, administrare si intretinere a
spatiului verde si copacilor de pe domeniul public s-au desfasurat si actiuni specifice,
cum ar fi:

e efectuat igenizari maluri unde erau aruncate depozite de gunoaie. Acestea
in urma curatirilor, si igienizarii au facut ca cetatenii sa constientizeze si
numarul acestor depozite de gunoaie sa se reduca sau sa dispara;

o efectuarea lucrarilor de intretinere si reparatii curente a localurilor
(primarie,camin cultural, cantina,centrul de consiliere);

e asigurarea functionarii centralelor termice;

e actiuni de deszapezire timp de iarna prin toata comuna;

e intretinut gazon stadion Tantareni;
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o efectuat lucrari de intretinere gazon,tusare-Baza sportive;

e intretinut si efectuat lucrdri de salubrizare a targului sdptamanal,
parcului,locurilor de joaca;

e efectuat lucrari la platforma de depozitare si gospodarire a gunoiului de
grajd si a deseurilor menajere;

e defrisat vegetatia si toaletat copacii —strada Chiciorii.

e alte lucrari de interes general (supraveghere strazi, etc.), pentru buna
gospodarire a comunei.

Activitatea serviciului functioneaza cu un numar de 5 angajati sub conducerea
viceprimarului. Activitatea personalului este variata si complexa, dependenta de
ritmul sezonier (anotimpuri).

In anul 2021 personalul angajat a réspuns prezent la toate activititile
primariei: la toate actiunile de curatenie, igienizare, decolmatare, transport deseuri
menajere colectate din diverse puncte ale comunei, a moluzului, a ierburilor uscate.

S-a incercat responsabilizarea populatiei in ceea ce priveste respectarea OG
nr.21/2002 privind gospodarirea localitatilor ,modificata si completata, privind
curdtenia din fata si din jurul imobilelor detinute,actiune care va continua si in
anul in curs.

Nu au fost probleme in ceea ce priveste neindeplinirea obligatiilor autoritatilor
locale privind protejarea mediului inconjurator. Au fost continuate actiunile ce
vizeaza protectia mediului, intrucat de mediul inconjurator depinde sanatatea si
capacitatea fiecarui cetatean.

Firma de salubritate SC SUPER COM S.A si BCA VIO SERVICE SRL cu care
am incheiat un contract de concesionare a gestiunii unor activitati de salubrizare au
ridicat sdptamanal deseurile menajere si la doua sdaptamani deseurile colectate
selectiv de la populatie si de la societatile comerciale de pe raza comunei. Plata
pentru colectarea gunoiului menajer si a deseurilor reciclabile se efectueaza la
casieria primadriei Tantareni.

La nivelul comunei Tantdreni au fost facute demersuri pentru informarea
cetatenilor cu privire la respectarea normelor legale de protectie a mediului prin
afisarea de panouri in zonele unde este interzisa depozitarea deseurilor,
respectarea zilelor de ridicare a gunoiului menajer precum si a colectarii selective
pe platformele special amenajate.

Pornind de la dezideratul urmarit de catre orice primarie responsabila de a
asigura servicii de calitate, extinderea acestora, imbunatatirea infrastructurii si a
calitatii vietii cetdtenilor, vom enumera cateva din principalele investitii si lucrari ale
anului 2022.
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Investitii anul 2022

e Realizare si dotare dispensar medical in comuna Tantdreni,sat. Floresti;
Modernizarea,renovarea si dotarea Caminului Cultural in sat Floresti;
Construire centrul social de tip After School;
Construire Gradinita cu Program Prelungit in comuna Tantareni;
Proiect furnizare de servicii socio-medicale prin Centrul comunitar de zi;
Reabilitarea si modernizare Sala de sport;
Extinderea ,modernizarea si dotarea Scolii Generale Tantareni
Extinderea ,modernizarea si dotarea Cantinei sociale;
Infiintare si reabilitare trotuare;
Biserica Chiciora;
Extinderea retelei de gaze naturale.

Materialul prezentat este o sinteza a activitatii administratiei publice locale in
decursul unui an ,care reflecta starea economica, sociala si de mediu a unitatii
administrative teritoriale.

Comuna Tantdreni are in prezent o situatie sociala si economica stabild, cu
posibilitati de dezvoltare pe termen mediu si lung. Nu se poate realiza nimic
spectaculos ,peste noapte”, dar cu o abordare constructiva si cu decizii intelepte
putem pune bazele unei dezvoltdri durabile.

Incercarile si reusitele noastre sunt si raman la aprecierea comunitatii,
abordari noi sunt necesare atat pentru a rezolva problemele prezentului, cat si pe
cele ale viitorului, dar sunt convins ca impreunad, autoritati si comunitate locald, vom
duce la bun sfarsit, tot ceea ce am inceput si tot ceea ce vom mai incepe.

Am deosebita onoare sa le fiu alaturi si sa reprezint cetatenii acestei comune,
si invit locuitorii comunei Tantdreni sa ma sustind in actiunea de dialog permanent,
asigurandu-i ca orice observatie, sugestie este binevenita.

Va multumim pentru sustinerea dumneavoastra!
Cu deosebit respect,

Primar,
Robert Marian CIUTUREANU
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