ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

e
DISPOZITIA NR ’é
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza,doamna Bunea Cosmina Adela, ,inspector
de specialitate,gradul debutant, clasa de salarizare 24 ,gradatia 0 in cadrul Compartimentului Implementare
proiecte incepand cu data de 01.01.2014, ca urmare a majordrii previzute de Hotararea nr.871/2013
privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni,

Avénd in vedere:
- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;
- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 80/2010 pentru
completarea art. 11 din Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, cu modificéarile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice nr. 284/2010,
cu modificérile si completérile ulterioare;
- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr. 285/2010,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului finantelor

publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin.1 lit,.a™ din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Incepand cu data de 01.01.2014, doamna Bunea Cosmina Adela, inspector de
specialitate,gradul debutant, clasa de salarizare 24 ,gradatia 0 in cadrul Compartimentului Implementare
proiecte i se stabileste urmatorul salariu de baza lunar brut ca urmare a majorarii salariului minim brut pe
tara:

a)Salariul de baza = 850lei

b)Spor in afara salariului de baza (spor conditii vatamatoare-15%)- 128lei

Total salariul brut=978 lei

ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacati, in termen de 3 zile de la comunicare.

PRIMAR,

AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI

i Cristian Stefanel
\ x




ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi,doamnaTomulescu Camelia ,ingrijitor , clasa
de salarizare 17,gradatia 2,in cadrul Serviciul Asistenta sociala incepind cu data de 01.01.2014, ca urmare
a majordrii previzute de Hotararea nr.871/2013 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata.

St

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
miésuri financiare in domeniul bugetar, cu modificarile gi completirile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului plitit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin {1)coroborat cu art.115 alin.1 lit,,a” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. incepand cu data de 01.01.2014, doamna Tomulescu Camelia , ingrijitor, clasa de salarizare
17,gradatia 2,in cadrul Serviciul Asistenta sociala i se stabileste urmatorul salariu de baza lunar brut ca
urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

a)Salariul de bazid = 850lei

Total salariul brut=850 lei

ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacata, in termen de 5 zile de la comunicare.

PRIMAR,
Maria V4

AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI
Ciobanu Cristiajf Stefanel

B M .
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ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR 4£ L
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi,domnul Tanase Constantin
sreferent, gradul ILclasa de salarizare 18,gradatia 2,in cadrul Serviciului public comunitar de evidenta al
persoanelor incepand cu data de 01.01.2014, ca urmare a majorarii prevazute de Hotararea nr.§71/2013
privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
miésuri financiare in domeniul bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroberat cu art.115 alin.1 lit,.a” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Tncepﬁnd cu data de 01.01.2014, domnul Tanase Constantin, referent, gradul II, clasa de salarizare
19,gradatia 2,in cadrul Compartimentul expert romi i se stabileste urmatorul salariu de baza lunar brut ca
urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

a)Salariul de bazi = 850lei

b)Spor in afara salariului de baza (spor conditii vatamatoare-15%)- 128lei

Total salariul brut=978 lei

ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacati, in termen de 5 zile de la comunicare.

AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI
Ciob ist] n“‘S efanel




ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR //g 3 '
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazd,doamna Otea Daniela Elena,referent , clasa
Illclasa de salarizare 18,gradatia 2,in cadrul Serviciului public comunitar de evidenta al persoanelor
incepand cu data de 01.01.2014, ca urmare a majorarii previzute de Hotararea nr.871/2013 privind
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului plitit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificdrile si completirile ulterioare; ‘

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei $i protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului plitit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin.1 lit..a™ din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Incepand cu data de 01.01.2014, doamna Otea Daniela Elena, referent,clasa III, clasa de salarizare
18,gradatia 2,in cadrul Serviciului public comunitar de evidenta al persoanelor i se stabileste urmatorul
salariu de baza lunar brut ca urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

a)Salariul de baza = 850lei

b)Spor in afara salariului de baza (spor conditii vatamatoare-15%)- 128lei

Total salariul brut=978 lei

ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacata, in termen de 5 zile de la comunicare.

.

AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI

is tefanel
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ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR Lé ﬂf i
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi,domnul Popa Constantin
smuncitor calificat,clasa de salarizare 23,gradatia 4,in cadrul Serviciului administrativ, spatii verzi,targ,
prestari servicii si paza incepdnd cu data de 01.01.2014, ca urmare a majorérii previizute de Hotararea
nr.871/2013 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificarile gi completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin. I lit,,a" din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Incepand cu data de 01.01.2014, domnul Popa Constantin, muncitor calificat I, clasa de salarizare
23,gradatia 4,in cadrul Serviciului administrativ, spatii verzi,targ, prestari servicii si paza i se stabileste
urmatorul salariu de baza lunar brut ca urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

a)Salariul de bazd = 850lei

Total salariul brut=850 lei

ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacatd, in termen de 5 zile de la comunicare.

PRIMAR
Ma - a

_— AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI
Ciobdnu CuustjamStefanel




ROMANIA
JUDETUL GORJ .

PRIMARIA TINTARENI

PRIMAR
DISPOZITIA NR
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza,domnul Ciobotea Ghiorghe
,;muncitor necalificat,1/2 norma,clasa de salarizare 14 ,gradatia 5,in cadrul Serviciului administrativ, spatii
verzi,targ, prestari servicii si paza incepand cu data de 01.01.2014, ca urmare a majordrii prevazute de
Hotararea nr.871/2013 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile i completirile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii or.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin.1 lit..a” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. inccpénd cu data de 01.01.2014, domnul Ciobotea Ghiorghe, muncitor necalificat ,1/2 norma
clasa de salarizare 14,gradatia 5,in cadrul Serviciului administrativ, spatii verzi,targ, prestari servicii si paza
i se stabileste urmatorul salariu de baza lunar brut ca urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

a)Salariul de baza = 425lei

Total salariul brut=425 lei

ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacatd, in termen de 5 zile de la comunicare.

PRIMAR,
Maria

— AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENT

Ciobanu €ri . tefanel




ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR 466 :
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi,doamna Cojocaru Maria Victoria,
asistent personal,clasa de salarizare 14,gradatia Oin cadrul Serviciul Asistenta sociala incepénd cu data de
01.01.2014, ca urmare a majorarii previzute de Hotararea nr.871/2013 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
misuri financiare In domeniul bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile §i completirile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei i protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului plitit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin. 1 lit..a™ din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Incepand cu data de 01.01.2014, doamnei Cojocaru Maria Victoria , asistent personal,clasa de
salarizare 14, gradatia 0 in cadrul Serviciul Asistenta sociala i se stabileste urmatorul salariu de baza
lunar brut ca urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

Salariul de bazid = 850lei

Total salariul brut=850 lei
ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
ART. 3. Prezenta dispozitie poate i atacati, in termen de 5 zile de la comunicare.

PRIMAR,
AVIZAT ,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI
Cio . 'ﬁé Stefanel
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ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR jé%

23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi,domnul Tunaru Cornel Daniel,
asistent personal,clasa de salarizare 23,gradatia 5in cadrul Serviciul Asistenta sociala incepénd cu data de
01.01.2014, ca urmare a majordrii prevazute de Hotararea nr.871/2013 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. §0/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
mésuri financiare in domeniul bugetar, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin.! lit,.a” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Incepand cu data de 01.01.2014, domnului Tunaru Cornel Daniel, asistent personal,clasa de
salarizare 23, gradatia 5 in cadrul Serviciul Asistenta sociala i se stabileste urmatorul salariu de baza
lunar brut ca urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

Salariul de baza = 850lei

Total salariul brut=850 lei
ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacata, In termen de 5 zile de la comunicare.

PRIMAR,
Marig ¥

AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENTI

fiibaﬂ‘i ;@h n Stefanel
\\<



ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR 46{?

23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza,domnul Tran Dumitru 1
asistent personal,clasa de salarizare 21,gradatia 3in cadrul Serviciul Asistenta sociala incepand cu data de
01.01.2014, ca urmare a majordrii prevazute de Hotararea nr.871/2013 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avind in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin. | lit..a” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Incepand cu data de 01 .01.2014, domnului Tran Dumitru , asistent personal,clasa de salarizare 21,
gradatia 3 in cadrul Serviciul Asistenta sociala i se stabileste urmatorul salariu de baza lunar brut ca
urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

Salariul de baza = 850lei

Total salariul brut=850 lei
ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului  vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacats, in termen de 5 zile de la comunicare.

PRIMAR,
Maria-Vasilescu

AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI
Ci Crisj—i Stefanel




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. 269

din 23.12.2013
privind actualizeaza comisia pentru probleme de apérare

Primarul comunei Tantdreni, judetul Gorj — Vasilescu Maria;
Avand in vedere :
- prevederile art. 60 — 63 din H.G. nr.370/2004 privind normele de aplicare a Legii nr.477/2003
privind pregdtirea economiei nationale i a teritoriului pentru ap3rare,
- prevederile art.9 alin.2 din H.G. nr.1204/2007 privind asigurarea fortei de muncd necesare pe
timpul starii de asediu, la mobilizarea si pe timpul stérii de rizboi,

In temeiul art. 68 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia publics locals, republicata, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Se actualizeaza comisia pentru probleme de apédrare la nivelul comunei Tintdreni, dupd cum
urmeaza:

- Stefan lulian — viceprimar - presedinte;
- Ciobanu Cristian Stefdnel — secretar comuna - secretar comisie:
- Taldu Victor — membru;
- Ghibugi Simona — sef birou contabilitate — membru;
- Turculetu Viorel — consilier local = membru.
Art. 2 Atributiile comisie sunt prevdzute in actele normative in vigoare.
Art.3 Celelalte dispozitii referitoare la componenta Comisiei pentru probleme de apdrare se
abroga.
Art.4 Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului Judetului Gorj, membrilor comisiei
pentru probleme de apdrare si va fi facuta publici prin afisare la sediul primiriei.

PRIMAR,

AVIZAT
SECRETAR

Cristian Stefdnel
Nl




ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. lf%
23.12.2013
privind incetarea suspendarii contractului individual de munca al domnului
Tanase Constantin , (expert romi)referent,clasa de salarizarel9,gradata 3 in cadrul
Compartimentului expert romi

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj —Vasilescu Maria;

Avand in vedere :

-prevederile Legii nr.215/2001 privind administratia publica locala,cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile art .54 din Legea nr.54/2003 privind Codul Muncii cu modificarile si
completarile ulterioare

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin.1 lit,,a” din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala republicata.

DISPUN:

Art .1 Incepand cu data de 30.12.2013 domnul Tanase Constantin, referent,(expert
romi)gradul II,clasa de salarizare 19 ,gradatia 2 in cadrul Serviciului Asistenta Sociala ,isi
reia activitatea dupa perioada de suspendare;

Art .2 Contractul individual de munca fiind suspendat pentru probleme personale pe
perioada 13.12.2013-24.12.2013

Art 3 Cu ducerea la indeplinire se imputerniceste primarul comunei si inspector resurse
umane,

: AVIZAT,
Maria Vasi AN B, SECRETARUL COMUNEI TINTARENI
5 Ciobanu nTS efanel




ROMANIA

JUDETUL GORJ
PRIMARIA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR Jflﬁq
23.12.2013
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiaza,doamna Cardel Maria,
asistent personal,clasa de salarizare 23,gradatia 5in cadrul Serviciul Asistenta sociala incepénd cu data de
01.01.2014, ca urmare a majorarii previizute de Hotararea nr.871/2013 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata.

Primarul comunei Tintareni, judetul Gorj-Vasilescu Maria
Avénd in vedere:

- Prevederile Hotararii nr.871 /2013 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- Prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglemenaterea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului plétit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice nr.
285/2010, cu modificarile i completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 42/77/2011 al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale gi al ministrului
finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin.1 lit..a" din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata.

DISPUNE:

ART. 1. Incepand cu data de 01.01.2014, doamnei Cardel Maria, asistent personal,clasa de salarizare 23,
gradatia 5 in cadrul Serviciul Asistenta sociala i se stabileste urmatorul salariu de baza lunar brut ca
urmare a majorarii salariului minim brut pe tara:

Salariul de baza = 850lei

Total salariul brut=850 lei
ART.2. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului  vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
ART. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacatd, in termen de 5 zile de la comunicare.

PRIMAR,
Maria

AVIZAT,
SECRETARUL COMUNEI TINTARENI
Cioban 3t tefanel



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR 532
Privind constituirea comisiei de receptie pentru ,, Reabilitarea instalatie de incalzire
Primaria Tintareni "
Primarul comunei Tintareni,jud Gorj-Vasilescu Maria
Avand in vedere prevederile :
-OUG34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,a contractelor
de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii
- HG 925/2006 privind normele de aplicare a OUG 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica,a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii
- HG273/1994 Hotarare privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora,
In baza art 68 din Legea 215/2001 republicata,privind administratia publica locala:

DISPUNE:
ARTI . Se constituie comisia de receptie pentru Reabilitarea instalatie de

incalzire Primaria Tintareni

in urmatoarea componenta :

Presedinte STEFAN IULIAN presedinte
CIOBANU CRISTIAN STEFANEL membru
Membrii ISTUDOR PETRISOR membru
ION MARIANA membru
MARIOARA EUGEN MEMBRU
PRIMAR
VAS}LESRZU

Data (

2210, A5,




ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR l]‘:)’4

Privind constituirea comisiei de receptie pentru ,, Proiect tehnic pentru Sistem de
canalizare si epurare ape uzate in satul Tintareni”
Primarul comunei Tintareni,jud Gorj-Vasilescu Maria
Avand in vedere prevederile :
-OUG34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,a contractelor
de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii
- HG 925/2006 privind normele de aplicare a QUG 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica,a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii
- HG273/1994 Hotarare privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora,
In baza art 68 din Legea 215/2001 republicata,privind administratia publica locala:

DISPUNE:

ART1 . Se constituie comisia de receptie ,, ,, Proiect tehnic pentru Sistem de
canalizare si epurare ape uzate in satul Tintareni”

in urmatoarea componenta :

Presedinte STEFAN IULIAN presedinte
Membrii ISTUDOR PETRISOR membru
GHIBUSI SIMONA membru
PRIMAR
VASILES

Vizat Pentﬂhﬁ} galitate,

g0l 803



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR ‘Q\;

Privind constituirea comisiei de receptie pentru ,, Reparatie sediul dispensar
Primarul comunei Tintareni,jud Gorj-Vasilescu Maria
Avand in vedere prevederile :
-OUG34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,a contractelor
de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii
- HG 925/2006 privind normele de aplicare a OUG 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica,a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii
- HG273/1994 Hotarare privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora,
In baza art 68 din Legea 215/2001 republicata,privind administratia publica locala:

DISPUNE:

ART1 . Se constituie comisia de receptie ,, Reparatie sediul dispensar”
in urmatoarea componenta :

Presedinte STEFAN IULIAN presedinte
Membrii ISTUDOR PETRISOR membru
GHIBUSI SIMONA membru
PRIMAR
VASILESCU MARIA
Data : P e Vizat pentru legalitate,

TAR

2302 JofA



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR erfy

Privind constituirea comisiei de receptie pentru ,,Strategia comunei Tintareni ani 2014-

2020¢
Primarul comunei Tintareni,jud Gorj-Vasilescu Maria
Avand in vedere prevederile :

-OUG34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,a contractelor
de concesiune de [ucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii

- HG 925/2006 privind normele de aplicare a OUG 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica,a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii

- HG273/1994 Hotarare privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora,

In baza art 68 din Legea 215/2001 republicata,privind administratia publica locala:

DISPUNE:

ART1 . Se constituie comisia de receptie ,, Strategia comunei Tintareni ani 2014-
2020‘E
in urmatoarea componenta :

Presedinte STEFAN IULIAN presedinte
Membrii ISTUDOR PETRISOR membru
GHIBUSI SIMONA membru
PRIMAR
VASILESCU MARIA
Data !

Vizat pentru legalitate,
SECRETAR

1892 294 .




ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. [7'?%
30.12.2013
privind majorarea indemnizatiei de insotitor pentru persoanele cu handicap grav
conform Legii nr.488/2006.

Primarul comunei Tintareni ,judetul Gorj-Vasilescu Maria;
Avand in vedere:
-prevederile art.42,alin (4),art.43alin (1)si (3) din Legea nr.448 /2006,republicata privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
-prevederile HG.nr. 871 /2013  privind stabilirea salariului minim pe economie in anul 2014.

In temeiul art.68 alin (1)coroborat cu art.115 alin.1 lit,,a” din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala republicata.

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu luna ianuarie 2014, se majoreaza indemnizatia de insotitor pentru persoanele
cu handicap grav de la 601 lei la 636 lei,conform anexei nr.1 la prezenta dispozitie.

Art.2 Indemnizatia de insotitor reprezinta salariul net al asistentului social debutant cu studii
medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar.

Art. 3 Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

PRIMAR, AVIZAT,
Maria Vasilescu SECRETARUL COMUNF% TINTARENI
e 7 5
Ciobanu Stefanel

=



Primaria Tintareni Anexa nr.1
Judetul Gorj

Nr. | NUMELE SI FUNCTIA SUMA

Crt | PRENUMELE cuvenita

1. CALINA ANA Insotitor pers.handicap | 636

2. MEETESCU IULIA Insotitor pers.handicap | 636

3. | DOROIIOAN Insotitor pers.handicap | 636

4. | STELEA ELENA Insotitor pers.handicap | 636

5. | NICOLA ION Insotitor pers.handicap | 636

6. | MOTORGA Insotitor pers.handicap | 636

GHEORGHITA

7. MARICA STEFAN Insotitor pers.handicap | 636

Primar, Intocmit,

Maria Vasilescu

lon Mariana

Jo



ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA Nr._ 4%

din 30.12.2013
privind constituirea comisiei pentru efectuarea zonérii Comunei Tintdreni

Primarul comunei Tintdreni, judetul Gorj — Vasilescu Maria;
Avand in vedere:
- Hotdrare Consiliului Local nr.140/20.12.2013 privind aprobarea zonrii fiscal a teritoriului
comunei Tintareni;
In temeiul art.68 si art 115 alin.1 lit.,,a” din Legea nr.214/2001 privind administratia public
locald, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

DISPUNE:

Art.1 Se constituie comisia pentru efectuarea zondrii Comunei Tintdreni dupd cum urmeaza:
- Talau Victor —inginer ;
- Mahu Mirela — referent;
- Gapie Georgeta — referent;
- Istudor Petre —inginer;
- Ciobanu Cristian Stefdnel — secretar;
Art. 2 Comisia va efectua zonarea pe intravilanul si extravilanul comunei.
Art. 3 Comisia va prezenta procesul verbal de terminare a zondrii pana la data de 07.01.2014.
Art. 4 Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostiintd persoanelor nominalizate la art.1 prin grija
secretarului comunei Tintareni.

AVIZAT
SECRETAR COMUNA
Ciob jstign Stefdne




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TINTARENI
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. LI}'{?

privind incetarea ajutorului social, pentru familia d-nei
Barbu Marinela

Primarul comunei Tintdreni,judetul Gorj — Vasilescu Maria ;

Avéand in vedere:
- Referatul intocmit de Compartimentul de Asistenta Sociala
- prevederile Art. 20 din Leg.nr. 416/2001coroborat cu Art. 35 din HG nr.
50/2011

- prevederile Legii nr.416/2001 modificata si completata prin Legea nr.
276/2010 privind venitul minim garantat ;

- Hotararea de Guvern nr.57/2012 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001 privind
venitul minim garantat, aprobate prin HG nr. 50/2011

- Certificatul de deces seria DZ Nr.734978 din data de 26-12-2013

In temeiul art.68 alin (1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd
locald, republicata;

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu 1 ianuarie 2014 inceteaza dreptul la ajutor social, respectiv plata
acestuia in cuntum de 136 lei pentru familia d.lui(d.nei) Barbu Marinela
C.N.P. 2650915165950 cu domiciliul in comuna Tintdreni, judetul Gorj.
Motivul incetdrii: Titulara a decedat.
Art. 2. Dispozifia se poate ataca pe calea contenciosului administrativ in termen de 30
de zile de la data emiterii.

Avizat pentru legalitate,
SECRETAR,

Cmb@ﬁ?n Stefanel

Data astazi:

go 2. Jovd .




